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Direktor Javne ustanove ,,Dom zdravlja" Zavidovili na osnovu dlana 20a. Zakona o radu
(,,SluZbene novine F BiH" broj: 26116, 89/18, 44122 i 39124), dlana 4. Uredbe o postupku
prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zenidko -dobojskom kantonu (,,SluZbene novine
ZE-DO kantona" broj:2124) i Odluka o potrebi prijema u radni odnos broj: 03-2.11-151126
od 27.01.2026. godine i br. 03-2. 1 l-152126 od 27 .01.2026. godine,

JAYI\I OGLAS
za prijem u radni odnos (integralni tekst)

Javna ustanova,,Dom zdravlja" Zavidovi1, sa sjedi5temuZavidoviiima na adresi Gazi
Husrev-begova25, prima u radni odnos radnike na slijededa radna mjesta i to:

I

- doktor medicine
- medicinski tehnidar

-3 (tri) izvr5ioca puno radno vrijeme
-4 (detiri) izvr5ioca puno radno vrijeme

II

Kandidati za radno mjesto doktor medicine treba da ispunjavaju sljede6e op6e
uslove za prijem u radni odnos:
- da su drZavljani Bosne i Hercegovine,
-da su stariji od 18 godina i
-da imaju zdravstvenu sposobnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto " doktor
medicine".

Posebni uslovi koje kandidati moraju da ispunjavaju za radno mjesto "doktor medicine"
SU:

- Da imaju zavrSen Medicinski fakultet,
- Da imaju poloZen strudni ispit za zvanje " doktor medicine ,,.
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- da imaju zavrSenu srednju medicinsku Skolu _ smjer op5ti,- da imaju polozen strudni ispit zazvanjemedicins'ka r.'**_,"toie*,- da imaju 6 mjeseci radnog iskustva na poslovima medicinske sestre-tehnidara.

Postupak izbora kandidata za radno mjesto doktor medicine vrsit 6e se na osnovurazmattanja dostavljene dokumentacije,.te odrzanog pismenog i usmenog strudnog ispita sasvakim od kandidata koji je dostavio rirednu,potpr", r fi"g"vremenu prija',.

Postupak izbora kandidata za radno mjesto medicinski tehnidar, vrsit 6e se na osnovurazmatrania dostavljene dokumentacije i odiZanog inffiua sa svakim od kandidata koji jedostavio urednu, potpunu i blagowemenu prijavu.

".r"rjf$',f*#ff'ffimjesto 
medicinski tehniiar treba da ispunjavaju sljedeie opie

- da su drZavljani Bosne i Hercegovine,
-da su stariji od 18 godina i

,sil'r#,i 
zdravstvenu sposobno st za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto ..medicinski

t"t rrie#tebni 
uslovi koje kandidati moraju da ispunjav aiu za radno mjesto ,.medicinski

Kratak opis poslovazaradno mjesto doktor medicine :

klinidki pregled (prvi i ponovni) oboljelih i povrijedenih lica, u zdravstvenoj ustanovi iu stanu bolesnika,
utvrduje potrebu i daje nalog za obavljanje laboratorijskih i drugih dijagnostidkihpretraga i konsultativnih specijalistidkii iregleda sa ciljem ,t,iji""ri:" konadneklinidke dijagnoze odnosno kontrole lijedenj a,
propisuje, ordinira, prati i kontroli5e tot niege i lijedenja,
pruza prvu i hitnu medicinsku pomo6 , bo-" ,arliyu, na mjestu udesa i u tokutransporta,

vr5i male hirur5ke intervencije,
obavlja i ostale poslove doktora medicine propisane Pravilnikom o radu poslodavca.

IV

V

VI

VII
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Kratak opis poslovazaradno mjesto medicinski tehnidar :



' - vr5i prijem i trijaZu oboljelih i povrijedenih,
- vr5i sanitarnu obradu bolesnika,
- uzima anamnezu:lidnu, porodidnu, radnu i socijalnu, upisuje i informi5e ljekara,
- vrSi poslove primjene ordinirane terapije, seruma i vakcina,
- vr5i primarnu i sekundarnu obradu manjih rana,
- postavlja udlage kod akutnih stanja,
- vrSi antropometrijska mjerenja i mjerenja u funkcionalnom testiranju, prilikom ljekarskih

pregleda:prethodni, periodidni, sistematski i dr.,
- vr5i patronaLnt posjetu: u stanu, pred5kolskoj ustanovi i Skoli,
- upisuje opite i anamnestidke podatke u propisanu dokumentaciju (zdravstveni karton,

protokol, matidni list historije bolesti, temperaturna lista, bolesnidko statistidki listi6 i vodi
tekuiu, dnevnu evidenciju i periodidne izvjeStaje - zauLu organizacionu jedinicu

- vr5i poslove sterilizacije i odgovoran je za sterilnost instrumenata, zavojnog materijala, konca,
rukavica i dr.

- obavlja i ostale poslove medicinskog tehnidara propisane Pravilnikom o radu Doma zdravlja.

VIII

Radni odnos na svim radnim mjestima koja su predmet ovog oglasa zasniva se na
neodredeno vrijeme, uz probni rad.
Probni rad za doktora medicine traje 3 mjeseca, aza radno mjesto medicinski tehnidar probni
rad traje 30 dana.

tx

Uz prijavu na oglas (prijava sa biografijom koja je potpisana od strane
podnosioca) na radno mjesto doktor medicine, kandidati su duZni priloZiti i slijedeie dokaze
o ispunjavanju op6ih i posebnih uslova:

1. Uvjerenje o drZavljanst\.u, ne stanje od 6 mjeseci radunaju6i od dana objave oglasa,
2.lzvod iz matidne knjige rodenih (dokument koji nema ograniden rok vaZenja),
3. Dokaz o zavr5enom Medicinskom fakultetu,
4. Uvjerenje o poloZenom strudnom ispitu.

Prijava sa biografijom koja je potpisana od strane podnosioca, treba da sadrZi adresu
stanovanja, broj telefona i e-mail adresu kandidata.

Dokazi se prilaZu u originalu ili ovjerenim fotokopijama.

Dostavljena dokumentacija, ne vraca se nakon okondane procedure.

X

Uz prijavu na oglas (prijava sa biografijom koja je potpisana od strane
podnosioca) na radno mjesto medicinski tehniiar, kandidati su duZni priloZiti i slijede6e
dokaze o ispunjavanju op6ih i posebnih uslova:

1. Uvjerenje o drZavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci radunajuii od dana objave oglasa,
2.Izvodizmatidne knjige rodenih (dokument koji nema ograniden rok vaZenja),
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3. Diploma o stedenoj strudnoj spremi,
j. lvjerenje o poloZenom strudnom ispitu,
5' Dokaz o radnom iskustvu izdat odposlodavca kod kojeg je ostvareno radno iskustvo(pofvrda ili uvj erenje).

Prijava sa biografijom koja je potpisana od strane podnosioca, treba da sadrZi adresustanovanja, broj telefona i e-mail adresu kandidata.

Dokazi se prilaZu u originalu ili ovjerenim fotokopijama.

Dostavljena dokumentacija, ne vra6ase nakon okondane procedure.

Integralni tekst javnog oglasa bli 9: objavljen na web stranici Doma zdravljazavidovili i web stranci osnivadacradazavidovidi, aot ee u dnevnom listu oslobottenje bitibiti objavljena samo obavijest o javnom oglasu.

,

XI

XII

Sve kandidate dije su prijave uredne, potpune i blagovremene, Direktor 6e o terminu imjestu odrzavanja intervjua i strudnog ispita, obavijestiti lostavom ;";;*; obavijesti na e-mail adresu kandidata najmanje pet dana prije odrzavanja intervjua ili strudnog ispita,a istu

:Y*Tu Dom zdravlja 6e postaviti na web stranicu Doma zdravlja i oglasnu tablu Domazoray\a.

Protekom roka od pet dana od dana dostave skenirane obavijesti na e-mail adresu
kandidata, odnosno postavljanja obavijesti na web stranicu Doma zdravllai oglasnu tablu
Doma zdravlja, smatra se da su svi kandidati uredno obavijesteni.

Dom zdravlja nije odgovoran i ne snosi posljedice neuredne dostave ukoliko sukandidati dostavili pogre5nu e-mail adresu ili ako usljed previse podataka na kandidatovom e-mailu, poslani e-mail od strane Doma zdravlja, zbog nedostatka memorije/prostora za
pohranu, bude automatski vraden na e-mail adresu Doma zdravlja.

U sludaju iz predhodnog stava, Dom zdravlja ne6e ponovo, putem poste, slati obavijest
kandidatu

XIII

Izabrani kandidati, zaoba radna mjesta, 6e biti u obavezi da, u roku od 15 dana od
dana zaprimanja obavje5tenja o njihovom izboru kao najboljih kandidata, dostave ljekarska
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti za zasnivanje radnog od.rosu na radnom mjestu zakoje
su odabrani (doktor medicine ili medicinski tehnidar)

Ukoliko kandidati , u ostavljenom roku, ne dostave ljekarsko uvjerenje smatrat ie se
da su odustali od zaposlenja.
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XIV

Prijave na javni oglas se podnose na adresu Doma zdravlja, Javna ustanova ,,Dom zdravlja,,
Zavidovili, UI.Gazi Husrev-beg ov a 25, 72220 Zavidovici, ili lidno u Dom zdravlja u
zatvorenoj koverti, sa naznakom,,NE OTVARAJ- PRIJAVA NA JA'TNI OGLAS ZA RADNO
MJESTO u zagrzdi navesti na koje radno mjesto se kandidatprijavljuje )".

Pripremila:
Smajii

Na koverti se obavezno navodi ime, prezime i adresa posiljaoca.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave, Komisija za izbor kandidata za prijem u
radni odnos 6e odbaciti.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja obavijesti o javnom oglasu udnevnim novinama Oslobodenje, na web stranici 
"osriivada-Grada 

Zavidovili, web straniciDoma zdravlja Zavidovili i web stranici JU ,,Sluzb e z:a ,aposfjavanje Zenidko-dobojskog
kantona", radunajuii od njegove posljednje objave.

XV

DOSTAVLJENO:
1 .Web stranica Doma zdravlja Zavidovici
2. Web stranica osnivada-Grad,a Zavidovici
3. Web stranica JU,,SluZbe zazapoilljavanje
Zenidko-doboj skog kantona
4. ala

,R:
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