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7.DRA .IAVNA USTANOVA

DOM ZDRAVLJA
ZAVIDOVIEI

Gazi Husrev-begova 25
tel.(032)878-877

fux (032)879-088
e- ma i I : pol i kzav{Qt)i h. net. b a

we b : www. dzzuv itlovici., b o
I dentiJikacio tti broi : 4 2 I I 1 2 2690008

PDV broj: 218122690008
Ziro rotuni: ASA Banka d.d Saraievo : 1340300000007482

Raiffeisen bank d.d BiH Saraievo -filiiala Zenica : 1610550009120069

Broj:03-2.12-1886/25
Datum: 13.11.2025. godine

Direktor Javne ustanove ,,Dom zdravlia" Zavidovif na osnovu (lana 20a. Zakona o radu
(,,SluZbene novine F BiH" broj:26116, 89/18 i 44122), (lana 4. Uredbe o postupku prijema u
radni odnos u javnom sektoru u Zenidko -dobojskom kantonu (,,SluZbene novine ZE-DO
kantona" broj: 2124) i Odluke o potrebi prijema u radni odnos broj: 03-2.1 1-1885/25 od

13.11.2025. godine

JA\TNI OGLAS
za prijem u radni odnos (integralni tekst)

Javna ustanova,,Dom zdravlja" Zavrdovrti, sa sjedi5tem u Zavidoviiima na adresi Gazi

Husrev-begova25, prima u radni odnos radnika na slijedede radno mjesto i to:

-radunovodstveno-administrativni referent - 1 izvr5ilac puno radno vrijeme.

Kandidati za radno mjesto raiunovodstveno-administrativni referent treba da

ispunjavaju sljede6e op6e uslove za prijem u radni odnos:

- da su drZavljani Bosne i Hercegovine,
-da su stariii od 18 godina i
-da imaju zdravstvenu sposobnostzazasnivanje radnog odnosa zaradno mjesto

"radunovodstveno-administrativni referent".

Posebni uslovi koje kandidati moraju da ispunjavaiuzaradno mjesto

"raiunovodstveno-administrativni referent" su:

- Da imaju zavr5enu srednju ekonomsku Skolu i

- Da imaju 6 mjeseci radnog iskustva.
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Postupak izbora kandidata za radno mjesto raiunovodstveno-administrativnireferent vrsit 6e se na osnovu razmatranja dostaur;*. dokumentacije i odrzanog intervjuasa svakim od kandidata koji je dostavio urednu, po,pu*illagovremenu prijavu.

Kratak opis poslovazaradnomjesto raiunovodstveno-administrativni referent:

;r"-t#jfiH:s' 
pripremu i knjiZenje finansijske dokumentacije u obimu utvrdenom od strane

- vodenje pomoinih evidencija i izrada j.ednostavnijih izvjestaja (pregled dospjelihpotrazivanja. nenaplai.enih faltura i sr.)i dosravrja ir., .ut oi,ooioc,- udestvuje u izradi kalkulaciia i obradi ugovora, narudZbenica i druge dokumentacije

;#:I 
podatke u elektronsku servisnu kniizicu'v"rii"i 

".si izraduizvieitajao potrosnji
- udestvuje u analizipotrosnje kancelarijskog, sanitetskog i drugog potrosnog materijala teiztaduie usporedne pr.eglede po trrzuu-u i dostavlja neposrednom rukovodiocu- ptuia tehnidku podrsku pri pripremi i obradi aotr,n.rliu u otuiru .t ono-rto-finansijskesluZbe. (kopiranj e, skeniranj e, urt iui*r;., slanje e_maila

;fft##stale Roslov" tu-drroroartrre,ro-aa-ini.t.utirnog referenta propisane pravilnikom o

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrije me) uz probni rad.Probni tad zaradno mjesto .uerrroroartveno-adminisirativni referent traje 30 dana.

uz prijavu,na oglas (prijava sa biografijom koja je potpisana od stranepodnosioca) na radno mlesto 
"utrroroostveno]adriinistrativni referent, kandidati suduzni priloZiti i slijede.e aokze o irfrn;*uo;".p;;h i;;;bnih uslova:

1' uvjerenje o drzavljanstvu, 
".:tul!9 od 6 mjeseci radunajuii od dana objave oglasa,2' rzvod iz matidne knjiee rodenih roor.r.n.nii":l ".-" ograniden rok vaZenja),3. Diploma o stedenoj stiudnoj spremi,

4' Dokaz o radnom iskustvu iiaat oaposlodavca kod kojeg je ostvareno radno iskustvo(potvrda ili uvjerenje).

Prifava sa biografijom koja je potpisana od strane podnosioca, treba da sadrzi adresustanovanja, broj telefona i e_mail ua."ru kandidata.

Dokazi se prilaZu u originalu ili ovjerenim fotokopijama.

Dostavljena dokumentacija, ne vraia se nakon okondane procedure.
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Integralni tekst javnog oglasa biti ie objavljen na web stranici Doma zdravlja
Zavidovici i web stranci osnivada-Grada Zavidovi6i, dok 6e u dnevnom listu Oslobodenje biti
biti objavljena samo obavijest o javnom oglasu.

VIII

Sve kandidate dije su prijave uredne, potpune i blagovremene, Direktor 6e o terminu i

mjestu odrZavanja intervjua, obavijestiti dostavom skenirane obavijesti na e-mail adresu

kandidata najmanje pet dana prije odrZavanja intervjua,a istu obavijest Dom zdravlja ie
postaviti na web stranicu Doma zdravlja i oglasnu tablu Doma zdravlja.

Protekom roka od pet dana od dana dostave skenirane obavijesti na e-mail adresu

kandidata, odnosno postavljanja obavijesti na web stranicu Doma zdravlja i oglasnu tablu

Doma zdravlja, smatra se da su svi kandidati uredno obavijeSteni.

Dom zdravlja nije odgovoran i ne snosi posljedice neuredne dostave ukoliko su

kandidati dostavili pogre5nu e-mail adresu ili ako usljed previSe podataka na kandidatovom e-

mailu, poslani e-mail od strane Doma zdravlja, zbog nedostatka memorije/prostora za

pohranu, bude automatski .vraden na e-mail adresu Doma zdravlia.

U sludaju iz predhodnog stava, Dom zdravlja nece ponovo. putem poSte, slati obavijest

kandidatu.

Ix

lzabrani kandidat 6e biti u obavezi da, u roku od 15 dana od dana zaprimanja
obavjeStenja o njegovom izboru kao najboljeg kandidata, dostavi ljekarsko uvjerenje o

zdravstvenoj sposobnosti za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu radunovodstveno-
administrativni referent.

Ukoliko kandidat, u ostavljenom roku, ne dostavi ljekarsko uvjerenje smatrat ce se da
je odustao od zaposlenja.

Prijave na javni oglas se podnose na adresu Doma zdravlja. Javna ustanova ,,Dom zdravlja"
Zavidovidi, UI.Gazi Husrev-begova2l, 72220 Zavrdovicl ili lidno u Dom zdravlja u
zatvorenoj koverti, sa naznakom,,NE OTVARAJ- PRIJAVA NA JA\fNI OGLAS ZA RADNO
MJESTO u zagradi navesti na koje radno mjesto se kandidat
prijavljuje )".
Na koverti se obavezno navodi ime, prezime i adresa poSiljaoca.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave, Komisija za izbor kandidata za prijem u
radni odnos 6e odbaciti.
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Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja obavijesti o javnom oglasu udnevnim novinama.osloboienje, na web strani.i"ornirueu-Grada Zavid,ovi(i. web straniciDoma zdravl-ia zavidovil i web stranici JU ,,SluZte za zapoiljavanje Zenidko-dobojskogkantona". radunaju6i od njegove posryeanie objavl.

::T*
pravnik

D
1 . Web stranica Doma zdravlja Zavidovici
2. Web stranica osnivada-Grada Zavidovii
3. Web stranica JU,,SluZbe zazapoiljavanje
Zenidko-doboj skog kantona
4. ala

dij e
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