Adresa: Podubravlje broj 3, 72220 Zavidovici
Upis u sudski registar: 043-0-Reg-11-000431
’ ID broj: 4218260220004

d.0.0. ZAVIDOVICI PDV broj: 218260220004

Na osnovu ¢lana 8. i 26. Zakona o javnim preduzeéima (,,SluZbene novine FBiH*, broj:
8/05,81/08, 22/09 i 109/12) i ¢lana 18. tatka 4. Statuta JKP "Radnik” d.o.o. Zavidoviéi broj: SP-
29/15 (PreciSéen tekst), SP-13/16, SP-1/20, SP-17/20, SP-15/24 i SP-29/25 i Odluke Nadzornog
odbora broj: NO-18/25 od 03.06.2025. godine, Nadzorni odbor Javnog komunalnog preduzeéa
-Radnik* d.o.o. Zavidovi¢i raspisuje:

JAVNI KONKURS
za izbor i predlaganje ¢lanova Odbora za reviziju
JKP ,,Radnik* d.o.o0. Zavidovi¢i

I

‘ Raspisuje se javni konkurs za izbor i predlaganje predsjednika i dva ¢lana Odbora za
reviziju Javnog komunalnog preduzeca ,,Radnik* d.o.o. Zavidovi¢i (u daljem tekstu: Preduzece).

1

Imenovanje kandidata za ¢lanove Odbora za reviziju vrs$i Skupstina Preduzeca, na osnovu
objavljenog javnog konkursa u skladu sa uslovima utvrdenim zakonskim, podzakonskim aktima i
Statutom Preduzeca, te na osnovu kona¢nog prijedloga kandidata koji utvrduje Nadzorni odbor
Preduzeca, a sve u skladu sa zakonom i Statutom Preduzeéa.

I
OPIS POSLOVA

Odbor za reviziju ima obavezu i odgovornost:
a) imenovati vanjskog revizora;
b) imenovati direktora Odjela za internu reviziju na osnovu javnog konkursa za izbor
tehni¢ki najbolje kvalifikovanog kandidata, ukoliko Ured za reviziju institucija u Federaciji
Bosne i Hercegovine nije upoznao javno preduzeée sa svojom namjerom da izvrsi
imenovanje u roku od 30 dana od dana kada je generalni revizor obavijesten u skladu sa
¢lanom 27. stav 5. ovog Zakona;
¢) razmotriti godi$nju strategiju rizika i plan revizije u kojima su prikazane pojedinosti u
pogledu riziénih podrucja i revizija koje ¢e se izvrSiti, te osigurati da prijavljena pitanja
budu bez odlaganja i na odgovarajuéi na¢in korigovana;
d) razmotriti navedenu strategiju rizika i plan revizije i posti¢i sporazum sa generalnim
revizorom po pitanju obrade, iskljuivo u slu¢aju kada je generalni revizor imenovao
direktora Odjela za internu reviziju javnog preduzeca;
¢) osigurati da Odjel za internu reviziju izvrsi svoj posao u skladu sa planom revizije;
f) osigurati da interne kontrole u javnom preduzecéu budu adekvatne i da funkcioniraju kako
je predvideno;
g) podnositi Nadzornom odboru saZete mjesecne izvjeStaje o svojim sastancima svakog
mjeseca;
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h) konsultovati se sa generalnim revizorom u pogledu nezavisne revizorske organizacije ili
strukovne struéne grupe koja vr§i struéno unutra$nje strukovno ocjenjivanje Odjela za
internu reviziju svake dvije do tri godine;

1) osigurati da Odjel za internu reviziju obavlja svoje obaveze u skladu sa medunarodnim
revizijskim standardima;

j) izvrsiti reviziju godiSnjeg izvjestaja o poslovanju i finansijskog obracuna i o tom saciniti
izvjestaj; :

k) pratiti obim i rezultate vanjske revizije i istu usmjeravati;

1) ukazati na rizike koji bi eventualno mogli uticati na uspjesnost poslovanja preduzea;

1j) pratiti postivanje standarda upravljanja preduze¢em i o svojim zapaZanjima obavjestava
Upravu, a po potrebi i Nadzorni odbor;

m) predlagati mjere u cilju smanjivanja finansijskih i drugih rizika i

n) druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom preduzeca.

v

Mandat predsjednika i ¢lanova Odbora za reviziju traje 4 (Cetiri) godine od dana imenovanja
od strane Skupstine Preduzeca.

Sa imenovanim ¢lanovima Odbora za reviziju, na osnovu Odluke Skupstine Preduzeda
zakljuCuje se ugovor kojim se reguliSu ovlastenja, odgovornosti i visina naknade koja se
isplacuje iz sredstava Preduzeca.

v

OPCI USLOVI

Kandidati trebaju ispunjavati sljedece opée uslove:

1. da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;
2. da je stariji od 18 godina;
3. da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u BiH,
u periodu od 3 (tri) godine prije dana objavljivanja upraZnjene pozicije;
4. da se na njega ne odnosi ¢lan [X.I. Ustava BiH;
5. da nije osudivan za krivi¢no djelo i privredni prijestup nespojiv sa duzno$éu u Odboru za
reviziju, 5 (pet) godina od dana pravosnaznosti presude, iskljucujuéi vrijeme zatvorske kazne,
prije dana objavljivanja upraZnjene pozicije; niti se protiv njega vodi kriviéni postupak;
6. da mu pravosnaznom sudskom presudom nije zabranjeno obavljanje duznosti u nadleZnosti
Odbora za reviziju; ,
7. da nije u sukobu interesa prema odredbama Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti
BiH i Zakona o sukobu interesa u organima vlasti u FBiH;
8. da nije na funkciji u politi¢koj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima FBiH;

* 9. da nije ¢lan Nadzornog odbora ili Uprave Preduzeca, radnik Preduzeéa, niti da ima direktni ili
indirektni finansijski interes u Preduzecu.

POSEBNI USLOVI
VI

Kandidati trebaju ispunjavati sljedece posebne uslove:
1. da ima zavrSenu visoku strué¢nu spremu - VSS strucnu spremu ekonomskog ili

pravnog smjera;
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2. daima najmanje pet godina radnog iskustva u struci i spremi;
3. najmanje jedan ¢lan Odbora za reviziju mora biti iz reda ovlastenih revizora.

Prilikom procjene kvalifikacija i iskustva kandidata uzet ¢e se u obzir i sljedeée:

* sposobnost prepoznavanja, zastupanja i zaStite interesa privrednog drustva;
sposobnost za odgovorno obavljanje duznosti ¢lana Odbora za reviziju;

* izraZena inicijativnost i neovisnost u radu i donoSenju odluka;

* znanje i sposobnost razumijevanja finansijskih i poslovnih izvjestaja;

* poznavanje ukupnog zakonodavstva na podru¢ju djelovanja Odbora za reviziju i
privrednog prava;

= sposobnost upravljanja finansijama i ljudskim resursima;

* posjedovanje certifikata za certificiranog ra¢unovodu i ovladtenog revizora;

= komunikacijske i organizacijske sposobnosti;

* rezultati rada ostvareni tokom dosadasnjeg rada.

VII

Kandidati su duZni uz potpisanu prijavu koja sadrzi kraéu biografiju, adresu i kontakt telefon
kao i oznaku pozicije u Odboru za reviziju javnog preduzeca na koju se kandidira, priloziti
-orginalne dokumente ili ovjerene kopije dokumenata koje ne smiju biti starije od 3 (tri) mjeseca, a
koji su dokaz o ispunjavanju opéih i posebnih uslova trazenih javnim konkursom i to:

1.

10.
11.

12

Uvjerenje o drzavljanstvu;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih; _

Ovjerena izjava da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou u Bosni i Hercegovini u periodu 3 (tri) godine prije dana objavljivanja
upraznjene pozicije;

Ovjerena izjava da se na njega ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine;

Ovjerena izjava da nije osudivan za krivi¢no djelo i privredni prijestup nespojiv sa duznoséu
¢lana Odbora za reviziju, 5 (pet) godina od dana pravosnaZnosti presude, iskljucujuéi
vrijeme zatvorske kazne, prije dana objavljivanja upraZnjene pozicije, niti se protiv njega
vodi kriviéni postupak;

Ovjerena izjava da nije lice kojem je presudom suda zabranjeno obavljanje duZnosti u
nadleznosti Odbora za reviziju;

Ovjerena izjava da nije u sukobu interesa prema odredbama Zakona o sukobu interesa u
institucijama vlasti BiH i Zakona o sukobu interesa u organima vlasti u FBiH;

Ovjerena izjava da ne vr3i funkciju u politikoj stranci stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH;

Ovjerena izjava da nije ¢lan Nazornog odbora ili Uprave Preduzeéa, radnik Preduzeca, niti
da ima direktni ili indirektni finansijski interes u Preduzeéu;

Diploma o zavr$enoj visokoj struénoj spremi;

Uvjerenje/potvrda o radnom iskustvu u struci nakon zavrSene visoke struéne spreme u
trajanju od najmanje 5 (pet) godina;

Dokaz o posjedovanju certifikata ovlastenog revizora ukoliko isti posjeduje (najmanje jedan
¢lan Odbora za reviziju je obavezan posjedovati certifikat o ¢emu ¢e se voditi raduna
prilikom izbora kandidata).

Pored navedene dokumentacije, kandidat koji bude izabran je obavezan prije stupanja na

duznost dostaviti uvjerenja za redne brojeve 5. i 6. iz tatke V ovog Javnog konkursa.
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VIII

Sa svim kandidatima koji ispunjavaju opce i posebne uslove iz javnog konkursa i koji
blagovremeno dostave svu dokumentaciju kako je traZeno javnim konkursom, obavit ¢e se intervju,
o ¢ijem vremenu i mjestu odrzavanja ¢e biti pismeno obavijesteni.

IX

Integralni tekst javnog konkursa ¢e biti objavljen na web stranici JKP ,,Radnik“ d.o.o.
Zavidovici, web stranici osnivata — Grad Zavidovi¢i i web stranici JU ,,Sluzba za zaposljavanje
Zenitko dobojskog kantona®, a sazetak teksta javnog konkursa ¢e biti objavljen u Sluzbenim
novinama Federacije Bosne i Hercegovine i dnevnom listu ,,Oslobodenje®.

X
Rok za podnoSenje prijava kandidata je 15 (petnaest) dana od dana posljednje objave.

XI
Neblagovremene i nepotpune prijave se neCe uzimati u razmatranje.
XII

Prijava sa dokumentacijom, koja se nee vracati kandidatima, dostavlja se li¢no ili
preporuenom posStom, na adresu: Javno komunalno preduzece “Radnik™ d.o.o. Zavidoviéi, ulica
Podubravlje broj: 3, 72220 Zavidovi¢i, sa naznakom: ,Prijava na javni konkurs za izbor i

predlaganje ¢lanova Odbora za reviziju Javnog komunalnog preduze¢a “Radnik” d.o.0. Zavidoviéi
-~ NE OTVARATI".

- NADZORNI ODBOR -

JKP ,.Radnik* d.o.o. Zavidoviéi
Broj: NO-18-2/25

Dana: 03.06.2025. godine

PREDSJEDNIK
-NADZORNOG ODBORA
/> JKP ,Ra} ,'i‘k“ d.o.o. Zavidovici

Meliha Sabi¢ Kalabic\mr. oec.

Obradila: Emela Muhi¢ Mujanovi¢, dipl.pravnik
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