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GRADSKO VIJECE ZAVIDOVIC]
n/r PREDSIEDAVAJUC] GRADSKOG VIJECA
Amira Hadzi¢, spec. radiolog

PREDMET: Prijedlog odluke o davanju saglasnosti na Pravilnik o izmjenama
i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji jedinstvenog
gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi, dostavlja se

U prilogu akta dostavljam Vam Prijedlog odluke o davanju saglasnosti na Pravilnik 0
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa
uprave Grada Zavidoviéi koji smo Vam dostavili u prilogu akta broj 02-30-1200/24-AP-6 od
20.03.2025. godine

Prijedlog odluke o davanju saglasnosti na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika
0 unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi dostavljam
Gradskom vijeéu Zavidoviéi radi uvrdtavanja u dnevni red sjednice Gradskog vijeda
Zavidoviéi.

Obzirom da se ne radi o obimnoj i sloZenoj odluci predlazem da Gradsko vijeée
Zavidoviéi prijedlog odluke razmatra po skraenom postupku bez nacrta u sklady sa ¢lanom
130. stav 1. Poslovnika o rady Gradskog vijeéa Zavidoviéi (,Sluzbeni glasnik Grada
Zavidovi¢i* broj 7/22 - Pre¢iséen tekst i 1/23).
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

GRAD ZAVIDOVIC]

GRADSKO VUJECE

PRIJEDLOG

Broj: 02-30-1200/24-AP-7
Datum: 15.04.2025. godine

Na osnovu élana 52, stav (1) tagka 3) Zakona o organizaciji uprave u Federacije Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 35/05), élana 15. Zakona o principima
lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH*, broj: 49/06 i
31/09), ¢lan 8. stav (1) tatka b) Uredbe o naelima za utvrdivanje unutradnje organizacije
kantonalnih i opéinskih organa uprave i upravnih organizacija (,,Sluzbene novine ZDK*, broj:
8/06) i &lana 10. Privremene Statutarne Odluke Grada Zavidoviéi (,,Sluzbenj glasnik opéine
Zavidoviéi®, broj: 4/2022), Gradsko vijeée Zavidoviéi na —- Sjednici, odrzanoj . . 2025,
godine, donosi

ODLUKU
o davanju saglasnosti na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi

Clan 1.

Ovom Odlukom daje se saglasnost na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi broj: 02-30-
1200/24-AP-5 od 20.3.2025.godine.

Clan 2.

Sastavni dio ove Odluke Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi iz &lana 1. ove Odluke.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu prvog narednog dana od dana dana objavljivanja u
“Sluzbenom glasniku Grada Zavidoviéi™.

PREDSJEDAVAJUCA
GRADSKOG VIJECA

Amira dr HadZi¢, spec. radiolog
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OBRAZLOZENIJE
USTAVNOPRAVNI | ZAKONSK] OSNOV ZA UVOBENIJE PRAVILNIKA

U ¢lanu 52. stav (1) tagka (3) Zakona o organizaciji uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj: 35/05) propisano je: ,Pravilnik o
unutradnjoj organizaciji organa i organizacija iz stava 1. &lana 51. ovog Zakona donose
gradonacelnik za gradske organe uprave i gradske upravne Organizacije, uz saglasnost
gradskog vijeéa “,

U ¢lanu 15. stav (1) alineja 8. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine (, Sluzbene novine FBiH", broj: 49/06 i 5 1/09) propisano je: , Nagelnik/ca
u okviru svoje nadleZnosti donosi pravilnik o unutragnjoj organizaciji sluZbi jedinice lokalne
samouprave®,

Presuda Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine broj: U-12/22 od 12.10.2022.
godine.

U ¢lanu 8. stav (1) tacka b) Uredbe o naelima za utvrdivanje unutragnje organizacije
kantonalnih i opéinskih Organa uprave i upravnih organizacija (,,Sluzbene novine ZDK*, broj:
8/06) propisano je: ,Pravilnike iz Clana 1. ove Uredbe donose i to: op¢inski nacelnik za
opéinske organe uprave, opéinske upravne organizacije i sluzbe uz saglasnost opéinskog

U élanu 12. stav 1) tatka 12. Privremene Statutarne Odluke Grada Zavidoviéi
(»Sluzbeni glasnik opéine Zavidoviéi¥, broj: 4/2022), propisano je da gradonadelnik/ca donosi
Pravilnik o unutragnjoj organizaciji Gradskih sluzbi.

RAZLOZI ZA UVODENJE PRAVILNIKA I OBJASNJENIJE ODABRANE POLITIKE

Clanovim 1. i 11. Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi (s»Sluzbeni glasnik Grada
Zavidovi€i®, broj: 4/24), brisano je radno mjesto Struéni saradnik za poljoprivredu u Sluzbi za
upravu poljoprivrede, vodoprivrede i komunalnih poslova.

RjeSenjem Odbora drzavne sluzbe Federacije BiH broj: 01-30-674/24 od
31.12.2024.godine je ponistene Objava u oglasnom dijelu Sluzbenih novina Federacije BiH,
broj: 43/24 od 12.06.2024.godine, kao i na web stranici Agencije: www.adstbih.gov.ba o
poniStenju dijela Javnog konukrsa za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u Gradu
Zavidoviéi,

Takode je predmetnim Rjedenjem ponisteno Obavjestenje Agencije za drzavnu sluzbu
Federacije Bosne i Hercegovine broj; 09-30-8-150-205/20 od 14.06.2024. godine i predmet
vraéen na ponovni postupak.

Sluzba za upravu privrede, lokaln razvoj, infrastrukturu i medunarodnu saradnju
dostavila je Obavijest broj: 03-45-9-25/25 od 16.01.2025. godine. U predmetnoj Obavijesti
navedeno je da postojeéi Urbanisti¢ko-gradevinski inspektor u mjesecu februaru ispunjava
uslove za penziju, da se trenutno nalazi na godisnjem odmoru, koji ¢e koristiti do odlaska u
penziju, da su neki postupci zapoceti od strane imenovane a da nisu okonéani, da je potrebno
odrediti lice koje ¢ée biti ovlasteno da navedene postupke zavrsi., kao i da svakodnevno pristizu
novi zahtjevi za pokretanje i rjefavanje postupaka iz nadleZnosti Urbanisticko-gradevinskog
inspektora.
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Presudom Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine broj: U-12/22 od
12. Iﬂ.‘lfﬂ?.Z.gudineje utvrdeno da opéinski nadelnik donosi pravilnik o unutranjoj organizaciji
za opcinske organe uprave i opcinske upravne organizacije, uz saglasnost opcinskog vijeéa,
odnosno utvrdeno je postupanje u skladu sa &lanom 52. stav (1) ta¢ka 3. Zakona o organizaciji
oOrgana uprave u Federacije Bosne i Hercegovine, umjesto u skladu sa &lanom 15. Zakona o
pnn?i?lma lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine, koji je primjenjivan kao , lex
specialis®,

USKLADENOST PRAVILNIKA S KANTONALNIM I FEDERALNIM
ZAKONODAVSTVOM

0 Organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine i ¢lanom 8. stay (1) tacka b)
UrEdbCLt} naCelima za utvrdivanje unutradnje organizacije kantonalnih i op¢inskih organa
uprave i upravnih organizacija, traZena je saglasnost Gradskog vije¢a Zavidovi¢i

OBRAZLOZENJE PRAVNIH RIESENJA U PRAVILNIKU

Clanom 1. ovog Pravilnika sistematizovano je novo radno mjesto Gradevinski inspektor
u Sluzbi za upravu privrede, lokalni razvoj, infrastrukturu i medunarodnu saradnju imajuéi u
vidu da je drzavnom sluzbeniku, koji obavlja poslove radnog mjesta Urbanisti¢ko-gradevinski
inspektor, prestao radni odnos iz razloga sticanja uslova za penziju u februaru 2025 godine.

Clanom 2. ovog Pravilnika bisani su Clanovi 1. i 11. Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada
Zavidoviéi (,,Sluzbeni glasnik Grada Zavidoviéi, broj: 4/24), iz razloga #to je Rjedenjem
Odbora drzavne sluzbe Federacije BiH broj: 01-30-674/24 od 31.12.2024.godine ponistena
Objava u oglasnom dijelu Sluzbenih novina Federacije BiH, broj: 43/24 od 12.06.2024.godine,
kao i na web stranici Agencije: www.adsfbih.gov.ba o ponidtenju dijela Javnog konukrsa za
popunu radnih mjesta drzavnih sluZbenika u Gradu Zavidovidi, koji se odnosio na radno mjesto
Struéni saradnik za poljoprivredu u Sluzbi za upravu poljoprivrede, vodoprivrede i komunalnih
poslova.

U skladu sa élanom 52. stav 1. tadka 3) Zakona o organizaciji organa uprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine i lanom 8. stav (1) tacka b) Uredbe o naéelima za utvrdivanje
unutraSnje organizacije kantonalnih i opéinskih organa uprave i upravnih organizacija, &lanom
4. ovog Pravilnika utvrdeno je da ovaj Pravilnik stupa na snagu danom davanja saglasnosti
Gradskog vijeéa Zavidoviéi i da ée se objaviti u ,,Sluzbenom glasniku Grada Zavidoviéi®.

PROVEDBENI MEHANIZMI I NACIN OSIGURAVANJA POSTIVANJA PRAVILNIKA

Mehanizmi za provodenje ovog Pravilnika osigurani su u Zakonu o drzavnoj sluzbi u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH“, broj: 29/03, 23/04, 39/04, 54/04,
67/05, 8/06 i 4/12), Zakonom o namjedtenicima u organima dravne sluzbe u Federaciji Bosne
i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH*, broj: 49/05 i 103/21) i Pravilniku o radnim odnosima
u Opéini Zavidoviéi (,,Sluzbeni glasnik opéine Zavidoviéi®, broj: 1/2022 i 1/2023) kroz
postupak, intrenog premjestaja, internog konkursa i Javnog konkursa prilikom popune radnih
myjesta koja su predmet ovog Pravilnika,

3

Grad Zavidovidi, Ulica Safvet-hega Basagita broj 9, 72220 Zavidoviéi _
Telefon: 0327206-780 info, fax: 032/206-706, www zavidovigi i.ba, graid ravidovici@zmvidovie ba, opedicidibilnet. by, RS SRR CERTCATE

EOUTH EAST LRy




OBRAZLOZENIJE FINANSIISKIH SREDSTAVA ZA PROVOBDENJE
PRAVILNIKA I FINANSIJSK] EFEKTI PRAVILNIKA

Za provodenje ovog Pravilnika je potrebno obezbjediti dodatna finansijska sredstva u
BudZetu Grada Zavidoviéi.

OPIS KONSULTACIJA VOBENIH U PROCESU IZRADE PRAVILNIKA

U skladu sa élanom 12. Priviemene Statutarne Odluke Grada Zavidoviéi (,Sluzbeni
glasnik Opéine Zavidoviéi®, broj: 4/2022) dostavljen je Sindikalnoj organizaciji drzavnih
sluzbenika i namjestenika Grada Zavidoviéi Nacrt Pravilnika o izmjenama i dopunama

Je Misljenje na Nacrt Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi u kojem je navedeno da ista nema
primjedbi i da daje pozetivno misljenje na Nacrt Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi
broj: 02-30-1200/24-AP-3 od 17.02.2025.godine.
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SAMOSTALNI SINDIKAT DRZAVNIH SLUZBENIKA 1
NAMIJESTENIKA U ORGANIMA DRZAVNE SLUZBE,
SUDSKOJ VLASTI 1JAVNIM USTANOVAMA U FBIH
Sindikalna organzacija drzavnih sluZbenika i namjeStenika
Op¢ine Zavidoviéi

Broj: SO-16/25
Dana: 17. 03, 2025. godine

GRADONACELNICA
-ovdje-

PREDMET: Misljenje na Nacrt Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi, dostavlja se

Sindikalni odbor Sindikalne organizacije drzavnih sluZbenika i namjeStenika Opéine
Zavidoviéi je na sastanku odrzanom dana 17.03.2025. godine razmatrao Nacrt Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa
uprave Grada Zavidoviéi broj 02-30-1200/24-AP-3 od 17.02.2025. godine.

Sindikalni odbor nema primjedbi i daje pozitivno miSljenje na Nacrt Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa
uprave Grada Zavidoviéi broj 02-30-1200/24-AP-3 od 17.02.2025. godine.
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Broj: 02-30-1200/24-AP-6 ‘
Datum: 20.3.2025.godine

GRADSKO VIECE ZAVIDOVICI
n/r PREDSJEDAVAJUCI GRADSKOG VIIECA
Amira HadZi¢

PREDMET: Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjo] organizaciji
Jjedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi, dostavlja se

U prilogu akia dostavljam Vam Pravilnik o izmjenama | dopunama Pravilnika o
unutradnjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidovici brop: 02-30-
1200/24-AP-5 od 20.03.2025 .godine.

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjo) organizaciji jedinstvenog
gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi braj: 02-30-1200/24-AP-5 od 20.03.2025 godine sa
obrazloZenjem i zaklju¢kom gradonacelnice. dostavljam Gradskom vijeéu Zavidoviéi radi
davanja saglasnosti na isti u skladu sa élanom 32, stav 1. tacka 3) Zakona o organizaciji organa
uprave u Federaciji Bosne 1 Hercegovine (.Sluzbene novine I ederaciye il brogs 3505
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BOSNA | HERCEGOVINA - |
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE:
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON :

> —y
GRAD ZAVIDOVICI w/‘

Broj: 02-30-1200/24-AP-5
Datum: 20.3.2025. godine

Na osnovu €lana 52. stav (1) tacka 3) Zakona o organizaciji uprave (, Sluzbene novine
Federacije BiH®, broj: 35/05), ¢lana 15. stav (1) alineja 8. Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,.Sluzbene novine FBiH®, broj: 49/06 i 51/09),
¢lana 8. stav (1) tacka b) Uredbe o natelima za utvrdivanje unutradnje organizacije kantonalnih
i opéinskih organa uprave i upravnih organizacija (,,Sluzbene novine ZDK®, broj: 8/06), élana
12. i 15. Privremene Statutarne Odluke Grada Zavidoviéi (.Sluzbeni glasnik  opcine
Zavidoviéi®, broj: 4/22), Gradonadelnicadonosi

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjo] organizaciji
Jjedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi

Clan 1,

U Mikro Semi Pravilnika o unutradnjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa
uprave Grada Zavidoviéi (,Sluzbeni glasnik Opéine Zavidoviéi®, broj: 1/2022 1 2/2022,
»sluzbeni glasnik Grada Zavidovidi®, broj: 2/2022, 53/2022, 5/2023. 11/2023, 13/2023 i 4/2024-
- u daljem tekstu: Pravilnik) u élanu 21. iza stava (2) Urbanisticko-gradevinski inspektor
dodaje se novi stav (3). koji glasi:

w(3) Gradevinski inspektor
Opis poslova:

- Vrii inspekcijski nadzor u oblasti gradenja, pri éemu inspektor provierava:

- da li se gradnja objekta na odredenom podruéju vrdi u skladu sa planom 1 drugim
urbanisti¢ko-gradevinskim uslovima i propisima za to podrugje,

- da li se gradenje objekta vrii u skladu sa posebnim uslovima propisanim Zakonom o
prostornom uredenju i gradenju,

- da li se i drugi radovi na posebno zasticenom ili ugroZzenim podruéjima vrée u skladu
sa Zakonom o prostornom uredenju i gradenju.

- da li gradevina ili drugi objekat zbog fizicke dotrajalosti. elementarne nepogode |
drugih razloga moze i dalje da sluzi svojoj namjeni. odnosno da li iz isuh razloga
postoji opasnost po Zivol i zdravlje ljudi. saobracaj ili okolne objekie.

- da li je odobrenje za gradenje izdato u skladu sa planom 1 drugim urbanistickim uslovima
propisanim za gradenje.

- druge poslove iz nadleznosti propisane Zakonom o prostornom uredenju i gradenju.
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- prati propise Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine. Zenicko-dobojskog
kantona i Grada Zavidoviéi iz nadleznosti gradevinske inspekcije i obavie§tava pomoénika
nacelnika o mjerama koje ée poduzimati.

- predlaZe donoSenje propisa Grada Zavidoviéi iz nadleznosti koju nadzire i aktivno uéestvuje
u izradi tih propisa,

- vrsi kontrolu primjene propisa iz nadleznosti nadzora gradevinske inspekcije,

- zabranjuje obavljanje radnji kojima se povreduju propisi iz nadleznosti nadzora gradevinske
inspekcije.

- nareduje otklanjanje nedostataka i nepravilnosti. e nareduje poduzimanje odgovarajudih
radnji u cilju podtivanja propisa iz nadleznosti gradevinske inspekcije,

- podnosi prijave i izvjeStaje nadleznim organima,

- podnosi zahtjeve za pokretanje prekrajnih postupaka i izdaje prekrsajne naloge.

- izraduje analize, izvjeStaje, informacije iz oblasti nadzora gradevinske inspekeije i
uspostavlja saradnju sa drugim organima iz ove oblasti,

- izraduje mjesecne, Sestomjesecne, godidnje i druge po nalogu izviestaje o svom radu,

- saraduje sa inspekcijama vidih nivoa vlasti i inspekcijama iz drugih oblasti,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje Gradonagelnik,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
gradonadelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme. sloZenosti poslova, prirodom radnog
mijesta, te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrsavanje poslova éije
izvrienje se nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik,

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Upravno-nadzomi poslovi.

Pozicija: Gradevinski inspektor,

Slozenost poslova: Najslozeniji,

Stepen Skolske spreme: VSS — VI stepen ili visoko obrazovanje prvog. drugog

ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja gradevinske i
arhitektonske struke
Posebni uslovi: Polozen struéni ispit ili ispit opéeg znanja, polozen

struéni 1spit iz oblasti arhitekture 1 gradevinarstva,
poznavanje rada na raéunaru, 5 godina radnog iskustva
u struci nakon poloZenog struénog ispita iz oblast
arhitekture i gradevinarstva,

Radni staz: 3 godine

Broj izvrilaca: | (jedan) izvrilac

Dosadasnji stavovi (3), (4). (5). (6). (7). (B). (9) i (10) postaju stavovi (4), (5).(6). (7). (8). (9),
(10)1(11).
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Clan 2.

Clanovi 1. i 11, Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi (,,Sluzbeni glasnik Grada
Zavidovidi®, broj: 4/24), se brisu.

Clan 3

U Makro $emi Pravilnika, poglavlje 11 - SLUZBA ZA UPRAVU PRIVREDE,
LOKALNI RAZVOJ, INFRASTRUKTURU I MEDUNARODNU SARADNIU iza rednog
broja 2. dodaje novi redni broj 3. tako da se u koloni 2. ,,Radno mjesto. Pozicija radnog mjesta
upisuje ,,Gradevinski inspektor*, u koloni 3. ,Broj izvr$ioca * upisuje ,.1*. u koloni 4 ,,Stepen
struéne spreme” upisuje ,VSS-VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili treéeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova®, u koloni 5. ,Vrsta
struéne spreme® upisuje ,,Diploma visokog obrazovanja gradevinske i arhitektonske struke®, u
koloni 6. ,Radni staz na poslovima svoje struke™ upisuje ,, 3 godine, i u koloni 7. ,,Posebni
uslovi® upisuje ,,PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja. poloZen struéni ispit iz oblasti
arhitekture i gradevinarstva. poznavanje rada na racunaru. 5 podina radnog iskustva u struci
nakon poloZenog struénog ispita iz oblasti arhitekture i pradey inarstva,

Dosadadnji redni brojevi 3., 4. 5.6, 7., 8.9, 1 10, postaju redni brojevi 4., 5.. 6., 7..
8.,9.,10.i1l.

Clan 4.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom davanja saglasnosti Gradskog vije¢a Zavidoviéi i
objaviti ée se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Zavidoviéi®,

'ELNICA
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OBRAZLOZENIE
USTAVNOPRAVNI [ ZAKONSKI OSNOV ZA UVODENJE PRAVILNIKA

U élanu 52. stav (1) taéka (3) Zakona o organizaciji uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (, SluZzbene novine Federacije Bill™. broj: 33035 propisano je: Pravilnik o
unutradnjoj] organizaciji organa | organizacija 12 stava |. ¢lana 51. ovog Zakona donose
gradonadelnik za gradske organe uprave i gradske upravne organizacije, uz saglasnost
gradskog vijeéa .

U ¢lanu 15. stav (1) alineja 8. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH®, broj: 49/06 i 51/09) propisano je: , Nacelnik/ca
u okviru svoje nadleZnosti donosi pravilnik o unutradnjoj organizaciji sluzbi jedinice lokalne
samouprave™.

U élanu 8. stav (1) tacka b) Uredbe o nadelima za utvrdivanje unutradnje organizacije
kantonalnih i opéinskih organa uprave i upravnih organizacija (,,SluZzbene novine ZDK", broj:
8/06) propisano je: ,Pravilnike iz ¢lana 1. ove Uredbe donose 1 to: opéinski nagelnik za
opéinske organe uprave, op¢inske upravne organizacije i sluzbe uz saglasnost opéinskog
vijeca®.

U ¢lanu 12, stav 1) tacka 12, Privremene Statwtarne Odluke Grada Zavidoviéi
(,Sluzbeni glasnik opéine Zavidovi¢i®, broj: 4/22), propisano je da gradonaéelnik/ca donosi
Pravilnik o unutradnjoj organizaciji Gradskih sluzbi.

RAZLOZI ZA UVOBENJE PRAVILNIKA | OBJASNJENJE ODABRANE
POLITIKE

Clanovim 1. i 11. Pravilnika o izmjenama 1 dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidovici (,,Sluzbeni glasnik Grada
Zavidoviéi®, broj: 4/24). brisano je radno mjesto Struéni saradnik za poljoprivredu u Sluzbi za
upravu poljoprivrede, vodoprivrede 1 komunalnih poslova.

Rjesenjem Odbora drzavne sluzbe  Federacije  Bill brojp: 01-30-67424 od
31.12.2024 godine je ponistene Objava u oglasnom dijelu Sluzbenih novina Federacije BiH,
broj: 43/24 od 12.06.2024.godine, kao i na web stranici Agencije: www.adstbih.gov.ba o
ponidtenju dijela Javnog konukrsa za popunu radnih mjesta drZzavnih sluzbenika u Gradu
Zavidoviéi.

Takode je predmetnim Rjesenjem ponidteno Obavjestenje Agencije za drzavnu sluZbu
Federacije Bosne i Hercegovine broj: 09-30-8-150-205/20 od 14.06.2024.godine i predmet
vraéen na ponovni postupak.

Sluzba za upravu privrede, lokalni razvoj, infrastrukturu i medunarodnu saradnju
dostavila je Obavijest broj: 03-45-9-25/25 od 16.01 2025 godine.

U predmetnoj Obavijesti navedeno je da UrbanistiCko-gradevinski inspektor Zuhra
Halilovi¢ u mjesecu februaru ispunjava uslove za penziju. da se trenutno nalazi na godisnjem
odmoru, koji ¢e koristiti do odlaska u penziju. da su neki postuper zapoéeti od strane
imenovane a da nisu okonéani. da je potrebno odrediti lice koje ¢e biti ovlasteno da navedene
postupke zavrsi., kao i da svakodnevno pristizu novi zahtjevi za pokretanje 1 rjedavanje
postupaka iz nadleznosti Urbanisticko-gradevinskog inspektora,
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USKLABDENOST PRAVILNIKA S KANTONALNIM | FEDERALNIM
ZAKONODAVSTVOM

U postupku donosenja ovog Pravilnika, u skladu sa ¢lanom 32. stav 1. tacka 4) Zakona
o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine i Elanom K. stav (1) tacka b)
Uredbe o nadelima za utvrdivanje unutrasnje organizacije kantonalnih i opéinskih organa
uprave i upravnih organizacija, traZena je saglasnost Gradskog vijeéa Zavidoviéi

OBRAZLOZENJE PRAVNIH RIESENIA U PRAVIENIKL

Clanom 1. ovog Pravilnika sistematizovano je novo radno mijesto Gradevinski inspektor
u Sluzbi za upravu privrede, lokalni razvoj. infrastrukturu i medunarodnu saradnju imajuéi u
vidu da je drzavnom sluzbeniku, koji obavlja poslove radnog mjesta Urbanisticko-gradevinski
inspektor, prestao radni odnos iz razloga sticanja uslova za penziju u februaru 2025 godine.

Clanom 2. ovog Pravilnika bisani su ¢lanovi 1. i 11. Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada
Zavidoviéi (,,Sluzbeni glasnik Grada Zavidoviéi®, broj: 4/24), iz razloga 5o je RjeSenjem
Odbora drzavne sluzbe Federacije BiH broj: 01-30-674/24 od 31.12.2024.godine poniStena
Objava u oglasnom dijelu Sluzbenih novina Federacije BiH. broj: 43/24 od 12.06.2024,godine,
kao i na web stranici Agencije: www.adstbih.gov.ba o ponidtenju dijela Javnog konukrsa za
popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u Gradu Zavidoviéi, koji se odnosio na radno mjesto
Struéni saradnik za poljoprivredu u Sluzbi za upravu poljoprivrede. vodoprivrede 1 komunalnih
poslova.

U skladu sa élanom 52, stav | taéka 3) Zukona o organizaciji organa uprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine i €lanom 8. stav (1) ta¢ka b) Uredbe o nacelima za utvrdivanje
unutrasnje organizacije kantonalnih i opéinskih organa uprave i upravnih organizacija, ¢lanom
4. ovog Pravilnika utvrdeno je da ovaj Pravilnik stupa na snagu danom davanja saglasnosti
Gradskog vijeéa Zavidoviéi i da ée se objaviti u ,Sluzbenom glasniku Grada Zavidoviéi®.

PROVEDBENI MEHANIZMI | NACIN OSIGURAVANJA POSTIVANJA PRAVILNIKA

Mehanizmi za provodenje ovog Pravilnika osigurani su u Zakonu o drzavnoj sluzbi u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine FBIH®, broj: 29/03, 23/04, 39/04. 54/04,
67/05, 8/06 i 4/12). Zakonom o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne
i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBIH®, broj: 49/03 1 103/21) 1 Pravilniku o radnim odnosima
u Opéini Zavidoviéi (,Sluzbeni glasnik opéine Zavidoviéi®, broj: 1/2022 1 1/2023) kroz
postupak, intrenog premjestaja, internog konkursa i javnog konkursa prilikom popune radnih
mjesta koja su predmet ovog Pravilnika.

OBRAZLOZENJE FINANSIJSKIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE
PRAVILNIKA I FINANSIISKI EFEKTI PRAVILNIKA

Za provodenje ovog Pravilnika je potrebno obezbjediti dodatna finansijska sredstva u
Budzetu Grada Zavidoviéi.
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OPIS KONSULTACLIA VODENIH U PROCEST IZRADE PRAVILNIKA

U skladu sa ¢lanom 12. Privremene Statutarne Odluke Grada Zavidoviéi (,,sluzbeni
glasnik Opéine Zavidoviéi®, broj: 4/2022) dostavljen je Sindikalnoi organizaciji drzavnih
sluzbenika i namjestenika Grada Zavidoviéi Nacrt Pravilnika o lzmjenama i dopunama
Pravilnika o unutragnjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi na
razmatranje 1 davanje misljenja po istom.

Sindikalna organizaciji drzavnih sluzbenika i namjestenika Grada Zavidoviéi dostavila
Je Misljenje na Nacrt Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji
jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi u kojem je navedeno da ista nema
primjedbi i da daje pozetivno mislienje na Nacrt Pravilnika o izmjenama 1 dopunama
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidoviéi

broj: 02-30-1200/24-AP-3 od 17.02.2025 godine.
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e Bosna i Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
USTAVNI SUD
FEDERACHKE BOSNE | HERCEGOVINE

Broj: U-12/22
Sarajevo. 12.10.2022. godine

Ustavni sud Federacije Bosne | Hercegovine, odiuéujudi o zahtjevu natelnika optina: Centar Sarajevo, Stari Grad Sarajevo,
Novo Sarajevo, Movi Grad Sarajevo, lid2a, Vogoséa, liijag, Had®idi i Tmovo, za zastilu prava na lokalnu samoupravu u syezl s
primjenom &lanka 49. stavak 4. | élanka 52. stavak 1. tocka 3. Zakona o ustrojstvu organa uprave u Federaciji Bosne | Hercegovine,
na temelju &anka IV.C.3.10,(3) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, a u svezi s Amandmanom XCVI na Ustav Fedaracije Bosne |
Hercegovine, na sjednici bez javne rasprave odrianoj dana 12.10.2022. godine, donio je sljedecu.

PRESUDU

Utvrduje se da élankom 49, stavak 4, i élankom 52. stavak 1. togka 3. Zakona o ustrojstvu argana uprava u Federaciji Bosne |
Hercegovine (,SluZbene novine Federacije BiH", broj: 35/05), nije povrijedenc prave na lokalnu samoupravu optina: Centar
Sarajevo, Starl Grad Sarajevo, Novo Sarajevo, Novi Grad Sarajevo, llid2a, Vogo3ca, llijas, Had#ici | Trnovo,

Presudu objaviti u .Sluzbenim novinama Federacije BiH" | ,Slubenim novinama Kantona Sarajevo”
ObrazloZenje
1. Podnositelji zahtjeva | predmet zahtjeva

Nadelnici opina: Centar Sarajevo, Stari Grad Sarajevo, Novo Sarajevo, Novi Grad Sarajevo, lidza, Vogosca, llijas, Hadzici i Trovo
{u dalinjem tekstu: podnositelji zahtjeva) dana 11.03.2022. godine, podnijeli su Ustavnom sudu Federacije Bosne | Hercegavine (u
daljnjem tekstu: Ustavni sud Federacije) zahtjev za zastitu prava na lokalnu samoupravu u svezi s primjenom &lanka 49, stavak 4. |
Elanka 52. slavak 1. loZka 3. Zakona o ustrojstvu organa uprave u Federaciji Bosne | Hercegovine (u daljnjern tekstu: osporene
odredbe Zakona),

Sukladno s Amandmanom XCVI na Ustav Federacije Bosne i Hercegovine, podnositelji zahtjeva su oviasteni za pokretanje postupka
za zadtitu prava na lokalnu samoupravu pred Ustavnim sudom Federacije.

2. Stranke u postupku

Stranke u postupku u ovom ustavnosudbenom predmetu na temelju Amandmana XCW! na Ustav Fuﬂﬁ-radja Bosne i
Hercegovine su: podnositelji zahtjeva i Parlament Federacijie Bosne i Hercegovine, kao donositelj Zakona gije odredbe se
gsporavaju.

3. Bitni navedi zahtjeva

Podnositelji zahtjeva u uvodnom dijelu svog zahljeva navode da je Elankom 58. Zakona o natelima lokalne samouprave u
Faderaciji Bosne i Hercegavine (.Slufbene novine Federacije BiH", br.: 49/06 i 51/09, u daljnjem teksiu. Zakon o natelima lokaine
samouprave) utvrdena obveza Federacije Bosne i Hercegovine | kantona da usuglase svoje zakone 58 spomenutim Zakonom, izvrée
prijenos posiova | nadleZnosti, kao | odgovornosti dodijeljenih jedinicama lokalne samouprave U roku od Sest mjeseci od dana
njegovog stupanja na snagu. Navode da Federacija Bosne | Hercegovine nije postuplila sukladno s prednje spnmanulgm odredbama
Zakona, odnosno nije usuglasila svoje zakone, prvenstveno osporene odredbe Zakona, Slo za posliedicu ima ograniéavanje prava
opdinskih organa u vréenju viastitih oviasti utvrdenih Zakonem o natelima lokalne samouprave, Smaltraju da su osporene n-dradb_e
Zakona u suprotnosti s odredbama Zakona o nagelima lokalne samouprave kojima se utvrduje nadleinost | nadin postupanja
natelnica/ka opéina Sto predstavija kréenje | Europske povelje o lokalnoj samoupravi (u daljnjem lekstu: Europska povelja).

U obrazloZenju zahtjeva navode da su jedinice lokaine samouprave suodene s raziigitim tumagenjima i nalozima od strane
organa visih razina viasti, prvenstveno organa Federaclje Bosne | Hercegovine, konkreina vezano za primjenu odredbi glanka 15.
Zakona o natelima lokalne samouprave u odnosu na odredbe Zakona o uslrojstvu organa uprave U Federaciji Bosne | Hercegovine
{u dalinjem tekstu: Zakon o ustrojstvu organa uprave). Kao direkina posliedica neizvriavanja obveze usugladavanja zakona s
odredbama Zakona o naéelima lokalne samouprave dolo je do krienja prava organa jedinica lokaine samouprave, odnosna
optinskog nadelnika u izvrdavanju nadleinosti koje su precizno utvrdene u Zakonu o natelima lokalne samouprave.

Donoenjem Zakona o natelima lokalne samouprave kao lex specialis propisa definirana je |okalna samouprava, utvrden
samoupravni djelokrug | nadie2nosli jedinica lokalne samouprave, nadle2nasti | medusobnl odnosi organa jedinice lokalne
samouprave (opéinskog vijeta | opéinskog nadelnika) uz podtivanje naela sadrianih u Europskoj povelil. Osvrtu s na sadris)
pojedinih odredbi Zakona o nacelima lokalne samouprave.

Navode da, odredbe Zakona o ustrojstvu organa uprave predstavijaju propis lex generalis za sve organe uprave u Federacijl
Bosne i Hercegovine | primjenjuju se u opéinskim organima u dijelu koji se cdnose na puna poétivanje jedinstvenih natela uslru}sn.rg, i
nadina rada organa uprave u Federaciji Bosne | Hercegovine, a koja nisu predmet Zakona o natelima lokalne samouprave, Smalraju
da primjenjujuci pravnu doklrinu tumadenja zakona Jex specialis derogal legi general” u jedinicama H:_nkafnu_ samouprave se u
cijelosti moraju primjenjivati odredbe Zakona o nadelima lokalne samouprave, a na nadin | u obimu propisanim istim.
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Dilema u svezi s primjenom &lanka 15. stavak 1. alineja 7. Zakona o nadelima lokalne samouprave su prvenstveno nastale kao
rezultat razlifitih stavova Federalnog ministarstva pravde, kole je u viSe navrata, potev od 2008. do 2020. godine u svajim aklima
iznostlo razliéita misljenja | stavove po ovom konkretnom pitanju.

U daljniem analiziraju zakonsku odredbu (&lanak 15, stavak 1. alineja 7, Zakona o nadelima lokalne samouprave) kojom su dale
ovlastl nacelniku da ,utvrduje ustrojstvo siuZbi*, smatrajuéi da je nesporno da je koristenjem termina .utvrduje” zakonodavac imao u
vidu oviasti za samostalno odiudivanje | donoSenje akata kojima se ureduje ustrajstvo sluZbi u opéinskom crganu uprave.

U konaénici zahtjeva prediazu da Ustavnl sud Federacije donese presudu kojom ce utvrditi da se asporenim odredbama
Zakona povrjeduje Europska povelja | &lanak 15. stavak 1. alineje 7. i B. Zakona o nafelima lokalne samouprave, le da obvele
Federaciju Bosne i Hercegovine da usuglasi osporene odredbe Zakona s prednje navedenim propisima.

4. Bitni navodi odgovora na zahtjev

Sukladno s &ankom 16. Zakona o postupku pred Ustavnim sudom Federacije Bosne | Hercegovine ("ShiZbene novine Federacije
BiH*, br: 6/95 i 37/03), Ustavni sud Federacije je aktom broj: U-12/22 od 18,03.2022. godine, zatrazio od Zastupnitkog doma i Doma
naroda Pariamenta Federacije Bosne | Hercegovine da u roku od 30 dana od dana prijema akta doslave odgovor na zahtjev
podnosilelja.

Zastupnitki dom Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine akiom broj; 01/11-02-176-3/22 od 06.04,2022. godine, Ustavnom
sudu Federacije je dana 07.04.2022. godine dostavio odgovor na zahtjev podnositelja. U tom odgovoru se navodi da Povierenstvo za
lokalnu samoupravu spomenutog Doma smatra da Elanak 49, Zakona o ustrojstvu organa uprave nije suprotan Ustavu Federacije
Bosne | Hercegovine, niti je u koliziji sa Zakonom o nacelima lokalne samouprave. Prednje iz razloga Slo je u Elanku 15. stavak 1.
alineja 7. Zakona o nacelima lokalne samouprave utvrdeno da opéinski natelnik utvrduje ustrojstvo sluZbi za upravu i drugih sluzbi
jedinice lokalne samouprave®. Nespomo je da opéinski nadelnik utvrduje prijediog odiuke o ustrojstvu sluZbi za upravu | drugih shizbi
jedinice lokalne samouprave, ali odluku donosi opéinsko vijece, kako je i propisanc Zakonom o ustrojstvu organa uprave. Na isti
natin Viada Federacije Bosne | Hercegovine ulvrduje zakone, a Parlamenl Federacije Bosne | Hercegoving usvaja zakone, Dalje se
navodi da prema statutima predmetnih opéina | prema Zakonu o ustrojstvu organa uprave, natelnici nisu nadle2ni da donose odluku
kao vrstu opéeq akta, Clanak 52, Zakona o ustrojstvu organa uprave nije suprotan Ustavu Federacije Bosne i Hercegovine, nitl je u
koliziji sa Zakonom o nagelima lokalne samouprave, medulim smatraju da naken donoSenja odiuke o ustrojsivu slu2bi za upravu |
drugih sluzbi jedinice lokalne samouprave od strane optinskog vijeda, pravilnik o unutarnjern ustrojstvu organa uprave kao
provedbeni akt donosi nateinik optine.

Zakonodavno — pravno povierensivo Zastupnitkog doma Parlamenta Federacije Bosne | Hercegovine je, nakon isteka roka za
davanje cdgovora, aktom broj: 01/2-02-1017/22-5 od 06.06.2022. godine Ustavnom sudu Federacije dostavilo odgover na zahljev
podnositelja. U tom odgovoru se navodi da je Povijerenstvo nakon rasprave jednoglasno zakljucilo da nema povrede prava na
lokalnu samoupravu | da je zahljev neutemeljen.

Dom naroda Padamenta Federacije Bosne | Hercegovine nije dostavio traZeni odgovor.
Takoder, Viada Federacije Bosne | Hercegovine aklom broj: 03-01-388/2022 od 18.04.2022, godine, koji je zaprimljan u ovom
sudu dana 22.04.2022. godine dostavila je Misfjenje na predmetni zahtjev za zadtitu prava na lokainu samoupravu. Smatraju da je
zahtjev neutemeljen | da su odredbe Zakona o ustrojstvu organa uprave | Zakona o natalima lokaine samouprave medusobno

usugladene, te su detalino obrazioZil navedeno. PredlaZu da Sud donese presudu kojom ¢e predmeini zahtjev odbiti kao
neutameljen.

5. Relevantno pravo
A. Ustav Federacije Bosne | Hercegovine
Clanak V1.2 (1)

(1) U opéini se ostvaruje lokalna samouprava.

Amandman XV
Clanak V|13, Ustava Federacije Bosne | Hercegovine mijenja se i glasi

“Medunarodni ugovor | drugl sporazumi kaji su na snazi u Bosni | Hercegovini | Federaciji, te opéa pravila medunarodnog prava fing
dio zakonodavstva Federacije. U sluéaju nesuglasja medunarodnog Ugovora, odnosno sporazuma | zakonodavsiva, previadava
medunarodni ugover, odnosno sporazum,”

Amandman XCVI

U &lanku IV.C.10 iza stavka (2) dodaje se novi stavak (3) koji glast;

3) Zadtitu prava na lokalnu samoupravu osigurava Ustavni sud, Takav postupak pred Ustavnim sudom mogu pokrenuti opine |
gradovi, kao | udruenja optina i gradova Federacije Bosne i Hercegovine. Ustavni sud odlutuje o sporovima izmedu jedinica lokaine
samouprave i kantona lli Federacije na zahljev opéinskog ili gradskog vijeca, nateinika opéine ili gradonadeinika grada, il udruzenja
optina i gradova Federacije Bosne | Hercegovine.”

Dosadasniji st. (3) i (4) postaju st (4}1 (5);

B. Europska povelja o lokalnoj samoupravi
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Clanak 4,
Djelokrug lokalne samouprave

1 Osnovna prava i duZnosti lokalnih viasti bil ée utvrdeni ustavom (i staluiom, lime se, medutim, ne sprjeCava prenoienje na
lokalne viasti prava i odgovornosti za specifitne zadatke, sukladno sa zakonom,
2. Lokalne viasti ée, u granicama zakona, imati puno diskrecijsko pravo da provode svoje inicijative u svezi sa svim stvarima koje
nisu iskljutene iz njihove nadlednosti, nili stavijene u nadle2nost neke druge viasli.
3. Javni posiov ée se po pravilu, vrdili prijle svega od strane onih viasli koje su najblize gradanima, Prilikom prenoBenja
odgovomosti na neke drugu viast vodit e se ratuna o obimu i prirodi posia, kao | o zahtjevima efikasnosli i ekonomicnosti.
4. Prava povierena lokalnim vlastima ¢e po pravilu biti puna | Iskijuiva. Ona ne smiju biti uskradena ili ograniéena od sirane neke
druge — cenlralne ili regionalne vlasti, osim u slutajevima pradvidenim zakonom
5. U sluéajevima prenogenja oviasti s centralnih | regionalnin na lokalne viasti, lokalnim viastima ce, u Sto j& mogu e vecoj mjeri,
biti dozvoljeno da prilagodavaju njihovo provedenje u lokalnim uvjetima.
6. Lokalne viasti e bitl konzullirane, u najveéoj moguéoj mier, blagovremeno | na cdgovarajuéi nadin, u procesu planiranjs |
donofenja odluka o svim stvarima koje ih se direkino titu.

Clanak 6. slavak 1,
Odgovarajuée ustrojstvo uprave i izvori sredstava 2a obavijanje poslova lokalne viasti

1. U mijeri u kojoj to nije u sukobu 5 opéim statutarnim odredbama, lokaine viasti ée imati moguénost da odreduju viastitu
internu upravnu strukturu, u cilju njenog prilagodavanja lokainim polrebama i efikasnog rukovodenja radom organa uprave.

C. Zakon o nadelima lokalne samouprave u Federacijl Bosne | Hercegovine
(.Sluzbene novine Federacije BiH®, br.: 48/06 | 51/09)

Clanak 2.

Lokalna samouprava podrazumijeva pravo i osposobljenost jedinica lokalne samouprave da, u granicama zakona, reguliraju i
upravijaju odredenim javnim posiovima na temelju viastite odgovomasti | u inferesu lokalnog stanovnistva,

Clanak 3.

Lokaina samouprava se organizira | ostvaruje u opéinama | gradovima kao jedinicama lokalne samouprave (u daljnjem tekstu:
jedinice lokalne samouprave), a izvrSavaju je organi jedinice lokaine samouprave i gradani, sukladno sa Ustavom | zakonom i
slatutom jedinice lokalne samouprave.

Clanak 8.

Jedinica lokalne samouprave Ima viastite nadleZnosti ustanovijene ustavom | zakanom | ima pravo baviti se svim pilanjima od
lokalnog znataja koja nisu iskljufena iz njene nadieznost, niti dodijeljena u nadieZnost neke druge viasli na temelju ustava i zakona.

Ona ée bili samostaina u odiuéivanju o pitanjima iz viastitih nadleZnosti, koje ne mogu biti ogranicene ili uskracene od federalnih
Il kanlonalnin viasti, osim u slugajevima i u okvirima utvrdenim ustavom | zakonom,

U viastite nadle#nost jedinice lokalne samouprave posebice spadaju-

()
- prganiziranje efikasne lokaine uprave prilagodene lokalnim potrebama;
()

Osim ukoliko zakon ne odredi da neku nadie2nost treba smatrati povjerenom, nadieZnost, ustanaovijena ili predvidena zakonom,
smatra =e viastitom nadleZnosti jedinice lokaine samouprave,

Cilanak 13,
Organ cdiuGivanja jedinice lokalne samouprave e opéinsko vijgte u opéini, a gradsko vijete u gradu (u daljnjem tekstu: vijete).

Vijede u okviru svojih nadleZnosti:

{-) .
- donosi odiuke o ustrojstvu mjesne samouprave i nazivima ulica, trgova i dijelova naseljenih mjesta;

(.
- obavlja | druge poslove utvrdene zakonom i statulom. : _
Clanovi vijeéa odgovaraju za ustavnost | zakonitos! akata koje vijece donosi u okviru svojin nadleZnosii.

Clanak 15.
Mateinik/ca u okviru svoje nadleznosti.
- predstavija i zaslupa jedinicu lokalne samouprave;
|
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- prediaZe odluke | druge opée akle vijedu,
()
- - izvréava zakone i druge propise Eije je izvrienje povjereno jedinici lokalne samouprave;
- utvrduje ustrojstvo slu2bi za upravu | drugih sluZbl jedinice lokalne samouprave;
- donosi pravilinik o unutarnjem ustrojstvu sluZbi jedinice lokalne samouprave,

i)
Macelnikica cdgovara za ustavnost | zakonilosl akata koje donosi, odnosno prediaZe vijedu.
Clanak 16.

Medusobni odnosi vijeca i nacelnikalce temelje se na nadelima medusobnog uvaZavanja | suradnje, uz pojedinacnu ocdgovornost
za ostvarivanje vlastitih nadle2nosti | zajedniéku odgovornost za funkcioniranje jedinica lokalne samouprave.

Clanak 58,

Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaje da vazl Zakon o osnovama lokalne samouprave {("Slufbene novine Federacije
BiH", broj: 6/85)

Federacija BiH i kantoni du#ni su usuglasili svoje zakone sa ovim zakonom, te [zvrSitl prijenos poslova i nadleZnosti, kao |
odgovornosti dodijeljenin jedinicama lokalne samouprave ovim zakonom u roku od Sest mjeseci od dana njegovog stupanja na
snagu.

Jedinice loksine samouprave duZne su usuglasiti svoje stalute sa ovim zakonom u roku od 12 mjeseci od dana njegovog
slupanja na snagu.

Stupanjem na snagu ovog zakona prestaju da vaZe odredbe kantonalnih zakona o lokalnoj samoupravi | odredbe statuta jedinica
lokalne samouprave koje su u suproinosti s odredbama ovog zakona,

D. Zakon o ustrojstvu organa uprave u Federaciji Bosne | Hercegovine
{.Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 35/05)

Clanak 1.

Ovim Zakonom ureduje se ustrojstvo | nadin funkcioniranja organa drzavne uprave u Federaciji Bosne | Hercegovine (u daljnjem
tekstu: Federacija) koja obuhvata: polo2aj, ulogu, ustrojstvo, oviasli | obveze u obavijanju upravnih, struénih drugih poslova,
medusobne odnose organa uprave | odnos organa uprave prema gradanima, organima fzvréne | zakonodavne viast,
ombudsmenima, gospodarskim drustvima i drugim pravnim osobama (u daljnjem tekstu: pravna osoba), kao i druga pitanja od
znataja za ustrojstvo | rad organa dr2avne uprave na svim razinama viasti u Federaciji.

Clanak 49. stavak 4, - osporena odredba

Opéinski organi uprave | optinske upravne organizacije osnivaju se | ukidaju i njihov djelokrug utvrduje odlukom npcmkng vijeca
o ustrojstvu i djelokrugu opéinskih organa uprave | upravnih organizacija sukladno s ovim zakonom | cdgovarajuéim zakonom
kantona.

®lanak 52. slavak 1, tofka 3. - osporena odredba
Pravilnik o unutamjem ustrojstvu organa i organizacija iz stavka 1. &lanka 51. ovog zakona donose, i to:

3) opéinski naéeinik za optinske organe uprave | opcinske upravne organizacije, uz suglasnost opcinskog vijeta.

6. Cinjeniéno stanje i stav Ustavnog suda Federacije

Nakon analize zahtjeva, odgovora na zahtjev, analize cjelokupne dokumentacije u spisu predmeta, te relevaninog prava,
utvrdeno je kako slijedi u nastavku.

Zahtjev za zadtitu prava na lokalnu samoupravu, koju prema relevaninim odredbama Ustava Federacije Bosne | Hercegovine
osigurava Ustavni sud Federacije, pokrenuli su oviakteni podnositelji, odnosno nadelnici devet opéina u Kantonu Sarajeve.

U bitnom, podnositeljl zahtjeva smatraju da je opcinama u Kantonu Sarajevo osporenim odredbama Zaimpa pwnmden-u pravo
na lokalnu samoupravu iz razioga to osporene odredbe Zakona krée Europsku povelju i &lanak 15, stavak 1. alineje 7.18. Zakona o
natelima lokalne samouprave. Smatraju da osporene odredbe Zakona ogranitavaju prava optinskih organa u vrienju viastitih oviasti
utvrdanih Zakonom o nadelima lokalne samouprave. Prednle iz razloga 3to Federacija Bosne | Hercegovine nije postupila sukladno s
odredbom Elanka 58. Zakona o nacdelima lokalne samouprave kojom |e, zmedu ostalog, propisano da su Federacija Bosne i
Hercegovine i kantoni duZni usuglasiti svoje zakone s tim zakonom, u roku od Sest mjeseci od dana njegovog stupanja na snagu.

Zastupnitkl dom Paramenta Federacije Bosne | Hercegovine je psporio navode iz zahijeva na natin kao je navedeno u todki 4.
ove presude,

Ustavom Federacije Bosne | Hercegovine, élankom VI.2.(1) propisano je da se u optinama ostvaruje lokalna samouprava.
Clankom VI3, u svezi s Amandmanom XVIIl na Ustav Federacije Bosne | Hercegovine propisano je da medunarodni ugovori | drugi
sporazumi koji su na snazi u Bosni | Hercegovini, kao | opéa pravila medunarodnog prava, cine dio zakonodavstva Federacije Bosna
i Hercegovine, a da u slutaju nesuglasja medunarodnog ugovora, odnosna sporazuma | zakonodavsiva, previadava medunarodni
ugovor. Europska povelja o lokainoj samoupravi, kao aki medunarodnog prava, ralificirana je 1994. godine, kada je | slupila na snagu
| od tada su njezine odredbe postale sastavni dio zakonodavsiva Federacije Bosne | Hercegovine. Europskom poveljom utvrden je
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pravni standard ustavne | zakonske osnove | polotaja lokalne samouprave. Clankom 4. Eurcpske povele propisan je djelokrug
iokaine samouprave, dok je &lankom 6. propisanc ustrojstvo uprave i izvori sredstava za obavljanje posiova lokalnih viasti.

.- Parlament Federacije Bosne | Hercegovine donio je Zakon o nafelima lokalne samouprave, koji je stupio na snagu 07.09.2006.
godine i kojl ureduje definiciju lokaine samouprave, samoupravni djelokrug, medusobne odnose vijeta i nadelnika/ca jedinica lokalne
samouprave, upravni nadzor, suradnju jedinica lokalne samouprave i visih organa viasti, odnos | suradnju federainih | kanlenalnih
viasti i jedinica lokalne samouprave, nadzor nad primjenom zakona, kao | druga pitanja. Tim zakonom propisano je da se lokaina
samouprava ustrojava i ostvaruje u opéinama i gradovima kao jedinicama Iokaine samouprave, a izvriavaju je tijela jedinice lokalne
samouprave | gradani,

Prablem koji podnositelji zahtjeva elaboriraju u sustini je pitanje nadieinasti izmedu tijela jedinice lokalne samouprave (opéinsko
vilece | opéinski nadelnik) za osnivanje, ukidanje | uredenje djelokruga rada optinskih organa uprave i opéinske upravne organizacije,
kao | nadle2nosti za donodenje praviinika o unutarnjem ustrojstvu organa uprave | optinskin upravnih organizacifa. Osporenim
odredbama Zakona se niti u jednom dijelu ne ograniéavaju ili onemoguéuju jedinice lokalne samouprave U vrienju svojin prava |
nadle#nosti, odnosno ne uskratuje im se pravo da odreduju viastitu internu upravnu strukiunu, te se stoga u kontekstu relevaninih
odredbi Ustava Federacije Bosne | Hercegovine | Europske povelje ne mode govoriti o povredi prava na lokalnu samoupravu.

Dakie, u odnosu na pilanje lokalne samouprave, ovaj sud se kao institucija oviastena za zaklitu prava na lokalnu samoupravu
prvensiveno upuita u rezmatranje ustavnog poloZaja lokaine samouprave U kontekstu Europske povelje. U tom kontekstu opcine
nisu osporenim odredbama Zakona ni na koji nafin _razviaiéene” jer su organi lokalne samouprave opéinska vijeta | natelnici
opéina, Eventualni .sukob nadieZnosti” ovih organa nije pitanje povrede prava na lokalnu samoupravu prema Eurcpsko) povelj, te
kao takvo i nije relevantno za odludivanje,

MNa temelju svega izlofenog Ustavni sud Federacije je misljenja da osporenim odredbama Zakona nije povrijedenc pravo na
lokalnu samoupravu navedenih opéina jer iste mogu U okviru svojin nadleznosti da uspostave odgovarajuce ustrojstvo uprave,

Imajuéi u vidu sve izneseno, Ustavni sud Federacije odlu€io je kao u izreci ove presude.

Owu presudu Ustavni sud Federacije donio je jednoglasno u sastavu. Aleksandra Martinovi¢, predsjednica Suda, Vesna
Budimir, Mirjana Culkovié, prof.dr. Edin Muminovi¢ | dr.sc. Kata Senjak, suci Suda.

Predsjednica

Ustavnog suda Federacije
Bosne i Harcegovine
Aleksandra Martinovié, v. r.
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NESLUZBENI PRECISCEN
TEKST

BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

GRAD ZAVIDOVICI

Na osnovu ¢élana 52. stav (1) tatka 3) Zakona o organizaciji uprave (..Sluzbene novine
Federacije BiH", broj: 35/05), ¢lana 15. stav (1) alineja 8. Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (..SluZzbene novine FBiH", broj: 49/06 i 51/09),
¢lana 8. stav (1) tacka b) Uredbe o nafelima za utvrdivanje unutrasnje organizacije kantonalnih
i gradskih organa uprave i upravnih organizacija (..Sluzbene novine ZDK", broj: 8/06) i ¢lana
39. stav (1) tatka 12.) Statuta GradaZavidovici (.Sluzbeni glasnik GradaZavidoviéi* broj:
5/2008, 5/a/2008 i 11/2019), Gradonatelnik .donosi

PRAVILNIK
o unutrainjoj organizaciji jedinstvenog gradskog organa uprave Grada Zavidovici

DIO PRVI - OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet regulisanja)

Ovim Pravilnikom, u skladu sa Zakonom i drugim propisima utvrduje se:

a) Unutradnja organizacija gradskog organa uprave, vrste organizacijskih jedinica i njihova
nadleZnost,

b) Sistematizacija radnih mjesta,

¢) Rukovodenje gradskim organom uprave i organizacionim jedinicama,

d) Ovlastenja u rukovodenju i odgovornost za obavljanje poslova.

¢) Struéni kolegij i radna tijela,

f) Saradnja u vrienju poslova iz nadleZnosti gradskog organa uprave,

g) Programiranje i planiranje rada,

h) Ostvarivanja prava i duznosti iz radnih odnosa i disciplinska odgovornost drzavnih
sluzbenika i namjestenika,

i) Ostvarivanje javnosti rada gradskog organa uprave.

i) Prijem pripravnika i uslovi za prijem pripravnika,

k) Ostala pitanja unutrasnje organizaciju rada gradskog organa uprave,

1) Prelazne i zavrine odredbe.

Clan 2.
(Obim 1 vrsta poslova)

Unutradnja organizacija gradskog organa uprave utvrdena je u skladu sa obimom i
vrstom poslova koji su mu stavljeni u nadleZnost. a kojima se osigurava postivanje i primjena
osnovnih nacela u radu na zadovoljstvo korisnika usluga, narolito nafelo zakonitosti,
transparentnosti, javnosti, odgovornosti, efikasnosti, ekonomi¢nosti, profesionalnosti,
nepristrasnosti i politicke nezavisnosti. te puna uposlenost drzavnih sluzbenika i namjestenika.

Clan 3.
(Vrste poslova)
l —
Girad Zavidovici, Ulica Mehmed-page Sokoloviéa broj 9, 72220 Zavidoviéi }(;{E-i B F L
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Poslovi koji su Zakonom i drugim propisima stavljeni u nadleZnost gradskog organa uprave,
dijele se na:
a) poslove osnovne djelatnosti,
b) dopunski poslovi osnovne djelatnosti i
¢) poslovi pomoéne djelatnosti.

Clan 4.
(Poslovi osnovne djelatnosti)

Poslovi osnovne djelatnosti dijele se u slijedece grupe i to:

a)
b)
c)
d)
e)
£

a)
b)

d)

b)

DIO DRUGI - UNUTRASNJA ORGANIZACIIA GRADSKOG UPRAVE,

upravno rjesavanje,

upravno - nadzorne poslove.

normativno - pravne poslove,

studijsko - analititke poslove,

stru¢no - operativne poslove i
informaciono — dokumentacione poslove.

Clan 5.
(Dopunski poslovi)

Dopunski poslovi osnovne djelatnosti dijele se u slijedece grupe:

struéno — operativne poslove,
informaciono — dokumentacione poslove,
ra¢unovodstveno — materijalne poslove i
administrativno — tehnic¢ke poslove.

Clan 6.
{Pomoéni poslovi)

Poslovi pomocéne djelatnosti dijele se u slijedece grupe:

operativno - tehniéki i
pomocni poslovi.

Clan 7.
(Raspored obavljanja poslova)

(1) Poslove osnovne djelatnosti obavljaju drzavni sluzbenici sa visokom Skolskom
spremom u skladu sa zakonom.
(2) Dopunske poslove osnovne djelatnosti i poslove pomoéne djelatnosti obavljaju
namjestenici vise, srednje Skolske spreme i osnovne $kole.

VRSTE ORGANIZACHSKIH JEDINICA I NJIHOVA NADLEZNOST

-

Cirnd Zovidowiéd, Ulica Mehmed-pase Sokoloviéa broj 9, 72220 Zavidoviéi
Telefon: 032206-T80 in Fov, B O32206-T, w v ginvighorvaes b opgma savidovien geeayalbosg, bi, ogiediion i bih et ba,
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POGLAVLIE 1. - UNUTRASNJA ORGANIZACLIA | ORGANIZACIONE JEDINICE
GRADSKOG UPRAVE

Clan 8.
(Nacela organizacije)

Jedinstveni organ uprave se organizuje na nacelima i u skladu sa Odlukom o osnivanju
gradskih sluzbi za upravu Grada Zavidoviéi (,.Sluzbeni glasnik GradaZavidoviéi*, broj:
5/2005. 7/2009 i 8/2021) i ovim Pravilnikom.

Clan 9.
(Osnovne organizacione jedinice)

(1) U jedinstvenom organu uprave organizuju se slijedece osnovne organizacione
jedinice:

a) Sluzba za upravu privrede. lokalni razvoj. infrastrukturu i medunarodnu saradnju,
b) Sluzba za upravu finansija, budzet i trezor,

¢) Sluzba za internu reviziju,

d) Sluzba za upravu poljoprivrede. vodoprivrede i komunalnih poslova,

¢) Sluzba za upravu geodetskih, imovinsko-pravnih poslova i urbanizam,

f) SluZba za upravu drudtvenih djelatnosti. pitanja boraca i opéu upravu,

g) SluZba za upravu civilne zastite.

h) Stru¢na sluzba gradonacelnika.

(2) Osnovne organizacione jedinice jedinstvenog organa uprave su Sluzbe za upravu i
Struéna sluZba gradonacelnika.

(3) Sluzbe se organizuju po odsjecima i referatima, osim Sluzbe za internu reviziju i
Sluzbe za upravu poljoprivrede, vodoprivrede i komunalnih poslova koje su osnovne
organizacione jedinice bez unutrasnjih organizacionih jedinica.

Clan 10.
(Unutradnje organizacione jedinice)

U okviru osnovnih organizacionih jedinica iz ¢lana 9. ovog Pravilnika obrazuju se
unutradnje organizacione jedinice kako slijedi:

a) Sluzba za upravu privrede, lokalni razvoj, infrasrukturu i medunarodnu saradnju

1. Odsjek za lokalni razvoj. infrastrukturu, upravljanje projektima i medunarodnu
saradnju

b) SluZba za upravu finansija, budzet i trezor
1. Odsjek za trezor
¢) Sluzba za upravu geodetskih. imovinsko-pravnih poslova i urbanizam
3
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1. Odsjek za imovinsko-pravne poslove i urbanizam.,
2. Odsjek za geodetske poslove.

d) Sluzba za upravu drudtvenih djelatnosti, pitanja boraca i opéu upravu,

1. Odsjek za drudtvene djelatnosti i opéu upravu,
2. Odsjek za pitanja boraca. raseljenih lica i povratnika,

e) Sluzba za upravu civilne zastite

1. Odsjek za vatrogastvo — Profesionalna vatrogasna jedinica Grada Zavidovici.
f) Stréna sluzba gradonacelnika

1. Odsjek pisamice i pomo¢no-tehni¢kih poslova

POGLAVLIJE 1. - NADLEZNOST ORGANIZACHSKIH JEDINICA
GRADSKOG ORGANA UPRAVE

Clan 11.
(Sluzba za upravu privrede, lokalni razvoj, infrasrukturu i medunarodnu saradnju)

(1) Sluzba za upravu ekonomskih poslova i poduzetniStva je nadleZna da izvriava i
obezbjeduje izvriavanje zakona i drugih propisa u oblastima za koje je osnovana: sprovodi
utvrdenu politiku u oblastima za koje je osnovana; stara se o realizaciji budZetskih sredstava u
oblastima za koje je osnovana: izvrsava zakone i druge propise iz oblasti infrastrukture.
investicija i obnove: vrsi uprvno-pravne poslove u oblasti infrastrukture, investicija i obnove:
poduzima mjere iz nadleZznosti Grada u vezi sa razvojem infrastrukture; priprema i izraduje
razvojne projekte u oblasti infrastrukture, investicija i obnove; priprema i koordinira izradu
planskih dokumenata, razvojnih projekata, projektnih prijedloga i infrastrukturnih projekata u
oblastima za koje je osnovana; predlaZe projekte na izgradnji i rekonstrukciji objekata
infrastrukture; realizuje programe i mjere na unapredenju sigurnosti saobracaja odrzavanjem,
zastitom i rekonstrukcijom lokalnih i nerazvratanih cesta i gradskih ulica; vrii uspostavu i vodi
bazu podataka o odobrenim projektima i realizaciji odobrenih projekata infrastrukture,
investicija i obnove, a po potrebi i drugih projekata iz nadleZznosti Sluzbe; prati izvravanje
struénih poslova iz oblasti upravljanja infrastrukturom, rekonstrukcijom. odrZzavanjem i
izgradnjom novih objekata: obavlja poslove stru¢nog nadzora u oblasti infrastrukture i obnove;
prati stanje, izvriava i obezbjeduje izvriavanje Zakona o cestama Federacije Bosne i
Hercegovine i podzakonskih akata donesenih na osnovu navedenog Zakona iz nadleznosti
jedinice lokalne samouprave; prati stanje, provodi utvrdenu politiku, izvriava i obezbjeduje
izvriavanje zakona, drugih propisa i opc¢ih akta u oblasti privrede, poduzetnistva, lokalnog
razvoja, turizma, saobracaja 1 ekologije iz nadleZznosti jedinice lokalne samouprave: prati
stanje, izvriava i obezbjeduje izvriavanje Zakona o koncesijama i Zakona o javno-privatnom
partnerstvu iz nadleZnosti jedinice lokalne samouprave; predlaze mjere i provodi odobrene
mjere za stvaranje povoljnog ambijenta za razvoj privrede, posebno u oblasti male privrede,
samostalnog privredivanja i turizma; vrii poslove praéenja privrednih kretanja u oblasti za koju
je osnovana, posebno u oblasti male privrede i samostalnog privredivanja: vrii poslove
statistike, prikupljanje statistickih podataka i njihovu obradu za potrebe razvoja privrede.
poduzetniStva, turizma. saobracaja. infrastrukture i ekologije od interesa za Grad: pruza
podriku malim i srednjim preduzeé¢ima i programima za pokretanje novih preduzeéa: pruza
savietodavne usluge neophodne za registraciju privredne djelatnosti i pristup povoljnim
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kreditnim linijama: vrsi analizu potreba privrednog sektora na podru¢ju Grada sa profilom
radne snage i oblika podsticaja privrede i poduzetnistva; priprema prezentacije i promocije
projekata Grada potencijalnim investitorima i drugim zainteresovanim subjektima; prati javne
pozive iz oblasti privrede. poduzetniitva, lokalnog ekonomskog razvoja, infrastrukiure,
investicija. obnove i drugih oblasti usko vezanih za navedene oblasti i priprema odgovarajuce
aplikacije po istim; prati javne oglase i javne pozive pretpristupnih fondova opredijeljenih za
lokalne zajednice, te predlaze i priprema aplikacije po standardnim procedurama prema
medunarodnim i domaé¢im donatorima i drugim investitorima; priprema i koordinira izradu
strategije lokalnog ekonomskog razvoja, izradu operativnih planova, programa i projekata
vezanih za lokalni ekonomski razvoj. kao i praéenje realizacije istih: sudjeluje u provedbi
strategije razvoja Grada, godidnjih akcionih planova, prezentaciji i promociji gradskih
projekata i lokalne zajednice: vrdi izradu analiza. izvjeStaja. informacija. elaborata i drugih
materijala iz oblasti lokalnog ekonomskog razvoja. infrastrukture i drugih oblasti za koje je
osnovana: ostvaruje saradnju sa udruzenjima privrednika i drugim udruZenjima koja se bave
privredno-razvojnim aktivnostima: organizuje izradu cjelokupnih promotivnih materijala
Grada iz oblasti privrede, poduzetnistva i lokalnog ekonomskog razvoja: priprema programe i
projekte za potencijalne investitore u saradnji sa nadleZnim sluZbama: uCestvuje u izradi
trogodisnjeg i godidnjeg plana Sluzbe sa ukljuenim prioritetima iz plana implementacije
strategije razvoja Grada; analizira, inicira i ufestvuje u izradi propisa u oblastima za koje je
osnovana: rjeSava u upravnim stvarima iz oblasti za koje je osnovana: vrii poslove
inspekcijskog nadzora iz oblasti prostornog uredenja. gradenja i saobracaja: izdaje odobrenja
za rad ugostiteljskih, trgovackih, obrtni¢kih i srodnih djelatnosti i odobrenja povezanih sa ovim
djelatnostima: prati stanje i vodi registar u oblasti samostalnog obavljanja poslovnih
djelatnosti; vodi propisane registre o izdatim odobrenjima za rad ugostiteljskih, trgovatkih,
obrtni¢kih i srodnih djelatnosti i odobrenja povezanih sa ovim djelatnostima, izvrava poslove
medunaradne saradnje u kojoj Grada saraduje sa medunarodnim subjektima: prati stanje,
izvriava i obezbjeduje izvriavanje zakona i drugih opéih akata iz oblasti zakupa stanova i
poslovnih prostorija u vlasnidtvu Grada, osim stanova namijenjenih za socijalno stanovanje i
raseljena lica: prati stanje, izvriava i obezbjeduje izvravanje zakona o prodaji stanova za
stanove u vlasnidtvu Grada i stanove koje je po zakonu nadleZna prodavati; prati stanje,
izvrdava i obezbjeduje izvriavanje Zakona o stambenim odnosima. Zakona o prestanku
primjene Zakona o napuitenim stanovima i Zakona o zakupu poslovnih zgrada i poslovnih
prostorija; vrdi i druge poslove u oblastima za koje je osnovana. kao i poslove koje joj u
zadatak stavi Gradsko vijeée Zavidoviéi (u daljem tekstu: Gradsko vijece) i gradonacelnik.

(2) Poslovi iz nadleznosti Sluzbe za upravu privrede, lokalni razvoj. infrasrukturu i
medunarodnu saradnju vrie se u okviru radnih mjesta na koje su rasporedeni drzavni sluzbenici
izvan unutra$nje organizacione jedinice i u okviru Odsjeka za lokalni razvoj. infrastrukturu,
upravljanje projektima i medunarodnu saradnju.

(3) Odsjeka za lokalni razvoj. infrastrukturu. upravljanje projektima i medunarodnu
saradnju obavlja poslove:

- Priprema i izrada Strategije lokalnog ekonomskog razvoja. izrada akcionih i operativnih
planova. programa i projekata vezanih za lokalni ekonomski razvoj, kao i pracenje realizacije
istih,
- identifikovanje i forumlisanje prilika za investiranje, novih trzidnih segmenata, razvoj
inovativnih rjesenja kao odgovor na potrebe trzista i investitora,
- stalna saradnja sa pomoénikom gradonacelnika i gradonaéelnikom o svim pitanjima iz
nadleznosti Odsjeka,
- uspostavljanje i odrzavanje povremene komunikacije i koordinacije svih gradskih
organizacionih jedinica i ostalih partnera (privatni sektor, komore, udruzenja, medunarodne
organizacije, obrazovne institucije i dr. partneri) u cilju efikasne realizacije projekata,
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- organizovanje i ucestvovanje u izradi plana promocije Strategije, te u realizaciji aktivnosti
pripremi i prezentaciji odgovarajucih promotivnih materijala za informisanje javnosti o znacaju
Strategije, novih investicionih ulaganja i investicionih potencijala Grada,

- permanentno unapredenje znanja i vjeStina za sprovodenje Strategije i transfer ste¢enih znanja
u okviru jedinice lokalne samouprave, predlaganje programa obuke za eksterne aktere u
realizaciji Strategije.

- uspostavljanje kontakta sa predstavnicima domacih 1 stranih investitora, pruzanje potrebne
strutne, odnosno administrativno-tehnitke pomoéi  investitoru, organizovan obilazak
privrednih potencijala, namijenjenih potencijalnim investitorima,

- davanje direktne podrike lokalnim poduzetnicima ostvarujuéi svakodnevne kontake sa njima,
organizacija istrazivanja-analiza poslovne klime u cilju unapredenja poslovnog ambijenta.
davanje savjeta i pruzanje informacija za osnivanje i vodenje radnji. uées¢e u promovisanju
koncepta poduzetnidtva. privatnog i javnog partnerstva (poslovne zone. biznis centri.
tehnoloski parkovi i sliéno),

- ostvarivanje saradnje sa Privrednim savjetom Grada Zavidoviéi i pruzanje struéne i tehnicke
pomoéi u radu Privrednog savjeta,

- u saradnji sa Sluzbom za zapo$ljavanje uCestvuje u pripremi i realizaciji edukativnih
programa. priprema baze podataka raspoloZive radne snage, ucestvuje u pripremama obuke i
prekvalifikacije u skladu sa potrebama investitora., pruzanje nezaposlenim informacije o
moguénosti zaposljavanja i samozaposljavanja,

- ucestvuje u planiranju, pripremi i pracenju implementacije programa ekonomskog razvoja.
uCestvuje u pripremi prijedloga razvojnih projekata i njihovoj realizaciji. analizira uslove na
trzistu i sagledava mogucnosti za pokretanje razvojnih projekata, komunicira sa donatorskim
organizacijama,

- obavlja stru¢ne poslove iz podrucja privrede koji nisu u nadleznosti visih nivoa vlasti, prati
stanje u svojoj oblasti, te izraduje i predlaZe stru¢ne podloge za mjere unapredenja privrede.

- predlaze gradonacelniku podsticajne mjere za pobolj$anje stanja u privrednim oblastima i vrsi
njihovu realizaciju, kao i podsticajne mjere za privlacenje direktnih stranih investicija i
povecanje nivoa zaposlenosti,

- odrzava i unapreduje odnose sa kantonalnim, federalnim i drugim institucijama povezanim sa
pitanjem ekonomskog razvoja., ostvaruje saradnju sa organizacionim jedinicama gradske
uprave nadleZznim institucijama i ustanovama, kao i sa drugim opéinama i gradovima po
pitanju lokalnog ekonomskog razvoja,

- ucestvuje u pripremi i odrZavanju baze podataka o lokalnim kompanijama, raspoloZivom
strutnom osoblju, novim domacim i stranim investitorima, slobodnom zemljistu i zemljistu
pogodnom za izgradnju industrijskih kapaciteta,

- prezentacija i promocija projekata i Grada potencijalnim investitorima,

- predlaganje mjera i aktivnosti za poboljanje stanja na bazi praéenja realizacije i stanja na
terenu (inicijative za promjene propisa koje imaju negativan uticaj na lokalni razvoj, za izradu
i izmjenu prostornih i drugih planova, za pojednostavljenje postupka registracije pravnih i
drugih subjekata,

- izvrava poslove iz Zakona o koncesijama i Zakona o javno-privatnom partnerstvu, te prati
realizaciju ugovora o koncesijama,

- izvrsava poslove iz oblasti drzavne pomodi na nivou Grada.,

- izvriava poslove iz oblasti energetske efikasnosti.

- izdavanje saglasnosti za prikljuenje prilaznog puta na lokalne i nerazvrstane ceste i ulice u
naselju,

- izdavanje saglasnosti za postavljanje objekata i postrojenja u putni zadtitni pojas lokalnih i
nerazvrstanih cesta, te izdavanje odobrenja za prekomjernu upotrebu ceste,

- staranje o primjeni propisa koji se odnose na lokalne i nerazvrstane ceste,

- rad na pracenju nadzora i pregledanje radova na izgradnji. rekonstrukeiji i odrzavanju cesta.
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- pracenje radova na otklanjanju nedostataka na cestama koji ugroZavaju bezbjednost
saobracaja i stabilnost objekata.

- predlaganje kategorizacije cesta,

- izrada izvjestaja i informacija i drugih materijala za oblast puteva i objekata,

- vodenje evidencija o tehnitkim podacima o stanju gradskih saobracajnica. lokalnih i
nerzvrstanih cesta,

- planiranje, organizovanje i nadziranje rada zimske sluzbe lokalnih cesta i gradskih ulica,

- vrienje poslova pracenja i planiranja aktivnosti u unapredenju reZima saobracaja.

- pracenje aktivnosti koje su vezane za tehnicka rjeSenja regulisana saobracajem,

- rjeSava u upravnim stvarima iz oblasti samostalnog privredivanja, saobracaja. koritenja
stanova i poslovnih prostora.

- izrada teza. nacrta i prijedloga propisa i drugih akata iz nadleZznosti Odsjeka.

- izrada programa, analiza i informacija. izvjeStaja iz oblasti privrede i lokalnog razvoja.

- ucedce u izradi programa rada Sluzbe. gradonacelnika, Gradskogvijeca,

- priprema planova kapitalnih investicija i vrii njihovu realizaciju,

- vodi poslove statistike, sluzbene evidencije i baze podataka iz nadleznosti Odsjeka,

- izvriava poslove medunaradne saradnje u kojoj Grad saraduje sa medunarodnim subjektima,

- ostavaruje i unapreduje saradnju sa bratskim i prijateljskim opéinama i gradovima izvan
Bosne i Hercegovine, kao i gradovima sa kojima je uspostavljena saradnja i realizacija
zajednickih projekata,

- obavljanje i drugih poslova u vezi sa lokalnim ekonomskim razvojem, upravljanjem projekata
i medunarodnom saradnjom po nalogu pomocnika nafelnika i gradonacelnika.

Clan 12.
(Sluzba za upravu finansija, budzet i trezor)

(1) Sluzba za upravu finansija, budZet i trezor je nadlezna da izvriava i obezbjeduje
izvriavanje zakona i drugih propisa u oblasti finansija i drugim oblastima za koje je osnovana;
sprovodi utvrdenu politiku u oblastima za koje je osnovana; stara se o realizaciji budZetskih
sredstava u oblastima za koje je osnovana: prati stanje, izvrSava i osigurava izvriavanje Zakona
o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine; prati stanje. izvriava i osigurava izvriavanje
Zakona o trezoru Federacije Bosne i Hercegovine; prati stanje, izvriava i osigurava izvriavanje
Zakona o racunovodstvu i reviziji; prati stanje, izvrSava i osigurava izvriavanje Zakona o
pla¢éama i naknadama u organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine: obavlja poslove
planiranja, praéenja i izvjeStavanja o izvrienju budZeta: izraduje nacrt i prijedlog budZeta i
izmjene i dopune budzeta; izraduje nacrt i prijedlog odluke o privremenom finansiranju i
odluke o izvriavanju budZeta: obavlja trezorske poslove budzetskih korisnika, placanja i
prijenos sredstava sa jedinstvenog rauna trezora: prati naplatu prihoda, raspored istih 1
troSenje u skladu sa propisanom namjenom izvora sredstava (trezorski sistem poslovanja):
predlaze gradonadelniku tekuéu raspodjelu sredstava Korisnicima budZeta: vodi registar
budzetskih korisnika: evidentira sve budzetske transakcije u okviru prihoda i izdataka u glavnoj
i pomoénim knjigama trezora: knjizi finansijske dokumente u glavnoj i pomoénim knjigama
trezora, te vodi i druge evidencije iz oblasti ratunovodstva, platnog prometa i blagajnickog
poslovanja u trezoru; popunjava obrasce periodi¢nih i godisnjih obratuna i priprema podatke
za izradu budZeta uz pomoé trezora: vodi finansijske i knjigovodstvene poslove budZeta po
principima trezorskog poslovanja: vrdi knjizenje i obratun troSkova budZeta i osnovnih
sredstava: vrai obracun, kontrolu i likvidaturu raduna; vrsi obratun placa, naknada i dodatnih
primanja; vodi blagajni¢ke dnevnike: izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge strutne i
analiticke materijale: safinjava mjese¢ne. polugodisnje i godiSnje izvjeStaje o izvrSenju
budZeta; vodi evidencije o stanju aktivnih sredstava na jedinstvenom raunu trezora; vodi
evidencije o dugovanjima i potrazivanjima Grada; organizuje godiSnje i vanredne popise
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sredstava i usaglaSavanje stvarnog stanja sa knjigovodstvenim stanjem: vrdi izradu zavrinog
rauna; analizira, inicira i uéestvuje u izradi propisa u oblastima za koje je osnovana; rjeSava u
upravnim stvarima iz oblasti za koje je osnovana: rjeSava o pravu na povrat viska uplacenih
sredstava i pogreSno uplacenih sredstava u korist Grada: izvrSava poslove i provodi postupke
javnih nabavki za potrebe Grada; vrdi i druge poslove u oblastima za koje je osnovana, kao i
poslove koje joj u zadatak stavi Gradsko vijece i gradonacelnik.”.

(2) Poslovi iz nadleznosti Sluzbe za upravu finansija, budZet i trezor vrie se u okviru
radnih mjesta na koje su rasporedeni drfavni sluzbenici izvan unutradnje organizacione
jedinice i u okviru Odsjeka za trezor i to:

a) Odsjek za trezor obavlja poslove:

- Racunovodstva, poslove trezora i poslove izvjestavanja.

- uledée u izradi bilansa budZeta i pracenje izvrienja rashoda budZzeta po potrosackim
jedinicama, jedinstvenog organa uprave i usaglasavanje podataka i informacija o njihovoj
budZetskoj] potrodnji,

- ucesce u analizi i prijedlozima za ispravke potrazivanja po osnovu gradskih prihoda,

- formalna 1 suStinska kontrola finansijske dokumentacije organa (likvidatura
dokumentacije i popunjavanje trezorskih obrazaca).

- razvijanje i primjena ratunovodstvene metodologije u skladu sa zahtjevima
medunarodnih raéunovodstvenih standarda i ratunovodstvenim propisima,

- obrac¢un i isplata plata i drugih primanja zaposlenih,

- obra¢un 1 isplata naknada vijecnicima. komisijama Gradskog vije¢a i drugim
komisijama,

- evidencija o poreskim prijavama i statistike evidencije.

- obracun i isplata licima angaZzovanim po ugovorima,

- vodenje evidencija o javnim dobrima. osnovnim sredstvima i sitnom alatu i inventaru
prema zahtjevima vaZecih propisa i standarda.

- izdavanje potvrda i uvjerenja iz djelokruga rada Odsjeka,

- davanje uputa i smjernica za popis imovine, pracenje popisa, koordiniranje aktivnosti
popisa i drugo.

- izrada procedura iz djelokruga Odsjeka i pracenje njihovog izvrienja.

- prijem i kontrola obrazaca za trezorsko poslovanje, unos podataka i vodenje pomoénih
knjiga i glavne knjige trezora Grada,

- konsolidovanje i usaglaSavanje knjigovodstvenih evidencija izmedu trezora i korisnika
budzZetskih sredststava,

- distribucija i kreiranje trezorskih izvjeStaja u saradnji sa nadleZznim ministarstvom
finansija,

- kontrola pravilnosti i zakonitosti koriStenja budZetskih sredstava sa stanovista
trezorskog poslovanja ukljucujuci sve potrodacke jedinice,

- izrada procedura vezanih za trezorsko poslovanje i pracenje njihovog izvrienja,

- knjizenje drugih ra¢una posebnih namjena.

- otvaranje i zatvaranje raCuna, iniciranje naloga za izbor banaka ukljucujuéi i izradu
posebnog dijela tenderske dokumentacije,

- arhiviranje i ¢uvanje dokumentacije u skladu sa propisima,

- analiza i pracenje izvrienja budZeta po nosiocima i korisnicima.

- izrada mjeseénih i kvartalnih izvjeStaja,

- izrada izvjestaja za Gradonacelnika. Gradskpo vijece, ministarstva i druge organe,

- evidencije o kreditnom zaduZenju,

- pribavljanje potrebnih saglasnosti za zaduzenje i izradu izvjeStaja o zaduZenju za
nadleZne organe i institucije,
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- prikupljanje i sistematizovanje podataka o ugovorima i realizovanim kreditima,
garancijama i dostavljanje izvje$taja nadleZznim organima,
- obavljanje i drugih poslova po nalogu Pomo¢nika Gradonacelnika i Gradonacelnika.

Clan 13.
(SluZba za internu reviziju)

Sluzba za internu reviziju je nadlezna da Vr8i sistemati¢an pregled i procjenu
upravljanja rizikom i internim kontrolama: sadinjava procjenom adekvatnosti i efikasnosti
sistema finansijskog upravljanja i kontrole; vrsi identifikacije rizika. ocjenu rizika i upravljanje
rizikom od strane gradonaCelnika: ispunjava zadatak i postizanja definiranih ciljeva i
programa; brine se o ekonomi¢noj, efikasnoj i djelotvornoj upotrebi resursa: procjenjuje
uskladenost sa uspostavljenim politikama, procedurama, zakonima i regulativama; ¢uva
sredstava od gubitaka, kao rezultata svih vidova nepravilnosti; procjenjuje integritet i
vijerodostojnost informacija, rauna i podataka, ukljutujuéi i procese internog i eksternog
izvjeStavanja: priprema strateski, godidnji i pojedinacni plan interne revizije; prati realizaciju
preporuka interne revizije: obavlja zadatke konsultantske prirode koji se odnose na internu
reviziju, a nisu obuhvaceni godisnjim planom interne revizije (L,Ad hock revizije* po
ovladtenju gradonacelnika): priprema izvjeStaje i informacije interne revizije za potrebe
gradonacelnika i rukovodioca revidiranog subjekta: vodi evidenciju i ¢uva dokumentacije
vezane za internu reviziju; saraduje sa Uredom za reviziju institucija u Federaciji Bosne i
Hercegovine; vrdi i druge poslove u oblastima za koje je osnovana, kao i poslove koje joj u
zadatak stavi Gradsko vijece i gradonacelnik.

Clan 14,
(Sluzba za upravu poljoprivrede, vodoprivrede i komunalnih poslova)

Sluzba za upravu poljoprivrede, vodoprivrede i komunalnih poslova nadleZzna je da
izvriava i osigurava izvriavanje zakona i drugih propisa u oblasti poljoprivrede, vodoprivrede,
komunalnih poslova, inspekcijskih poslova u oblastima komunalnih djelatnosti, vodoprivrede i
sanitarne inspekcije; udestvuje u izradi i realizaciji planova, programa i projekata u oblasti
komunalne infrastrukture: vréi poslove obra¢una komunalne naknade. naknade za zauzimanje
javnih povriina i naknade za postavljanje reklama i pano i vrsi pra¢enje naplate sredstava po
osnovu navedenih naknada; sprovodi politiku koju utvrde Gradsko vijece i gradonacelnik: stara
se o realizaciji planiranih sredstava budZeta koja su dodijeljena SluZzbi; inicira, uestvuje u
izradi, radi na realizaciji usvojenih planova, programa u oblastima za koje je osnovana; radi na
izradi tenderske dokumentacije za oblasti za koje je osnovana; vrii analizu | na osnovu
nadenog stanja predlaze donosenje propisa iz gradske nadleZznosti: uCestvuje u raspravi po
nacrtima federalnih i kantonalnih zakona iz oblasti koje su joj date u nadleznost i priprema
stavove, misljenja i prijedloge po nacrtima tih zakona: rjeSava u upravnim stvarima u oblastima
za koje je osnovana, radi propisane evidencije u skladu sa zakonom. inicira unapredenje
poljoprivrede, lova, zastite voda, veterinarstva i u tom smislu saraduje sa nadleZznim organima
viseg nivoa vlasti: vr§i nadzor nad radom javnih preduzeca iz oblasti za koju je osnovana
sluzba; vrsi poslove inspekcijskog nadzora u oblastima za koja je osnovana i u tom smislu
preduzima mjere na osnovu zakona: obavlja i druge poslove koje joj naloZi Gradsko vijece i
gradonacelnik.

Clan 15.
(Sluzba za upravu geodetskih, imovinsko-pravnih poslova i urbanizam)
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(1) Sluzba za upravu geodetskih. imovinsko-pravnih poslova i urbanizam je nadleZna
da izvrsava i osigurava izvriavanje zakona i drugih propisa u oblastima za koje je osnovana;
sprovodi utvrdenu politiku u oblastima za koje je osnovana: stara se o realizaciji budzetskih
sredstava u oblastima za koje je osnovana: vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz
oblasti imovinsko-pravnih poslova, geodetskih poslova — oblasti katastra i komunalnih uredaja:
vr§i geodetsko snimanje novoizgradenih komunalnih objekata i vodi zbirni katastar
komunalnih uredaja: utvrduje promjene nastale na zemljistu i zgradama evidentira ih i provodi
kroz katastarski operat: ucestvuje u izradi i realizaciji planova, programa i projekata u
oblastima prostornog uredenja i planiranja; analizira, inicira i uCestvuje u izradi propisa u
oblastima za koje je osnovana: vrii pripremanje tenderske dokumentacije iz oblasti za koju je
osnovana; priprema prijedlog gradskih propisa iz oblasti imovinsko-pravnih odnosa za
gradonacelnika ili Gradsko vijece: vrsi poslove obratuna naknade i pra¢enje naplate sredstava
po osnovu pogodnosti (renta), uredenja gradskog gradevinskog zemljista i zakupa gradskog
gradevinskog zemljista; vrii i druge poslove u oblastima za koje je osnovana kao i poslove koje
joj u zadatak stavi Gradsko vijece i gradionacelnik.

(2) Poslovi iz nadleznosti Sluzbe za upravu geodetskih. imovinsko-pravnih poslova i
urbanizam vrie se u okviru slijedecih unutradnjih jedinica i to:

a) Odsjek za imovinsko-pravne poslove i urbanizam obavlja poslove:

- Prati stanje, provodi utvrdenu politiku, izvrSava i obezbjeduje izvravanje zakona, drugih
propisa i opéih akata iz oblasti imovinsko-pravnih i drugih djelatnosti iz okvira svoje
nadleZznosti utvrdene zakonom.

- rjedava u upravnim stvarima iz svoje nadleznosti, vodi propisane sluzbene evidencije i izdaje
uvjerenja o ¢injenicama na osnovu tih evidencija.

- uspostavlja i aZurira evidenciju i kataloge neizgradenog i izgradeno gradevinskog zemljista i
poduzima mjere za njihovo efikasno upravljanje i koristenje,

- vréi struéne poslove i rjeSava u upravnim stvarima iz oblasti imovinsko pravnih odnosa
(eksproprijacije, uzurpacije, utvrdivanje prava na gradevinskom zemljistu, davanje pod zakup
zemljista radi poljoprivredne obrade i sli¢no) i rjeSava u drugim upravnim stvarima iz svoje
nadleZnosti,

- raspisuje konkurse i objavljuje javne pozive za dodjelu neizgradenog gradskog gradevinskog
zemljista i prodaju nekretnina u vlasnistvu Grada,

- priprema programe izrade prostorno-planske dokumentacije,

- izradu prednacria. nacrta i prijedloga akata iz oblasti prostornog planiranja i inicira njihovu
izradu ili izmjene postojece planske dokumantacije u slu¢aju nastanka potrebe,

- izvriava poslove nosioca pripreme prostorno-planske dokumentacije za Grad,

- upravno rjesavanje u oblasti gradanja i urbanizma,

- koordinacija sa drugim odsjecima i sluzbama iz nadleZnosti Odsjeka,

- izrada teza. nacrta i prijedloga propisa i drugih akata iz nadleznosti Odsjeka.

- izrada programa, analiza i informacija, izvjestaja iz nadleznosti Odsjeka,

- u¢esdce u izradi programa rada Sluzbe, gradonacelnika, Gradsskog vijeca,

- drugih poslova po nalogu pomo¢nika nacelnika i gradonacelnika.

b) Odsjek za geodetske poslove obavlja poslove:

- Prati stanje, provodi utvrdenu politiku, izvrSava i obezbjeduje izvriavanje zakona, drugih
propisa i opéih akata iz oblasti geodetskih poslova i drugih djelatnosti iz okvira svoje
nadleznosti utvrdene zakonom,
- rjesava u upravnim stvarima iz svoje nadleZnosti, vodi propisane sluZbene evidencije i izdaje
uvjerenja o ¢injenicama na osnovu tih evidencija,
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- vodi propisane evidencije o nekretninama, izdaje izvode, uvjerenja, kopije katastarskog plana
i obavlja druge poslove vezano za izdavanje podataka iz katastra nekretnina, koji imaju znacaj
javne isprave,

- vrii obnavljanje uniitenih i oste¢enih biljega i oznaka premjera na podrudju Grada,

- prati, utvrduje snimak nastale fizi¢ke promjene na zemljistu, zgradama i drugim objektima od
uticaje na podatke premjera i katastra nekretnina,

- otklanja nedostatke i propuste i provodi utvrdene promjene u geodetskim planovima, kartama
i elaboratom. katastarskom operatu, te vr§i promjene upisanih prava na nekretninama u
odgovarajué¢im upisnim listovima,

- vr$i obnove dotrajalih dijelova ili cijelog katastarskog operata i stara se o reprodukciji
dotrajalih i oste¢enih radnih originala geodetskih planova,

- izrada elaborata o eksproprijaciji i drugih planova i analiza iz oblasti eksproprijacije.

- obavlja i druge poslove iz okvira zakonom i drugim propisima utvrdenog djelokruga rada,

- koordinacija sa drugim odsjecima i sluzbama iz nadleZznosti Odsjeka.

- predlaganje izrade teza, nacrta i prijedloga propisa i drugih akata iz nadleZnosti Odsjeka,

- izrada programa, analiza i informacija, izvjeStaja iz nadleznosti Odsjeka,

- uéesce u izradi programa rada SluZbe, gradonacelnika. Gradskog vijeca.

- drugih poslova po nalogu pomoénika gradonacelnika i gradonacelnika.

Clan 16.
(Sluzba za upravu drudtvenih djelatnosti, pitanja boraca i opéu upravu)

(1) SluZba za upravu drustvenih djelatnosti, pitanja boraca i opcu upravu nadlezna je da
izvrSava i osigurava izvriavanje zakona i drugih propisa u oblastima za koje je osnovana.
sprovodi utvrdenu politiku u oblastima za koje je osnovana: stara se o realizaciji budzetskih
sredstava u oblastima za koje je osnovana; inicira, te uéestvuje u izradi i realizaciji planova,
projekata i programa u oblastima za koje je osnovana: analizira, inicira i uestvuje u izradi
nacria propisa u oblastima za koje je osnovana: prati stanje i rjeSava u upravnim stvarima i
poduzima upravne i druge mjere u oblasti za koje je osnovana: vodi postupke i vrsi poslove iz
oblasti mati¢nih evidencija i gradanskih stanja: obezbjeduje uslove, organizuje i koordinira rad
mati¢nih ureda; vr3i ovjeravanje potpisa, rukopisa i prepisa: obavlja poslove vezane za biracke
spiskove: rieSava po zahtjevima gradana za pristup informacijama i dokumentima: osigurava
zadovoljavanje potreba stanovnistva u oblasti brige o djeci, obrazovanju i odgoju, rada sa
mladima i provodenja omladinske politike, kulturi, sportu, zdravstvenoj i socijalnoj zastiti iz
nadleznosti jedinice lokalne samouprave: vodi evidenciju i koordinira rad sportskih, kultumih i
drugih institucija koji su od znataja za Grad: vrsi nadzor nad zakonitosti rada i radom ustanova
koje je osnovala Grad ili je njihov suosnivac: vrsi potrebne poslove za efikasno funkcionisanje
mijesnih zajednica, prati stanje u ovoj oblasti. osigurava javnost rada mjesnih zajednica i
predlaze mijere iz oblasti mjesne samouprave: vodi evidenciju nevladinih organizacija,
ostvaruje usku saradnju sa nevladinim sektorom i predlaze smjernice i modele saradnje sa
nevladinim sektorom; predlaZe mjere za unapredenje uslova odgojno-obrazovnog procesa u
predikolskim ustanovama: vri nadzor nad ostvarivanjem javnog interesa Grada u oblasti
kulture i sporta: obavlja poslove vezane za evidenciju kulturno-historijskog i prirodnog
naslijeda. udestvuje u otuvanju i valorizaciji istog u saradnji sa nadleZnim organima i
relevantnim  subjektima: ostvaruje veze i koordinira saradnju sa dijasporom/iseljenidtvom:
prati stanje, predlaze mjere i provodi aktivnosti iz svoje nadleZnosti za stvaranje boljih
zdravstvenih uslova za stanovni§tvo Grada; prati stanje, izvrSava i obezbjeduje izvrSavanje
Zakona o pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica, Zakona o posebnim pravima
dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i ¢lanova nihovih porodica. Zakona o provodenju
kontrole zakonitosti koristenja prava iz oblasti branilacko-invalidske zastite. Zakona o pravima
demobilisanih branilaca i ¢lanova njihovih porodica i podzakonskih akata donesenih na osnovu
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navedenih Zakona iz nadleznosti jedinice lokalne samouprave; prati stanje. izvriava i
obezbjeduje izvriavanje Zakona o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica
Zenicko-dobojskog kantona i podzakonskih akata donesenih na osnovu navedenog Zakona iz
nadleznosti jedinice lokalne samouprave; prati stanje, izvriava i obezbjeduje izvriavanje
Zakona o raseljenim osobama i povratnicima u Federaciju Bosne i Hercegovine i izbjeglicima
iz Bosne 1 Hercegovine i podzakonskih akata donesenih na osnovu navedenog Zakona iz
nadleZnosti jedinice lokalne samouprave: vrdi obra¢un redovnih mjeseénih primanja, vodi
knjigovodstvenu i druge evidencije o ostvarenim pravima pripadnika boracke populacije i
¢lanovima njihovih porodica; vodi statistiku i evidenciju korisnika po osnovu ostvarenih prava
izbjeglih i raseljenih lica (obnova i rekonstrukcija kuca i alternativni smjeStaj); vodi statistiku i
evidenciju o ostvarenim osnovnim pravima (li¢na invalidnina / ratni i mimodopski invalidi /
porodi¢na invalidnina, naknada dobitnika ratnih priznanja i1 odlikovanja 1 nov¢ana
egzistencijalna naknada nezaposlenim demobilisanim borcima) i dopunskim pravima boratke
populacije (stipendiranje, zapodljavanje. zdravstveno osiguranje. medicinska rehabilitacija i
banjsko-klimatsko lije¢enje, lijecenje i nabavka ortopedskih pomagala, stambeno zbrinjavanje i
drugo): vrsi administrativnu obradu podnesenih zahtjeva korisnika i rjeSava u prvostepenom
upravnom postupku za sva osnovna i dopunska prava branilaca: prati stanje i predlaze mjere
vi$im nivoima vlasti (Federacija Bosne i Hercegovine i Zenitko-dobojski kanton) za stvaranje
boljih socijalno — materijalnih uslova za pripadnike branilatke populacije i raseljenih lica i
izbjeglica na podru¢ju Grada: provodenje lokalnog akcionog plana za reintegraciju povratnika
po osnovu sporazuma o readmisiji u realizaciji Lokalnog readmisionog tima i nadleZne sluzbe
Grada: vréi prijem i dostavu poSte; obavlja i druge poslove u oblasti za koje je osnovana, kao i
poslove koje joj u zadatak stavi Gradsko vijece i gradonacelnik.

(2) Poslovi iz nadleznosti Sluzbe za upravu drudtvenih djelatnosti. pitanja boraca i opéu
upravu vrie se u okviru slijede¢ih unutrasnjih jedinica i to:

a) Odsjek za drustvene djelatnosti | op¢u upravu obavlja poslove:

- lzvriava i obezbjeduje izvrSavanje zakona, propisa i op¢ih akata iz oblasti gradanskih stanja,
- izrada programa, analiza, informacija i izvjestaja iz oblasti gradanskih stanja,

- izvr3avanje i pracenje izvrsavanja zakona, propisa i opstih akata iz drudtvene djelatnosti,
oblasti predikolskog obrazovanja i socijalne zastite,

- vrienje nadzora nad radom javnih ustanova koje je Grad osnovao, brine se o transferu
finansijskih sredstava za njihov rad i brine o popunjavanju upravnih tijela i pozicija,

- izrada programa, analiza, informacija i izvjeStaja iz oblasti predskolskog i 3kolskog
obrazovanja, kulture, sporta i nevladinih organizacija,

- ostvaruje saradnju sa ustanovama iz oblasti obrazovanja, nauke, kulture. sporta i nevladinim
organizacijama,

- vodi registar nevladinih organizacija,

- vodi brigu o stambenim i drugim uslovima socijalno-ugroZenih osoba i o stanju kolektivnih
centara.

- vrienje stru¢nih i upravno-pravnih poslova u prvostepenom postupku donosenja rjesenja iz
oblasti stipendiranja studenata, pristupa informacijama, zdravstvenog osiguranja i gradanskih
stanja,

- rjeSava po zahtjevima gradana za pristup informacijama i dokumentima i li¢nim podacima i o
tome vodi propisanu evidenciju.

- rada sa mladima i provodenja omladinske politike, kulturi, sportu, zdravstvenoj i socijalnoj
zastiti,

- vrii potrebne poslove za efikasno funkcionisanje mjesnih zajednica.

12
Grad Zavidoviéi, Ulica Mehmed-pate Sokoloviéa brog 9, 72220 Zuvidovici ﬁ[kt- B F C
Telefon: (032206-T80 info, fixc 032206-T06, www_savadovsct baopeina, s idovice deayaikivact ba, opedicia bih net ba,




- obavlja poslove vezane za evidenciju kulturno-historijskog i prirodnog naslijeda.

- prijem, evidentiranje, otprema i urudivanje poste.

- ovjera potpisa, rukopisa i prepisa,

- vodenje propisane evidencije i izdaje uvjerenja o Cinjenicama o kojima vodi sluzbene
evidencije.

- izrada statisti¢kih analiza u pogledu kvalifikacione strukture i druge strukture uposlenika,
- vodi poslove u vezi sa biratkim spiskovima,

- obavlja poslove mati¢nih evidencija,

- kordinacija sa drugim odsjecima i sluzbama iz nadleznosti Odsjeka,

- izrada teza, nacrta i prijedloga propisa i drugih akata iz nadleznosti Odsjeka,

- izrada programa, analiza i informacija, izvjedtaja iz nadleZznosti Odsjeka,

- ucesce u izradi programa rada Sluzbe. gradonacelnika, Gradskog vijeca.

- drugih poslova po nalogu pomo¢énika gradonacelnika i gradonacelnika.

b) Odsjek za pitanja boraca, raseljenih lica i povratnika obavlja poslove:

- lzvriava i osigurava izvrSavanje zakona i drugih propisa u oblastima prava boraca, raseljenih
lica i povratnika i oblasti readmisije:

- stara se o realizaciji budzetskih sredstava iz nadleznosti Odsjeka:

- prati stanje i rjeSava u upravnim stvarima i poduzima upravne i druge mjere u oblasti prava
boraca, raseljenih lica i povratnika i oblasti readmisije:

- vréi obratun redovnih mjeseénih primanja. vodi knjigovodstvenu i druge evidencije o
ostvarenim pravima po osnovu boratko-invalidske zastite,

- vodi statistiku, obracun, isplatu. evidentiranje i knjiZzenje korisnika po osnovu ostvarenog
prava izbjeglih i raseljenih lica;

- vodi statistiku i evidenciju o svim ostvarenim i dopunskim pravima boracke populacije:

- vodi evidenciju i obavlja poslove vezane za zaStitu boraca NOR-a:

- vr§i administrativnu obradu podnesenih zahtjeva korisnika;

- prati stanje i predlaze mjere za stvaranje boljih socijalno — materijalnih uslova za stanovnistvo
na podrucju Grada;

- upravno rjeSavanje i obradu zahtjeva iz oblasti prava boraca i njihovih ¢lanova domacinstva,

- drugih poslova po nalogu pomoénika gradona¢elnika i gradonacelnika.

Clan 17.
(Sluzba za upravu civilne zastite)

(1) Sluzba za upravu civilne zadtite nadlezna je da izvrSava i osigurava izvrSavanje
zakona i drugih propisa u oblastima za koje je osnovana: sprovodi utvrdenu politiku u oblasti
za koju je osnovana: stara se o realizaciji budZetskih sredstava u oblasti za koju je osnovana:
organizira, priprema i provodi zaStitu i spasavanje na podru¢ju Grada; izraduje procjenu
ugroZenosti od prirodnih i drugih nesre¢a u Gradu: priprema program zatite i spasavanja od
prirodnih i drugih nesreca u Gradu; predlaZe plan zastite i spasavanja od prirodnih i drugih
nesre¢a u Gradu; prati stanje priprema za zaStitu i spaSavanje i predlaze mjere za unapredenje
organiziranja i osposobljavanja civilne zadtite; organizira. izvodi i prati realizaciju obuke
gradana na provodenju liéne i uzajamne zaStite: organizira i koordinira provodenje mjera
zastite i spaSavanja: priprema propise u oblasti zastite i spasavanja iz nadleznosti Grada: vodi
propisane evidencije i vri druge poslove zastite i spadavanja u skladu sa zakonom i drugim
propisima: uestvuje u provodenju preventivnih mjera zaStite od pozara: gaenju poZara i
spasavanju ljudi i materijalnih dobara ugroZenih pozarom ili elementarnim nepogodama i vrSi
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druge zadatke i poduzima druge mjere u vezi sa zadtitom od pozara: vrsi poslove obratuna
naknade i pracenja naplate sredstava po osnovu naknada za protiv poZamu zastitu: kao i
poslove koje joj u zadatak stavi Gradsko vijece i gradonacelnik.

(2) Poslovi iz nadleznosti Sluzbe za upravu civilne zadtite vrie se u okviru slijedece
unutrasnje jedinica i to:

a) Odsjek za vatrogastvo — Profesionalna vatrogasna jedinica Grada Zavidovici obavlja
poslove:

- lzvriava struéno-operativne, administrativne i druge poslove koji se odnose na prevenciju i
zaStitu od pozara i vatrogastva, odrZavanje i servisiranje aparata za gadenje i druge opreme koja
se koristi u svrhu gaSenja pozara, kao i slijedece poslove:

- preduzima odgovarajuée mjere i aktivnosti na organizaciji i provodenju zadtite od pozara i
vatrogastva na podru¢ju Grada u skladu sa Kantonalnim i Federalnim zakonom i gradskom
odlukom,

- obavlja struéne i druge poslove koji se odnose na organizovanje profesionalne vatrogasne
jedinice Grada., predlaze i preduzima mjere na obezbjedenju kadrovskih, materijalnih.
tehni¢kih i drugih uslova potrebnih za efikasan rad i funkcionisanje te jedinice.

- definide i predlaze pitanja koja se odnose na razvoj zaStite od poZara i vatrogastva u okviru
programa razvoja zaStite i spasavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreéa
Grada,

- planira i obezbjeduje provodenje obuke i struéno osposobljavanje i usavriavanje pripadnika
vatrogasne jedinice i drugih lica koja se bave poslovima vatrogastva,

- pruza struénu i drugu pomo¢ i dobrovoljnim vatrogasnim drudtvima radi uspje$nog obavljanja
poslova zastite od pozara i vatrogatsiva iz njihove nadleznosti od znaCaja za vatrogatstvo i
efikasnije utesée u gadenju pozara,

- ostvaruje saradnju sa pravnim licima u kojima su osnovane i vatrogasne jedinice kroz
odrzavanje zajedni¢kih sastanaka i drugih oblika saradnje koja se odnosi na osnivanje i
funkcionisanje vatrogasnih jedinica i osposobljavanje za efikasno gasenje pozara i moguceg
ucesca tih jedinica u gaSenju poZara van objekata i prostora pravnog lica na podrucju Grada,

- ostvaruje saradnju sa sluzbama civilne zatite susjednih opéina kroz odrzavanje zajednickih
sastanaka, vjezbi, seminara i na drugi nadin,

- kordinacija sa drugim odsjecima i sluzbama iz nadleZnosti Odsjeka,

- predlaganje izrade teza. nacrta i prijedloga propisa i drugih akata iz nadleznosti Odsjeka.

- izrada programa, analiza i informacija. izvjedtaja iz nadleZnosti Odsjeka.,

- uéedce u izradi programa rada Sluzbe, gradonacelnika. Gradskog vijeéa,

- obavljanje i drugih poslova iz oblasti od zadtite od poZara i vatrogatstva po nalogu pomo¢nika
gradonacelnika i gradonacelnika.

Clan 18.
(Stru¢na sluzba gradonacelnika)

(1) Stru¢na sluzba gradonacelnika nadleZna je da vrsi koordinaciju rada svih sluzbi u
okviru jedinstvenog organa uprave. izvriava struéne i administrativne poslove za potrebe
gradonacelnika. obavlja poslove vezane za upravljanje, razvojem i obukom ljudskih resursa u
jedinstvenom gradskom organu uprave Grada Zavidovi¢i, odgovorna je za poslove informatike
za Jedinstveni organ uprave, obavlja poslove javnog obavjeStavanja o aktivnostima
gradonacelnika, Gradskog vijeca, gradskih sluzbi i odnose sa javnoséu. rjeSavanje po
prigovorima izjavljenih u toku primjene i provodenja Zakona o slobodi pristupa
informacijama, vrsi organizovanje sjednica Kolegija gradonacelnika. izvrsava poslove
tehni¢kog sekretara i protokola kancelarije gradonacelnika, priprema tekstova za informisanje
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javnosti o aktivnostima gradonacelnika, gradskih sluzbi i Gradskog vije¢a, uredivanje web i
facebook stranice Grada Zavidoviéi, brine se o imovini Grada, poslovi na kontinuiranom
unapredenju i odrzavanju informacionog sistema jedinstvenog gradskog organa. definisanje
uspostavljanja integralnog informacionog sistema, izvriavanje drugih poslova vezanih za
primjenu informacionih tehnologija, poslove pisarnice i arhive, nabavke i distribucije
kancelarijske opreme i materijala, odrzavanje zgrade organa uprave i drugih poslova po nalogu
gradonacelnika.

(2) Poslovi iz nadleZnosti Struéne sluzbe gradonadelnika vrse se u okviru radnih mjesta na
koje su rasporedeni drzavni sluZbenici izvan unutradnje organizacione jedinice i u okviru Odsjeka
pisarnice i pomoc¢no-tehnickih poslova i to:

a) Odsjek pisarnice i pomocéno-tehni¢kih poslova obavlja poslove:

- Davanje informacija gradanima u vezi sa ostvarivanjem njihovih prava,

- prijem zahtjeva 1 drugih podnesaka koji su upuceni jedinstvenom organu uprave,
gradonacelniku i Gradskom vijecu,

- razvodenje akata i predmeta,

- prijem, otvaranje, pregledanje i rasporedivanje poste i dostavljanje akata u rad,

- stavljanje predmeta u rokovnik i njihovo praenje.

- obavlja poslove arhive i biblioteke struéne literature,

- isporuka kancelarijskog materijala, tonera, goriva i sitnog inventara,

- odrzavanje ispravnosti opreme i uredaja u zgradi sluzbi Grada,

- uredenje prostorija i kancelarija, te simbola i obiljezja,

- umnoZavanje materijala.

- kontrola ulazaka i kretanja u zgradi sluzbi Grada,

- izdavanje uvjerenja o ¢injenicama o kojima se vode, kao i uvjerenja o ¢injenicama o kojima
se ne vode evidencije.

- ostvaruje saradnju sa grdskim sluzbama kako bi zahtjevi stranaka bili obradeni blagovremeno
i efikasno,

- dostavlja statisticke i druge podatke (tromjese¢ni. polugodisnji i godisnji izvjesta) o broju
primljenih i rijeSenih zahtjeva).

- koordinacija sa drugim odsjecima i sluzbama iz nadleZnosti Odsjeka.

- izrada programa, analiza i informacija. izvjestaja iz nadleZznosti Odsjeka,

- ufedce u izradi programa rada Sluzbe. gradonac¢elnika, Gradskog vijeca,

- drugih poslova po nalogu pomo¢nika gradonacelnika i gradonadelnika.

DIO TRECI - SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 18.
(Makro i mikro Sema radnih mjesta)

(1) Unutrasnja organizacija gradskog organa drzavne sluzbe data je kroz sistematizaciju
radnih mjesta po organizacionim jedinicama kroz makro i mikro Semu, sa utvrdenim opi'som
poslova za svako radno mjesto, grupom poslova osnovne djelatnosti, pozicijom radnog mjesta
drzavnog sluZbenika u koju spada to radno mjesto. sloZenost poslova. uslovi za vrsenje
poslova, broj izvrSilaca i radna mjesta namjeStenika. )

(2) Makro Sema radnih mijesta je predstavljena u Aneksu | koji je prilog ovog
Pravilnika.

Clan 19.
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(Vrste radnih mjesta)

U jedinstvenom gradskom organu uprave sistematizovana su radna mjesta kako slijedi:
a) rukovodeéi drzavni sluzbenici.

b) ostali drzavni sluZbenici,

¢) namjeStenici vise strune spreme,

d) namjestenici srednje struéne spreme i

¢) namjestenici niZe struéne spreme.

Clan 20.
(Elementi radnog mjesta)

Svako radno mjesto drzavnog sluzbenika i namjestenika ima slijedece elemente:

a) naziv radnog mjesta,

b) opis poslova radnog mjesta,

¢) naziv grupe u poslovima osnovne djelatnosti.

d) naziv pozicije radnog mjesta,

e) sloZenost poslova radnog mjesta,

f) stepen 5kolske spreme propisan za radno mjesto,

g) vrsta skolske spreme propisana za radno mjesto,

h) posebni uslovi propisani za radno mjesto,

i) duZina radnog staza nakon zavriene visoke stru¢ne spreme, vise odnosno srednje
$kole propisana za radno mjesto,

j) broj izvriilaca koji se mogu postaviti na radno mjesto.

POGLAVLIE I - SLUZBA ZA UPRAVU PRIVREDE, LOKALNI RAZVOJ,
INFRASTRUKTURU I MEDUNARODNU SARADNJU

Clan 21.
(Sluzba za upravu privrede. lokalni razvoj, infrastrukturu i medunarodnu saradnju)

(1) Pomoénik gradonacelnika
Opis poslova:

- Obavlja poslove rukovodnog karaktera unutar Sluzbe, i stim u vezi planira, organizuje,
objedinjava i usmjerava rad SluZbe. te rasporeduje poslove na sluzbenike i namjestenike iz
nadleZnosti Sluzbe,

- utvrduje program rada SluZbe i stara se o njegovom izvrenju,

- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleZnosti Sluzbe,
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- osigurava blagovremeno i pravilno izvrSavanje zakona. uredbi, podzakonskih akata i odluka
Gradskog vijeca za Cije izvriavanje je nadlezna SluZba kojom rukovodi, te je odgovoran za
njihovo neblagovremeno. nepotpuno i nepravilno izvriavanje,
- izvrava naloge gradonacelnika i odgovoran je za neblagovremeno, nepotpuno i nepravulno
izvrienje naloga.
- osigurava izvrsavanje poslova inspekcijskog nadzora nad aktivnostima i postupanju pravnih lica i
gradana u pogledu pridrzavanja zakona, drugih propisa i akata iz oblasti prostornog uredenja,
gradenja i cesta iz gradske nadleznosti u ovim oblastima,
- prati izvrSenje programa rada inspekcija i kontrolide rad inspektora,
- obavjestava gradonacelnika o svim pitanjima iz njegove nadleznosti i na njegov zahtjev
dostavlja podatke i informacije,
- vr8i pracenje privrednih kretanja i ostvarivanje neposrednih kontakata sa poduzetnicima i
udruzenjem privrednika, te predlaganje mjera za stvaranje povoljnog poslovnog ambijenta,
- uéestvuje u procesu strateskog planiranja kao i u azuriranju strateskih dokumenata,
- vr3i svakodnevnu saradnju i neposrednu komunikaciju sa graonacelnikom Grada po
svim pitanjima iz nadleznosti upravljanja lokalnim ekonomskim razvojem, kao i saradnja sa
drugim gradskim sluzbama.
- na bazi pracenja rezultata realizacije programa/projekata iz Strategije. a prema projektnim
indikatorima vrsi aZuriranje plana implementacije strategije. izraduje analize, periodi¢ne i
godidnje izvjestaje o realizaciji projekata, te predlaZe. u saradnji sa drugim sluzbama, mjere za
unapredenje procesa realizacije projekata,
- saraduje sa Sluzbom za zaposljavanje. Privrednim savjetom i drugim subjektima prilikom
pripremanja i sprovodenja programa za profesionalno usavriavanje radne snage tj. stru¢no
obrazovanje, prekvalifikaciju i dokvalifikaciju radnika u skladu sa potrebama investitora,
- vri kreiranje godiSnjeg izvjeStaja o realizaciji projekata lokalnog ekonomskog razvoja
(tabelarni prikaz svih projekata za prethodnu i tekucu godinu, sa slijedeé¢im podacima za svaki
projekat: naziv, strateski i programski cilj, status i stepen izvrienja, finansijski i drugi resursi i
izvori finansiranja, odgovorna osoba i sl.),
- obezbjeduje prezentacije i promocije projekata Grada. i prezentaciju potencijalnim
investitorima za posticanje otvaranja novih radnih mjesta,
- organizuje uspostavu, odrzavanje i unapredenje kontakata sa medunarodnim subjektima za
podrsku razvoju lokalnog poduzetnistva i ukupnog razvoja Grada,
- ostvaruje i unapreduje saradnju sa bratskim i prijateljskim opéinama i gradovima izvan Bosne
i Hercegovine, kao i gradovima sa kojima je uspostavljena saradnja i realizacija zajednickih
projekata.
- predlaze i inicira pokretanje javnog privatnog partnerstva iz nadleznosti Grada, aktivno
ucestvuje u provodenje postupaka javnog privatnog pratnerstva. te se stara o provodenju
Zakona o javnom privatnom partnerstvu iz nadleZznosti Grada.
- vréi struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata. izradu projektnih prijedloga
i aplikacija iz nadleZznosti Sluzbe, koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti, fondova.
finansijskih. medunarodnih i drugih organizacija. te ucestvuje u timovima koje formira
Gradonacelnik za izradu projektnih prijedloga i aplikacija.
- vr$i implementaciju odobrenih projektnih prijedloga i aplikacija koji se finansiraju iz
sredstava visih nivoa vlasti, fondova. finansijskih, medunarodnih i drugih organizacija iz
nadleZznosti Sluzbe,
- vrii struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata. izradu projektnih prijedlu,ga
i aplikacija iz nadleznosti Sluzbe za potrebe ITI]ESI."IIh zajednica, udruZenja gradana i drugih
zainteresovanih subjekta Im_n se finansiraju iz sredstava vidih nivoa vlasti, fondova,
ﬁnansuskih medunarodnih i druglh organizacija,
- vréi pripremu i u¢estvuje u pripremi specifi kamja i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Sluzbe, te vrii njihovu realizaciju i podnosi izvjedtaj o realizaciji projekta.
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- daje uputstva za obavljanje pojedinih poslova,

- kontrolie rad izvrilaca posla u Sluzbi, i stim u vezi poduzima i inicira pokretanje
odgovarajucih postupaka i mjera,

- obezbjeduje izradu nacrta i prijedloga gradskih propisa i drugih gradskih akata iz nadleZnosti
Sluzbe,

- prisustvuje sjednicama kolegija gradona¢elnika i predlaze gradonacelniku najbolja rjesenja
razmatranih problema.

- prisustvuje po pozivu sjednicama Gradskog vijeéa Zavidoviéi, Kolegija Gradskog vijeca
Zavidoviéi, te sjednicama njegovih radnih tijela.

- sprovodi odluke gradonadelnika i Gradskog vijeca koji spadaju u njegovu nadleznost,

- predlaZe poduzimanje drugih potrebnih mjera i daje inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja
iz nadleZznosti Sluzbe,

- odgovara za izvrienje svih poslova na uskladivanju i poboljSanju sistema kvaliteta po
medunarodnim 1SO standardima iz nadleznosti SluZbe, a posebno kroz iniciranje i stimulisanje

prijedloga za poboljanje. te uotava procese ili aktivnosti nepokrivene procedurama i stim u
vezi predlaze potrebne mjere,

- odgovoran je za blagovremenu i pravilnu pripremu materijala za Gradsko vijece i
gradonatelnika, te za njihovu zakonitost,

- odgovoran je za rad Sluzbe i stanje u oblasti za koju je sluzba osnovana.

- odgovoranje za koristenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih Sluzbi,

- odgovoran je za zakonitost akata koje predlaze ogradonacelniku na donosenje,

- za svoj rad i upravljanje SluZzbom neposredno odgovara gradonacelniku i redovno ga
informie o stanju u oblasti za koju je Sluzba osnovana,

- padnosi godisnje izvjeStaje o radu.

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vréi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonacelnika,

- vodi evidenciju Sluzbe o prisustvu drzavnih sluzbenika i namjestenika na poslu.

- obavlja 1 druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika. a u skladu sa
stepenom struéne spreme, sloZzenosti poslova i prirodom radnog mjesta.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiti¢ki i struéno-operativni poslovi
Pozicija: Pomocnik gradonacelnika

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS - VII stepen ili visoko obrazovanje prvog,

drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja gradevinske, arhitektonske,
pravne. upravne, ekonomske, poljoprivredne. filozofske.
politicko-naucne, geodetske i vojne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispiti ili ispit opéeg znanja i poznavanje rada
na ra¢unaru

Radni staz: 5 godina

Broj izvriilaca: I (jedan) izvriilac

(2) UrbanistiCko-gradevinski inspektor

Opis poslova:
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- VrSi inspekcijski nadzor u oblasti prostornog uredenja i gradenja, pri ¢emu inspektor
provjerava:

- dali se gradnja objekta na odredenom podruéju vrsi u skladu sa planom i drugim

urbanisticko-gradevinskim uslovima i propisima za to podruéje,

- da li se gradenje objekta vrii u skladu sa posebnim uslovima propisanim Zakonom o

prostornom uredenju i gradenju.

- da li se i drugi radovi na posebno zasti¢enom ili ugroZzenim podru¢jima vrie u skladu

sa Zakonom o prostornom uredenju i gradenju.

- da li gradevina ili drugi objekat zbog fizicke dotrajalosti, elementarne nepogode i
drugih razloga moze i dalje da sluzi svojoj namjeni, odnosno da li iz istih razloga
postoji opasnost po Zivot i zdravlje ljudi. saobracaj ili okolne objekte.

- da li je odobrenje za gradenje izdato u skladu sa planom i drugim urbanisti¢kim
uslovima propisanim za gradenje,

- druge poslove iz nadleZnosti propisane Zakonom o prostornom uredenju i gradenju,

- prati propise Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine, Zenitko-dobojskog
kantona 1 Grada Zavidovi¢i iz nadleZznosti gradevinske inspekcije i obavjestava pomocnika
nacelnika o mjerama koje ¢e poduzimati.

- predlaze dono3enje gradskih propisa iz nadleZznosti koju nadzire i aktivno uéestvuje u izradi
tih propisa,

- vrii kontrolu primjene propisa iz nadleZnosti nadzora gradevinske i urbanisti¢ke inspekcije.

- zabranjuje obavljanje radnji kojima se povreduju propisi iz nadleZnosti nadzora gradevinske i
urbanisticke inspekcije,

- nareduje otklanjanje nedostataka i nepravilnosti, te nareduje poduzimanje odgovarajucih
radnji u cilju poStivanja propisa iz nadleZnosti urbanisti¢ke i gradevinske inspekcije,

- podnosi prijave i izvjeStaje nadleznim organima,

- podnosi zahtjeve za pokretanje prekriajnih postupaka i izdaje prekrsajne naloge.

- izraduje analize. izvjedtaje. informacije iz oblasti nadzora gradevinske inspekcije i
uspostavlja saradnju sa drugim organima iz ove oblasti,

- izraduje mjesecne. Sestomjesedne, godidnje i druge po nalogu izvjestaje o svom radu,

- saraduje sa inspekcijama visih nivoa vlasti i inspekcijama iz drugih oblasti.

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje Gradonacelnik,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zadtite okoli3a u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomo¢nika
na¢elnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrsavanje poslova ¢ije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik.

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Upravno-nadzorni poslovi,

Pozicija: Urbanisti¢ko-gradevinski inspektor,

SloZenost poslova: NajsloZeniji.

Stepen Skolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog. drugog

ili trec¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja gradevinske i
arhitektonske struke
Posebni uslovi: Polozen struéni ispit ili ispit op¢eg znanja, poloZen

struéni ispit iz oblasti arhitekture i gradevinarstva,
poznavanje rada na racunaru. 5 godina radnog iskustva
u struci nakon poloZenog strunog ispita iz oblasti
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arhitekture i gradevinarstva. od ¢ega najmanje 3 godine
na poslovima prostornog planiranja

Radni staz: 3 godine

Broj izvrSilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(3) Inspektor za ceste
Opis poslova:

- Vrsi nadzor nad izvriavanjem zakona i drugih propisa iz gradske nadleZnosti kojima se
regulide pitanje cesta, i bezbjednosti saobracaja na podrutju Grada Zavidovici.

- vrii kontrolu primjene propisa iz nadleznosti nadzora inspekcije za ceste: nadzor nad
odrzavanjem (ljetno i zimsko). sanacijom i izgradnjom putne mreZe u gradskoj nadleznosti.
zadtita putne mreZe i putnog pojasa od ostecenja i nenamjenskog koristenja, te nadzor nad
prekomjernom upotrebom ceste.

- saraduje sa kantonalnom inspekcijom oko nadzora nad regionalnim i lokalnim cestama
na podrucju Grada i inspekcijama iz drugih oblasti,

- vodi evidenciju podataka o putevima, objektima na putu, putnim pojasima, saobracajnoj
signalizaciji i opremi na putevima,

- vodi evidenciju o podacima o koriStenju cestovnog zemljista potrebni za utvrdivanje
pla¢anja naknade za njegovo koristenje i iste dostavlja nadleZnima,

- prati stanje u oblasti cestovne infrastrukture i vrdi izradu informacija o stanju cestovne
infrastrukture,

- ucestvuje u izradi gradskih odluka iz oblasti cesta, bezbjednosti saobracaja 1 drugih
oblasti,

- predlaze dono3enje gradskih propisa iz nadleZznosti koju nadzire i aktivno uéestvuje u izradi
tih propisa,

- uestvuje u izradi i prati realizaciju programa i planova iz oblasti saobracaja.

- daje stru¢no misljenje u postupku donoSenja rjeSenja o izgradnji prikljutaka i prilaza.
postavljanju znakova. informacija i reklama, kao i rjeSenja o saglasnosti za radove, radnje i
aktivnosti na putu i putnom pojasu,

- u saradnji sa Policijskom upravom i nadleZnim savjetom za bezbjednost saobradaja,
prati saobra¢ajnu politiku, predlaZe i prati izmjene rezima saobracdaja,

- priprema obavjeStenja za javnost o izmjeni reZima saobracaja i o stanju puteva,

- uCestvuje u izradi srednjoroénih i godidnjih programa odrzavanja zadtite. rekonstrukcije i
izgradnje lokalne i nekategorisane putne mreze,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- vrii praenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonaéelnika i pomo¢nika gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu ogradonatelnika i pomoc¢nika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
le posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova tije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Upravno-nadzorni poslovi

Pozicija: Inspektor za ceste

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog
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ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa

najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja gradevinske, arhitektonske,
saobracajne, pravne, upravne i tehnicke struke,

Posebni uslovi: Polozen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na raunaru

Radni staz: 3 godine

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac

1/2 - ODSJEK ZA LOKALNI RAZVOJ, INFRASTRUKTURU, UPRAVLIANIJE
PROJEKTIMA I MEDUNARODNU SARADNJU

(4) Sef odsjeka
Opis poslova:

- Organizuje, objedinjava i usmjerava rad Odsjeka. te rasporeduje poslove na sluzbenike i

namjestenike iz nadleZznosti odsjeka i po potrebi daje neophodna uputstva za njihovo

izvriavanje i pruza struénu pomo¢ neposrednim izvriiocima u radu,

- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleZznosti Odsjeka,

- osigurava blagovremeno i pravilno izvravanje zakona, uredbi, podzakonskih akata i odluka

Gradskog vijeéa Zavidoviéi za Cije izvriavanje je nadlezan Odsjek kojim rukovodi, te je

odgovoran za njihovo neblagovremeno. nepotpuno i nepravilno izvriavanje,

- prati i izvrsava zakone i druge propise iz nadleznosti Odsjeka,

- neposredno uéestvuje u izvrienju najsloZenijih poslova i zadataka,

- stara se o radnoj disciplini u Odsjeku,

- priprema godisnji plan rada za Odsjek i stara se o njegom izvrSenju i podnosi izvjestaj o radu

Odsjeka za prethodnu godinu.

- predlaze donoSenje gradskih propisa iz nadleZnosti Odsjeka i Sluzbe i aktivno ucestvuje u

izradi tih propisa,

- prati izvrSenje planova i razvoja poduzetnistva sa prijedlogom mjera za realizaciju tih planova,

- priprema programe razvoja poduzetnidtva na podru¢ju Grada,

- priprema prijedlog akta (zaklju¢ak, odluka, rjeSenje) kojim se odobrava pocetak realizacije

projekata iz Strategije razvoja Grada Zavidovi¢i (naziv projekta, nosilac aktivnosti, nivo

raspoloZive tehnitke dokumentacije. rokovi. procijenjeni trodkovi i dr.) koje donosi gradski

nacelnik.

- pruza struénu i administrativno - tehnitku podrku za organizaciju sastanaka i rada

Privrednog savjeta, priprema dnevni red, organizuje slanje poziva i vodenje zapisnika,

priprema izvjedtaja. vodenje evidencije o statusu inicijativa Privrednog savjeta, te aZurira

informacije na web sajtu o aktivnostima Privrednog savjeta,

- organizuje struénu i administrativno — tehni¢ku podrika Timu za pracenje implementacije

Strategije razvoja GradaZavidoviéi, pracenje realizacije projekata proisteklih iz Strategije.

- vrii praéenje i pripremu izvjeStaja o implementaciji Plana kapitalnih investicija.

- na bazi praéenja rezultata realizacije programa/projekata iz Strategije razvoja

GradaZavidovié¢i. a prema projektnim indikatorima vrdi aZuriranje plana implementacije,

izraduje analize, periodi¢ne i godidnje izvjestaje o realizaciji projekata, te predlaze, u saradnji

sa drugim sluzbama. mjere za unapredenje procesa realizacije projekata,

- saraduje sa Sluzbom za zaposljavanje. Privrednim savjetom i drugim pri pripremanju i

sprovodenje programa za profesionalno usavrSavanje radne snage tj. struéno obrazovanje,

prekvalifikaciju i dokvalifikaciju radnika u skladu sa potrebama investitora,

- kreira godisnje izvjeStaje o realizaciji projekata lokalnog ekonomskog razvoja (tabelarni

prikaz svih projekata za prethodnu i teku¢u godinu, sa slijedecim podacima za svaki projekat:
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naziv, strateski i programski cilj, status i stepen izvrSenja. finansijski i drugi resursi i izvori
finansiranja. odgovorna osoba i sl.),
- priprema, aZzurira i organizuje distribuciju promotivnih materijala (brosura, letaka. materijala
za web prezentacije. vodii za investitore, flajera, itd.) na bosanskom i engleskom (ili nekom
drugom) jeziku,
- kreiranje i aZuriranje profila Grada na bosanskom i engleskom (ili nekom drugom) jeziku
(Stampana verzija i web stranica).
- kreiranje i aZuriranje vodita kroz proces izdavanja odobrenja za gradenje u saradnji sa
nadleznom sluZzbom, na bosanskom 1 engleskom jeziku ($tampana verzija i web stranica),
- kreiranje i azuriranje vodi¢a za osnivanje privrednih subjekata sa informacijama o troskovima
i potrebnim vremenom na bosanskom i engleskom jeziku (Stampana verzija 1 web stranica),
- organizuje. priprema promotivne materijale i ufestvuje u promotivnim manifestacijama,
sajmovima i privrednim izlozbama, informativnim kampanjama o vaznosti direktnih stranih
investicija i promocija poslovnog okruzenja.
- priprema analize i izvjeStaje za gradonacelnika za odrzavanje konferencije za medije i
redovno informisanje medija o privrednim aktivnostima u Gradu.,
- priprema prijedlog plan edukacije za drzavne sluzbenike i namjedtenike iz Odsjeka,
- prati privredna kretanja i ostvaruje neposredne kontakie sa poduzetnicima, te predlaze mjere
za stvaranje povoljnog poslovnog ambijenta.
- vrii izradu analiza, izvjeStaja i drugih materijala na osnovu prikupljenih podataka,
- obavlja poslove koordinacije sa bankama, osiguravajué¢im drudtvima i drugim sliénim
institucijama u svrhu pruZanja pomoci poduzetnicima u iznalaZenju sredstava finansiranja,
- obavlja poslove na uspostavi i realizaciji saradnje sa dijasporom na polju razvoja privrede.
investiranja i drugim poljima,
- pruza savjetodavne usluge u domenu izrade biznis i marketing planova za lokalne
poduzetnike, kao i druge savjetodavne usluge,
- uspostavlja, odrzava i unapreduje kontakte sa domacim i medunarodnim i nevladinim
organizacijama za podriku razvoju lokalnog poduzetnistva,
- priprema i podnosi redovne izvjedtaje o provedenim aktivnostima na unapredenju razvoja
poduzetnistva, kao i postignutim rezultatima,
- izvriava i prati izvrSavanje obaveza Grada Zavidovi¢i koje proisticu iz Zakona o zastiti
okolisa. Zakona o zastiti prirode. Zakona o zadtiti voda, Zakona o zastiti zraka i drugih zakona
koji regulifu oblast zastite i iskoristavanja prirodnih resursa.
- utvrduje i prati stanje u oblasti turizma, ekologije, zastite okolisa i iskoriStavanja prirodnih
resursa.
- prati i predlaze natin KoriStenja prirodnih resursa u skladu sa zakonima o koncesijama i
drugim propisima,
- predlaze 1 inicira pokretanje javnog privatnog partnerstva iz nadleznosti Odsjeka. aktivo
utestvuje u provodenje postupaka javnog privatnog pratnerstva. te se slara o provodenju
Zakona o javnom privatnom partnerstvu iz nadleZznosti Odsjeka.
- prati rad Razvojne agencije Zavidovic¢i d.o.o. &iji je suosnivaé Gradsko vijeée i daje
preporuke i prijedloge pomoéniku nacelnika za preduzimanje aktivnosti prema istoj,
- obavlja poslove vezane za evidentiranje drzavne pomoéi,
- vrii koordinaciju poslova i zadataka svih u¢esnika u oblasti zastite okolisa i iskoridtavanja
prirodnih resursa na gradskom nivou.
- priprema statisticke, analiticke. informativne i druge materijale za potrebe apliciranja iz
nadleznosti Grada za uvodni dio aplikacija za grantove i fondove domacih i medunarodnih
vladinih i nevladinih organizacija. te monetarnih fondova,
- vrsi struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata. izradu projektnih
prijedloga i aplikacija iz nadleznosti Odsjeka. koji se finasiraju iz sredstava visih nivoa vlasti,
fondova, finansijskih, medunarodnih i drugih organizacija iz nadleznosti Odsjeka.
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- vrSi implementaciju odobrenih projekinih prijedloga i aplikacija koji se finansiraju iz
sredstava viSih nivoa vlasti. fondova, finansijskih. medunarodnih i drugih organizacija iz
nadleznosti Odsjeka,

- vrsi struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projektnih
prijedloga i aplikacija iz nadleZznosti Odsjeka za potrebe mjesnih zajednica. udruzenja gradana
i drugih zainteresovanih subjekta koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti, fondova.
finansijskih, medunarodnih i drugih organizacija,

- obezbjeduje prezentacije i promocije projekata Grada i prezentaciju potencijalnim
investitorima za potsticanje otvaranja novih radnih mjesta.

- u saradnji sa pomoénikom gradonacelnika izraduje aplikacije i organizira apliciranje za
potpore i fondove domacih i medunarodnih, vladinih i nevladinih organizacija, te monetarnih
fondova,

- uéestvuje u izradi Strategije razvoja GradaZavidoviéi po utvrdenoj metodologiji izrade
strategije.

- priprema prijedloge (podaci o mjesnim zajednicama), projekate i ostalu pratecu
dokumentacije za apliciranje projekata, pripremanje izvjeStaja o stanju i prioritetima, te
usvojenim projektima za Gradsko vijece,

- prati realizaciju investicija i priprema odgovarajuce izvjeStaje o investicionim ulaganjima.

- udestvuje u pripremi struénih misljenja o prednacrtima, nacrtima i prijedlozima zakona i
drugih propisa iz oblasti ekonomskih odnosa iz nadleZnosti Bosne i Hercegovine, Federacije
Bosne i Hercegovine i Zeni¢ko-dobojskog kantona,

- ostvaruje i unapreduje saradnju sa bratskim i prijteljskim op¢inama i gradovima izvan Bosne i
Hercegovine, kao i gradovima sa kojima je uspostavljena saradnja i realizacija zajednickih
projekata.

- za svoj rad i upravljanje Odsjekom neposredno odgovara pomoéniku nacelnika, redovno
ga informise o stanju u oblasti Odsjeka,

- podnosi godi3nje izvjeStaje o radu Odsjeka,

- vr$i pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Odsjeka. te vréi njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vri pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonacelnika i pomo¢nika gradonacelnika,

- odgovara za izvrienje svih poslova na uskladivanju i poboljSanju sistema kvaliteta po
medunarodnim ISO standardima iz nadleZnosti Odsjeka, a posebno kroz iniciranje i
stimulisanje prijedloga za poboljanje. te uofava procese ili aktivnosti nepokrivene
procedurama i stim u vezi predlaze potrebne mjere,

- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme. sloZenosti poslova. prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluZbenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrSenje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko - analiti¢ki i struéno — operativni poslovi

Pozicija: Sef unutradnje organizacione jedinice

SloZenost poslova: Najslozeniji

Stepen Skolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja ekonomske, pravne,
upravne, saobracajne i tehnicke struke
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Posebni uslovi: Polozen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ratunaru

Radni staz: 4 godine

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(5) Struéni savjetnik za investicije i infrastrukturu

- Realizuje i prati pojedinaéne investicione projekte iz nadleZznosti Sluzbe,
- podnosi izvjestaj o zavrienoj investiciji,
- ulestvuje u izradi vizije i strategije razvoja Grada,
- ulestvuje u izradi i prati realizaciju programa i planova iz oblasti saobracaja.
- priprema srednjoroéne i godisnje programe odrZavanja zaStite, rekonstrukcije i izgradnje
lokalne i nekategorisane putne mreze,
- vr8i izradu izvjeStaja, analiza i informacija iz oblasti investicija iz nadleZznosti Sluzbe,
- vrdi izradu projektnih zadataka, elaborata, analiza, studija, projekata i procjena iz oblasti
saobracajnica, vodnih objekata (vodovodi. odvodnja povrsinskih voda, kanalizacija i sl) i
drugih oblasti iz nadleZnosti Sluzbe,
- wvrdi izradu pojedinaénih analiza o stanju, problemima i moguénostima obnove i
razvoja i predlaZe mjere za njihovo unapredenje.
- vrdi struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projektnih
prijedloga i aplikacija iz nadleznosti Sluzbe, koji se finasiraju iz sredstava vidih nivoa vlasti,
fondova,
- vr3i implementaciju odobrenih projektnih prijedloga i aplikacija koji se finansiraju iz
sredstava visih nivoa vlasti, fondova, finansijskih, medunarodnih i drugih organizacija iz
nadleznosti Sluzbe,
- viSi struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projektnih
prijedloga i aplikacija iz nadleZnosti Sluzbe za potrebe mjesnih zajednica. udruZenja
gradana i drugih zainteresovanih subjekta koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa
vlasti, fondova, finansijskih, medunarodnih i drugih organizacija,
- predlaze prioritetne projekte i vrsi sve pripremne poslove za njihovu realizaciju,
- utestvuje u pripremi predratuna u vezi sa izgradnjom infrastrukturnih i drugih projekata,
- vrsi pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz oblasti infrastrukture, saobracaja i drugim nadleznostima SluZbe, te vrSi njihovu realizaciju i
podnosi izviestaj o realizaciji projekta,
- prikuplja podatake iz mjesnih zajednica o prioritetima investiranja iz oblasti putne
infrastrukture. saobracaja i drugim nadleznostima Sluzbe,
- u saradnji sa pomoc¢nikom nacelnika izraduje aplikacije i organizuje apliciranje za
grantove 1 fondove domacih i medunarodnih vladinih i nevladinih organizacija. te monetarnih
fondova,
- koordinira nad izvodenjem radova.
- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,
- vrsi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonaelnik i pomoénika gradonacelnik.
- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,
- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnik i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluZzbenik posjeduje za izvriavanje poslova ¢ije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik
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Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Stru¢no — operativni poslovi

Pozicija: Struéni savjetnik za investicije i infrastrukturu
SloZenost poslova: Najslozeniji

Stepen &kolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog,

drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja gradevinske,
arhitektonske i saobmcajne struke

Posebni uslovi: Polozen stru¢ni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na rac¢unaru

Radni staz: 3 godine

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrilac

(6) Struéni savjetnik za registraciju djelatnosti, odobrenja
u oblasti saobraéaja i normativnu djelatnost

Opis poslova:

- Prati, prou¢ava i izvriava propise u oblasti saobracaja, taksi prevoza i javnog prevoza
putnika,

- vodi postupak utvrdivanja prekomjernog i drugog vanrednog nacina koristenja cesta i ulica iz
nadleznosti Grada kroz poseban ispitni postupak,

- vodi postupak rasporeda taksivozila na taksistajalifta, te postupak placanje naknade za
koridtenje taksistajaliSta.

- vodi postupak registracije redova voznje javnog saobracaja.

- vodi postupak izdavanja odobrenja prevoza za vlastite potrebe i prevoza putem prikljunog
vozila i njegovu zamejnu,

- vodi postupak izdavanja ostalih odobrenja i akata iz oblasti saobracaja.

- prati, proutava i izvrSava propise u oblasti unutrainje trgovine. ugostiteljstva, turizma,
obrta, srodnih djelatnosti i drugih privrednih oblasti.

- vodi postupak izdavanja odobrenja. saglasnosti i registraciju iz oblasti trgovine i
ugostiteljstva, obrta. srodnih djelatnosti saobracaja i drugih samostalnih privredivanja, te vrsi
utvrdivanje i ovjeru njihove pravosnaZnosti,

- vodi postupak i utvrdivanje ispunjavanja minimalno tehni¢kih uslova u vezi sa
obavljanjem djelatnosti.

- predlaze najbolja rjeSenja za efikasno izdavanje odobrenja i otvaranje djelatnosti iz
gradske nadleZnosti i obavlja stru¢ne poslove na unapredenju gradskih procedura,

- vri ovjeru cjenovnika i normativa ugostiteljskih radnji,

- vodi evidencije o izdatim odobrenjima, saglasnostima i registracijama iz oblasti trgovine i
ugostiteljstva, obrta, srodnih djelatnosti i drugih djelatnosti,

- daje upute i pruza struénu pomoé za izdavanje odobrenja za obavljanje djelatnosti po
sluzbenoj duznosti prikuplja potrebnu dokumentaciju i dokaze u tu svrhu,

- vréi izradu teza, nacrta i prijedloga gradskih odluka i drugih op¢ih akata iz nadleZnosti SluZbe,
- predlaze donoSenje gradskih propisa iz nadleznosti SluZzbe i aktivno ucestvuje u izradi
tih propisa.

- provodi i ucestvuje u provodenju javnih rasprava iz nadleZnosti Odsjeka. te daje ocjenu
prijedloga. sugestija i misljenja podnesenih tokom javne rasprave.

- vrsi izradu teza, nacrta i prijedloga gradskih odluka i drugih opc¢ih akata iz nadleznosti Grada
po nalogu pomoc¢nika gradnacelnika i gradonacelnika,

- priprema preciscene tekstove gradskih odluka i drugih op¢ih akata iz gradske nadleZnosti,
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- prati i prouc¢ava zakonske i druge propise i poduzima mjere za njihovo sprovodenje,

- vodi postupak utvrdivanja ¢injenica za koje se ne vodi sluZbena evidencija i izdavanje
odgovarajucih uvjerenja o tim &injenicama,

- priprema struéna pravna misljenja i objadnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i opé¢ih
akata, povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleZznosti Sluzbe,

- vrdi izradu redovnih i periodi¢nih informacija i tipskih izvjestaja iz nadleZnosti Odsjeka,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonatelnik,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonalelnika i pomo¢nika
gradonacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme. sloZenosti poslova, prirodom radnog
mjesta, te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova Eije
1zvrienje se nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Upravno rjeSavanje i normativno - pravni poslovi

Pozicija: Stru¢ni savjetnik za registraciju djelatnosti, odobrenja u
oblasti saobracaja i normativnu djelatnost

Slozenost poslova: Najslozeniji

Stepen 3kolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke
Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na racunaru

Radni stai: 3 godine
Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrilac*™,

(7) Visi struéni saradnik za investicije i infrastrukturu
Opis posla:

- Realizuje i prati pojedina¢ne investicione projekte iz nadleZznosti Sluzbe,

- podnosi izvjestaj o zavrienoj investiciji,

- u¢estvuje u izradi strategije razvoja Grada,

- ucestvuje u izradi i prati realizaciju programa i planova iz oblasti saobracaja,

- u¢estvuje u pripremi srednjoroénih i godisnjih programa odrzavanja zastite, rekonstrukeije i

izgradnje lokalne i nekategorisane putne mreZe.

- vr$i struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projektnih prijedloga
i aplikacija iz nadleZnosti Sluzbe, koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti. fondova,

- vrdi implementaciju odobrenih projekinih prijedloga i aplikacija koji se finansiraju iz
sredstava visih nivoa vlasti, fondova. finansijskih. medunarodnih i drugih organizacija iz
nadleznosti Sluzbe,

- vri struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projektnih prijedloga
i aplikacija iz nadleznosti Sluzbe za potrebe mjesnih zajednica, udruzenja gradana i drugih
zainteresovanih subjekta koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti. fondova,
finansijskih. medunarodnih i drugih organizacija.

- uCestvuje u pripremi predratuna u vezi sa izgradnjom infrastrukturnih i drugih projekata,

- ucestvuje u pripremi tendera i tenderske dokumentacije iz oblasti infrastrukture, saobracaja i
drugim nadleZnostima Sluzbe,
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- prikuplja podatke iz mjesnih zajednica o prioritetima investiranja iz oblasti putne
infrastrukture, saobracaja i drugim nadleZnostima SluZbe,

- koordinira nad izvodenjem radova za projekte za koje je zaduZen,

- vrdi pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz oblasti infrastrukture, saobracaja i drugim nadleZznostima SluZbe,

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrsi pra¢enje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrSenja
usluga po nalogu gradonacelnika i pomoénika nacelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okoli$a u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonaCelnika i pomocnika
nacelnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

Osnovne djelatnosti: Struéno—operativni poslovi

Pozicija: Visi struéni saradnik za investicije i infrastrukturu
SloZenost poslova: SloZeniji

Stepen $kolske spreme: VSS — VI stepen ili visoko obrazovanje prvog. drugog ili

trec¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja saobra¢ajne, gradevinske i
arhitektonske struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ra¢unaru

Radni staz: 2 godine

Broji zvrsilaca: 1 (jedan) izvrSilac.

(8) Struéni saradnik za pravna pitanja i pripremu investicija

Opis poslova:

- vr$i struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projektnih
prijedloga i aplikacija iz nadleznosti SluZbe, koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti,
fondova,

- vi§i implementaciju odobrenih projektnih prijedloga i aplikacija koji se finansiraju iz
sredstava visih nivoa vlasti. fondova, finansijskih, medunarodnih i drugih organizacija iz
nadleznosti Sluzbe,

- vr§i struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata. izradu projektnih
prijedloga i aplikacija iz nadleznosti Sluzbe za potrebe mjesnih zajednica. udruZenja gradana i
drugih zainteresovanih subjekta koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti, fondova,
finansijskih, medunarodnih i drugih organizacija.

- prikuplja i obraduje potrebne saglasnosti, elaborate. studije i odobrenja za realizaciju
investicijskih i drugih projekata iz nadleznosti Odsjeka.

- inicira i predlaze pokretanje postupka rjeSavanja imovinsko-pravnih poslova u postupku
realizacije investicijskih projekata iz nadleznosti Odsjeka.

- vrdi pripremu i prikupljanje podataka i dokumentacije za pribavljanje odobrenja za upotrebu
za investicijske objekte nakon ralizacije projekta,
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- vodi postupak dono3enja rjeSenja o izgradnji prikljutaka i prilaza. postavljanju znakova,
informacija i reklama. kao i rjeSenja o saglasnosti za radove, radnje i aktivnosti na putu i
putnom pojasu,

- vodi upravni postupak utvrdivanja naknade =za koriStenje cestovnog zemljista za
postavljanje instalacija,

- rjeSava zahtjeve za otkup stanova koje je po zakonu Grad nadlezan da prodaje,

- rjedava zahtjeve i provodi postupak u vezi koriStenja stanova i poslovnih prostora,

- provodi 1 uCestvuje u provodenju javnih rasprava iz nadleZznosti Odsjeka, te daje ocjenu
prijedloga. sugestija i miljenja podnesenih tokom javne rasprave,

- vr8i poslove pravne pomoci gradanima davanjem struénih pravnih objaSnjenja u skladu sa
zakonom,

- rjelava jednostavnije upravne stvari u prvostepenom upravnom postupku iz nadleZnosti
Sluzbe (skraceni upravni postupak),

- vrii izradu redovnih i periodiénih informacija i tipskih izvjestaja iz nadleznosti Odsjeka,

- prati i prou¢ava zakonske i druge propise i poduzima mjere za njihovo sprovodenje,

- vodi postupak utvrdivanja Cinjenica za koje se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje
odgovarajucih uvjerenja o tim ¢injenicama.

- priprema struéna pravna misljenja i objasnjenja za primjenu zakona. drugih propisa i opéih
akata, povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleZnosti Sluzbe,

- predlaze donoSenje gradskih propisa iz nadleZnosti Sluzbe i aktivno uéestvuje u izradi
tih propisa,

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonaéelnik.

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonadelnika i pomoénika gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zadtite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti SluZbe po nalogu gradonaéelnika i pomoénika
gradonacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, slozenosti poslova, prirodom radnog
mijesta, te posebnim uslovima koje drzavni slu’benik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije
izvrienje se nalaZe.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Upravno rjefavanje, studijsko-analiticki
i stru¢no-opertaivni

Pozicija: Stru¢ni saradnik za pravna pitanja i pripremu investicija

SloZenost poslova: SloZeni

Stepen Skolske spreme: VSS — V11 stepen ili visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke
Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ra¢unaru

Radni staz: | godina
Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrsilac™.

(9) Struéni saradnik za registraciju djelatnosti. pomo¢ privrednicima i medunarodnu saradnju
Opis poslova:

- Prati. prou¢ava i izvrSava propise u oblasti unutradnje trgovine. ugostiteljstva, turizma,
obrta, srodnih djelatnosti i drugih privrednih oblasti,
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- priprema i vodi skra¢eni upravni postupak i donosi rjeSenja o potetku, promjenama i
prestanku rada u oblasti samostalnog privredivanja,

- vr$i poslove pravne pomoéi gradanima davanjem struénih pravnih objasnjenja u skladu sa
zakonom,

- rjeSava jednostavnije upravne stvari u prvostepenom upravnom postupku iz nadleZnosti
Sluzbe (skraceni upravni postupak),

- vrdi ovjeru cjenovnika i normativa ugostiteljskih radnji,

- vrii izradu pojedinaénih upravnih akata koji se odnose na izdavanje odobrenja, saglasnosti i
registraciju iz oblasti trgovine i ugostiteljstva. obrta. srodnih djelatnosti saobra¢aja i drugih
samostalnih privredivanja, te vrsi utvrdivanje i ovjeru njihove pravosnaznosti.

- vodi postupak i utvrdivanje ispunjavanja minimalno tehni¢kih uslova u vezi sa
obavljanjem djelatnosti.

- predlaze najbolja rjesenja za efikasno izdavanje odobrenja i otvaranje djelatnosti iz
gradske nadleZnosti i obavlja stru¢ne poslove na unapredenju gradskih procedura,

- prati i prouc¢ava zakonske i druge propise i poduzima mjere za njihovo sprovodenje,

- vodi postupak utvrdivanja Cinjenica za koje se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje
odgovarajucih uvjerenja o tim ¢injenicama.

- priprema struéna pravna misljenja i objasnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i opéih
akata, povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleznosti SluZbe,

- predlaze donoSenje gradskih propisa iz nadleZnosti Sluzbe i aktivno uéestvuje u izradi
tih propisa.

- daje upute i pruza struénu pomoé¢ za izdavanje odobrenja za obavljanje djelatnosti po
sluzbenoj duZnosti prikuplja potrebnu dokumentaciju i dokaze u tu svrhu,

- vrii pripremu preciséenih tekstova odluke i drugih akata,

- vr8i izradu redovnih i periodi¢nih informacija i tipskih izvjestaja iz nadleZnosti Odsjeka,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vr§i pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonaéelnika i pomoc¢nika nacelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okoliSa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova. prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova &ije izvrSenje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Upravno rje$avanje i normativno - pravni poslovi

Pozicija: Struéni saradnik za registraciju djelatnosti, pomo¢
privrednicima i medunarodnu saradnju

SloZenost poslova: SloZeni

Stepen Skolske spreme: VSS — VIl stepen ili visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke

Posebni uslovi: Polozen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ratunaru

Radni staz: | godina

Broj izvrsilaca: | (jedan) izvrilac
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(10) Stru¢ni saradnik za lokalni ekonomski razvoj, turizam i ekologiju

Opis poslova:

- vrii izradu analiza, izvjeStaja i drugih materijala na osnovu prikupljenih podataka u okviru
propisanih metodologija.
- obavlja poslove koordinacije sa bankama, osiguravaju¢im druStvima 1 drugim
sli¢cnim institucijama u svrhu pruzanja pomo¢i poduzetnicima u iznalaZenju sredstava
finansiranja,
- pruza savjetodavne usluge u domenu izrade biznis | marketing planova za lokalne
poduzetnike. kao i druge savjetodavne usluge.
- uspostavlja, odrzava i unapreduje kontakte sa domacim i medunarodnim i nevladinim
organizacijama za podriku razvoju lokalnog poduzetnistva,
- uéestvuje u pripremanju redovnih izvjestaja o provedenim aktivnostima na unapredenju
razvoja poduzetnistva, kao i postignutim rezultatima,
- ucestvuje u kreiranju godiSnjeg izvjeStaja o realizaciji projekata lokalnog ekonomskog
razvoja (tabelami prikaz svih projekata za prethodnu i tekuéu godinu, sa slijede¢im podacima
za svaki projekat: naziv, strateski i programski cilj. status i stepen izvr$enja. finansijski i drugi
resursi i izvori finansiranja. odgovorna osoba i sl.).
- priprema, aZurira i organizuje distribucije promotivnih materijala (bro3ura, letaka, materijala
za web prezentacije, vodi¢i za investitore, flajera, itd.) na bosanskom i engleskom (ili nekom
drugom) jeziku.
- kreira i azurira profil Grada na bosanskom i engleskom (ili nekom drugom) jeziku
(Stampana verzija i web stranica),
- kreiranje i aZuriranje vodi¢a kroz proces izdavanja odobrenja za gradenje u saradnji sa
nadleznom sluzbom, na bosanskom i engleskom jeziku (Stampana verzija i web stranica),
- kreira i aZurira vodi¢ za osnivanje privrednih subjekata sa informacijama o troskovima i
potrebnim vremenom na bosanskom i engleskom jeziku ($tampana verzija i web stranica),
- organizuje, priprema promotivne materijale i ufestvuje u promotivnim manifestacijama,
sajmovima i privrednim izlozbama, informativnim kampanjama o vaZnosti direktnih stranih
investicija i promocija poslovnog okruzenja,
- priprema analize i izvjeStaje za gradonacelnika za odrzavanje konferencije za medije i
redovno informisanje medija o privrednim aktivnostima u Gradau.
- izvriava i prati izvrsavanje obaveza Gradakoje proistiéu iz Zakona o zastiti okolisa, Zakona
o zaStiti prirode. Zakona o za8titi voda, Zakona o zadtiti zraka i drugih zakona koji regulisu
oblast zastite 1 iskoriStavanja prirodnih resursa.
- utvrduje i prati stanje u oblasti turizma. ekologije, zaStite okolida i iskoristavanja prirodnih
resursa. predlaze mjere. radnje i postupke u cilju sprjeCavanja nastanka Stetnih posljedica i
prati realizaciju tih mjera i radnji.
- prati i predlaze nacin koridtenja prirodnih resursa u skladu sa zakonima o koncesijama i
drugim propisima,
- inicira izradu, uCestvuje u izradi, prati realizaciju planova i projekata u oblasti zadtite
okolisa 1 1skoridtavanja prirodnih resursa na gradskom nivou.
- predlaze izradu nacrta i prijedloga gradskih i drugih propisa iz nadleznosti Odsjeka, i
aktivno uéestvuje u njihovoj izradi.
- vr8i pripremu i uestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZznosti Osjeka,
- daje struéna misljenja u oblasti zastite okolisa i iskoriStavanja prirodnih resursa,
- priprema statistitke. analiticke. informativne i druge materijale za potrebe apliciranja iz
djelokruga Grada za uvodni dio aplikacija za grantove i fondove domacih i
medunarodnih vladinih i nevladinih organizacija, te monetarnih fondova,

30

Cirnd Zavidovici, Ulica Mehmed-pade Sokoloviéa broj 9, 72220 Favidovidi
Telefon: 032/206-780 info, f: 032206-706, wwe sovidovscs baopoma ey idovigh i gasidovics bii opedicapi b, et ba,




- vrii struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projektnih
prijedloga i aplikacija iz nadleZnosti SluZbe, koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti,
fondova,

- vrdi implementaciju odobrenih projektnih prijedloga i aplikacija koji se finansiraju iz
sredstava viSih nivoa vlasti, fondova, finansijskih, medunarodnih i drugih organizacija iz
nadleZnosti Sluzbe,

- vrdi struénu pripremu i obradu zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projekinih
prijedloga i aplikacija iz nadleZnosti Sluzbe za potrebe mjesnih zajednica, udruzenja gradana i
drugih zainteresovanih subjekta koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti, fondova,
finansijskih, medunarodnih i drugih organizacija,

- obezbjeduje prezentacije i promocije projekata Gradai prezentaciju potencijalnim
investitorima za potsticanje otvaranja novih radnih mjesta,

- udestvuje u izradi Strategije razvoja Gradapo utvrdenoj metodologiji izrade strategije,

- priprema podloga (podaci o mjesnim zajednicama). projekata i ostale pratece dokumentacije
za apliciranje projekata, pripremanje izvjeStaja o stanju i prioritetima. te usvojenim
projektima za Gradsko vijece,

- prati realizaciju investicija i priprema odgovarajuée izvjedtaje o investicionim ulaganjima.

- vréi pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz oblasti infrastrukture, saobracaja i drugim nadleZnostima Sluzbe,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik ,

- vrdi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonacelnika i pomo¢nika nacelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zatite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoc¢nika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrenje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko - analiti¢ki i struéno — operativni poslovi

Pozicija: Struéni saradnik za lokalni ekonomski razvoj,
turizam i ekologiju

SloZenost poslova: Slozeni

Stepen $kolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja ekonomske. pravne,
upravne. ekoloske i tehnicke struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ratunaru

Radni staz: | godina

Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(11) Visi referent za poslove gradenja. investicija. infrastrukturu, saobracaj i ekologiju
Opis poslova:
- Prikuplja i evidentira podatke za izradu vizije i strategije razvoja Grada,
- uéestvuje u izradi pojedinaénih analiza o stanju. problemima i moguénostima obnove i

razvoja i predlaganju mjera za njihovo unapredenje,
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- vr3i sve pripremne radnje potrebne za obradu zahtjeva za finansiranje projekata od strane
visih organa, donatora, banaka i medunarodnih institucija,

- vrii sve pripremne radnje za izradu dokumentacije za izradu prioritetnih projekata i
ucestvuje u pripremnim poslovima za njihovu realizaciju,

- prikuplja i priprema potrebnu dokumentaciju i podatke potrebne za izradu srednjoroénih i
godidnjih programa odrzavanja zastite, rekonstrukcije i izgradnje lokalne i nekategorisane
putne mreze.,

- vr8i sve pripremne radnje i uCestvuje u izradi tenderske dokumentacije iz oblasti
infrastrukture i saobracaja,

- uéestvuje u pripremi obavjestenja za javnost o izmjeni reZzima saobracaja na putevima i o
stanju puteva,

- vr8i jednostavnije poslove na polju prikupljanja, sredivanja i obrade podataka radi priprema
podloga razvojnih planova i analiza,

- prikuplja podatke iz oblasti ekologije putem kontrola, anketa. i sli¢no. izraduje
odgovarajuc¢e materijale o tome,

- redovno prati stanje u oblasti ekologije,

- vr8i identifikaciju pojava i subjekata koji doprinose zagadivanju Zivotne sredine na
podrué¢ju Gradao ¢emu vodi evidenciju,

- vrii mjeseéno izvjedtavanje o stanju u oblasti ekologije,

- obavjeStava komunalnog inspektora o krienju propisa iz oblasti ekologije i o li¢nim
podacima prekriioca,

- doprinosi na edukaciji i jatanju svijesti stanovnistva u cilju poboljanja upravljanja okolidom,
- vodi sluzbene evidencije iz nadleZznosti Odsjeka, vrsi njihovo aZuriranje, i izdaje uvjerenja na
osnovu sluzbenih evidencija,

- vodi evidenciju o svim zaklju¢enim ugovorima i dodijeljenim koncesijama za podrudje
GradaZavidovi¢i, te prati ispunjenje finansijskih i drugih obaveza po ugovorima o
koncesijama. te stim u vezi izraduje informacije,

- vodi evidencije podataka o putevima, putnim pojasevima, saobracajnoj signalizaciji i
opreme na putevima,

- vrii pripremu i uestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz oblasti infrastrukture. saobracaja i drugim nadleznostima Odsjeka,

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonaéelnik,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonagelnika i pomoénika nagelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZzenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Stru¢no - operativni. informativno - dokumentacioni i
administrativno - tehni¢ki poslovi

Pozicija: Visi referent za poslove gradenja, investicija,
infrastrukturu, saobracaj i ekologiju

Slozenost poslova: Djelomiéno sloZeni

Stepen skolske spreme: S5S/1V stepen

Vrsta Skolske spreme: Gimnazija. srednja ekonomska, upravna, tehni¢ka,

geodetska i matemati¢ko-fizi¢ka Skola
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Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ratunaru
Radni staz: 10 mjeseci
Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrsilac

POGLAVLIE II. - SLUZBA ZA UPRAVU FINANSUJA, BUDZET | TREZOR

Clan 22.
(Sluzba za upravu finansija, budzet i trezor)

(1) Pomoénik gradonacelnika
Opis poslova:

- Obavlja poslove rukovodnog karaktera unutar SluZbe, i stim u vezi planira, organizuje,
objedinjava i usmjerava rad Sluzbe, te rasporeduje poslove na sluzbenike i namjestenike iz
nadleZznosti Sluzbe.
- utvrduje program rada Sluzbe i stara se o njegovom izvrsenju,
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleZnosti Sluzbe,
- osigurava blagovremeno i pravilno izvriavanje zakona, uredbi, podzakonskih akata i odluka
Gradskog vije¢a Zavidoviéi za ¢ije izvrSavanje je nadleZzna Sluzba kojom rukovodi. te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno izvriavanje,
- izvrava naloge gradonacelnika i odgovoran je za neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno
izvrienje naloga,
- predlaze gradonacelniku mjere za poboljsanje finansijske situacije, naroito uz izvjestaj o
izvrienju budzeta,
- odgovoran je za pravilnu, blagovemenu i transparentnu izradu nacrta i prijedloga budzZeta, te
izvjeStaja o izvrienju budZeta,
- osigurava zakonitost svih isplata sa jedintvenog ratuna trezora Grada,
- kontrolie i osigurava zakonitos prilikom obratuna svih isplata sa jedinstvenog raCuna trezora
Grada.
- osigurava vodenje svih finansijskih i budzetskih evidencija, te evidencija o sporovima koji se
vode protiv Gradasa novéanim potrazivanjem i pokrenutim izvrinim postupcima za placanje
gradskih naknada.
- izvtSava i prati izvrSavanje poslova iz nadleZnosti Gradakoje proisticu iz Zakona o javnim
nabavkama Bosne i Hercegovine i drugih zakona podzakonskih akata koji su doneseni na
osnovu navedenih propisa ili regulisu navedene oblasti,
- vrii koordinaciju poslova i zadataka svih ucesnika u oblasti javnih nabavki,
- obavjestava gradonaCelnika o svim pitanjima iz njegove nadleZnosti i na njegov zahtjev
dostavlja podatke i informacije.
- vrii svakodnevnu saradnju i neposrednu komunikaciju sa gradonacelnikom po svim pitanjima
iz oblasti budZeta i finansija,
- inicira kod SluZbe za upravu privrede. lokalni razvoj i medunarodnu saradnju pripremu
zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projektnih prijedloga i aplikacija iz nadleznosti
Sluzbe. koji se finansiraju iz sredstava viih nivoa vlasti, fondova. finansijskih. medunarodnih i
drugih organizacija iz nadleznosti Sluzbe,
- vri pripremu i uestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Sluzbe. te vrii njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekia,
- daje uputstva za obavljanje pojedinih poslova,
- kontrolise rad izvrdilaca posla u Sluzbi, i stim u vezi poduzima i inicira pokretanje
odgovarajucih postupaka i mjera,
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- obezbjeduje izradu nacrta i prijedloga gradskih propisa i drugih gradskih akata iz nadleznosti
Sluzbe,

- prisustvuje sjednicama kolegija gradonacelnika i predlaze gradonacelniku najbolja rjesenja
razmatranih problema.

- prisustvuje po pozivu sjednicama Gradskog vije¢a Zavidovici. Kolegija Gradskog vijeca
Zavidoviéi, te sjednicama njegovih radnih tijela.

- sprovodi odluke gradonacelnika i Gradskog vije¢a koji spadaju u njegovu nadleznost,

- predlaze poduzimanje drugih potrebnih mjera i daje inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja
iz nadleZznosti Sluzbe,

- odgovara za izvrienje svih poslova na uskladivanju i poboljSanju sistema kvaliteta po
medunarodnim ISO standardima iz nadleZnosti SluZbe, a posebno kroz iniciranje i stimulisanje

prijedloga za poboljdanje, te uotava procese ili aktivnosti nepokrivene procedurama i stim u
vezi predlaZe potrebne mjere.

- odgovoran je za blagovremenu i pravilnu pripremu materijala za Gradsko vijece i
gradonacelnika, te za njihovu zakonitost,

- odgovoran je za rad Sluzbe i stanje u oblasti za koju je sluzba osnovana,

- odgovoranje za koritenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih Sluzbi,

- odgovoran je za zakonitost akata koje predlaze gradonacelniku na dono3enje,

- za svoj rad i upravljanje SluZbom neposredno odgovara gradonalelniku i redovno ga
informise o stanju u oblasti za koju je Sluzba osnovana,

- podnosi godidnje izvjeStaje o radu.

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vr8i pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonacelnika,

- vodi evidenciju Sluzbe o prisustvu drzavnih sluzbenika i namjestenika na poslu,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika. a u skladu sa
stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova i prirodom radnog mjesta.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiticki i struéno-operativni poslovi
Pozicija: Pomoénik gradonacelnika

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen kolske spreme: VSS - VII stepen ili visoko obrazovanje prvog.

drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja gradevinske. arhitektonske,
pravne, upravne, ekonomske, poljoprivredne. filozofske.
polititko-naucne, geodetske i vojne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje rada
na racunaru

Radni staz: 5 godina

Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(2) Struéni savjetnik za javne nabavke i normativne poslove
Opis poslova:

- Prati i primjenjuje zakonske i druge propise vezane za postupke javnih nabavki,
- priprema normativne akte i procedure za provodenje postupaka javnih nabavki.
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- daje stru¢éna misljenja i uputstva za obavljanje poslova od strane komisije koje provode
postupaka javnih nabavki.

- prima zahtjeve za pokretanje postupaka javne nabavke i utvrduje raspolozivost finansijskih
sredstava i drugih uslova za odobravanje realizacije javne nabavke,

- priprema i izraduje odluke o pokretanju procedura javnih nabavki, tendersku dokumentaciju,
obavjeitenja o javnoj nabavci. zaduZuje ponude, sastavlja i Salje obavjeStenja, izraduje odluke
o rezultatima postupaka javnih nabavki, izraduje zahtjeve za misljenje pravobranioca, te druge
akte koji se odnose na cjelokupan i zaokruZzen postupak dodjele ugovora o javnoj nabavci
radova, roba i usluga,

- vrii izradu plana javnih nabavki i njegovo uskladivanje tokom budZetske godine u skladu sa
promjenama i realizacijom plana javnih nabavki

- vri izradu ugovora o javnim nabavkama radova, roba i usluga,

- priprema prijedlog rieSenja o zaduZenju drzavnog sluZbenika i namjestenika o obavezi
prac¢enja izvrienja dodjeljenog ugovora o javnoj nabavei i podnosenju izvjeStaja o realizovanoj
javnoj nabavci, uz dostavljanje zakljuéenog ugovora o javnoj nabavei i potrebne dokumentacije
gradskim sluZbama radi realizacije javne nabavke,

- pruza savjetodavne usluge gradskim sluzbama u domenu izrade specifikacija i drugih
elemanata potrebnih za izradu tenderske dokmunetacije, kao i druge savjetodavne usluge iz
oblasti javnih nabavki,

- priprema stru¢éna misljenja, upustva i pojasnjenja na zahtjev gradskih sluzbi za upravu o
primjeni propisa iz oblasti javnih nabavki,

- priprema i podnosi redovne izvjeitaje o provedenim postupcima dodjele ugovora o javnim
nabavkama i njihovom izvrenju od strane sluzbi zaduzenih za realizaciju javne nabavke, te
upozorava pomoénika nacelnika o neizvriavanju zakljucenih ugovora o javnim nabavkama
u ugovorenom roku,

- izraduje odluke po Zalbama na postupak javnih nabavki i odabir izvodaCa. te izjasnjenja
gradonacelnika na podnesene Zalbe.

- vrsi izradu pravilnika o javnim nabavkama, robama i uslugama i ostale normativne akte iz
oblasti javnih nabavki.

- vréi izradu teza, nacrta i prijedloga odluka i drugih akata iz nadleZznosti SluZbe,

- uéestvuje u provodenju politike i izvriavanju zakona. drugih propisa i op¢ih akata iz oblasti
javnih nabavki i drugih prate¢ih oblasti,

- dostavlja izvjestaje o zakljuéenim ugovorima Agenciji za javne nabavke,

- vrii izradu informacija. izvjestaja i drugih informativnih akata iz nadleZznosti Sluzbe,
- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik .

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonafelnika i pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, slozenosti poslova. prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrenje se
nalaZe.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Struéno - operativni poslovi i normativno-pravni poslovi
Pozicija: Struéni savjetnik za javne nabavke i normativne poslove
SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen skolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog

ili trec¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke
Posebni uslovi: PolozZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
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rada na racunaru
Radni staz: 3 godine
Broj izvriilaca: | (jedan) izvrsilac

(3) Strucni savjetnik za planiranje budzeta
Opis poslova:

- prati i primjenjuje zakonske i druge propise vezane za planiranje budZeta,
- prati primjenjuje zakonske propise ¢ija izmjena ima uticaj na budzZet.
- izraduje normativne akte i procedure za provodenje postupka planiranja i izmjena budZeta,
- prati poslove iz nadleznosti Grada koje proisti¢u iz Zakona o budZzetima u Federaciji
Bosne i Hercegovine i drugih zakona podzakonskih akata koji su doneseni na osnovu
navedenih propisa ili regulidu navedene oblasti,
- vrii koordinaciju poslova i zadataka svih ucesnika u oblasti budzeta,
- obavlja struéne poslove u vezi sa pripremom i izradom dokumenta okvirnog budZeta i
budZeta za tekucu godinu uz koordinaciju sa sluzbama, nacrta i prijedloga budZeta. odluke o
priviemenom finansiranju. kao i drugih budZetskih dokumenata., te radi godidnje i
operativne mjesecne planove budZeta i odluke o izvriavanju budZeta,
- vrii unos podataka u informacioni sistem, koji se odnosi na budZet. izmjenu i dopunu
budZeta. rezervisanje sredstava, odluke o preraspodjeli sredstava, odluka o uvedanju
sredstava, odluka o koristenju budZetske rezerve. odluka o usmjeravanju neplaniranih
grantova u budzet i dr..
- priprema smjernice, uputstva i instrukcije budZetskim korisnicima vezano za izradu
dokumenta okvirnog budzZeta.
- priprema smjernice, uputstva i instrukcije budZetskim korisnicima, vezano za planiranje i
izradu budZeta.
- vr8i pripremu i struénu obradu svih prispjelih zahtjeva za sredstva budZeta.
- priprema materijale za javnu raspravu po nacrtu budZeta, organizuje javnu raspravu i
ucestvuje u istoj,
- prima i stru¢no obraduje materijale sa javne rasprave i vréi izradu izvjestaja o provedenoj
javnoj raspravi.
- predlaZe mjere za sprecavanje prekoracenja planiranih stavki,
- analizira i pokrece inicijativu za izradu nacrta i prijedloga izmjena i dopuna budZeta,
- utvrduje plan budZetskog kalendara,
- uCestvuje u izradi odluke o zaduZenju. prati zaduZenost Grada, te predla’e mjere za
usaglasavanje zaduZenja sa vaZze¢im zakonskim propisima,
- vr3i konsultaciju sa trezorom, kako bi se ispravno evidentirale stavke budZeta u skladu s
Pravilnikom o knjigovodstvu budZeta u F BiH (izvor sredstava, ekonomski kod (konto) ...,
- pruza savjetodavne usluge gradskim sluzbama, kao i svim korisnicima budZetskih
sredstava za pripremanje zahtjeva za budzetska sredstva.
- prima zahtjeve budZetska sredstva i utvrduje raspoloZivost finansijskih sredstava i drugih
uslova za odobravanje i realizaciju istih,
- uskladuje budZetske stavke s Strategijom razvoja i s drugim strate8kim dokumentima,
- vri izradu budZeta za gradane i ostale akte vezano za budzetsko planiranje.
- prati poslovne aktivnosti sluzbi. kako bi se pravovremeno u budZetu planirale izmjene koje
uti¢u na budZetska sredstava,
- vrii poslove pripreme materijala za Gradsko vijeée iz oblasti budZeta u saradnji sa
pomoénikom nacelnika i gradonacelnikom,
- organizuje javne rasprava i razmatra primjedbe i prijedloge u postupku izrade budzZeta te daje
svoje misljenje.
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- pokreée inicijative za izradu izmjena i dopuna budZeta i izmjene i dopune odleka o
izvrsavanju budzZeta,

- vrii planiranje izmjena i dopuna budZeta i izmjena i dopuna odluka o izvriavanju budZeta,

- organizuje javne rasprava i razmatra primjedbe i prijedloge u postupku izrade izmjena i
dopuna budZzeta i izmjena i dopuna odluka o izvrSavanju budzZeta.

- priprema struéna misljenja. uputstva i pojasnjenja na zahtjev gradskih sluzbi za upravu o
primjeni propisa iz oblasti planiranja budzeta,

- priprema i podnosi redovne izvjestaje o provedenim postupcima izrade budZeta i izmjena i
dopuna budzZeta te izvjeStava pomocnika naCelnika,

- vodi evidencija potrazivanja i stalnih sredstava,

- vréi izradu teza, nacria i prijedloga odluka i drugih akata iz nadleZznosti Sluzbe,

- udestvuje u provodenju politike i izvriavanju zakona, drugih propisa i opCih akata iz oblasti
planiranja budZeta.

- vréi izradu informacija, izvjeStaja i drugih informativnih akata iz nadleznosti Sluzbe,
- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- saraduje sa popisnim komisijama prilikom popisa sredstava i izvora sredstava,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonalelnika i pomocnika
na¢elnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Struéno-operativni poslovi i normativno-pravni poslovi
Pozicija: Struéni savjetnik za planiranje budZeta

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen $kolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog

ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,
Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja ekonomske struke,
Posebni uslovi: polozen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i
poznavanje rada na ratunaru

Radni staz: 3 godine
Broj izvriilaca: | (jedan) izvrsilac™

(4) Visi referent za javne nabavke
Opis poslova:

- Priprema prijedloge procedura za provodenje postupaka javnih nabavki kroz direktni
sporazum i konkurentski zahtjev za dostavu ponude,

- prima zahtjeve za pokretanje postupaka javne nabavke i utvrduje raspoloZivost finansijskih
sredstava i drugih uslova za odobravanje realizacije javne nabavke,

- priprema i izraduje odluke o pokretanju procedura javnih nabavki, tendersku dokumentaciju.
obavjestenja o javnoj nabavci, zaduzuje ponude. sastavlja i alje obavjeStenja, izraduje odluke
o rezultatima postupaka javnih nabavki. izraduje zahtjeve za misljenje pravobranioca, te druge
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akte koji se odnose na cjelokupan i zaokruZzen postupak dodjele ugovora o javnoj nabavci
radova, roba i usluga putem direktnog sporazuma.

- priprema prijedlog akata o zaduZenju drzavnog sluzbenika i namjestenika o obavezi pratenja
izvrienja dodjeljenog ugovora o javnoj nabavei i podnodenju izvjeStaja o realizovanoj javnoj
nabavci, uz dostavljanje zakljuéenog ugovora o javnoj nabavei i potrebne dokumentacije
gradskim sluzbama radi realizacije javne nabavke,

- priprema i podnosi redovne izvjeStaje o provedenim postupcima dodjele ugovora o javnim
nabavkama i1 njihovom izvrienju od strane sluzbi zaduZenih za realizaciju javne nabavke, te
upozorava pomocnika nacelnika odsjeka o neizvriavanju zakljucenih ugovora o javnim
nabavkama u ugovorenom roku,

- dostavlja izvjeStaje o zakljuCenim ugovorima Agenciji za javne nabavke,

- vrii izradu informacija, izvjestaja i drugih informativnih akata iz nadleZnosti SluZbe,
- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik .

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadlefnosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika | pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvrSavanje poslova é&ije izvrenje se
nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Stru¢no-operativni, informativno-dokumentacioni i
administrativno-tehnicki poslovi

Pozicija: Visi referent za javne nabavke

SloZenostposlova: Djelomiéno sloZeni

Stepen Skolske spreme: S55/IVstepen

Vrstaskolskespreme: Gimnazija. srednja ekonomska. upravna. tehnicka,
geodetska i matematicko-fizicka skola

Posebni uslovi: Polozen struéni ispit i poznavanje rada na raCunaru

Radni staz: 10 mjeseci

Broj izvrilaca: 1 (jedan) izvrsilac

1/1 - ODSJEK ZA TREZOR
(5) Sef odsjeka
Opis poslova:

- Sudjeluje sa pomoc¢nikom nacelnika u pripremi nacrta godidnjih, srednjoroénih i visegodisnjih
planova rada iz nadleZnosti Odsjeka i Sluzbe.

- prati i izvrSava zakone, odluke i druge propise iz nadleznosti Odsjeka.

- neposredno organizuje rad Odsjeka u skladu s poslovima i zadacima Odsjeka,

- obezbjeduje blagovremeno i zakonito vrienje poslova iz djelokruga Odsjeka.

- planira poslove kao i saradnju u njihovom izvrienju,

- rasporeduje poslove i zadatke na izvrioce,

- pruza stru¢nu pomo¢ neposrednim izvrsiocima u radu,

- neposredno uéestvuje u izvrienju najsloZenijih poslova i zadataka.

- stara se o radnoj disciplini u Odsjeku,

- predlaze donodenje gradskih propisa iz nadleZnosti Odsjeka i Sluzbe i aktivno ucestvuje u
izradi tih propisa,
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- izraduje i ucestvuje u izradi prednacrta i prijedloga opétih i pojedinacnih akata vezanih za
oblast budZetskog ratunovodstva i finansijskog izvjeStavanja,

- vodi evidencije i obezbjeduje podatke o budZetskim prihodima, primicima, izdacima, imovini
i izvorima sredstava u skladu sa Pravilnikom o knjigovodstvu budZeta,

- izraduje ili ucestvuje u izradi glavnih finansijskih i drugih izvjeStaja budZeta u skladu sa
postoje¢im potrebama,

- organizuje blagovremeno izvjeStavanje nadlezne sluzbe o stanju potraZivanja po osnovu
gradskih naknada,

- odgovoran je za ta¢nost i blagovremenost knjizenja,

- vr§i kontiranje finansijske dokumentacije o prihodima, rashodima, imovini i izvorima
sredstava, kako budzeta tako i sredstava posebnih namjena, te po potrebi vrsi unos podataka sa
te dokumentacije,

- saraduje sa popisnim komisijama prilikom popisa sredstava i izvora sredstava,

- koordinira blagovremeno i pravilno provodenje postupka rashodovanja stalnih i drugih
sredstava Grada,

- priprema naloge za knjizenje i vrii kontrolu finansijske i ratunovodstvene dokumentacije u
budzetu,

- prati izvrienje budzeta,

- radi na izradi mjeseénih, tromjeseénih, Sestomjeseénih i devetomjeseénih izvjestaja o
izvrienju budZeta,

- radi na izradi godidnjih izvjeStaja o izvrSenju budZeta 1 izradi zavrinog raCuna,

- sastavlja periodiéne i godidnje konsolidovane ratunovodstvene izvjeStaje za korisnike
budzZeta,

- neposredno i svakodnevno prati realizaciju budzetskih sredstava i izvrSenje budzZeta te o tome
uz pravovremene sugestije i prijedloge izvjeStava pomoénika nacelnika,

- saraduje u izradi dokumenta okvirog budZeta, budZeta i izmjena i dopuna budzeta u svim
fazama njegovog donosenja,

- satinjava odluke i zahtjeve, dopise. zapisnike, protokole i druge pojedinaine akte vezane za
naplate ili isplatu sredstava,

- udestvuje u pripremi struénih misljenja o prednacrtima, nacrtima i prijedlozima zakona i
drugih propisa iz oblasti ekonomskih odnosa iz nadleznosti Bosne i Hercegovine, Federacije
Bosne i Hercegovine. Zenitko-dobojskog kantona,

- prati propise iz oblasti budZeta. ratunovodstva budzZeta i finansijskog izvjestavanja na nivou
Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine, Zenitko-dobojskog kantona i Grada
Zavidovici,

- stara se o ta¢nosti. azurnosti i potpunosti podataka u ratunovodstvenim knjigama budZeta,

- vr8i formalnu, sudtinsku i logi¢nu kontrolu potpunosti i ispravnosti dokumentacije u knjizi
blagajne.

- kontrolise ispravnost naloga za placanje, te tatnost i ispravnost dokumentacije na osnovu
koje se evidentiraju obaveze i vrSi placanje.

- uCestvuje u izradi odluke o zaduZenju, prati zaduZenost Grada. te predlaze mjere za
usaglasavanje zaduZenja sa vaze¢im zakonskim propisima,

- kontrolise zakonitost svih isplata sa jedinstvenog raéuna trezora Grada.

- kontrolide i osigurava zakonitost prilikom obracuna svih isplata sa jedinstvenog racuna
trezora Grada.

- osigurava vodenje svih finansijskih i budZetskih evidencija, te evidencija o sporovima koji se
vode protiv Gradasa novéanim potraZivanjem i pokrenutim izvr$nim postupcima za placanje
gradskih naknada,

- vréi kontrolu namjenskog koristenja budZetskih sredstava.

- izraduje analize. izvjestaje, informacije i druge struéne materijale iz nadleZnosti Odsjeka,
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- saraduje i razmjenjuje informacije sa drugim op¢inama, regionalnim i drzavnim tijelima u
vezi poslova iz nadleZnosti Odsjeka,

- odgovoran je za ta¢no i blagovremeno izvriavanje i drugih poslova iz svog djelokruga rada.

- za svoj rad i upravljanje Odsjekom neposredno odgovara Pomoéniku Gradonadelnika,
redovno ga informi3e o stanju u oblasti Odsjeka,

- vréi pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZnosti Odsjeka.

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje Gradonacelnik.

- odgovara za izvrSenje svih poslova na uskladivanju i poboljsanju sistema kvaliteta po
medunarodnim ISO standardima iz nadleZznosti Odsjeka, a posebno kroz iniciranje i
stimulisanje prijedloga za poboljSanje, te uofava procese ili aktivnosti nepokrivene
procedurama i s tim u vezi predlaZe potrebne mjere,

- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu Gradonagelnika i Pomocénika
Gradonacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZzenosti poslova, prirodom radnog
mjesta, te posebnim uslovima koje drzavni sluZbenik posjeduje za izvriavanje poslova ¢gije
izvrienje se nalaZe™.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiticki i struéno-operativni poslovi
Pozicija: Sef unutra$nje organizacione jedinice
Slozenost poslova: NajsloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS-VII stepen ili visoko obrazovanje prvog.

drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja ekonomske struke

Posebni uslovi: PoloZen ispit za zvanje samostalnog racunovode,
poloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i
poznavanje rada na ratunaru

Radni staz: 4 godine

Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(6) Visi struéni saradnik za prijem i kontrolu knjigovodstvenih isprava, knjigovodstvo,
kontrolu i naplatu potraZivanja

Opis poslova:

- Vrdi prijem i formalnu, sustinsku, zakonsku i logiénu kontrolu potpunosti i ispravnosti
dokumentacije na osnovu koje su stvorene ili se stvaraju obaveze za pla¢anje u budZetu Gradai
druge dokumentacije, prije unosa podataka u knjigovodstvo,

- odgovoran je za tacnosti blagovremenost knjizenja, te za vjerodostojnost, istinitost i urednost
knjigovodstvenih isprava na osnovu kojih se vrie knjiZzenja,

- vodi pomo¢nu evidenciju naknada po osnovu gradskih propisa i evidenciju drugih
potrazivanja, vrii usaglaSavanje pomoéne evidencije naknada po osnovu gradskih propisa ( i
drugih potraZivanja) s glavnom knjigom i knjizi potrazivanja po osnovu gradskih naknada (i
druga potrazivanja) u pomoénoj evidenciji i u glavnoj knjizi.

- organizuje, izraduje i dostavlja blagovremeno. a najmanje tromjeseéno izvjedtaje o stanju
potrazivanja po osnovu gradskih naknada nadleznoj sluzbi (i drugih potrazivanja), radi izrade
opomena po osnovu gradskih naknada (i drugih potraZivanja). kao i prijedloga za utuZenje
Gradskom pravobranilastvu Zavidoviéi,
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- pribavlja blagovremeno, a najmanje tromjeseéno. podatke o utuZenim potraZivanjima po
osnovu gradskih naknada ( i drugih potraZivanja), od strane Gradskog pravobranilastvau cilju
formiranja evidencije o sumnjivim i spornim potraZivanjima,

- komunicira sa poslovnim partnerima (visi nivo i vlasti, porezne ispostave, institucije,
ustanove, pravna i fizi¢ka lica), kao i sa sluzbenicima gradskih sluzbi u cilju obavljanja svojih
poslova, a prvenstveno azuriranju i naplati potrazivanja,

- sa¢injava evidenciju dospjelih potraZivanja, te vrii analizu potraZivanja,

- vrii analizu izvrienja transfera u budZetu po korisnicima i odobrenim projektima,

- uéestvuje u izradi dokumenta okvirnog budZeta. budZeta i izmjena i dopuna budZeta,

- vr8i izradu analiti¢kih, informativnih i drugih materijala u okviru propisane metodologije za
potrebe gradonacelnika i Gradskog vijeca Zavidovici (tipski izvjeStaji, redovne ili periodi¢ne
informacije).

- vrii izradu izvjedtaja i informacija iz tog djelokruga i dostavlja ih 3efu odsjeka,

- daje prijedloge Sefu odsjeka u vezi regulisanja naplate potraZivanja ili izmirenja obaveza
putem ugovora (protokola). kompenzacija. cesija. vansudskih poravnanja i sli¢no,

- vréi kontiranje i knjiZenje finansijsko materijalne dokumentacije sluzbe za upravu u skladu sa
Uredbom o ra¢unovodstvu, Pravilnikom o knjigovodstvu, kodeksima. ratunovodstvenim
standardima i drugim relevantnim propisima i aktima;

- po potrebi obavlja poslove finansijske operative kod svih ratuna Gradaotvorenih u poslovnim
bankama,

- saraduje sa popisnim komisijama prilikom popisa sredstava i izvora sredstava,

- udestvuje u izradi mjeseénih. tromjesecénih, Sestomjesecnih, devetomjesecnih izvjestaja o
izvrienju BudzZzeta,

- ucestvuje u izradi godisnjih izvjedtaja o izvrSenju BudZeta i izradi zavr$nog raCuna,

- ufestvuje u izradi periodiénih i godisnjih konsolidovanih raéunovodsvenih izvjestaja za
korisnike BudZeta Grada.

- utestvuje u pripremi struénih midljenja o prednacrtima, nacrtima i prijedlozima zakona i
drugih propisa iz oblasti ekonomskih odnosa iz nadleZznosti Bosne i Hercegovine, Federacije
Bosne i Hercegovine i Zeni¢ko-dobojskog kantona,

- prati propise iz oblasti budZeta. ratunovodstva budzeta i finansijskog izvjeStavanja na nivou
Bosne i Hercegovine. Federacije Bosne i Hercegovine i Zenitko-dobojskog kantona,

- odgovoran je za taéno i blagovremeno izvriavanje i drugih poslova iz svog djelokruga rada,

- izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge struéne materijale iz nadleznosti Odsjeka,

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zaStite okoli$a u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika, pomocnika
nacelnika i 3efa odsjeka a u skladu sa stepenom struéne spreme. sloZenosti poslova, prirodom
radnog mijesta, te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova
¢ije izvrdenje se nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupau poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiticki i struéno-operativni poslovi
Pozicija: Visi struéni saradnik za prijem i kontrolu

knjigovodstvenih isprava, knjigovodstvo, kontrolu i
naplatu potrazivanja

Slozenost poslova: SloZeniji

Stepen skolske spreme: VSS-VII stepen ili visoko obrazovanje prvog. drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova.

Vrsta 8kolske spreme: Diploma visokog obrazovanja ekonomske struke
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Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ra¢unaru

Radni staZ: 2 godine
Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrsilac
(7) Struéni saradnik za obratun placa i naknada, knjigovodstvo. kontrolu i naplatu
potraZivanja
Opis posla:

- vrdi obratun placa, toplog obroka, regresa, bolovanja naknada za prevoz sa posla i na posao i
drugih naknada

- satinjava obrace MIP-1023 — Mjesecni izvjestaj o isplacenim plac¢ama, ostvarenim koristima

i drugim oporezivim prihodima zaposlenika od nesamostalne djelatnosti, plaéenim

doprinosima i akontaciji poreza na dohodak.

- saCinjava obrasce GIP-1022 — godidnji izvjestaj o ukupno isplacenim pla¢ama i drugim li¢nim

primanjima i druge izvjestaje vezane za obratun placa i drugih naknada,

- saraduje sa zavodima, fondovima i drugim institucijama ¢&ija je saradnja vezana sa opisom

ovog radnog mjesta,

- vodi pomoénu evidenciju naknada po osnovu gradskih propisa i evidenciju drugih

potrazivanja, vréi usagladavanje pomoc¢ne evidencije naknada po osnovu gradskih propisa ( i

drugih potrazivanja) s glavnom knjigom i knjiZi potrazivanja po osnovu gradskih naknada (i

druga potrazivanja) u pomoénoj evidenciji i u glavnoj knjizi,

- organizuje, izraduje i dostavlja blagovremeno, a najmanje tromjeseéno izvjedtaje o stanju

potrazivanja po osnovu gradskih naknada nadleznoj sluzbi (i drgih potraZivanja). radi izrade

opomena po osnovu gradskih naknada (i drugih potraZivanja), kao i prijedloga za utuZenje

Gradskom pravobranilastvu,

- pribavlja blagovremeno. a najmanje tromjese¢no. podatke o utuZenim potraZivanjima po

osnovu gradskih naknada (i drugih potraZivanja), od strane Gradskog pravobranilatvau cilju

formiranja evidencije o sumnjivim i spornim potraZivanjima.

- komunicira sa poslovnim partnerima (visi nivo i vlasti, porezne ispostave, institucije,

ustanove, pravna i fizi¢ka lica), kao i sa sluzbenicima gradskih sluzbi u cilju obavljanja svojih

poslova, a prvenstveno azuriranju i naplati potraZivanja,

- saCinjava evidenciju dospjelih potrazivanija, te vrii analizu potraZivanja.

- prati propise iz oblasti budzeta. ratunovodstva budZeta i finansijskog izvjestavanja,

- podnosi mjeseCne izvjeStaje o potraZivanjima naplacenim na osnovu poduzetih mjera sa

odgovaraju¢im prijedlozima i sugestijama,

- prati i analizira bilansne pozicije potraZivanja i obaveza, te poduzima aktivnosti o naplati

potrazivanja i u vezi sa tim izmirenje obaveza,

- ustrojava i aZzurira evidencije dospjelih potrazivanja,

- saCinjava izvjeStaje o naplacenim potraZivanjima,

- uCestvuje u pripremi podataka za izradu periodiénih i godidnjih izvjeStaja i obra¢una iz oblasti

budzZetskog ratunovodstva i finansijskog izvjeStavanja.

- vrii zakonsku. ratunsku. formalnu. logi¢nu kontrolu dokumentacije koju priprema za
knjizenje,

- priprema i daje podatke koji se odnose na izradu i izvrienje budzeta.

- uCestvuje u pripremi za izradu zavrienog ratuna,

- odgovoran je za taénost i blagovremenost izvriavanja poslova iz djelokruga svoga rada,

- odgovoran je za azumo, tatno i potpuno evidentiranje u pomo¢nim knjigama iz svoje

nadleZznosti,

- vrsi kontrolu potpunosti i ispravnosti dokumentacije u knjizi blagajne i upozorava Sefa
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Odsjeka na eventulane nepravilnosti,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonaéelnika, pomoénika
nacelnika i Sefa odsjeka a u skladu sa stepenom struéne spreme. sloZzenosti poslova, prirodom
radnog mjesta, te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova
¢ije izvrienje se nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiticki i stru¢no — operativni poslovi

Pozicija: Struéni saradnik za obra¢un placa i naknada,
knjigovodstvo, kontrolu i naplatu potraZivanja

SloZenost poslova: SloZeni

Stepen skolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova.

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja ekonomske struke
Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na raCunaru

Radni staz: | godina
Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(8) Struéni saradnik za budzet. knjigovodstvo, kontrolu i naplatu potraZivanja
Opis poslova:

- Vrsi formalnu, sustinsku. zakonsku 1 logi¢nu kontrolu potpunosti i ispravnosti dokumentacije
na osnovu koje su stvorene ili se stvaraju obaveze za placanje u budzetu Gradai druge
dokumentacije , prije unosa podataka u knjigovodstvo,
- odgovoran je za primjenu propisa iz oblasti raunovodstva i finansija, za ta¢nost i
blagovremenost knjiZzenja. te za vierodostojnost, istinitost i urednost knjigovodstvenih isprava
na osnovu kojih se vrie knjiZzenja.
- prati propise iz djelokruga svog rada.
- obavlja poslove u vezi sa pripremom i izradom dokumenta okvirnog budzeta (DOBA). nacrta
i prijedloga budzeta, odluke o priviemenom finansiranju. kao i drugih budZetskih dokumenata,
te radi godisnje i operativne mjesedne planove budZeta i odluke o izvriavanju budzZeta,
- predlaZe plan budZetskog kalendara.
- uéestvuje u postupku pripreme i izrade budZeta u skladu sa budZetskim kalendarom i
pripreme kriterija za finansiranje korisnika budzeta,
- analizira i prati izvrienje budZeta po nosiocima i korisnicima, pokretanje inicijative za izradu
rebalansa i izrada nacria rebalansa budzeta.
- vr8i evdentiranje kroz informacioni sistem budZeta, odluka o preraspodjeli sredstava. odluka
o koridtenju budZetske rezerve, odluka o usmjeravanju neplaniranih grantova u budzet i dr.,
- ucestvuje u pripremi smjernica i uputstva budZetskim korisnicima vezano za izradu
dokumenta okvirnog budzeta,
- udestvuje u pripremi i struénoj obradu svih prispjelih zahtjeva za sredstva budzeta i priprema
podatke za izradu budZeta,
- priprema organizaciju i provodenje javne rasprave o budZetu i priprema izradu izvje$tja o
provedenim javnim raspravama,

43

CGirad Zavidovidd, Ulica Mehmed-pade Sokoloviéa broj 9, 72220 Zuvidovidi ﬁ'il\{ B ( :
Telefon: 032206-T80 info, fx: 032206-T06, www savadovici baopeini cavsbovey weavidiovies ba, opedicy o balnid ba,

BLEUAETS FREHIHY CRRTH AT
SOLTH RS T TSPy



- udestvuje u pripremi podataka za izradu izvjeStaja i obratuna iz oblasti budZetskog

ratunovodstva i finansija,

- vrdi izradu analiza, izvjeStaja, i drugih materijala o izvrSavanju budZeta.

- priprema podatke za periodi¢ne izvjestaje i unosi ih u obrasce, te ih dostavlja Ministarstvu

finansija Zeni¢ko-dobojskog kantona i popunjava konsolidovane obrasce,

- priprema i dostavlja Zeni¢ko-dobojskom kantonu obavezne mjeseéne izvjestaje o naplati

prihoda.

- priprema i dostavlja Federalnom ministarstvu finansija obavezne kvartalne izvjestaje o stanju

zaduzenosti Gradana propisanim obrascima.,

- vr$i procjenu prihoda i izraduje planove na osnovu procjene prikupljenih podataka.

- prati stanje i potrebe u odredenoj oblasti budZeta na osnovu prikuplienih podataka koje

dostavljaju korisnici budZetskih sredstava,

- prati i analizira bilansne pozicije potraZzivanja, te poduzima aktivnosti naplate

potrazivanja,

- po potrebi sadinjava izvjeStaje o naplacenim potraZivanjima,

- po potrebi vrsi obra¢un placa. toplog obroka, regresa, bolovanja naknada za prevoz sa posla i

na posao i drugih naknada.

- vodi evidenciju o prilivu i utrosku budZetskih i namjenskih sredstava i o tome izvjeStava Sefa

Odsjeka.

- saraduje sa popisnim komisijama prilikom popisa sredstava i izvora sredstava,

- uéestvuje u izradi periodi¢nih izvjestaja o izvrSenju budzeta,

- ucestvuje u izradi godidnjih izvjestaja o izvrienju budZeta i izradi zavrinog ratuna,

- u¢estvuje u izradi periodiénih i godidnjih konsolidovanih ra¢unovodstvenih izvjeStaja za
korisnike budZeta,

- odgovoran je za tatnost. azurmost i potpunost podataka u glavnoj knjizi budZeta.

- knjizi, kontrolide uplatu i priprema izvjeStaje o naplati gradskih naknada,

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonaelnika. pomoénika

nacelnika i Sefa odsjeka a u skladu sa stepenom strué¢ne spreme, sloZenosti poslova. prirodom

radnog mjesta. te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova

Cije izvrienje se nalaze.

Radno mjesto: DrZzavni sluZzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiticki i stru¢no — operativni poslovi

Pozicija: Stru¢ni saradnik za budzet. knjigovodstvo, kontrolu i
naplatu potraZivanja

SloZenost poslova: SloZeni

Stepen skolske spreme: VS5 — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova,

Vrsta 8kolske spreme: Diploma visokog obrazovanja ekonomske struke
Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na rad¢unaru

Radni staz: | godina
Broj izvrSilaca: 1 (jedan) izvrsilac
4.
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(9) Struéni saradnik za knjigovodstvo rashoda, pra¢enje potraZivanja i obaveza
Opis poslova:

- Vréi prijem i formalnu, suitinsku, zakonsku i logi¢nu kontrolu potpunosti i ispravnosti
dokumentacije prije unosa podataka u knjigovodstvo,

- odgovoran je za taénost i blagovremenost knjiZenja. te za vjerodostojnost, istinitost 1 urednost
knjigovodstvenih isprava na osnovu kojih se vrie knjiZenja,

- prati propise iz djelokruga svog rada,

- vréi knjigovodstvo rashoda,

- vodi pomoénu knjigu trezora za stalna sredstva

- udetvuje u pripremi i izradu budZeta Grada,

- ulestvuje u pripremi podataka za izradu zavrSnog racuna i izradi izvjeStaja o izvrSenju
budzetskih prihoda,

- priprema podatke za periodiéne izvjestaje i vrdi njihov unos u obrasce, vrsi njihovo
dostavljanje Ministarstvu finansija zeni¢ko-dobojskog kantona i popunjava konsolidovane
obrasce,

- prati propise iz oblasti budZeta. raéunovodstva budZeta, finansijeks operative i izvjeStavanja,

- po potrebi vrii obra¢un placa, toplog obroka, regresa, bolovanja. naknade za prevoz sa posla i
na posao i drugih naknada.

- saraduje sa popisnim komisijama prilikom popisa sredstava i izvora sredstava,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolia u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika. pomocnika
nacelnika i Sefa odsjeka a u skladu sa stepenom struéne spreme. sloZenosti poslova, prirodom
radnog mjesta. te posebnim uslovima koje drZavni sluzbenik posjeduje za izvrsavanje poslova
Cije izvrienje se nalaZe.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiti¢ki i struéno — operativni poslovi

Pozicija: Struéni saradnik za knjigovostvo rashoda. pracenje
potrazivanja i obaveza

Slozenost poslova: Slozeni

Stepen skolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja ekonomske struke
Posebni uslovi: Polozen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na racunaru

Radni staz: 1 godina
Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac
(10) Vigi samostalni referent za knjigovodstvo bankovnih raduna i potraZivanja
Opis poslova:

- U saradnji sa odgovornim licima organizuje evidenciju dospjelih potrazivanja i kompletiranje
prate¢e dokumentacije, te vrii analizu potraZivanja.
- prati propise iz oblasti budZeta, racunovodstva budZeta i finansijskog izvjestavanja,
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- podnosi mjeseéne izvjestaje o potrZzivanjima napla¢enim na osnovu poduzetih mjera sa
odgovarajuc¢im prijedlozima i sugestijama.

- prati i analizira bilansne pozicije potrazivanja i obaveza, te poduzima aktivnosti o naplati
potraZivanja i u vezi sa tim izmirenju obaveza,

- udestvuje u usaglaSavanju potraZivanja i obaveza sa partnerima,

- ustrojava i azurira evidencije dospjelih potrazivanja uz kompletiranje prate¢e dokumentacije,
- saCinjava izvjeStaje o napla¢enim potraZivanjima,

- uestvuje u pripremi podataka za izradu periodi¢nih i godisnjih izvjestaja i obraduna iz oblasti
budZetskog ratunovodstva i finansijskog izvjeStavanja,

- vrii zakonsku, racunsku, formalnu, logi¢nu kontrolu dokumentacije koju knjizi ili priprema
za knjiZenje,

- saraduje sa popisnim komisijama prilikom popisa sredstava i izvora sredstava, te vrsi
usaglaSavanje knjigovodstvenog sa stvarnim stanjem sredstava i izvora sredstava,

- vrsi obratun placa, toplog obroka. regresa. bolovanja naknada za prevoz sa posla i na posao i
drugih naknada,

- priprema i daje podatke koji se odnose na izvrienje budZeta,

- uCestvuje u izradi BudZeta Gradau fazi prednacrta. nacrta i prijedloga budzeta,

- ucestvuje u izradi mjesecnih, tromjesecnih, Sestomjesecnih i devetomjeseénih izvjestaja o
izvrienju BudZeta,

- u¢estvuje u izradi godisnjih izvjestaja o izvrienju BudZeta i izradi zavrénog ratuna,

- uestvuje u izradi periodi¢nih i godisnjih konsolidovanih ratunovodstvenih izvijeStaja za
korisnike BudZeta Grada,

- ucestvuje u izradi rebalansa budzeta,

- u¢estvuje u izradi periodi¢nih i godisnjih obratuna budZeta,

- uCestvuje u pripremi za izradu zavrienog ratuna,

- odgovoran je za tatnost i blagovremenost izvriavanje poslova iz djelokruga svoga rada,

- odgovoran je za aZumno, tatno i potpuno evidentiranje u pomoénim knjigama iz svoje
nadleZznosti,

- obavlja poslove za izradu obrasca MIP-1023 — Mijesecni izvjestaj o isplaéenim plaéama.
ostvarenim koristima i drugim oporezivim prihodima zaposlenika od nesamostalne djelatnosti,
placenim doprinosima i akontaciji poreza na dohodak.

- obavlja poslove na izradi obrasca GIP-1022 - Godidnji izvjestaj o ukupno isplaéenim
pla¢ama i drugim li¢nim primanjima,

- saraduje sa zavodima, fondovima i drugim institucijama ija je saradnja vezana sa opisom
ovog radnog mjesta.

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti SluZbe po nalogu gradonatelnika i pomoénika
nacelnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova i prirodom radnog
mjesta.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Ratunovodstveno - materijalni poslovi

Pozicija: Visi samostalni referent za knjigovodstvo bankovnih
ratuna i potraZivanja

SloZenost poslova: SloZeni

Stepen Skolske spreme: V8S/VI

Vrsta Skolske spreme: Visa ekonomsko-komercijalna skola.
I (prvi) stepen ekonomskog fakulteta,

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ra¢unaru
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Radni staz: | godina

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvriilac
(11) Visi referent za finansijsku operativu
Opis poslova:

- Vrsi prijem gotovinskih sredstava i naplatu svih vrsta prihoda i naknada koje svojim radom
ostvare sluzbe za upravu uz saCinjavanje odgovaraju¢e dokumentacije i vodenje propisane
evidencije,

- na osnovu odluka, naredbi. rjeSenja ili drugih validnih akata i po nalogu pomoénika
nacelnika ili gradonacelnika vrsi sve vrste gotovinskih isplata,

- vrii knjiZenje (po potrebi) i razvrstavanje dokumenata,

- prima materijalnu dokumentaciju i istu kontrolise,

- vodi evidenciju ulaznih i izlaznih faktura,

- vodi ra¢una o ispravnosti dokumentacije.

- vodi evidenciju o Ziro ratunima poslovnih subjekata i korisnika BudZeta Grada.

- vrsi obracun i isplatu putnih naloga.

- vr8i obra¢un naknada vije¢nicima Gradskog vijeca.

- vréi obra¢un naknada ¢lanovima komisija koje imenuje Gradsko vijece.

- vrii obracun i isplatu komisija koje imenuje Gradsko vijece ili gradonacelnik.

- vrii obracun i isplatu komisija sa depozitnog ratuna Grada,

- vréi otvaranje Ziro ratuna kod nadleZnih institucija za bavljenje platnog prometa.

- vrii isplatu li¢nih primanja i naknada sluzbenika i namjestenika i druge gotovinske isplate,

- popunjava M-4 obrasce iz okvira finansijskih pokazatelja (po potrebi za period do 2010),

- vr8i knjiZenja potro$nog materijala i sitnog inventara,

- podize gotovinu iz poslovnih banaka,

- odgovoran je za raspolaganje gotovinom i za tatno stanje gotovine u blagajni, za
pravilno, uredno i azurmo vodenje knjige blagajne (evidencije naloga za naplatu i isplatu,
blagajnicki dnevnik).

- vrdi kontrolu potpunosti i ispravnosti dokumentacije u knjizi blagajne i upozorava Sefa
Odsjeka na eventulane nepravilnosti.

- priprema i popunjava naloge za sve uplate i isplate sa redovnih, namjenskih ratuna i blagajne,
- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zatite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZzenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrsavanje poslova Cije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: Namjestenik
Grupa u dopunskim poslovima
osnovne djelatnosti: Racunovodstveno — materijalni poslovi
Slozenost poslova: Djelimiéno sloZeni
Pozicija: Visi referent za finansijsku operativu
Stepen Skolske spreme: SSS/V
Vrsta $kolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska. upravna. tehnitka,
geodetska | matematicko-fiziCka Skola
Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ratunaru
Radni staZ: 10 mjeseci
Broj izvriilaca: I (jedan) izvrsilac
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POGLAVLIE 11l - SLUZBA ZA INTERNU REVIZIJU

Clan 23.
(SluZzba za internu reviziju)

(1) Pomoénik gradonacelnika
Opis poslova:

- Obavlja poslove rukovodnog karaktera unutar SluZbe, i s tim u vezi planira. organizuje,
objedinjava i usmjerava rad Sluzbe, te rasporeduje poslove na sluzbenike i namjestenike iz
nadleZnosti SluZbe,

- priprema Pravilnik o internoj reviziji i operativna uputstva.

- priprema strate3ki plan interne revizije Grada Zavidovi¢i za period od tri godine,

- priprema godisnji plan interne revizije na osnovu ocjene rizika i usvojenog strateSkog plana,
te nakon njegovog odobravanja od gradonatelnika, osigurava njegovu adekvatnu
implementaciju i nadzor nad njegovim izvrSavanjem,

- organizira i koordinira aktivnosti interne revizije i nadzire implementaciju planiranih
aktivnosti,

- informira gradonacelnika o postojanju sukoba interesa.

- informira gradonacelnika ukoliko se pojavi sumnja na nepravilnosti i/ili prevare koje mogu
rezultirati kriminalnim aktivnostima ili krienjem propisa radi daljnjeg postupanja,

- dostavlja izvjeStaj interne revizije gradonacelniku, a ako je revidirana organizacija korisnik
javnih sredstava drugog nivoa i rukovodiocu te organizacije,

- priprema godidnji izvjeStaj o aktivnostima interne revizije,

- osigurava kvalitet aktivnosti interne revizije u skladu sa pravilima izdatim od CHJ,

- evidentira sve aktivnosti revizije i ¢uva dokumentaciju vezanu za internu reviziju,

- osigurava obuku internih revizora, priprema i dostavlja godisnji plan obuke gradonatelniku
radi odobravanja i osigurava njegovu implementaciju.

- vréi godidnju ocjenu moguénosti i resursa jedinice interne revizije i dostavlja preporuke
gradonadelniku radi uskladivanja sa godisnjim planom revizije,

- saraduje sa Uredom za reviziju institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine u razmjeni
izvjestaja, dokumentacije i midljenja,

- po potrebi inicira angazman eksternih eksperata,

- osigurava efikasno koristenje resursa dodijeljenih za vrienje funkcije interne revizije,

- usmjerava paznju CHJ na sve razlike u misljenjima izmedu internih revizora i gradonacelnika
ili rukovodioca organizacije,

- utvrduje program rada SluZbe i stara se o njegovom izvrienju,

- podnosi godisnje izvjestaje o radu Sluzbe,

- osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleZnosti SluZbe,

- osigurava blagovremeno i pravilno izvriavanje zakona, uredbi. podzakonskih akata i odluka
Gradskog vijeca Zavidovi¢i za ¢ije izvrSavanje je nadlezna Sluzba kojom rukovodi. te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno. nepotpuno i nepravilno izvriavanje.

- izvrSava naloge gradonacelnika iz nadleZnosti Sluzbe i odgovoran je za neblagovremeno.
nepotpuno i nepravilno izvrienje naloga.

- obavjestava gradonacelnika o svim pitanjima iz njegove nadleZznosti i na njegov zahtjev
dostavlja podatke i informacije.

- daje uputstva zaposlenim za obavljanje pojedinih poslova,

- kontroli%e rad izvrSilaca posla u Sluzbi, i s tim u vezi poduzima i inicira pokretanje
odgovarajucih postupaka i mjera,
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- prisustvuje sjednicama kolegija gradonacelnika i savjetuje gradonadelnika o najboljim
rjeSenjima razmatranih problema,

- prisustvuje po pozivu sjednicama Gradskog vijeca Zavidoviéi, Kolegija Gradskog vijeéa
Zavidoviéi, te sjednicama njegovih radnih tijela,

- predlaze poduzimanje drugih potrebnih mjera i daje inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja
iz nadleZznosti Sluzbe,

- odgovara za izvrSenje svih poslova na uskladivanju i poboljSanju sistema kvaliteta po
medunarodnim ISO standardima iz nadleznosti Sluzbe, a posebno kroz iniciranje i stimulisanje
prijedloga za poboljsanje. te uotava procese ili aktivnosti nepokrivene procedurama i s tim u
vezi predlaZe potrebne mjere,

- odgovoran je za blagovremenu. pravilnu i zakonitu pripremu materijala i akata za Gradsko
vije¢e Zavidovi¢i i gradonacelnika iz nadleZnosti SluZbe, te za njihovu zakonitost.

- odgovoran je za rad Sluzbe i stanje u oblasti za koju je sluzba osnovana,

- odgovoran je za koristenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih Sluzbi,
- za svoj rad i upravljanje SluZbom neposredno odgovara gradonatelniku i redovno ga
informiSe o stanju u oblasti za koju je SluZzba osnovana,

- vodi evidenciju Sluzbe o prisustvu drzavnih sluzbenika na poslu,

- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika, a u skladu sa
stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova i prirodom radnog mjesta.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiticki i struéno-operativni poslovi
Pozicija: Pomocénik gradonacelnika

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS - VII stepen ili visoko obrazovanje prvog,

drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja ekonomske ili pravne struke

Posebni uslovi: PoloZen strucni ispit ili ispit opéeg znanja. poznavanje
rada na ralunaru, certifikat internog revizora za javni
sektor u Federaciji Bosne i Hercegovine izdato od
Federalnog ministarstva finansija, poznavanje
engleskog jezika, da nema sukoba interesa u smislu
odredbi ¢lana 12. Zakona o internoj reviziji u javnom
sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine

Radni staz: 5 godina nakon sticanja diplome od ¢ega minimalno tri
godine na poslovima revizija, ili poslovima interne revizije.
ili poslovima budZetiranja u javnom sektoru, ili poslovima
u vezi sa trezorskim poslovanjem ili finansijsko-
- ratunovodstvenim poslovima

Broj izvriilaca: I (jedan) izvrsilac

(2) Interni revizor
Opis poslova:

- ovlaSten je da:

1) slobodno pristupa u prostorije organizacije u kojoj vrsi reviziju, uzimajuci u obzir
sigurnosna pravila i pravila dobrog ponasanja.
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2) pristupa odgovarajuéoj dokumentaciji vezanoj za reviziju u organizaciji u kojoj vrdi
reviziju, ukljuéujuéi i dokumentaciju koja ima karakter poslovne tajne i podacima Koji su
elektronski éuvani, osiguravajuéi zadtitu tajnosti podataka u skladu sa zakonom, podzakonskim
i internim aktima,

3) trazi fotokopije, izvode ili potvrde spomenutih dokumenata i u izvjesnim slu¢ajevima
izuzima originalne dokumente ostavljaju¢i kopiju sa potvrdom o izuzimanju.

4) zahtijeva usmenu ili pisanu informaciju od bilo kojeg zaposlenog ili rukovodioca
organizacije koja se revidira,

5) zahtijeva informacije od drugih institucija vezano za aktivnosti i upravljanje
revidiranim organizacijama.

- implementira program revizije za vrijeme obavljanja aktivnosti revizije.

- informi%e rukovodioca revidirane organizacije o poletku revizije, uz prezentaciju pisanog
ovlastenja,

- prou¢ava dokumentaciju i uvjete znatajne za formulisanje objektivnog misljenja,

- obrazlaze nalaze objektivno i istinito u pisanoj formi uz prilozene dokaze.

- informi$e pomo¢nika gradonacelnika Sluzbe za internu reviziju ako se za vrijeme obavljanja
revizije, pojavi sumnja na nepravilnosti i/ili prevare,

- izraduje nacrt revizorskog izvjeStaja i razmotri ga sa upravom u revidiranoj organizaciji,

- ukljuéuje u zavrsni revizorski izvjestaj sva misljenja uprave revidirane organizacije,

- dostavlja nacrt i finalni revizorski izvjestaj pomoénika gradonacelnika Sluzbe za internu
reviziju,

- u sludaju sukoba interesa vezano za reviziju odmah informiSe pomocnika gradonatelnika
Sluzbe za internu reviziju,

- vraca sve originalne dokumente nakon zavrietka revizije,

- ¢uva svaku drzavnu, profesionalnu ili poslovnu tajnu koju je saznao u toku interne revizije,

- ¢uva sve radne zabiljedke nastale u vrijeme obavljanja interne revizije,

- izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge struéne materijale iz nadleZnosti SluZzbe.

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonaCelnika i pomocnika
gradonacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog
mjesta. te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije
izvrienje se nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko - analiti¢ki i struéno - operativni poslovi
Pozicija: Interni revizor

Slozenost poslova: SloZeniji

Stepen $kolske spreme: VSS - VII stepen ili visoko obrazovanje prvog.

drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja
sa najmanje 240 ECTS bodova.

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja ekonomske struke

Posebni uslovi: Polozen struéni ispit ili ispit opéeg znanja, poznavanje
rada na raCunaru, certifikat internog revizora za javni
sektor u Federaciji Bosne i Hercegovine izdato od
Federalnog ministarstva finansija, poznavanje
engleskog jezika. da nema sukoba interesa u smislu
odrebi ¢lana 12. Zakona o internoj reviziji u javnom
sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine

Radni staZ: 3 godine.
Broj izvriilaca: 2 (dwva) izvrSioca.
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POGLAVLIJE IV. - SLUZBA ZA UPRAVU POLJOPRIVREDE,
VODOPRIVREDE I KOMUNALNIH POSLOVA

Clan 24.
(Sluzba za upravu poljoprivrede. vodoprivrede i komunalnih poslova)

(1) Pomo¢nik gradonacelnika
Opis poslova:

- Obavlja poslove rukovodnog karaktera unutar SluZbe, i stim u vezi planira, organizuje,
objedinjava i usmjerava rad SluZbe, te rasporeduje poslove na sluZzbenike 1 namjestenike iz
nadleZznosti Sluzbe,
- utvrduje program rada Sluzbe i stara se 0 njegovom izvrienju,
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleznosti Sluzbe.
- prati izvrsenje programa rada inspekcija i kontrolise rad inspektora,
- osigurava blagovremeno i pravilno izvrSavanje zakona, uredbi. podzakonskih akata i odluka
Gradskog vije¢a Zavidoviéi za Cije izvrSavanje je nadleZzna Sluzba kojom rukovodi, te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno izvriavanje,
- izvrSava naloge gradonacelnika i odgovoran je za neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno
izvrienje naloga,
- stara se o realizaciji budZetskih sredstava u oblastima za koje je osnovana,
- vrsi pracenje privrednih kretanja i ostvarivanje neposrednih kontakata sa poljoprivrednim
proizvodadima, te predlaganje mjera za stvaranje povoljnog poslovnog ambijenta za
poljoprivrednu proizvodnju,
- ostvaruje punu saradnju sa organima javnih preduzeca ¢iji je osniva¢ Grad i predlaze mjere i
aktivnosti u cilju bolje organizacije poslova i zadataka javnih preduzeca i optimalnog
pruzanja komunalnih usluga na podru¢ju GradaZavidovi¢i,
- stara se o odrzavanju komunalnih objekta i infastrukture, te u skladu sa tim daje obrazloZene
prijedloge gradonacelniku,
- stara se o planiranju poboljSanja vodosnabdijevanja stanovni§tva na podrucju
GradaZavidoviéi, te u skladu sa tim daje obrazlozene prijedloge gradonaéelniku,
- organizuje izradu planova i programa iz oblasti komunalne potroinje (individaulne i
zajednicke). te se brine o njihovom izvrienju i stalnom unapredenju,
- osigurava izvrsavanje poslova vezanih za primjenu Zakona o za3titi i dobrobiti Zivotinja iz
nadleznosti Grada.
- inicira kod SluZbe za upravu privrede, lokalni razvoj i medunarodnu saradnju pripremu
zahtjeva za finansiranje projekata. izradu projektnih prijedloga i aplikacija iz nadleZnosti
Sluzbe, koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti. fondova. finansijskih. medunarodnih i
drugih organizacija iz nadleZznosti Sluzbe,
- vréi pripremu i ucestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZnosti Sluzbe. te vrii njihovu realizaciju i podnosi izvjeStaj o realizaciji projekta.
- daje uputstva za obavljanje pojedinih poslova,
- kontrolise rad izvriilaca posla u Sluzbi, i stim u vezi poduzima i inicira pokretanje
odgovarajuéih postupaka i mjera,
- obezbjeduje izradu nacrta i prijedloga gradskih propisa i drugih gradskih akata iz nadleZnosti
Sluzbe.
- prisustvuje sjednicama kolegija gradonacelnika i predlaze gradonacelniku najbolja rjeSenja
razmatranih problema,
- prisustvuje po pozivu sjednicama Gradskog vijeéa Zavidovic¢i, Kolegija Gradskog vijeca
Zavidovici, te sjednicama njegovih radnih tijela,
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- sprovodi odluke gradonacelnika i Gradskog vije¢a koji spadaju u njegovu nadleZnost,

- predlaze poduzimanje drugih potrebnih mjera i daje inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja
iz nadleZnosti Sluzbe,

- odgovara za izvrienje svih poslova na uskladivanju i poboljSanju sistema kvaliteta po
medunarodnim 1SO standardima iz nadleznosti Sluzbe, a posebno kroz iniciranje i stimulisanje

prijedloga za poboljsanje, te uotava procese ili aktivnosti nepokrivene procedurama i stim u
vezi predlaze potrebne mjere,

- odgovoran je za blagovremenu i pravilnu pripremu materijala za Gradsko vijece i
gradonacelnika, te za njihovu zakonitost,

- odgovoran je za rad Sluzbe i stanje u oblasti za koju je sluzba osnovana,

- odgovoranje za koristenje finansijskih. materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih Sluzbi,

- odgovoran je za zakonitost akata koje predlaze gradonacelniku na donoSenje,

- za svoj rad i upravljanje SluZzbom neposredno odgovara gradonaCelniku i redovno ga
informise o stanju u oblasti za koju je Sluzba osnovana.

- podnosi godidnje izvjestaje o radu,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrsi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrenja
usluga po nalogu gradonacelnika.

- vodi evidenciju Sluzbe o prisustvu drzavnih sluzbenika i namjestenika na poslu,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonaCelnika, a u skladu sa
stepenom struéne spreme. sloZenosti poslova i prirodom radnog mjesta.

Radno mjesto: Drzavni sluZzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiti¢ki i struéno - operativni

Pozicija: Pomoénik gradonacelnika

SloZenost poslova: Najslozeniji

Stepen Skolske spreme: VSS — VIl stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog

ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja gradevinske,
arhitektonske, pravne, upravne, ekonomske,
poljoprivredne, filozofske i polititko-nau¢ne. geodetske i

vojne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na raCunaru

Radni staz: 5 godina

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvriilac

(2) Komunalni inspektor
Opis poslova:

- Vrsi nadzor nad izvriavanjem zakona i drugih propisa kojima se reguliSu komunalni red na
podruéju GradaZavidovi¢i, a naro¢ito na podru¢ju naselja. odrZzavanje Cisto¢e i Cuvanja
javnih povriina,

- donosi mjere iz svoje nadleZnosti,

- odgovara za zakonito, azurno i blagovremeno izvriavanje propisanih mjera 1z svoje
nadleZnosti,

- donosi program rada za tekucu godinu,
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- prati propise iz nadleZnosti komunalne inspekcije. zaStite okolice i obavjeStava
pomoc¢nika nacelnika o mjerama koje treba preduzeti,
- predlaZe donoSenje gradskih propisa iz nadleZznosti koju nadzire i aktivno ucestvuje u izradi
tih propisa.
- vr$i kontrolu primjene propisa iz nadleZnosti nadzora komunalne,
- u slu¢aju potrebe po nalogu pomoénika nacelnika vrsi sanitarni nadzor nad:
- sprovodenjem i preduzimanjem mjera i akcija za spreCavanjem i suzbijanjem zaraznih
bolesti,
- sanitarno-tehni¢ckim i higijenskim uslovima u Skolama, zdravstvenim ustanovama,
ustanovama djecije i socijalne zastite i drugim javnim objektima,
- objektima za proizvodnju i promet Zivotnih namirnica i predmeta opce upotrebe,
javnim lokalima, naseljima i drugim javnim mjestima i objektima. objektima i
sredstvima javnog saobracaja,
- vodama i objektima i uredajima za snabdijevanje vodom za pice,
- sprovodenjem obaveznih preventivnih i protivepidemijskih mjera dezinfekcije.
dezinsekcije i deratizacije,
- izvrSavanjem zakona i drugih podzakonskih akata iz oblasti sanitarne, higijenske i
protivepidemijske zastite ljudi za koje je nadleZzan organ uprave samostalno ili kao
sunadlezan sa drugom inspekcijom,
- prati propise Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine, Zenitko-dobojskog
kantona i Gradaiz nadleznosti komunalne inspekcije i obavjestava pomoénika gradonacelnika.
gradonacelnika i druge nadleZzne organa o mjerama koje treba poduzeti,
- zabranjuje obavljanje radnji kojima se povreduju propisi iz oblasti nadzora ove inspekcije.
- podnosi prijave i izvjeStaje nadleznim organima,
- podnosi zahtjeve za pokretanje prekriajnih postupaka i izdaje prekriajne naloge.
- vrii zastupanje zahtjeva za pokretanje prekriajnih postupaka pred gradskim sudovima
za prekriaje. 1 stim u vezi poduzima sve potrebne radnje i aktivnosti.
- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik .
- vréi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoc¢nika nacelnika i gradonacelnika.
- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,
- obavlja i druge poslove iz nadleinosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Driavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Upravno-nadzomi poslovi

Pozicija: Komunalni inspektor

Slozenost poslova: MajsloZeniji

Stepen skolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog. drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240
ECTS bodova,

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne, upravne. ekonomske.

ekoloske, tehnike, gradevinske, arhitektonske, veterinarske,
filozofske, polititcko-nauéne 1 drudtvne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje rada
na racunaru
Radni staz: 3 godine
Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrSilac
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(3) Sanitamni i vodni inspektor
Opis poslova:

- Vri iz gradske nadleznosti nadzor nad izvr3avanjem Zakona o sanitarnoj inspekciji
(*Sluzbeni list SRBiH", broj: 23/77, 16/82, 13/83 i 15/90) koji se primjenjuje kao Federalni
propis, Zakona o zaStiti stanovniStva od zaraznih bolesti (“Sluzbene novine FBiH", broj:
29/05). Zakona o zdravstvenoj ispravnosti Zivotnih namirnica i predmeta opSte upotrebe
(*Sluzbeni list SRBiH™, broj: 2/92 i 13/94) i podzakonskih akata donesenih na osovu ovih
Zakona
- donosi mjere iz svoje nadleznosti.
- odgovara za zakonito. azurno i blagovremeno izvriavanje propisanih mjera iz svoje
nadleZnosti,
- donosi program rada za tekucu godinu,
- prati propise iz nadleZnosti sanitarne inspekcije, zaStite okolice i obavjeStava pomocénika
nacelnika o mjerama koje treba preduzeti,
- predlaZe dono3enje gradskih propisa iz nadleznosti koju nadzire i aktivno ucestvuje u izradi
tih propisa.
- vr$i sanitarni nadzor nad:
- sprovodenjem i preduzimanjem mjera i akcija za spreCavanjem i suzbijanjem zaraznih
bolesti.
- sanitarno-tehni¢kim i higijenskim uslovima u $kolama, zdravstvenim ustanovama,
ustanovama djecije i socijalne zastite i drugim javnim objektima,
- objektima za proizvodnju i promet Zivotnih namirnica i predmeta opée upotrebe,
javnim lokalima, naseljima i drugim javnim mjestima i objektima, objektima i
sredstvima javnog saobracaja.
- vodama i objektima i uredajima za snabdijevanje vodom za pice,
- sprovodenjem obaveznih preventivnih i protivepidemijskih mjera dezinfekcije,
dezinsekcije 1 deratizacije.
- izvriavanjem zakona i drugih podzakonskih akata iz oblasti sanitarne. higijenske i
protivepidemijske zadtite ljudi za koje je nadlezan organ uprave samostalno ili kao
sunadlezan sa drugom inspekcijom,
- vr$i nadzor nad izvrSavanjem zakona i drugih propisa kojima se regulide oblast vodne
inspekcije na podruéju Grada. u skladu sa federalnim i kantonalnim Zakonom o vodama,
- prati propise Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine. Zenitko-dobojskog
kantona i Gradaiz nadleZnosti vodne inspekcije i obavjeStava pomoé¢nika gradonagelnika.
gradonatelnika i druge nadleZne organa o mjerama koje treba poduzeti,
- zabranjuje obavljanje radnji kojima se povreduju propisi iz oblasti nadzora ove inspekcije,
- podnosi prijave i izvjestaje nadleZnim organima,
- podnosi zahtjeve za pokretanje prekriajnih postupaka i izdaje prekriajne naloge,
- vr§i zastupanje zahtjeva za pokretanje prekriajnih postupaka pred gradskim sudovima
za prekriaje, i stim u vezi poduzima sve potrebne radnje i aktivnosti.
- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,
- vr8i prac¢enje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomo¢nika nacelnika i gradonatelnika.
- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zadtite okolida u okviru svojih poslova,
- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomocnika
nacelnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrienje se
nalaZe.
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Radno mjesto: Drzavni sluzbenik
Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Upravno-nadzorni poslovi

Pozicija: Sanitarni i vodni inspektor

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS — VI stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja medicinske i veterinarske
struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opfeg znanja i poznavanje
rada na ratunaru

Radni staz: 3 godine

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(4) Struéni savjetnik za vodoprivredu, komunalne i normativne poslove
Opis poslova:

- Prati, proutava i obezbjeduje izvrSavanje propisa u oblasti komunalnih djelatnosti i
vodoprivrede,
- vodi upravni postupak i rjeSava najsloZenije upravne stvari u prvosiepnom upravnom
postupku iz nadleZnosti Sluzbe,
- vodi upravni postupak i rjeSava upravne stvari u prvostepnom upravnom postupku za
izdavanje saglasnosti i odobrenja iz oblasti vodnih akata,
- vodi evidencije izdatih vodnih akata,
- predlaze mjere za unapredenje stanja u komunalnoj oblasti, odgovara za zakonito i
blagovremeno obavljanje poslova u skladu sa pozitivnim propisima.
- prati propise i druge akte iz nadleZnosti Sluzbe i predlaZe i inicira izvriavanje poslova i
zadataka u vezi sa naliziranom propisima.
- vr8i poslove pravne pomo¢i u skladu sa zakonom,
- provodi aktivnosti oko organizovanja upravljanja i odrzavanja stambenih objekata za
kolektivno stanovanje.
- vodenje upravnog postupka i rjeSavanje u sloZenijim i jednostavnim upravnim stvarima u
prvostepenom postupku iz oblasti zauzimanja javnih povrdina i drugih oblasti iz
nadleznosti Sluzbe,
- izraduje analize. izvjedtaje. informacije i druge stru¢ne materijale iz nadleznosti Sluzbe,
- vodi postupak utvrdivanja Cinjenica za koje se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje
odgovarajucih uvjerenja o tim ¢injenicama,
- priprema stru¢na pravna misljenja i objasnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i opé¢ih
akata, povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleznosti SluZbe,
- vr8i izradu teza, nacrta i prijedloga gradskih odluka i drugih op¢ih akata iz nadleznosti SluZbe,
- predlaze donoSenje gradskih propisa iz nadleZnosti Sluzbe i aktivno ucestvuje u izradi
tih propisa.
- vrdi izradu teza, nacrta i prijedloga gradskih odluka i drugih opéih akata iz nadleZnosti
Gradapo nalogu pomoc¢nika nacelnika i gradonacelnika,
- priprema precis¢ene tekstove gradskih odluka i drugih opéih akata iz gradske nadleZnosti,
- vrii izradu ugovora iz nadleznosti Sluzbe.
- vrii pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZnosti Slube, te vrii njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,
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- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik ,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonacelnika i pomo¢nika nacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolisa u okviru svojih poslova.

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomoc¢nika
nacelnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova ije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Upravno rjedavanje i normativno - pravni poslovi

Pozicija: Struéni savjetnik za vodoprivredu, komunalne i
normativne poslove

SloZenost poslova: Najslozeniji

Stepen 3kolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog,

drugog ili trec¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja
sa najmanje 240 ECTS bodova.

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke
Posebni uslovi: Polozen struéni ispit ili ispit op¢eg znanja i poznavanje
rada na raCunaru

Radni staz: 3 godine
Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrilac

(5) Visi stru¢ni saradnik za poljoprivredu
Opis poslova:

- Prati, prouéava i obezbjeduje izvrSavanje propisa u oblasti poljoprivrede. ribolova.
veterinarstva i Sumarstva i vodoprivrede. te predlaZze odgovarajuce mjere i aktivnosti,

- prati i primjenjuje zakonske i druge propise iz oblasti poljoprivrede i veterinarstva,

- ostvaruje saradnju sa nadleZnim resormim kantonalnim ministarstvom, kao i sa
drugim subjektima sa kojima je nuZna saradnja u realizaciji odredenih programa i provodenja
aktivnosti u ovoj oblasti,

- inicira i uCestvuje u izradi programa razvoja ove grane na nivou Grada,

- predlaze program podsticaja u primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji, radi poslove na
utvrdivanju mjera za ruralni razvoj na podru¢ju Grada, uCestvuje u izradi projekata koji se
kandidiraju ispred Gradaza dobijanja finansijskih sredstava za razvoj poljoprivrede,

- udestvuje u izradi programa, projekata i organizaciji manifestacija, sajmova i izloZbi iz
oblasti poljoprivrede. vocarstva, zdrave hrane. kuéne radinosti i sli¢no,

- vrsi evidentiranje podataka za provodenje aktivnosti iz oblasti poljoprivrede. priprema
podatke za izradu izvjeStajnih i informativno-analitickih materijala, vodi odgovarajuée
evidencije iz oblasti poljoprivrede i stocarstva,

- vrsi unos i provjeru podataka za potrebe statistickih evidencija i istraZivanja iz oblasti
poljoprivrede i sto¢arstva, vodi administraciju baze tih podataka,

- prikuplja, sreduje i obraduje podatke koji se dostavljaju Zavodu za statistiku. vrii razmjenu
podataka sa drugim institucijama i pravnim subjektima. ucestvuje u izradi analiticko
informativnih materijala iz nadleZnosti Sluzbe,

- obraduje i analizira podatke neophodne za pracenje stanja u oblasti poljoprivrede.

- vodi evidenciju o obradivom i neobradivom poljoprivrednom zemljistu,

- utvrduje pojedinacne parcele poljoprivrednog zemljidta koje se ne obraduje.
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- zaprima | obraduje zahtjeve korisnika novéane podrike iz oblasti ratarstva, stodarstva.
péelarstva, ribarstva, vocarstva i povrtlarstva i prosljeduje ih nadleznom Kantonalnom i
Federalnom ministarstvu,

- pruza strucnu pomod pravoim i {izickim licima i udruzenjima iz oblasti poljoprivrede.

- organizira treninge 1 edukacije u cilju unapredenja poljoprivredne proizvodnje | povecanja
zaposlenosti ruralnog dijela stanovniStva,

- vréi resorski nadzor nad radom veterinarskih stanica.

- priprema programe za preduzimanje mjera za poboljSanje kvaliteta veterinarskih usluga,
kao i mjere 1 programe obezbjedenja zdravstvene zastite zivotinja

- prati i prouava stanje u oblasti vodoprivrede i daje prijedloge za preduzimanje
odgovarajucih mjera, izraduje projektne zadatke za oblast vodoprivrede.

- ucestvuje u pripremi opc¢ih akata i odluka iz oblasti poljoprivredne proizvednje i
vodoprivrede, te inicira njihovo dono3enje,

- izraduje analize, izvjedtaje, informacije i druge stru¢ne materijale iz nadleZznosti Sluzbe,

- vr$i pripremu i u¢estvuje u pripremi spacifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Sluzbe, te vrsi njihovu realizaciju 1 podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik .

- vr§i pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoc¢nika nacelnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti SluZzbe po nalogu gradonaCelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme. sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluZzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova ije izvrSenje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Struéno — operativni poslovi

Pozicija: Visi struéni saradnik za poljoprivredu
SloZenost poslova: SloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS — VIl stepen ili visoko obrazovanje prvog,

drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova.

Vrsta 3kolske spreme: Diploma visokog obrazovanja poljoprivredne
struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i
poznavanje rada na ratunaru

Radni staz: 2 godine

Broj izvrsilaca: | (jedan) izvrsilac

(6) Visi struéni saradnik za ruralni razvoj
Opis poslova:

- lzraduje prijedloge akata i programa i drugih dokumenata bitnih za razvoj poljoprivrede i
ruralni razvoj za potrebe Gradskog vijeca Zavidovici,

- uskladuje radnje i poduzima mijere u cilju ravnomjernog razvitka Gradau podrudju
poljoprivrede i ruralnog razvoja.

- prati stanje, te pomo¢niku natelnika Sluzbe predlaze mjere i dono3enje akata iz podrudja
ruralnog razvoja.
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- obavlja poslove vezane za podsticajne programe Gradai vidih nivoa vlasti u smjeru razvoja
poljoprivredne proizvodnje i ruralnog razvoja iz nadleznosti SluZbe,

- podsti¢e i struéno pomaze obnovu i razvoj poljoprivrede i ruralni razvoj u skladu sa
Strategijom razvoja poljoprivrede,

- priprema planove ruralnog razvoja iz nadleznosti Sluzbe i izvjestaje o njihovoj realizaciji, te
ucestvuje u njihovoj provedbi.

- predlaze mjere za unapredenje stanja u komunalnoj oblasti, odgovara za zakonito i
blagovremeno obavljanje poslova u skladu sa pozitivnim propisima,

- izraduje analize, izvjestaje. informacije i druge struéne materijale iz nadleZnosti Sluzbe,

- predlaZze donodenje gradskih propisa iz nadleZznosti Sluzbe i aktivno ucestvuje u izradi tih
propisa.

- vr§i pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Sluzbe, te vrdi njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonacelnika i pomo¢nika naéelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zatite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova ¢ije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiticki i struéno-operativni poslovi
Pozicija: Visi struéni saradnik za ruralni razvoj

SloZenost poslova: SloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog . drugog

ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova.

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja ekonomske, pravne,
upravne ili poljoprivredne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na racunaru

Radni staz: 2 godine

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(7) Visi referent za naknade i komunalnu infrastrukturu
Opis poslova:

- Obavlja sve administrativno-tehni¢ke poslove za pripremu i vodenje upravnih postupaka u
donosenju rjeenja iz oblasti komunalne naknade.

- vodi evidenciju obveznika komunalne naknade za dodijeljeni rejon, vrii njihov unos u bazu
podataka. kao i svih potrebnih podataka za pravilno izdavanje rjedenja o utvrdivanju obaveze
placanja naknada.

- vrii aZuriranje baze podataka za dodijeljeni rejon. te je odgovoran za ta¢nost podataka i unos
svih obveznika naknade za dodijeljeni rejon.

- vrii printanje iz baze podataka rjeSenja. opomena, virmana, prijedloga za pokretanje izvrinih
postupaka i drugih akata.,
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- na osnovu izvjestaja o stanju potrazivanja po osnovu gradskih naknada, vrdi izradu opomena
po osnovu potrazivanja, i vr§i blagovremeno dostavljanje prijedloga Gradskom
pravobraniladtvu za pokretanje izvrSnog postupka za obveznike koji blagovremeno ne
izvriavaju obaveze placanja naknade,

- provodi aktivnosti na organizovanju obiljezavanja ulica i stambenih objekata kolektivnog i
individualnog stanovanja kuénim brojevima u dodijeljenom rejonu, te vodi evidenciju
obiljezavanja ulica i kuénih brojeva i vr3i nadzor nad provjerama istih,

- vodi evidenciju o komunalnim objektima zajednitke komunalne potrodnje u dodijeljenom
rejonu (u pisanoj i elektronskoj formi), stara se o njihovoj ispravnosti i poduzima aktivnosti
na otklanjanju kvarova ili obavjestava nadleZne o potrebnim popravkama,

- stara se o izvriavanju komunalnih djelatnosti zajednic¢ke potroinje u dodijeljenom rejonu, te
dostavlja prjedloge pomoéniku nacelnika ili obavjestava nadleZne o svojim prijedlozima,

- vrii sve pripremne radnje za odrzavanje usmenih rasprava-pozivanje stranaka, vodenje
zapisnika, arhiviranje predmeta. pribavlja potrebnu dokumentaciju iz sluZzbene dokumentacije.
- prikuplja i obraduje podatke koji sluze za procjenu stanja u svojoj oblasti i o tome vodi
propisane evidencije i izdaje uvjerenja iz evidencija,

- izraduje informacije. analize, izvjestaje i druge analiticke materijale iz svoje oblasti.

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i Gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zaStite okolia u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Slu’be po nalogu gradonaelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvrSavanje poslova ¢ije izvrSenje se
nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

Osnovne djelatnosti: Stru¢no-operativni i administrativno-tehnicki

poslovi

Pozicija: Visi referent za naknade i komunalnu
infrastrukturu

SloZzenost poslova: Djelimi¢no sloZeni

Stepen Skolske spreme: SSS-1Vstepen

Vrsta Skolske spreme:

Posebni uslowvi:

Gimnazija, srednja ekonomska, upravna, tehnicka,
geodetska i matematicko-fizicka 3kola
PoloZen strucni ispit i poznavanje rada na ratunaru

Radni staz:
Broji zvriilaca:

10 mjeseci
3 (tr1) izvrsioca

(8) Visi referent — komunalni redar

Opis poslova:

- Prati izvrsavanje usluga iz oblasti  zajednicke komunalne potrosnje od strane

komunalnog i drugih preduzeca koja obavljaju te usluge,

- kontaktira sa predstavnicima mjesnih zajednica u cilju brzeg voCavanja i rjeSavanja

problema vezanih za higijenu i odrZzavanje javnih povriina.

- kontaktira sa komunalnim preduzeéima koja pruzaju usluge iz oblasti zajednicke

komunalne potrodnje.

- pomaZe u radu komunalnom inspektoru na taj nacin Sto prati. ukazuje na prisutne trenutne

probleme iz oblasti komunalnih djelatnosti koji se odnose na korisnike 1 davaoce
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komunalnih usluga u pogledu na¢ina i uslova KoriStenja, uredivanja i odrZavanja
komunalnih objekata i uredaja. povrdina javnog saobracaja u naseljima, Zzeljeznickih |
autobuskih stanice i stajalidta, javne rasvjete, javnih kupatila i Kupalista, ¢esmi, bunara,
javnih skladidta, groblja. mezarja. sportskih objekata. djecijih igralista, trznica, stocnih i
drugih pijaca, javnih WC. dobara u opcoj upotrebi. javnih povriina, javnih gradskih zelenila,
korita i obala rijeka i dr.,
- vrsi  kontrolu  izvrienja programa i planova obavljanja djelatnosti zajednicke
komunalne potrodnje, i o tome obavjeStava pomocnika nacelnika,
- prikuplja i obraduje odredene podatke u svojoj oblasti i vodi propisane evidencije. te
izraduje informacije, analize, izvjeStaje i druge analiticke materijale iz svoje oblasti,
- vodi sluzbene evidencije iz oblasti komunalnih djelatnosti, vrsi njihovo aZuriranje, i
izdaje uvjerenja na osnovu sluzbenih evidencija,
- pomaze nadleZznima namjestenicima u obiljezavanju ulica i kucnih brojeva,
- kontrolie dovodenje javne povrsine u prvobitno stanje nakon prokopavanja javnih
povrsina i o tome obavjestava nadleznog komunalnog inspekiora.
- prima prijave o kvarovima na komunalnim objektima i infrastrukturi, i o tome
obavjestava nadlezne sluzbenike 1 namjestenike,
- vrsi kontrolu ispravnosti javne rasvjete i poduzima aktivnosti na otklanjanju kvarova i
ispravnom funkcionisanju iste.
- pribavlja potrebna misljenja. nalaze i saglasnosti i daje stru¢no misljenje i nalaz na osnovu
istih o pitanjima sjeée i sadnje parkovskog i alejnog drveca,
- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik ,
- vr§i pra¢enje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoc¢nika naCelnika i gradonacelnika,
- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zatite okolisa u okviru svojih poslova,
- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocnika
nacelnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: Namjestenik
Grupa u dopunskim poslovima
osnovne djelatnosti: Stru¢no — operativni i administrativno-tehnicki
poslovi
Pozicija: Visi referent — komunalni redar
Slozenost poslova: Djelimiéno sloZeni
Stepen Skolske spreme: SS8S - IV stepen
Vrsta Skolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna,
tehnicka, geodetska i matemati¢ko-fizicka skola
Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na racunaru
Radni staz: 10 mjeseci
Broj izvriilaca: I (jedan) izvriilac
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POGLAVLIE V. - SLUZBA ZA UPRAVU GEODETSKIH,
IMOVINSKOPRAVNIH POSLOVA [ URBANIZMA

Clan 25.
(Sluzba za upravu geodestkih. imovinsko-pravnih poslova i urbanizam)

(1) Pomoc¢nik gradonacelnika

Opis poslova:

- Obavlja poslove rukovodnog karaktera unutar SluZbe, i stim u vezi planira, organizuje.
objedinjava i usmjerava rad SluZbe. te rasporeduje poslove na sluzbenike i namjestenike iz
nadleZnosti SluZzbe,

- utvrduje program rada SluZbe i stara se o njegovom izvrienju,

- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleZnosti Sluzbe,

- osigurava blagovremeno i pravilno izvriavanje zakona. uredbi, podzakonskih akata i odluka
Gradskog vijeca Zavidovid¢i za Cije izvrSavanje je nadlezna Sluzba kojom rukovodi. te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno. nepotpuno i nepravilno izvrSavanje,

- izvrSava naloge gradonacelnika i odgovoran je za neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno
izvrsenje naloga,

- stara se o realizaciji budZetskih sredstava u oblastima za koje je osnovana,

- rukovodi i prati aktivnosti vezane za urbanistiko planiranje, prodaju i upravljanje
nepokretnom imovinom Grada.

- odgovoran je za pripremu, izradu prostornih planova. izradu urbanisticko-tehni¢kih
uslova i katastarskih planova,

- odgovoran je za izradu programa uredenja i preuzimanja gradevinskog zemljista,

- odgovoran je za provodenje rasprava u vezi sa urbanisticko-planskom dokumentacijom,

- odgovoran je za zakonito raspolaganje gradskom imovinom i s tim u vezi preduzima i
predlaze odgovarajuce mjere,

- odgovoran je za ostvarivanje prihoda po osnovu koristenja gradevinskog zemljista, renti i
sliéno,

- vréi pracenje privrednih kretanja i ostvarivanje neposrednih kontakata sa investitorima iz
oblasti gradenja. te predlaganje mjera za stvaranje povoljnog poslovnog ambijenta za

izgradnju objekata svih vrsta koji ¢e za rezultat imati zaposljavanje,

- inicira kod SluZzbe za upravu privrede, lokalni razvoj i medunarodnu saradnju pripremu
zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projekinih prijedloga i aplikacija iz nadleZnosti
SluZbe, koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti, fondova, finansijskih, medunarodnih i
drugih organizacija iz nadleZnosti SluZbe,

- vr$i pripremu i u¢estvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZznosti Odsjeka, te vrii njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- daje uputstva za obavljanje pojedinih poslova.

- kontrolise rad izvrSilaca posla u Sluzbi, i stim u vezi poduzima i inicira pokretanje
odgovarajucih postupaka i mjera,

- obezbjeduje izradu nacrta i prijedloga gradskih propisa i drugih gradskih akata iz nadleznosti
Sluzbe,

- prisustvuje sjednicama kolegija gradonacelnika i predlaZze gradonacelniku najbolja rjesenja
razmatranih problema,

- prisustvuje po pozivu sjednicama Gradskog vijeca Zavidovici, Kolegija Gradskog vijeca
Zavidoviéi, te sjednicama njegovih radnih tijela,

- sprovodi odluke gradonacelnika i Gradskog vijeca koji spadaju u njegovu nadleznost,
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- predlaze poduzimanije drugih potrebnih mjera i daje inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja
iz nadleZnosti Sluzbe,

- odgovara za izvrSenje svih poslova na uskladivanju i poboljSanju sistema kvaliteta po
medunarodnim SO standardima iz nadleZnosti Sluzbe, a posebno kroz iniciranje i stimulisanje
prijedloga za pobolj$anje. te uocava procese ili aktivnosti nepokrivene procedurama i stim u
vezi predlaze potrebne mjere,

- odgovoran je za blagovremenu i pravilnu pripremu materijala za Gradsko vijece i
gradonacelnika, te za njihovu zakonitost,

- odgovoran je za rad Sluzbe i stanje u oblasti za koju je sluZba osnovana,

- odgovoranje za koriStenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih SluZzbi,
- odgovoran je za zakonitost akata koje predlaze gradonacelniku na donosenje,

- za svoj rad i upravljanje Sluzbom neposredno odgovara gradonagelniku i redovno ga
informide o stanju u oblasti za koju je Sluzba osnovana,

- podnosi godisnje izvjeStaje o radu,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrSenja
usluga po nalogu gradonacelnika,

- vodi evidenciju Sluzbe o prisustvu drzavnih sluzbenika i namjestenika na poslu,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika, a u skladu sa
stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova i prirodom radnog mjesta.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiti¢ki i struéno — operativni poslovi
Pozicija: Pomoénik gradonacelnika

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog

ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja gradevinske,
arhitektonske, pravne, upravne, ekonomske.
poljoprivredne, filozofske i polititko-naucne, geodetske i

vojne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na raunaru

Radni staz: 5 godina

Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrilac

V/1-ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE | URBANIZAM
(2) Sef odsjeka
Opis poslova:

- Organizuje. objedinjava i usmjerava rad Odsjeka. te rasporeduje poslove na sluzbenike i
namjestenike iz nadleZznosti odsjeka i po potrebi daje neophodna uputstva za njihovo
izvriavanje i pruZa struénu pomo¢ neposrednim izvrsiocima u radu,

- utvrduje program rada Odsjeka i stara se o njegovom izvrienju,

- osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleZznosti Odsjeka.
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- osigurava blagovremeno i pravilno izvriavanje zakona, uredbi. podzakonskih akata i odluka
Gradskog vije¢a Zavidoviéi za Cije izvrSavanje je nadlezan Odsjek kojim rukovodi, te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno izvriavanje,

- prati i izvrSava zakone i druge propise iz nadleznosti Odsjeka,

- neposredno uéestvuje u izvrienju najsloZenijih poslova i zadataka,

- stara se o radnoj disciplini u Odsjeku,

- priprema godisnji plan rada za Odsjek i podnosi izvjestaj o radu Odsjeka za prethodnu godinu,
- predlaze dono3enje gradskih propisa iz nadleZnosti Odsjeka i Sluzbe i aktivno uéestvuje u
izradi tih propisa.

- vr3i najsloZenije poslove upravnog rjesavanja u upravnim stvarima o pravima, obavezama i
pravnim interesima gradana, preduzeca, ustanova i drugih lica iz oblasti imovinsko-pravnih
odnosa,

- organizuje i provodi aktivnosti nosioca izrade prostorno-planske dokumentacije iz nadleZnosti
Grada,

- prati i usmjerava postupak izrade. izmjena i/ili dopuna planske dokumnetacije.

- u dogovoru i konsultacije sa pomoénikom naceljnika inicira kod SluZzbe za upravu privrede,
lokalni razvoj i medunarodnu saradnju pripremu zahtjeva za finansiranje projekata, izradu
projektnih prijedloga i aplikacija iz nadleznosti Odsjeka, koji se finansiraju iz sredstava visih
nivoa vlasti, fondova. finansijskih. medunarodnih i drugih organizacija iz nadleZnosti
Odsijeka,

- priprema teze, nacrte i prijedloge gradskih odluka i drugih opéih akata iz nadleznoti Gradapo
nalogu pomoc¢nika nacelnika i gradonacelnika,

- vrii poslove pravne pomo¢i u skladu sa zakonom,

- priprema preciscene tekstove gradskih odluka i drugih opéih akata iz gradske nadleZnosti.

- izraduje ugovore iz nadleznosti Odsjeka,

- vodi postupak utvrdivanja ¢injenica za koje se ne vodi sluZbena evidencija i izdavanje
odgovarajucih uvjerenja o tim ¢injenicama,

- izraduje analize. izvjedtaje, informacije i druge stru¢ne materijale iz nadleznosti Odsjeka,

- saraduje i razmjenjuje informacije sa drugim opéinama. regionalnim i drzavnim tijelima u
vezi poslova iz nadleznosti Odsjeka,

- obavezno dostavlja mjesecne izvjestaje o radu Odsjeka pomoéniku gradonacelnika,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrii pripremu i uéestvuje u pripremi spacifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZznosti Odsjeka. te vrii njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta.

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomo¢nika nacelnika i gradonacelnika.

- odgovara za izvrSenje svih poslova na uskladivanju i poboljSanju sistema kvaliteta po
medunarodnim 1SO standardima iz nadlefnosti Odsjeka. a posebno kroz iniciranje 1
stimulisanje prijedloga za poboljdanje. te uofava procese ili aktivnosti nepokrivene
procedurama i stim u vezi predlaze potrebne mjere,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoc¢nika
nacelnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova. prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik
Grupaposlova
osnovne djelatnosti: Upravno rjeSavanje. normativno-pravni i struéno-

operativni poslovi
Pozicija: Sef unutrasnje organizacione jedinice
SloZenost poslova: NajsloZeniji
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Stepen §kolske spreme: VSS—VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje

240 ECTS bodova,

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke
Posebni uslovi: Polozen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ratunaru

Radni staz: 4 godine
Broji zvrsilaca: I (jedan) izvrsilac

(3) Struéni savjetnik za imovinsko-pravne poslove i normativne poslove

Opis poslova:

- Vodi prvostepeni upravni postupak (posebni ispitni postupak) u oblastima eksproprijacije.
prava sluZnosti, dodjele i izuzimanja gradevinskog zemljidta. povrata imovine. utvrdivanje
opéeg interesa i drugi sloZeniji poslovi upravnog rje3avanja,

- rjesava u sloZenijim upravnim postupcima eksproprijacije. dodjele gradevinskog zemljista,
utvrdivanja pravana gradevinskom zemljistu, povrata imovine,

- Provodi postupak davanja u zakup garaZa i sli¢nih prostorija,

- prati stanje i pojave u sprovodenju zakona, drugih propisa i opé¢ih akata Gradskog vijeca i
gradonacelnika. te predlaze preduzimanje odgovarajuéih mjera,

- rjeSavanje jednostavnijih upravnih stvari (skraceni upravni postupak), ispravka greske u
aktima, donoSenje rjedenja o upisu prava na nekretninama i drugi jednostavni poslovi upravnog
rjeSavanja.

- priprema teza, nacrta i prijedloga gradskih odluka i drugih opé¢ih akata iz nadleZznosti Odsjeka
i Sluzbe,

- predlaZze donodenje gradskih propisa iz nadleznosti Odsjeka i Sluzbe i aktivno ucestvuje u
izradi tih propisa,

- priprema teze. nacrte i prijedloge gradskih odluka i drugih opéih akata iz nadleinosti
Gradapo nalogu pomo¢nika na¢elnika i gradonadelnika,

- priprema stru¢na pravna misljenja i objadnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i opcih
akata, povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleznosti Odsjeka.

- vr5i poslove pravne pomodi u skladu sa zakonom,

- priprema precis¢ene tekstove gradskih odluka i drugih opéih akata iz gradske nadleZnosti,

- izraduje ugovore iz nadleZnosti Odsjeka,

- vodi sluzbene evidencije iz oblasti imovinsko-pravnih poslova, vrdi njihovo aZuriranje, i
izdaje uvjerenja na osnovu sluzbenih evidencija,

- vodi postupak utvrdivanja Cinjenica za koje se ne vodi sluZbena evidencija i izdavanje
odgovarajucih uvjerenja o tim ¢injenicama,

- saraduje i razmjenjuje informacije sa drugim opéinama, regionalnim i drzavnim tijelima u
vezi poslova iz nadleznosti Odsjeka,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- vrdi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomocnika nacelnika i gradonacelnika.

- odgovara za izvrienje svih poslova na uskladivanju i poboljsanju sistema kvaliteta po
medunarodnim [SO standardima iz nadleznosti Odsjeka, a posebno kroz iniciranje i
stimulisanje prijedloga za poboljSanje. te uoava procese ili aktivnosti nepokrivene
procedurama i stim u vezi predlaze potrebne mjere,

- obavlja poslove upravnog rjeSavnja iz oblasti gradenja i urbanizma po nalogu pomocénika
gradonacelnika,
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- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova ¢ije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupaposlova

osnovne djelatnosti: Upravno rjeSavanje | normativno-pravni poslovi

Pozicija: Stru¢ni savjetnik za imovinsko-pravne poslove
i normativne poslove

SloZenost poslova: Najslozeniji

Stepen 3kolske spreme: VSS-VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova,

Vrsta 8kolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na racunaru

Radni staz: 3 godine

Broji zvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(4) Stru¢ni savjetnik za upravno rjeSavanje u oblasti
urbanizma i gradenja i normativne poslove

Opis poslova:

- Vodi najsloZenije prvostepene upravne postupke (posebni ispitni postupak) u oblastima
gradenja, urbanizma i ostalim oblastima iz nadleZnosti Sluzbe, te drugi najsloZeniji poslovi
upravnog rjieSavanja.

- prati stanje i pojave u sprovodenju zakona, drugih propisa i opéih akata Gradskog vijeéa i
Gradonacelnika, te predlaze preduzimanje odgovarajuéih mjera,

- rjedavanje jednostavnijih upravnih stvari (skraceni upravni postupak), ispravka greske u upisu
nekretnina i drugi jednostavni poslovi upravnog riesavanja,

- vr3i obraun rente, uredenja gradevinskog zemljista i drugih naknada,

- ucestvuje u izradi odluka o usvajanju i provodenju prostorno-planske dokumentacije,

- utestvuje u pripremi i provodenju planskih aktivnosti iz geodetske oblasti,

- sprovodi administrativno izvrienje rjeSenja,

- priprema prednacrte, nacrte i prijedloge gradskih odluka i drugih opéih akata iz nadleznosti
Sluzbe, kao i izmjene i dopune navedeniha akata,

- predlaze donodenje gradskih propisa iz nadleZznosti Sluzbe i aktivno ucestvuje u izradi tih
propisa,

- priprema prednacria, nacrta i prijedloge gradskih odluka i drugih op¢ih akata iz nadleznosti
Gradapo nalogu pomoénika nacelnika i Gradonagelnika, kao i izmjena i dopuna navedenih
akata

- priprema tendere i tenderske dokumentacije iz nadleznosti Sluzbe, te vrii njihovu realizaciju i
podnosi izvjestaj o realizaciji projekta.

- priprema struéna pravna misljenja i objasnjenja za primjenu zakona. drugih propisa i opcih
akata, povodom upita gradana. pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleZnosti Sluzbe,

- vrii poslove pravne pomoéi u skladu sa zakonom,

- priprema prec¢is¢ene tekstove gradskih odluka i drugih opc¢ih akata iz gradske nadleZnosti.

- izraduje ugovore iz nadleznosti SluZbe,
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- vodi sluzbene evidencije iz oblasti prostornog uredenja i urbanizma, vrsi njihovo azuriranje. i
izdaje uvjerenja na osnovu sluzbenih evidencija,

- vodi postupak utvrdivanja &injenica za koje se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje
odgovarajuéih uvjerenja o tim ¢injenicama.

- provodi postupak izrade prostoro-planskih dokumenata i njihovih izmjena i dopuna.

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje Gradonacelnik,

- vréi pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZnosti Sluzbe, te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- vrsi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zastite okoli3a u okviru svojih poslova,

- obavlja poslove upravnog rjedavanja iz oblasti imovinsko-pravnih poslova po nalogu
pomoénika gradonacelnika,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova. prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje drzavni sluZbenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrienje se

nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

Osnovne djelatnosti: Upravno rjeSavanje i normativno-pravni poslovi

Pozicija: Stru¢ni savjetnik za upravno rjesavanje u oblasti
urbanizma i gradenja i normativne poslove

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS-VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova,

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ratunaru

Radni staz: 3 godine

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(5) Visi struéni saradnik za upravno rjesavanje u oblasti urbanizma i gradenja
Opis poslova:

- Vodi prvostepeni upravni postupak u oblastima gradenja, urbanizma i ostalim oblastima iz
nadleznosti Sluzbe, te drugi sloZeniji poslovi upravnog rjeSavanja,

- prati stanje i pojave u sprovodenju zakona. drugih propisa i op¢ih akata Gradskog vijeca i
gradonacelnika, te predlaZe preduzimanje odgovaraju¢ih mjera,

- rjeSavanje jednostavnijih upravnih stvari (skraceni upravni postupak). ispravka greske u
aktima i drugi jednostavni poslovi upravnog rjiesavanja,

- vrii obracun rente, uredenja gradevinskog zemljista i drugih naknada,

- uéestvuje u izradi odluka o usvajanju i provodenju prostorno-planske dokumentacije,

- uestvuje u pripremi i provodenju planskih aktivnosti iz geodetske oblasti,

- uCestvuje u pripremi teza, nacrta i prijedloge gradskih odluka i drugih opc¢ih akata iz
nadleZnosti Sluzbe,

- predlaze dono3enje gradskih propisa iz nadleznosti Sluzbe i aktivno uCestvuje u izradi tih
propisa.
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- priprema stru¢na pravna misljenja i objasnjenja za primjenu zakona. drugih propisa i opéih
akata, povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleznosti SluZzbe,

- vr5i poslove pravne pomoci u skladu sa zakonom,

- priprema preciscene tekstove gradskih odluka i drugih op¢ih akata iz gradske nadleZznosti,

- izraduje ugovore iz nadleZznosti Sluzbe,

- vodi sluZzbene evidencije iz oblasti prostornog uredenja i urbanizma. vrsi njihovo aZuriranje, i
izdaje uvjerenja na osnovu sluzbenih evidencija,

- vodi postupak utvrdivanja Cinjenica za koje se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje
odgovarajucih uvjerenja o tim ¢injenicama,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje Gradonacelnik,

- vr8i pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomo¢nika naéelnika i Gradonacéelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zadtite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja poslove upravnog rjeSavanja iz oblasti imovinsko-pravnih poslova po nalogu
pomoénika gradonacéelnika,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonagelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluZzbenik

Grupa u poslovima

Osnovne djelatnosti: Upravno rjeSavanje i normativno-pravni poslovi

Pozicija: Visi struéni saradnik za upravno rjeSavanje u oblasti
urbanizma i gradenja

SloZenost poslova: SloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS-VII stepen ili visoko obrazovanje prvog. drugog ili

treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke
Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ratunaru

Radni staz: 2 godine
Broj izvréilaca: I (jedan) izvrsilac

(6) Visi stru¢ni saradnik za pripremu i izradu planskih dokumenata
Opis poslova:

- Prati stanje i pojave u sprovodenju zakona, drugih propisa i opéih akata Gradskog vijeéa i
Gradonacelnika iz oblasti urbanizma i prostornog uredenja, te predlaze preduzimanje
odgovaraju¢ih mjera.

- obavlja poslove u vezi sa provodenjem usvojenih planskih dokumenta, i predlaze izmjene i
dopune planskih dokumenata,

- priprema planove parcelacije zemljista,

- vr$i izradu i uCestvuje u priprema smjernica za izradu planske dokumentacije,

- izraduje projekine zadatke u vezi sa provodenjem planskih dokumenata.

- prati, usmjerava i izvjeStava o radu savjeta plana u saradnji sa Sefom odsjeka, te predlaze
lokaciju, namjenu i uredenje prostora,

- organizuje javni uvid u javnu raspravu za izradu prostorno — planske dokumentacije.

- izraduje uvjerenja o etaZiranju objekata,
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- vrii izradu programa uredenja gradevinskog zemljista,

- priprema urbanisti¢ko - tehni¢ke i druge uslove i daje struénu ocjenu u postupku za izdavanje
urbanisti¢ke saglasnosti za sloZenije privredne, infrastrukturne i druge objekte,

- pregleda. kontroliSe i ovjerava projektnu dokumentaciju u skladu sa Zakonom o prostornom
uredenju i gradenju u postupku izdavanja odobrenja za gradenje,

- vrii obradun rente, uredenja gradevinskog zemljista i drugih naknada,

- priprema potrebnu dokumentaciju i daje uslove u postupku izdavanja urbanistitke
saglasnosti,

- vodi aktivnosti nosioca priprema za izradu prostorno - planske dokumentacije,

- vréi izradu izvoda iz planske dokumentacije.

- utestvuje u izradi odluka o usvajanju i provodenju planskih dokumenata,

- predlaze donosenje propisa Grada Zavidovici iz oblasti urbanizma i prostornog uredenja i
aktivno uestvuje u izradi tih propisa,

- priprema struéna, pravna misljenja i objasnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i op¢ih
akata. povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih subjekata iz oblasti urbanizma i
prostornog uredenja,

- vodi sluzbene evidencije iz oblasti urbanizma i prostornog uredenja, vrii njihovo azuriranje. i
izdaje uvjerenja na osnovu sluzbenih evidencija,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomo¢nika gradonacelnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zaStite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomocnika
gradonacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, slozenosti poslova, prirodom radnog
mijesta, te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije
izvrienje se nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Stru¢no - operativni i studijsko — analiticki poslovi

Pozicija: Visi stru¢ni saradnik za pripremu i izradu planskih
dokumenata

Slozenost poslova: Slozeniji

Stepen kolske spreme: VSS-VII stepen ili visoko obrazovanje prvog.

drugog ili trec¢eg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta 8kolske spreme: Diploma visokog obrazovanja arhitektonske |
gradevinske struke

Posebni uslovi: PolozZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i
poznavanje rada na raCunaru

Radni staz: 2 godine

Broj izvriilaca: | (jedan) izvrilac™.

(7) Visi referent za poslove urbanizma i gradenja i pomo¢ privrednicima
Opis poslova:

- Obavlja sve administrativno-tehnicke poslove u postupku izdavanja urbanistickih
saglasnosti, pribavlja po sluzbenoj duznosti potrebne prethodne saglasnosti (poljoprivredna
saglasnost), priprema podatke za odredivanje troskova uredenja gradskog gradevinskog
zemljista, odnosno uslove uredenja gradevinskog zemljista,
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- vrsi izlaske na teren, vrsi prikupljanje podataka potrebnih za donoSenje rjeSenja o
urbanisti¢koj saglasnosti ukljucujuéi i izradu grafickih prilog skice lokacije.
- priprema izvode iz prostorno-planske dokumentacije u postupku izdavanja misljenja za
drugostepeni organ.
- obavlja struénu i tehnicku pomo¢ privrednicima u postupku izdavanja urbanisticke
saglasnosti za izgradnju poslovnih i proizvodnih objekata namijenjenih za zaposljavanje nove
radne snage,
- vodi sluzbene evidencije iz oblasti prostornog uredenja i urbanizma, vrsi njihovo
azuriranje, i izdaje uvjerenja na osnovu sluzbenih evidencija.
- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,
- vr$i pracenje 1 kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomo¢nika nacelnika i gradonacelnika,
- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStile okolisa u okviru svojih poslova,
- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme. sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluZbenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: MNamjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Struéno-operativni poslovi poslovi

Pozicija: Visi referent za poslove urbanizma i gradenja
i pomo¢ privrednicima

SloZenost poslova: Djelimiéno sloZeni

Stepen skolske spreme: SSS — IV stepen

Vrsta Skolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna, tehnicka,
geodetska i matemati¢ko-fizicka skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ratunaru

Radni staz: 10 mjeseci

Broj izvrsilaca: I (jedan) izvrsilac

(8) Visi referent za katastarske evidencije i obradu u bazi podataka katastra nekretnina
Opis poslova:

- vrii prijem stranaka, izdaje posjedovne listove i kopije katastarskih planova,
- vodi sve vrste katastarskih evidencija utvrdenih Zakonom o katastru, premjeru i drugim
propisima,
izdaje izvadke iz tih evidencija.
vrdi izradu i izdavanje posjedovnih listova,
vrdi i provodi kroz spisak promjena za svaku katastarsku opéinu i iste unosi u ratunar,
vodi sluZbene evidencije iz oblasti imovinskopravnih poslova, vrdi njihovo aZuriranje, i
izdaje uvjerenja na osnovu sluzbenih evidencija.
- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,
- vrsi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i gradonacelnika,
- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolisa u okviru svojih poslova.
- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocénika
gradonadelnika. a u skladu sa stepenom strucne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog
mjesta, te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvr3avanje poslova ¢ije izvrienje
se nalaze.

69

Cirad Zovidovidd, Ulica Mehmed-pase Sokolovica broj 9, 72220 Zavidoviéi ﬁin B F ( ‘
Telefon: 032206-TR0 info. fax: 032206-T, www savadovics baopeing savidovicrid gavidoyses b, opedwiiinh wet ba, /

[ T BT

TH EAYT Fumiyed




Radno mjesto: Namjestenik
Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Struéno - operativni poslovi

Pozicija: Visi referent za katastarske evidencije i obradu u
bazi podataka katastra nekretnina

SloZenost poslova: Djelimiéno sloZeni

Stepen Skolske spreme: SSS/IV

Vrsta skolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna, tehnicka,
geodetska i matemati¢ko-fizicka Skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ratunaru

Radni staz: 10 mjeseci

Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrSilac

V/2 - ODSJEK ZA GEODETSKE POSLOVE

(9) Sef odsjeka
Opis poslova:

- Organizuje, objedinjava i usmjerava rad Odsjeka. te rasporeduje poslove na sluZzbenike i
namjestenike iz nadleznosti odsjeka i po potrebi daje neophodna uputstva za njihovo
izvriavanje i pruza struénu pomo¢ neposrednim izvr§iocima u radu,

- utvrduje program rada Odsjeka i stara se 0 njegovom izvrienju,

- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleZznosti Odsjeka,

- osigurava blagovremeno i pravilno izvriavanje zakona, uredbi, podzakonskih akata i odluka
Gradskog vije¢a Zavidoviéi za Cije izvriavanje je nadlezan Odsjek kojim rukovodi. te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno. nepotpuno i nepravilno izvriavanje,

- prati i izvriava zakone i druge propise iz nadleZznosti Odsjeka,

- neposredno utestvuje u izvrienju najslozenijih poslova i zadataka,

- stara se o radnoj disciplini u Odsjeku.

- priprema godidnji plan rada za Odsjek i podnosi izvjestaj o radu Odsjeka za prethodnu godinu,
- predlaze donodenje gradskih propisa iz nadleznosti Odsjeka i Sluzbe i aktivno ucestvuje u
izradi tih propisa,

- uestvuje u pripremi struénog misljenja o prednacrtima, nacrtima i prijedlozima zakona i
drugih propisa u dijelu koji se odnosi na geodetsku oblast,

- odgovoran za arhivsku gradu katastarskog operata,

- polpisuje zavrine prijave i odgovoran je za tainost,

- vréi najsloZenije poslove u oblasti premjera. katastra zemljista | katastra nekretnina,

- kontroliSe rad vezano za geodetsku struku na terenu,

- obavlja geodetske poslove za podruéje grada i naseljenih mjesta na podrudju Grada,

- vrii obnavljanje i rekognosciranje geodetskih mreZa (trigonometrijske, nivelmanske,
poligonske, referentne mreze i dr.), prati promjene, njihovo opazanje, kao i geodetsko racunanje
koordinata,

- organizuje poslove na uspostavi, obnovi i odrzavanju katastra komunalnih uredaja.

- ukopava, mjeri i ratuna poligone tatke,

- vrii otkrivanje i uklanjanje trigonometrijske i nivelmanske mreZe, glavnih poligonskih
vlakova, njihovo opazanje, kao i geodetsko ratunanje koordinata,

- evidentira, kartira i na planovima izvla¢i sve promjene komunalnih uredaja,

- radi na izboru i sortiranju geodetskih podloga potrebnih za urbanizaciju i razna projektovanja,
- vrii poslove za potrebe odrzavanja premjera i katastra zemljista i katastra nekretnina,
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- koordinira rad komisije za izlaganje na terenu i pribavlja dokumentaciju u svrhu izlaganja,

- uéestvuje u aktivnostima vezano za izradu prostorno planske dokumentacije i radi na
izboru i sortiranju geodetskih podloga potrebnih za urbanizaciju i razna projektovanja,

- obavlja poslove u vezi sa provodenjem promjena u katastarskom operatu (digitalizacijai sl.).

- izraduje projektne zadatke iz oblasti geodetskih poslova,

- u saradnji i konsultacije sa pomocnikom gradonatelnika inicira kod SluZbe za upravu
privrede. lokalni razvoj i medunarodnu saradnju pripremu zahtjeva za finansiranje projekata,
izradu projektnih prijedloga i aplikacija iz nadleZznosti Odsjeka. koji se finansiraju iz sredstava
vidih nivoa vlasti. fondova. finansijskih. medunarodnih i drugih organizacija iz nadleZnosti
odsjeka,

- izraduje analize, izvjeStaje. informacije i druge struéne materijale iz nadleznosti Odsjeka,

- saraduje 1 razmjenjuje informacije sa drugim op¢inama, regionalnim i drzavnim tijelima u
vezi poslova iz nadleznosti Odsjeka.

- obavezno dostavlja mjesetne izvjeStaje o radu Odsjeka pomocéniku gradonacelnika,

- vr$i pripremu i ucestvuje u pripremi spacifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Odsjeka, te vri njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vr5i pripremu i ucestvuje u pripremi spacifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZznosti Odsjeka, te vrdi njihovu realizaciju i podnosi izvjedtaj o realizaciji projekta.

- vr8i pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomocnika nacelnika i gradonacelnika.

- odgovara za izvrienje svih poslova na uskladivanju i poboljSanju sistema kvaliteta po
medunarodnim ISO standardima iz nadleZnosti Odsjeka. a posebno kroz iniciranje i
stimulisanje prijedloga za poboljsanje. te uofava procese ili aktivnosti nepokrivene
procedurama i stim u vezi predlaZe potrebne mjere,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
na¢elnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova. prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova ¢ije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Struéno - operativni i studijsko — analiti¢ki poslovi
Pozicija: Sef unutranje organizacione jedinice

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen $kolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog

ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja geodetske struke

Posebni uslovi: PoloZen strucni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ra¢unaru

Radni staz: 4 godine

Broj izvrsilaca: | (jedan) izvriilac

(10) Stru¢ni savjetnik za katastar komunalnih uredaja i odrzavanje geodetske mreze
Opis poslova:

- izvriava zakone i druge propise iz geodetske oblasti,

- udestvuje u pripremi strué¢nog misljenja o pred nacrtima. nacrtima i prijedlozima
zakona i drugih propisa u dijelu koji se odnosi na geodetsku oblast,

- odgovoran za arhivsku gradu katastarskog operata.
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- radi na obnovi i odrzavanju katastra vodovoda i podzemnih objekata i uredaja.

- vr§i snimanje podzemnih objekata, obavlja i rekongnoscira geodetske mreZe, prati
promjene i vréi provodenje promjena u elaboratu katastra komunalnih uredaja,

- ukopava, mjeri i ratuna poligone tacke.

- vr§i otkrivanje i uklanjanje trigonometrijske i nivelmanske mreze, glavnih
poligonskih vlakova, njihovo opaZanje, kao i geodetsko ratunanje koordinata,

- evidentira, kartira i na planovima izvlagi sve promjene komunalnih uredaja,

- vrii geodetsko snimanje nadzemnih i podzemnih trasa komunalnih uredaja i objekata.

- unosi trase komunalnih uredaja i indikacione skice sa svim potrebnim elementima,

- vr3i obradu terenskih podataka i kartira ih na originalne planove ,

- vréi iskol¢avanje trase komunalnih uredaja prema projekinoj dokumentaciji.

- vri grafi¢ku obradu iskartiranih komunalnih uredaja.

- snima radove komunalnih uredaja,

- radi na izboru i sortiranju geodetskih podloga potrebnih za urbanizaciju i razna

projektovanija,

- obavlja geodetske poslove za podrutje grada,

- vréi poslove za potrebe odrzavanja premjera i katastra zemljista i katastra nekretnina,

- izraduje analize. izvjeStaje i informacije iz geodetske oblasti.

- pribavlja svu potrebnu dokumentaciju u svrhu izlaganja na terenu,

- izraduje elaborate o eksproprijaciji i druge sli¢ne akte,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrsi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrSenja

usluga po nalogu pomoc¢nika nacelnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomocnika
nadelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje se

nalaZe.

Radno mjesto:
Grupa u poslovima
osnovne djelatnosti:
Pozicija:

Slozenost poslova:

Stepen $kolske spreme:

Vrsta Skolske spreme:
Posebni uslovi:

Radni staz:
Broj izvréilaca:

Drzavni sluzbenik

Struéno-operativni i studijsko — analiti¢ki poslovi
Struéni savjetnik za katastar komunalnih uredaja i
odrzavanje geodetske mreze

NajsloZeniji

VSS-VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova.

Diploma visokog obrazovanja geodetske struke

Polozen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na raCunaru

3 godine

1 (jedan) izvrsilac

(11) Visi referent za odrZavanje premjera katastra nekretnina

Opis poslova:

- Priprema podatke o zemljistu. odvaja uzurpirano, eksproprisano i drugo zemljiste,

- cijepa, raduna povrsine i izraduje prijavne listove “A” i “B
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- vrii obradu i provodi promjene kroz spisak promjena za svaku katastarsku opéinu i iste
unosi u racunar,
- u¢estvuje u snimanju katastra komunalnih uredaja i provodenija istih u operatu,
- vrii digitalizaciju (skeniranje) i formiranje arhivske grade katastra,
- odgovoran za arhivsku gradu katastarskog operata,
- daje podatke o imovinsko-pravnom postupku.
- radi na pripremi za izradu prostorno planske dokumentacije i na provodenju usvojene
prostorno planske dokumentacije,
- obavlja sve administrativno-tehni¢ke postupke u okviru geodetskih poslova,
- vrii premjeravanje zemljifta i objekata i utvrdivanje nastalih promjena na
zemljistu i objektima,
- izraduje skice opisa i skice premjeravanja,
- vrii iskol¢avanje trase komunalnih uredaja. saobracajnica i objekata prema projekinoj
dokumentaciji.
- vrii usagladavanje starog i novog premjera,
- vrii provodenje premjera na planovima, karti i elaboratu,
- vrii provodenje promjena u katastarskom operatu,
- vr3i prijem i kontrolu javnih isprava koje sluZe kao osnov za upis u katastarski operat,
- vrii obraéun naknada za koristenje podataka premjera i katastra,
- vrii obrac¢un katastarskog prihoda.
- vrii izradu statistickih podataka i dostavlja ih nadleznim sluzbama.
- vodi sluzbene evidencije iz oblasti geodetskih poslova, visi njihovo aZuriranje. i izdaje
uvjerenja na osnovu sluzbenih evidencija.
- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonagelnik,
- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i gradonacelnika,
- odgovoran je za stanje poslova u rejonu koje mu odredi pomoénik
nacelnika,
- obavezan je izvijestiti nadleZznog referenta za gradsku imovinu o udenim pojavama
koristenja gradske imovine bez valjanog pravnog osnova i druge sli¢ne prijave u dodijeljenom
rejonu,
- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okoli%a u okviru svojih
poslova,
- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonagelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: Namijestenik
Grupa u dopunskim poslovima
osnovne djelatnosti: Stru¢no-operativni poslovi
Pozicija: Visi referent za odrzavanje premjera katastra nekretnina
SloZenost poslova: Djelimiéno sloZeni
Stepen Skolske spreme: SSS/1V
Vrsta Skolske spreme: Srednja geodetska Skola
Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ra¢unaru
Radni staz: 10 mjeseci
Broj izvriilaca: 2 (dva) izvriioca
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(12) Visi referent za administrativne poslove i odrZavanje premjera katastra nekretnina
Opis poslova:

- vréi prijem stranaka, izdaje posjedovne listove i kopije katastarskih planova. te osigurava
njihovo izdavanje,

- vodi sluzbene evidencije iz oblasti odrzavanja premjera katastra nekretnina, vr$i njihovo
azuriranje i izdaje uvjen:nja na osnovu sluzbenih E‘h’ldﬂl‘tﬂl_}a

- obavlja poslove u vezi sa kuﬁétenjcm magacina geodetskih mapa, vrsi izdavanje mapa
ovlastenim drzavnim sluzbenicima i namjestenicima po odobrenju 3efa Odsjeka i odgovoran je
za stanje u magacinu,

- obavlja administrativne poslove u vezi sa prijemom zahtjr:va stranaka i njihovim rjesavanjem
u vezi sa poslovima videg referenta za odrzavanje premjera katastra nekretnina (alter za
katastar nekretnina),

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrsi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrSenja
usluga po nalogu pomoénika gradonacelnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zadtite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomocnika
gradonacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog
mjesta. te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrSenje
se nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Struéno-operativni poslovi

Pozicija: Visi referent za administrativne poslove i
odrzavanje premjera katastra nekretnina

Slozenost poslova: Djelimi¢no sloZeni

Stepen Skolske spreme: SSS/V

Vrsta Skolske spreme: Srednja geodetska Skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispiti i poznavanje rada na ralunaru

Radni staz: 10 mjeseci

Broj izvrSilaca: 1 (jedan) izvrSilac™.

(13) Visi referent za arhivu katastra i administrativne poslove u katastru
Opis poslova:

- Obavlja poslove u vezi sa uredenje, klasifikacijom i koristenjem arhiva. magacina.
geodetskih planova i karata, te vrii izdavanje navedenih dokumenata ovlastenim drzavnim
sluzbenicima i namjeStenicima po odobrenju Sefa Odsjeka za geodetske poslove.

- priprema podatke o zemljistu,

- vréi digitalizaciju (skeniranje) i formiranje arhivske grade katastra.

- odgovoran za arhivsku gradu katastarskog operata i za stanje u arhivu i magacinu katastra,

- vrdi prijem stranaka, izdaje posjedovne listove i kopije katastarskih planova, te osigurava
njihovo izdavanje.
- obavlja administrativne poslove u vezi sa prijemom zahtjeva stranaka i njihovim rjeSavanjem
u vezi sa poslovima vieg referenta za odrzavanje premjera katastra nekretnina (3alter za
katastar nekretnina).
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- radi na pripremi dokumentacije za izradu geodetskih planova i prostorno-planske
dokumentacije,

- vréi provodenje promjena u katastarskom operatu,

- vrsi prijem i kontrolu javnih isprava koje sluze kao osnov za upis u katastarski operat,

- vrii obrat¢un naknada za koristenje podataka premjera i katastra.

- vrii izradu statistickih podataka i dostavlja ih nadleZznim sluZbama,

- vodi sluzbene evidencije iz oblasti geodetskih poslova, vrsi njihovo azuriranje, i izdaje
uvjerenja na osnovu sluzbenih evidencija,

- izvijeStava nadlezne sluzbe o uofenim pojavama koristenja imovine Grada Zavidovi¢i bez
valjanog pravnog osnova i druge sli¢ne pojave,

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomoénika
gradonacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme. sloZenosti poslova, prirodom radnog
mjesta. te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvriavanje poslova tije izvrienje
se nalaZe.

Radno mjesto: namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: struéno-operativni poslovi

Pozicija: Vidi referent za arhivu katastra i administrativne
poslove u katastru

SloZenost poslova: djelimiéno sloZeni

Stepen Skolske spreme: SSS/1IV

Vrsta 3kolske spreme: Gimnazija. srednja ekonomska, upravna, tehni¢ka,
geodetska i matematicko-fizi¢ka Skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na raunaru

Radni staz: 10 mjeseci radnog staza

Broj izvriilaca: | (jedan) izvrSilac

POGLAVLIJE VI. - SLUZBA ZA UPRAVU DR.USWENIH DIELATNOSTI.
PITANJA BORACA [ OPCU UPRAVU

Clan 26.
(Sluzba za upravu drustvenih djelatnosti, pitanja boraca i opéu upravu)

(1) Pomoénik gradonacelnika
Opis poslova:

- Obavlja poslove rukovodnog karaktera unutar Sluzbe, i s tim u vezi planira. organizuje.
objedinjava i usmjerava rad Sluzbe, te rasporeduje poslove na sluzbenike i namjedtenike iz
nadleznosti SluZbe i po potrebi daje neophodna uputstva za njihovo izvriavanje,

- utvrduje program rada SluZbe i stara se o njegovom izvrienju.

- osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleznosti Sluzbe,

- osigurava blagovremeno i pravilno izvriavanje zakona, uredbi, podzakonskih akata i odluka
Gradskog vijeca Zavidovi¢i za Cije izvrSavanje je nadlezna SluZzba kojom rukovodi. te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno izvriavanje,

- izvriava naloge gradonacelnika i odgovoran je za neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno
izvrienje naloga,
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- stara se o realizaciji budZetskih sredstava u oblastima za koje je osnovana,

- odgovoran je za uspostavu i pracenje sistema kvaliteta usluga u Salter sali i njegovo stalno
unapredenje,

- odgovorna je za pravilno davanja informacija u skladu sa zakonom,

- stara se 0 potpunom izvriavanju poslova iz oblasti mati¢nih stanja,

- stara se o ostvarivanju prava boraca i ¢lanova njihovih porodica,

- koordinira saradnju izmedu SluZbe sa ostalim organima i drugim subjektima koji rjeSavaju o
pravima ili pruzaju zadtitu RVI i ¢lanovima porodica palih boraca, Fondu zdravstva, Fondu
penzijskog osiguranja, Sluzbi za zapo$ljavanje, zdravstvenim ustanovama i ostalim pravnim
licima,

- prati i proucava stanje u oblasti raseljenih lica i izbjeglica i daje prijedloge za poduzimanje
odgovarajuéih mjera i osigurava izvriavanje propisa iz oblasti raseljenih lica i povratnika,

- osigurava izvrSavanje poslova i propisa iz oblasti readmisije drzavljana Bosne i Hercegovine
iz nadleznosti Grada,

- prati rad javnih ustanova &iji je osniva¢ Gradsko vijece i daje preporuke i prijedloge
gradonacelniku za preduzimanje aktivnosti prema javnim ustanovama,

- odgovoran je za nadzor nad zakonitim radom mjesnih zajednica,

- inicira kod SluZbe za upravu privrede, lokalni razvoj i medunarodnu saradnju pripremu
zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projektnih prijedloga i aplikacija iz nadleznosti
Sluzbe. koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti, fondova, finansijskih, medunarodnih i
drugih organizacija iz nadleZnosti SluZbe,

- vrii pripremu i u¢estvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Odsjeka. te vr3i njihovu realizaciju i podnosi izvjeStaj o realizaciji projekta,

- daje uputstva za obavljanje pojedinih poslova,

- kontrolise rad izvrdilaca posla u SluZbi, i s tim u vezi poduzima i inicira pokretanje
odgovarajucih postupaka i mjera,

- obezbjeduje izradu nacrta i prijedloga gradskih propisa i drugih gradskih akata iz nadleZnosti
Sluzbe,

- prisustvuje sjednicama kolegija gradonacelnika i predlaZe gradonacelniku najbolja rjeSenja
razmatranih problema,

- prisustvuje po pozivu sjednicama Gradskog vije¢a Zavidovici, Kolegija Gradskog vijeca
Zavidoviéi, te sjednicama njegovih radnih tijela,

- sprovodi odluke gradonadelnika i Gradskog vijeca koji spadaju u njegovu nadleznost,

- predlaZe poduzimanje drugih potrebnih mjera i daje inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja
iz nadleZznosti Sluzbe,

- odgovara za izvrienje svih poslova na uskladivanju i poboljsanju sistema kvaliteta po
medunarodnim 1SO standardima iz nadleznosti SluZbe, a posebno kroz iniciranje i stimulisanje

prijedloga za poboljdanje, te uo¢ava procese ili aktivnosti nepokrivene procedurama i s tim u
vezi predlaZe potrebne mjere,

- odgovoran je za blagovremenu i pravilnu pripremu materijala za Gradsko vijece i
gradonaéelnika, te za njihovu zakonitost.

- odgovoran je za rad Sluzbe i stanje u oblasti za koju je sluzba osnovana,

- odgovoranje za koriStenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih Sluzbi,

- odgovoran je za zakonitost akata koje predlaze gradonacelniku na dono3enje,

- za svoj rad i upravljanje Sluzbom neposredno odgovara gradonaCelniku 1 redovno ga
informide o stanju u oblasti za koju je Sluzba osnovana,

- podnosi godidnje izvjestaje o radu,

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonatelnik,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonacelnika,

- vodi evidenciju Sluzbe o prisustvu drzavnih sluzbenika i namjestenika na poslu,
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- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika, a u skladu sa
stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova i prirodom radnog mjesta.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiticki i struéno — operativni poslovi

Pozicija: Pomoénik nacelnika

Slozenost poslova: NajsloZeniji

Stepen Skolske spreme: VS5 — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog. drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova.

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja gradevinske,
arhitektonske, pravne, upravne, ekonomske,

poljoprivredne, filozofske, politicko-nau¢ne, geodetske i
vojne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na racunaru

Radni staZ: 5 godina

Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrsilac

VI/1 - ODSJEK ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI 1 0OPCU UPRAVU
(2) Sef odsjeka
Opis poslova:

- Organizuje, objedinjava i usmjerava rad Odsjeka, te rasporeduje poslove na sluzbenike i
namjedtenike iz nadleZnosti odsjeka i po potrebi daje neophodna uputstva za njihovo
izvrSavanje i pruza struénu pomo¢ neposrednim izvrSiocima u radu,

- utvrduje program rada Odsjeka i stara se 0 njegovom izvrienju,

- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleZznosti Odsjeka,

- osigurava blagovremeno i pravilno izvriavanje zakona, uredbi, podzakonskih akata i odluka
Gradskog vijeca Zavidovici za ¢&ije izvriavanje je nadlezan Odsjek kojim rukovodi. te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno. nepotpuno i nepravilno izvriavanje,

- prati i izvrSava zakone i druge propise iz nadleZznosti Odsjeka,

- neposredno uéestvuje u izvrienju najsloZenijih poslova i zadataka,

- stara se o radnoj disciplini u Odsjeku,

- priprema godisnji plan rada za Odsjek i podnosi izvjestaj o radu Odsjeka za prethodnu godinu,
- predlaze donosenje gradskih propisa iz nadleZnosti Odsjeka i Sluzbe i aktivno uéestvuje u
izradi tih propisa,

- prati stanje u oblasti obrazovanja, zdravstvene i socijalne zaStite, kulture, sporta i nevladinog
sektora, te prati zakonitost rada organizacija, zajednica i drugih subjekata iz ovih oblasti i
pokrece inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja,

- prati primjenu propise iz oblasti zdravstva i predlaze mjere.

- osigurava saradnju sa nevladinim organizacijama, udruZenjima gradana i medunarodnim
institucijama u oblasti zdravstiva,

- osigurava saradnju | pomo¢ dijaspori u vezi gradanskih stanja i pribavljanja i zamjene li¢nih
dokumenata,

- izraduje analize, izvjestaje, informacije iz oblasti zdravstva,

- prati rad javnih ustanova ¢iji je osnival Gradsko vijece i daje preporuke i prijedloge
pomoéniku nacelnika za preduzimanje aktivnosti prema javnim ustanovama,
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- odgovoran je za rad matiénih ureda, te organizuje i koordinara njihov rad.

- stara se o zakonitom i pravilnom radu mjesnih zajednica,

- pruZa i osigurava struénu i drugu pomo¢ organima i mjesnim zajednicama. te saraduje sa
organima i tijelima mjesnih zajednica,

- inicira kod SluZbe za upravu privrede, lokalni razvoj i medunarodnu saradnju pripremu
zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projektnih prijedloga i aplikacija iz nadleZnosti
Sluzbe, koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti, fondova, finansijskih. medunarodnih i
drugih organizacija iz nadleznosti SluZbe,

- izraduje analize, izvjeStaje, informacije i druge struéne materijale iz nadleznosti Odsjeka,

- saraduje i razmjenjuje informacije sa drugim opéinama, regionalnim i drzavnim tijelima u
vezi poslova iz nadleZznosti Odsjeka,

- obavezno dostavlja mjese¢ne izvjestaje o radu Odsjeka pomoéniku gradonacelnika,

- vrsi pripremu i uestvuje u pripremi spacifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZznosti Odsjeka. te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrdi pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Odsjeka. te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- vréi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i gradonacelnika,

- odgovara za izvrienje svih poslova na uskladivanju i poboljsanju sistema kvaliteta po
medunarodnim 1SO standardima iz nadleZznosti Odsjeka, a posebno kroz iniciranje i
stimulisanje prijedloga za poboljsanje. te uolava procese ili aktivnosti nepokrivene
procedurama i s tim u vezi predlaze potrebne mjere,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme. sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: Drzavni sluzbemk

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiti¢ki i struéno — operativni poslovi

Pozicija: Sef unutradnje organizacione jedinice

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS - VII stepen ili visoko obrazovanje prvog. drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma  visokog obrazovanja  polititko-naucne,
filozofske, drudtvene, ekonomske. pravne i upravne
struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opeg znanja i poznavanje
rada na ra¢unaru

Radni staz: 4 godine

Broj izvrSilaca: | (jedan) izvrsilac

(3) Struéni savjetnik za li¢na stanja gradana i normativne poslove (maticar)
Opis poslova:

- lzraduje i donosi pojedinacna akta koja se odnose na izdavanja odobrenja, sanitarne
saglasnosti, registraciju i drugih akata predvidenih zakonom i drugim propisima.
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- prati stanje i pojave u sprovodenju zakona, drugih propisa i opéih akata Gradskog vijeca i
gradonaelnika, te predlaze preduzimanje odgovarajuéih mjera.

- rje3ava u najsloZenijim upravnim postupcima (poseban ispitni postupak) i donosi rjedenja iz
oblasti zdravstvene zaStite, gradanskih stanja, li¢nih stanja, mati¢nih evidencija i pristupa
informacijama, te vrsi strune poslove iz tih oblasti.

- priprema teze, nacrte i prijedloge gradskih odluka i drugih opéih akata iz nadleznosti Odsjeka
i Sluzbe,

- predlaze donoSenje gradskih propisa iz nadleZnosti Odsjeka i Sluzbe i aktivno ulestvuje u
izradi tih propisa,

- priprema teze, nacrte i prijedloge gradskih odluka i drugih opcih akata iz nadleznosti Gradapo
nalogu pomo¢nika nacelnika i gradonacelnika.

- rjeSavanje jednostavnijih upravnih stvari (skraceni upravni postupak).

- vodi postupak utvrdivanja &injenica za koje se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje
odgovarajuéih evidencija o tim ¢injenicama,

- pripremanje struénih pravnih misljenja i objasnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i
op¢ih akata, povodom upita gradana. pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleznosti Sluzbe,

- donosenje i izmjena rjeSenja o upisu svih statusnih promjena registrovanih mjesnih zajednica,
- obavlja poslove iz Porodi¢nog zakona Federacije BiH iz gradske nadleZnosti,

- obavlja poslove mati¢ara u skladu sa Zakonom o matiénim knjigama,

- prima prijave sa dokumentacijom osoba koje namjeravaju sklopiti brak.

- po sluzbenoj duZnosti provjerava da li su ispunjeni zakonom propisani uslovi za postojanje i
punovaznost braka osoba koje namjeravaju sklopiti brak.

- upoznaje braéne partnere sa moguénoséu 1 uredenju imovinsko-pravnih odnosa,
sporazumijevanja o budu¢em prezimenu, te uzima izjave o tome,

- vodi upravni postupak 1 izraduje nacrte rjedenja po zahtjevima za odobrenje zakljuenja braka
uz prisustvo jednog buduceg braénog partnera i punomoc¢nika drugog.

- izdaje prvi vjenéani list.

- priprema tendere i tenderske dokumentacije iz nadleZznosti Odsjeka. te vrii njihovu realizaciju
i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta.

- vr§i poslove pravne pomo¢i u skladu sa zakonom,

- priprema ugovore iz nadleZznosti Sluzbe,

- izraduje analize. izvjestaje. informacije i druge struéne materijale iz nadleZnosti Odsjeka.

- saraduje i razmjenjuje informacije sa drugim opéinama, regionalnim i drzavnim tijelima u
vezi poslova iz nadleZznosti Odsjeka,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrii pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Odsjeka, te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta.

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta 1 kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i gradonaéelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolisa u okviru svojih poslova.

- obavlja i druge poslove iz nadleinosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova ¢ije izvrsenje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Upravno rjeSavanje i normativno - pravni poslovi

Pozicija: Struéni savjetnik za liéna stanja gradana i normativne
poslove (mati¢ar)

SloZenost poslova: NajsloZeniji
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Stepen skolske spreme: VSS - VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja, poznavanje
rada na ralunaru i poloZen posebni struéni ispit za
mati¢are (moZe se polagati prije zasnivanja radnog
odnosa ili nakon zasnivanja radnog odnosa u roku od Sest
mjeseci od dana postavljenja na radno mjesto)

Radni staZ: 3 godine
Broj izvriilaca: | (jedan) izvrsilac
(4) Visi struéni saradnik za mlade, obrazovanje, kulturu, sport i nevladin sektor — sluzbenik
za mlade
Opis poslova:

- Osigurava izvrsavanje Zakona o mladima u Federaciji Bosne i Hercegovine,

- priprema programe istrazivanja u oblasti mladih i u skladu sa tim programima predlaze
metodoloska rjedenja i uéestvuje u provodenju tih programa,

- ostvaruje saradnju sa organizacijama i asocijacijama mladih,

- predlaze susrete Gradonacelnika sa mladima i teme za te susrete.

- predlaze organizovanje i uéestvuje u organizaciji manifestacija i programa za mlade,

- saraduje sa Komisijom za mlade Gradskog vijeca i prati njezin rad,

- koordinira svim drugim aktivnostima koje proizilaze iz Zakona o mladima Federacije Bosne i
Hercegovine, a koje su gradski nivoi vlasti duZni sprovesti,

- vrii izradu informacija o stanju u oblasti mladih, uo¢enim problemima i prijedlog mjera za
otklanjanje uocenih problema, provodenje utvrdene politike prema mladima,

- osigurava izvriavanje zakona iz oblasti obrazovanja i predikolskog odgoja gradske
nadleZnosti i s tim u vezi poduzima potrebne aktivnosti i daje konkretne prijedloge.

- preduzima aktivnosti u oblasti obrazovanja i predskolskog odgoja. uklju¢ujuéi poslove
dodjele stipendija redovnim studentima, naknade nadarenim studentima i naknade za prevoz
ucenika.

- odgovoran je za organizaciju i provodenje takmidenja ucenika srednjih i osnovnih Skola iz
nadleZznosti Grada.

- priprema programe istraZivanja u oblasti kulture, sporta i nevladinog sektora 1 s im u vezi
poduzima potrebne aktivnosti i daje konkretne prijedloge,

- izraduje analize, izvjeStaje. informacije iz oblasti kulture, sporta, udruzenja i nevladinog
sektora,

- saraduje sa nevladinim organizacijama. udruzenjima gradana i medunarodnim institucijama
po pitanju kulture, sporta i ostalih oblasti.

- uestvuje u organizovanju kulturnih i sportskih manifestacija povodom znatajnih datuma i
drugim prilikama. te koordinira aktivnosti u vezi s tim.

- vodi evidenciju o udruzenjima gradana sa sjediStem u Gradu Zavidovici za potrebe Sluzbe i
vrii njezino azuriranje u saradnji sa nadleZznim organima,

- priprema tendere i tenderske dokumentacije iz nadleZznosti Odsjeka. te vrii njihovu realizaciju
i podnosi izvjedtaj o realizaciji projekia,

- vodi sluZbene evidencije iz oblasti sporta, kulture. obrazovanja. predSkolskog odgoja i
nevladinog sektora, vrii njihovo aZuriranje, i izdaje uvjerenja na osnovu sluzbenih evidencija.

- izraduje analize, izvjestaje, informacije i druge struéne materijale iz nadleZnosti Odsjeka.
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- saraduje 1 razmjenjuje informacije sa drugim opcinama, regionalnim i drzavnim tijelima u
vezi poslova iz nadleZnosti Odsjeka.

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje Gradonacelnik.,

- vrii pripremu i uestvuje u pripremi spacifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZnosti Odsjeka. te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- vr8i pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i Gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku Sistema kvaliteta i zadtite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonaCelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova. prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiticki i struéno-operativni poslovi

Pozicija: Vidi struéni saradnik za mlade. obrazovanje, kulturu,
sport i nevladin sektor — sluzbenik za mlade

SloZenost poslova: SlozZeniji

Stepen $kolske spreme: VSS-VII stepen ili visoko obrazovanje prvog. drugog ili

treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova.

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja politicko-nauéne,
filozofske, drustvene, pravne, upravne. pedagoske i
ekonomske struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ra¢unaru

Radni staz: 2 godine

Broj izvriilaca: | (jedan) izvrSilac.

(5) Visi struéni saradnik za drudtvene djelatnosti. mjesnu samoupravu, javne ustanove,
iseljenistvo, socijalnu i zdravstvenu zastitu

- Obavlja poslove za mjesne zajednice i koordinira rad mjesnih zajednica,
- stara se o izvriavanju odluka i drugih akata Gradskog vije¢a i Gradonacelnika koje se odnose
na mjesne zajednice,
- priprema dokumentaciju o pitanjima koja se odnose na registraciju mjesnih zajednica i
vodenje registra mjesnih zajednica, izdavanje uvjerenja o ¢injenicama iz tog registra, prijava
registracije kod Zavoda za statistiku,
- prati zakazivanje zborova u mjesnim zajednicama i po potrebi prisustvuje sjednicama
savjeta mjesnih zajednica i zborovima gradana mjesnih zajednica. te o tome podnosi izvjestaj,
- obavlja poslove za mjesne zajednice i koordinira rad mjesnih zajednica.
- stara se o izvrSavanju odluka i drugih akata Gradskog vijeéa i Gradonatelnika koje se odnose
na mjesne zajednice,
- vodi poslove statistike i evidencije za mjesne zajednice.
- pruza i osigurava pomo¢ organima i mjesnim zajednicama, te saraduje sa organima i tijelima
mjesnih zajednica,
- osigurava izvriavanje Zakona iz oblasti zdravstva i socijalne zadtite iz nadleZnosti
ogradskog nivoa,
- prati rad javnih ustanova &iji je osnivaé Grad Zavidovici, vri izradu potrebnih informacija i
prijedloga o javnim ustanovama.
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- prati stanje u oblasti zdravstva i izraduje informacije o stanju i problemima u toj
oblasti, te predlze mjere radi utvrdivanja politike i mjera za uredivanje odredenih pitanja
kojima se osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i izvrSavanje zakona. drugih propisa
i opcih akata,

- ostvaruje saradnju sa Centrom za socijalni rad i vr$i nadzor nad radom Centra,

- ostvaruje saradnju sa nevladinim organizacijama iz oblasti socijalne zastite,

- prati stanje u oblasti socijalne zaStite i izraduje informacije o stanju i
problemima u toj oblasti, te predlze mjere radi utvrdivanja politike i mjera za uredivanje
odredenih pitanja kojima se osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i izvrSavanje
zakona, drugih propisa i opcih akata.

- izvriava poslove iz oblasti socijalno-neprofitnog stanovanja iz gradske nadleZnosti.

- razmatra zahtjeve socijalno-ugrozenih, te predlaze rjeSenja,

- vrsi pripremu i udestvuje u pripremi spacifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Odsjeka, te vr8i njihovu realizaciju i podnosi izvjetaj o realizaciji projekta,

- izraduje analize. izvjeStaje. informacije i druge struéne materijale iz nadleZnosti Odsjeka,

- saraduje i razmjenjuje informacije sa drugim opéinama, regionalnim i drzavnim tijelima u
vezi poslova iz nadleznosti Odsjeka.

- 0 bavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okoli3a u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocnika
nalelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme. sloZenosti poslova. prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvravanje poslova ¢ije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Struéno - operativni i informaciono — dokumentacioni
poslovi

Pozicija: Visi struéni saradnik za drustvene djelatnosti, mjesnu

samoupravu, javne ustanove, iseljenitvo, socijalnu i
zdravstvenu zaStitu

SloZenost poslova: Slozeniji

Stepen skolske spreme: VSS—VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili
treéeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova,

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja politi¢ko-nauéne,

filozofske. drustvene, pravne, upravne, pedagoske i
ekonomske struke

Posebni uslovi: PoloZen struni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na racunaru

Radni staz: 2 godine

Broj izvriilaca: | (jedan) izvriilac

(6) Visi referent za li¢na stanja gradana (maticar)
Opis poslova:

- Vodi mati¢ne knjige drzavljana. rodenih, vjencanih i umrlih, te njihove duplikate,
- vodi bazu podataka iz mati¢nih knjiga.
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- izdaje izvode iz mati¢nih knjiga i uvjerenja o ¢injenicama upisanim u matiéne knjige,

- vrii pripremu cjelokupne dokumentacije za sklapanje braka,

- upisuje promjene u matiéne knjige i o tome obavjeStava druge maticare i druge institucije.

- sastavlja i dostavlja nadleznim sudovima smrtovnice,

- sastavlja zapisnike o priznavanju o€instva i materinstva i dostavlja Centru za socijalni rad i
drugo,

- sastavlja mjesecne statistitke izvjeStaje.

- vr$i upis jedinstvenog mati¢nog broja,

- vrsi prepis podataka iz mati¢nih knjiga u elektronske mati¢ne knjige.

- prima stranke i daje razna objasnjenja i obavjesStenja,

- vrii registraciju i preregistraciju biraca i provjerava da li se stranka nalazi na biratkom spisku,

- odgovoran je za tatnost birackih spiskova.

- vri brisanje umrlih osoba sa birackog spiska uz odgovarajuce obrasce,

- izraduje analize, izvjedtaje. informacije i druge stru¢ne materijale iz nadleznosti Odsjeka,

- saraduje i razmjenjuje informacije sa drugim op¢inama, regionalnim i drzavnim tijelima u

vezi poslova iz nadleznosti Odsjeka,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja

usluga po nalogu pomo¢nika nacelnika i gradonacelnika,

- u slu¢aju povecanog obima poslova ovjere potpisa, prepisa i rukopisa, obavljaju po nalogu

Sefa Odsjeka.

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova.

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocnika

nacelnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova. prirodom radnog mjesta.

te posebnim uslovima koje namjedtenik posjeduje za izvrSavanje poslova &ije izvrienje se

nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Administrativno - tehnicki poslovi

Pozicija: Visi referent za liéna stanja gradana (maticar)

SloZenost poslova: Djelimiéno sloZeni

Stepen Skolske spreme: SSS -1V stepen

Vrsta 8kolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna, tehnicka.
geodetska i matemati¢ko-fizicka Skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit. poznavanje rada na raéunaru

i polozen posebni struéni ispit za mati¢are (mozZe
se polagati prije zasnivanja radnog odnosa ili
nakon zasnivanja radnog odnosa u roku od Sest
mjeseci od dana postavljenja na radno mjesto)
Radni staz: 10 mjeseci
Broj izvrSilaca: 3 (tri) izvrSioca

(7) Visi referent za ovjeru potpisa, rukopisa i prepisa
Opis poslova:

- Vrsi ovjeru potpisa, prepisa i rukopisa,

- vodi upisnik o izvrsenim ovjerama u sluzbenoj prostoriji kao i na terenu.
- vr§i i ostale poslove vezane za pravilno i efikasno vrienje ovjera,

- popunjava izjave gradana o zajednickom domacinstvu (kucne liste).
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- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonagelnik.,

- vréi praéenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomo¢nika natelnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zadtite okolisa u okviru svojih poslova.

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje namjeStenik posjeduje za izvrSavanje poslova ¢ije izvrienje se

nalaZe.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Administrativno-tehni¢ki poslovi

Pozicija: Visi referent za ovjeru potpisa. rukopisa i prepisa

Slozenost poslova: Djelimiéno sloZeni

Stepen skolske spreme: SSS - IV stepen

Vrsta skolske spreme: Gimnazija. srednja ekonomska, upravna, tehni¢ka,
geodetska i matemati¢ko-fizicka Skola

Posebni uslovi: Polozen struéni ispit i poznavanje rada na raunaru

Radni staz: 10 mjeseci

Broj izvrilaca: 2 (dva) izvrSioca

(8)  Visi referent za otpremu poste
Opis poslova:

- Organizuje i vréi pripremu poste za otpremu,

- vodi propisane i druge evidencije u vezi otpreme poste,

- vrii pakovanje poste i organizuje u saradnji sa Sefom Odsjeka i pomocnikom naCelnika
pakovanje poste u slu¢aju pove¢anog obima dostave poste.

- vodi knjigu pecata i Stambilja.

- vrii internu dostavu poéte,

- u slu¢aju poveéanog obima poslova kopiranja akata rukuje uredajima za kopiranje,
umnozavanje, uvezivanje, skeniranje mikrofilmovanje ili Stampanje materijala za potrebe
Gradskog vije¢a i gradonacelnika kao jedinstvenog organa uprave,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- u sluéaju povecanog obima poslova arhive i biblioteke, pomaZe u njihovom obavljanju po
nalogu pomo¢nika nacelnika na prijedlog Sefa Odsjeka pisarnice,

- obavlja administrativno-tehni¢ke poslove za pomo¢nika nacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika 1 pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrenje se

nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Administrativno-tehnicki poslovi

Pozicija: Visi referent za otpremu poste

SloZenost poslova: Djelimi¢no sloZeni

Stepen Skolske spreme: SSS -1V stepen

Vrsta Skolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna. tehnicka,
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geodetska i matemati¢ko-fizi¢ka skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na racunaru
Radni staz: 10 mjeseci
Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrSilac

(9) Referent za poslove dostavljaca i pakovanja poste
Opis poslova:

- Vr3i dostavljanje i uruéivanje poste na gradskom podrudju,

- vrii internu dostavu poste i pakovanje poste,

- vr3i urednu dostavu u skladu sa propisima i vracanju dostavnica, povratnica i obavijesti,

- vrii postavljanje svih javnih oglasa i drugih akata Gradai njenih organa na utvrdenim
mjestima,

- vrii poslove distribucije materijala za sjednice Gradskog vijeca.

- preuzima i predaje pismene i vrijednosne posiljke.

- dostavlja pismena na po3tu koja se 3alju putem postanskih usluga i preuzima sluzbenu po3tu
iz poStanskog faha,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- obavlja druge poslove vezane za prijem i rasporedivanje poSte odnosno akata,

- u slutaju potreba obavlja poslove umnoZavanja materijala po nalogu sefa odsjeka,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolida u okviru svojih poslova.

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjedtenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u poslovima

pomocne djelatnosti: Operativno-tehnicki poslovi

Pozicija: Referent za poslove dostavlja¢a i pakovanja poste
SloZenost poslova: Jednostavni

Stepen Skolske spreme: III/SSS

Vrsta Skolske spreme: Srednja struéna Skola

Posebni uslovi: Nisu propisani

Radni staz: 6 mjeseci

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac

VI/2 - ODSJEK ZA PITANJA BORACA, RASELJENIH LICA I POVRATNIKA
(10) Sef odsjeka

Opis poslova:

- Organizuje. objedinjava i usmjerava rad Odsjeka, te rasporeduje poslove na sluzbenike i
namjestenike iz nadleznosti odsjeka i po potrebi daje neophodna uputstva za njihovo
izvriavanje i pruza struénu pomo¢ neposrednim izvriiocima u radu,
- utvrduje program rada Odsjeka i stara se o njegovom izvrsenju.
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleznosti Odsjeka,
- osigurava blagovremeno i pravilno izvriavanje zakona, uredbi, podzakonskih akata i odluka
Gradskog vijeca Zavidoviéi za Cije izvriavanje je nadlezan Odsjek kojim rukovodi, te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno izvrSavanje,
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- prati i izvrava zakone i druge propise iz nadleznosti Odsjeka,

- neposredno uéestvuje u izvrdenju najsloZenijih poslova i zadataka,

- stara se o radnoj disciplini u Odsjeku,

- priprema godisnji plan rada za Odsjek i podnosi izvjestaj o radu Odsjeka za prethodnu godinu,
- predlaze donosenje gradskih propisa iz nadleznosti Odsjeka i SluZbe i aktivno ucestvuje u
izradi tih propisa,

- izraduje analize. izvjeStaje, informacije i druge stru¢ne materijale iz nadleZznosti Odsjeka,

- saraduje i razmjenjuje informacije sa drugim opéinama, regionalnim i drzavnim tijelima u
vezi poslova iz nadleznosti Odsjeka.

- u dogovoru i kordinaciji sa pomoénikom gradonacelnika inicira kod Sluzbe za upravu
privrede. lokalni razvoj i medunarodnu saradnju pripremu zahtjeva za finansiranje projekata,
izradu projektnih prijedloga i aplikacija iz nadleZznosti Odsjeka. koji se finansiraju iz sredstava
vidih nivoa vlasti, fondova, finansijskih. medunarodnih i drugih organizacija iz nadleZnosti

Odsjeka,

- osigurava provodenje i sam provodi zakon iz oblasti prava boraca i ¢lanova njihovih
porodica,

- osigurava provodenje i sam provodi zakon iz oblasti prava raseljenih lica, izbjeglica i
povratnika,

- osigurava provodenje i sam provodi zakon iz oblasti prava boraca i ¢lanova njihovih porodica
- obavezno dostavlja mjeseéne izvjedtaje o radu Odsjeka pomoéniku gradonacelnika,

- vrii pripremu i uéestvuje u pripremi spacifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZznosti Odsjeka. te vr3i njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekia,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vréi pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Odsjeka, te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjedtaj o realizaciji projekta.

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba 1 vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i gradonacelnika,

- odgovara za izvrSenje svih poslova na uskladivanju i poboljSanju sistema kvaliteta po
medunarodnim 1SO standardima iz nadleZnosti Odsjeka, a posebno kroz iniciranje i
stimulisanje prijedloga za poboljdanje, te uotava procese ili aktivnosti nepokrivene
procedurama i s tim u vezi predlaze potrebne mjere,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova. prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrsavanje poslova ¢ije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiticki i struéno — operativni poslovi
Pozicija: Sef unutradnje organizacione jedinice

SloZenost poslova: NajsloZzeniji

Stepen $kolske spreme: VSS — VIl stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili

treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova,

Vrsta 8kolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke
Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opfeg znanja i poznavanje
rada na racunaru
Radni staz: 4 godine
Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvriilac
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(11) Visi stru¢ni saradnik za pitanje boracko-invalidske zastite
Opis poslova:

- Prati, proutava i obezbjeduje izvriavanje propisa u oblasti. ostvarivanja prava ratnih vojnih
invalida i ¢lanova njihovih porodica, ¢lanova porodica $ehida, ¢lanova porodica poginulih,
umrlih i nestalih boraca i demobiliziranih boraca, te dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i
¢lanova njihovih porodica. kao i druga pitanja iz oblasti boracko invalidske zastite,

- vodi prvostepeni postupak u ostvarivanju prava u oblasti: ratnih vojnih invalida i ¢lanova
njihovih porodica. ¢lanova porodica Sehida. ¢lanova porodica poginulih, umrlih i nestalih
boraca i demobiliziranih boraca, te dobitnika ratnih priznaja i odlikovanja i ¢lanova njihovih
porodica. kao i druga pitanja iz oblasti branilacko-invalidske za3tite,

- rjeSava u prvom stepenu po sluzbenoj duznosti o pravima ratnih vojnih invalida na: liéne
invalidnine. dodatak za njegu i pomo¢ od drugog lica, ortopedski dodatak. druga prava
branilaca utvrdena zakonom i podzakonskim aktima,

- rjeSava u prvom stepenu po sluzbenoj duZnosti na naknadu o pravima élanova porodice
poginulog. umrlog, nestalog branioca i umrlog ratnog vojnog invalida: porodiénu invalidninu,
uvecanu porodi¢nu invalidninu, pomoé u slu¢aju smrti, i drugim pravima utvrdenim zakonom i
podzakonskim aktima.

- rjeSava u prvom stepenu po sluzbenoj duZnosti o pravima demobilisanih boraca na novéanu
egzistencijalnu naknadu i drugim pravima utvrdenim federalnim i kantonalnim zakonima i
podzakonskim aktima, te prati promjene koje uti¢u na ostvarivanje, obim i prestanak prava i po
sluzbenoj duZnosti pokrece postupak radi utvrdivanja ¢injenica relevantnih za produZenje ili
prestanak ovih prava,

- vodi evidenciju, te prati promjene koje utiCu na ostvarivanje i prestanak prava korisnika
novéane naknade dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i njihovih ¢lanova porodica i drugih
prava u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima,

- rjeSava u prvom stepenu po sluzbenoj duznosti na jednokratnu novéanu pomo¢ u sludaju
smrti ratnog vojnog invalida,

- prati ostvarivanje prava kod korisnika ¢ije je pravo ograni¢eno i po sluzbenoj duZnosti
pokrece postupak radi utvrdivanja okolnosti produZenja ili prestanak tog prava,

- vodi postupak utvrdivanja €injenica za koje se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje
odgovarajucih evidencija o tim ¢injenicama,

- pripremanje stru¢nih pravnih misljenja i objadnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i
op¢ih akata, povodom upita gradana. pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleZnosti Sluzbe.

- predlaze donoSenje gradskih propisa iz nadleznosti Sluzbe i aktivno uestvuje u izradi tih
propisa,

- vrii poslove pravne pomo¢i u skladu sa zakonom.

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vr8i pripremu i ucestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZnosti Sluzbe, te vrii njihovu realizaciju i podnosi izvjeStaj o realizaciji projekia,

- vr8i pra¢enje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba 1 vrienja
usluga po nalogu pomo¢nika nacelnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlje poslove iz oblasti li¢nih stanja gradana po nalogu pomo¢nika nacelnika.

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova Eije izvrienje se
nalaze.
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Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Upravno rieSavanje i normativno-pravni poslovi

Pozicija: Visi struéni saradnik za pitanje boratko-invalidske zastite

Slozenost poslova: SloZeniji

Stepen kolske spreme: VSS — VI stepen ili visoko obrazovanje prvog. drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova.

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ratunaru

Radni staz: 2 godine

Broj izvrsilaca: 2 (dva) izvrSioca

(12) Vidi referent za poslove boratko-invalidske za3tite
Opis poslova:

- Obraduje zahtjeve za provodenje prvostepenog upravnog postupka za ostvarivanje prava na
zdravstveno osiguranje, nabavku ortopedskih i drugih pomagala i medicinsku rehabilitaciju
pripadnika branilacke populacije,
- utvrdujuéi sve &injenice i okolnosti od znacaja za dono3enje rjesenja i dostavlja odgovarajuce
prijedloge akata nadleznom kantonalnom ministarstvu radi davanja saglasnosti ili donoSenja
odluka,
- priprema trebovanje novéanih sredstava u predmetima ortopedskih i drugih pomagala ratnih
vojnih invalida, izraduje zakljucke o isplati novéanih sredstava i vrsi pravdanje isplacenih
sredstava prema nadleZnom ministarstvu.
- vréi prijavu/odjavu osiguranika i doosiguranika zdravstvenog osiguranja u Poreznoj ispostavi
Zavidovi¢i i Zavodu zdravstvenog osiguranja Zeni¢ko-dobojskog kantona,
- prati ostvarivanje prava na zdravstveno osiguranje pripadnika branilacke populacije kroz
saradnju sa Federalnim zavodom za MIO/P1O i Zavodom zdravstvenog osiguranja Zenicko-
dobojskog kantona, te shodno tome po inicira pokretanje po sluzbenoj duznosti postupaka o
prestanku prava na zdravstveno osiguranje putem nadleZnog kantonalnog ministarstva,
- vréi unos i promjene podataka u jedinstvenim tabelama zdravstvenog osiguranja i medicinske
rehabilitacije i nadleZnom ministarstvu dostavlja redovne mjesecne izvjestaje.
- obraduje zahtjeve za stambeno zbrinjavanje, zaposljavanje pripadnika branilatke populacije,
stipendiranje studenata i dodjele sredstava za nabavku udZbenika djeci branilatke populacije.
- vrii unos podataka u zdravstvene knjiZice osiguranika i doosiguranika zdravstvenog
osiguranja.
- radi na poslovima evidencije i statistike i drugih evidencija za potrebe Odsjeka,
- pruza pomo¢ strankama u prikupljanju dokumentacije za ostvarivanje prava po javnim
pozivima Federalnog ministarstva za pitanja boraca i invalida odbrambeno-oslobodilackog rata
i Ministarstva za boratka pitanja Zeni¢ko-dobojskog kantona,
- priprema i prikuplja potrebne dokaze za ratne vojne invalide i paraplegiare u ostvarivanju
prava na dodjelu automobila,
- priprema i prikuplja potrebne dokaze za vodenje upravnog postupka u prvom stepenu u
ostvarivanju prava iz boratko-invalidske zastite,
- izdaje odgovarajucu legitimaciju raseljenoj osobi-prognaniku i o tome dostavlja podatke
nadleznim kantonalnim ministarstvima shodno zakonu,
- izdaje uvjerenja o podacima iz sluzbene evidencije SluZbe,
- izraduje analize, izvjeStaje. informacije i druge materijale iz nadleZznosti Sluzbe.
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- popunjava prijave zdravstvenog osiguranja i zdravstvene legitimacije za raseljena i izbjegla
lica.

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
gradonacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog
mijesta, te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvrSavanje poslova &ije izvrienje
se nalaZe.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Administrativno-tehnicki poslovi

Pozicija: Visi referent za poslove boratko-
-invalidske zastite

Slozenost poslova: Djelimi¢no sloZeni

Stepen skolske spreme: SS8S/1V

Vrsta Skolske spreme: Gimnazija. srednja ekonomska, upravna. tehnicka,
geodetska i matematicko-fizi¢ka Skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ra¢unaru

Radni staz: 6 mjeseci radnog staza

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(13) Visi referent za poslove boracko-invalidske zastite
Opis poslova:

- priprema i prikuplja potrebne dokaze za vodenje upravnog postupka radi ostvarivanja prava iz
boracko-invalidske zaStite, naroCito u postupcima ostvarivanja prava na pomo¢ lijedenja,
sufinansiranja troskova dZenaze/sahrane i jednokratnih vanrednih novéanih pomodi,

- priprema podatke za izvjeStaj o stanju upravnog rjeSavanja u boratko- invalidskoj zastiti,

- udestvuje u radu za stambeno zbrinjavanje boraca,

- obavlja poslove upucivanje lica na banjsko lijecenje.

- radi na izradi uvjerenja o Cinjenicama o Kojima se vodi sluzbena evidenicija iz oblasti
boracko-invalidske zastite,

- radi na poslovima evidencije i statistike i drugih evidencija za potrebe SluZbe,

- ostvaruje saradnju sa nadleznim ministarstvima i drugim nadleZznim medunarodnim
organizacijama. ostvaruje saradnju sa organima i organizacijama drugih opéina u Bosni i
Hercegovini.

- prati i evidentira ¢injenice o stanju u boratko-invalidskoj oblasti na terenu povremenim
kontrolama stanja i daje prijedloge mjera za poboljsanje stanja u ovoj oblasti,

- izraduje analize, izvjedtaje, informacije i druge materijale iz oblasti boracko-invalidske zaStite
i drugih nadleZnosti SluZbe,

- pruza pomo¢ strankama u prikupljanju dokumentacije za ostvarivanje prava po javnim
pozivima Federalnom ministarstvu za pitanje boraca i invalida odbrambeno-oslobodilatkog
rata i Ministarstva za boracka pitanja Zenitko-dobojskog kantona,

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomoénika
nadelnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrienje se
nalaze.
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Radno mjesto: Namjestenik
Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Administrativno - tehnicki poslovi
Pozicija: Visi referent za poslove boratko-invalidske zaStite
Slozenost poslova: djelimi¢no sloZeni
Stepen Skolske spreme: SSS/AV
Vrsta skolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna, tehnicka,
geodetska i matemati¢ko-fizicka Skola
Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ratunaru
Radni staz: 10 mjeseci
Broj izvrsilaca: | (jedan) izvrsilac
(14) Visi referent za poslove raseljenih lica, povratnika i readmisije
Opis poslova:

- Priprema dokumentaciju za provodenje upravnog postupka iz oblasti rasljenih lica, povratnika
i izbjeglica,

- analizira uvjete i organizuje poslove u vezi povratka raseljenih lica i izbjeglica na mjesto
prijeratnog prebivalista,

- prima prijave i odjave raseljenih osoba — prognanika i izbjeglih lica — povratnika,

- vodi osnovnu evidenciju o raseljenim osobama - prognanicima i izbjeglicama-povratnicima, a
na osnovu rijesenih zahtjeva o priznavanju statusa od kantonalnog ministarstva,

- vodi evidenciju raseljenih lica. izbjeglica i povratnika. i druge evidencije za potrebe Sluzbe,

- prati i evidentira ¢injenice o povratku na terenu povremenim kontrolama stanja na terenu i
daje prijedloge mjera za odrZiv povratak,

- radi na izradi uvjerenja o ¢injenicama o kojima se vodi sluzbena evidenicija iz oblasti
raseljenih lica, povratnika i izbjeglica.

- popunjava prijave iz zdravstvenog osiguranja i zdravstvene legitimacije za pripadnike
raseljenih i izbjeglih lica i izbjeglica,

- daje potrebne informacije potencijalnim povratnicima, a posebno o uslovima za povratak i u
tom smislu ostvaruje saradnju sa nadleZznim ministarstvima i drugim nadleZnim medunarodnim
organizacijama, ostvaruje sa organima i organizacijama drugih op¢ina u BiH.

- prati ostvarivanje prava raseljenih osoba —prognanika i izbjeglih — povratnika koja se odnose
na zdravstvenu, socijalnu zastitu i druga pitanja,

- stara se 0 povratnicima i pomaZe u stvaranju uslova za odrziv povratak,

- priprema podatke za izradu informacija. izvjeStaja 1 analiza iz oblasti raseljenih lica,
povratnika i izbhjeglica.

- priprema materijale za kompjutersku obradu i bazu podataka iz nadleinosti SluZbe,

- radi na ustrojavanju azurnih evidencija i o tome dostavlja potrebne izvjestaje i podatke,

- priprema dokumentaciju za izgradnju i obnovu kuéa izbjeglih i raseljenih lica,

- obavlja poslove readmisije drzavljana Bosne i Hercegovine iz nadleznosti Grada,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta 1 zaStite okoli%a u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleinosti SluZbe po nalogu gradonaelnika i pomocénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: MNamjestenik
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Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Administrativno - tehnicki poslovi

Pozicija: Visi referent za poslove raseljenih lica. povratnika
i readmisije

SloZenost poslova: Djelimiéno slozeni

Stepen Skolske spreme: SSSAV

Vrsta Skolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna, tehnicka,
geodetska i| matematicko-fizicka skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ratunaru

Radni staz: 10 mjeseci

Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrioc

(15) Visi referent za obra¢un i knjiZzenje novéanih primanja

i poslova bora¢ko-invalidske zastite

Opis poslova:

- Radi na obraCunu, knjizenje i unos novtanih naknada (liéne i porodiéne invalidnine)

priznatih u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima,

- radi na obraCunu, knjiZzenju i unosu novéanih egzistencijalnih naknada demobilisanih boraca

u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima,

- vodi kompletnu evidenciju o korisnicima i izvrienim isplatama i dostavlja mjeseéne zbirne
izvjestaje nadleznom Federalnom ministarstvu u skladu sa zakonom.

- vrii i prati sve vrste obustava za novéane naknade (zakonske i ugovorne),

- radi na poslovima evidencije i statistike i drugih evidencija za potrebe Sluzbe,

- priprema i prikuplja potrebne dokaze za vodenje upravnog postupka radi ostvarivanja prava iz

boracko invalidske zastite,

- radi na izradi uvjerenja o Cinjenicama o kojima se vodi sluZbena evidenicija iz oblasti

boracko invalidske zastite,

- popunjava prijave iz zdravstvenog osiguranja i zdravstvene legitimacije za pripadnike

boracke populacije,

- priprema i obraduje zahtjeve za jednokratnu novéanu pomoé iz sredstava BudZeta

GradaZavidovi¢i u saradnji sa pomoénikom nacelnika.

- ostvaruje saradnju sa nadleZnim ministarstvima i drugim nadleZnim medunarodnim

organizacijama, ostvaruje saradnju sa organima i organizacijama drugih opéina u Bosni i

Hercegovini,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrii poslove isplata namjenskih sredstava za projekte upoSljavanja, stipendija, kupovinu

udZebnika. i drugo.

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zadtite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacéelnika i pomocénika

nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZzenosti poslova, prirodom radnog mjesta,

te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvrsavanje poslova ¢ije izvrsenje se

nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Administrativno-tehni¢ki i ratunovodstveni-
materijalni poslovi

Pozicija: Visi referent za obrac¢un i knjizenje novéanih

primanja i poslova boracko-invalidske zastite
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Slozenost poslova: Djelimiéno sloZzeni

Stepen Skolske spreme: SSS — 1V stepen

Vrsta skolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna. tehnicka,
geodetska i matematicko-fizicka Skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na
ratunaru

Radni staz: 10 mjeseci

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac

POGLAVLIJE VII. - SLUZBA ZA UPRAVU CIVILNE ZASTITE

Clan 27.

(1) Pomoénik gradonacelnika
Opis poslova:

- Obavlja poslove rukovodnog karaktera unutar SluZbe. i s tim u vezi planira, organizuje,
objedinjava i usmjerava rad Sluzbe, te rasporeduje poslove na sluzbenike i namjestenike iz
nadleZznosti Sluzbe,
- utvrduje program rada Sluzbe i stara se o njegovom izvrienju,
- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleZznosti Sluzbe,
- osigurava blagovremeno i pravilno izvriavanje zakona, uredbi, podzakonskih akata i odluka
Gradskog vijeca Zavidoviéi za Cije izvrSavanje je nadlezna SluZba kojom rukovodi. te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno izvriavanje.
- izvriava naloge gradonacelnika i odgovoran je za neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno
izvrSenje naloga,
- stara se o realizaciji budzetskih sredstava u oblastima za koje je osnovana,
- organizuje, koordinira i u¢estvuje u izradi i procjeni ugroZenosti, programa zaStite spaSavanja,
plana zastite spadavanja od prirodnih i drugih nesreca i drugih planova,
- koordinira akcijom zadtite spaSavanja,
- izraduje elaborate za izvodenje viezbi civilne zatite,
- odgovoran je za popunu struktura ljudstvom, MTS i opremom,
- obavlja poslove koordinacije izmedu Gradai nadleZnih institucija u vezi sa deminiranjem,
- inicira kod Sluzbe za upravu privrede. lokalni razvoj i medunarodnu saradnju pripremu
zahtjeva za finansiranje projekata, izradu projektnih prijedloga i aplikacija iz nadleZnosti
SluZbe, koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti, fondova, finansijskih, medunarodnih i
drugih organizacija iz nadleZnosti Sluzbe,
- vrdi pripremu i u¢estvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Odsjeka, te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,
- daje uputstva za obavljanje pojedinih poslova,
- kontroliSe rad izvrSilaca posla u Sluzbi, i s tim u vezi poduzima i inicira pokretanje
odgovarajuéih postupaka i mjera,
- obezbjeduje izradu nacrta i prijedloga gradskih propisa i drugih gradskih akata iz nadleZnosti
Sluzbe,
- prisustvuje sjednicama kolegija gradonacelnika i predlaze gradonacelniku najbolja rjesenja
razmatranih problema,
- prisustvuje po pozivu sjednicama Gradskog vijeéa Zavidoviéi. Kolegija Gradskog vijeca
Zavidovi€i, te sjednicama njegovih radnih tijela,
- sprovodi odluke gradonagelnika i Gradskog vijeéa koji spadaju u njegovu nadleZnost,
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- predlaZe poduzimanje drugih potrebnih mjera i daje inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja
iz nadleZnosti Sluzbe,

- odgovara za izvrenje svih poslova na uskladivanju i poboljSanju sistema kvaliteta po
medunarodnim ISO standardima iz nadleZnosti Sluzbe, a posebno kroz iniciranje i stimulisanje
prijedloga za poboljanje, te uoava procese ili aktivnosti nepokrivene procedurama i s tim u
vezi predlaZe potrebne mjere,

- odgovoran je za blagovremenu i pravilnu pripremu materijala za Gradsko vijeée i
gradonacelnika. te za njihovu zakonitost,

- odgovoran je za rad Sluzbe i stanje u oblasti za koju je sluzba osnovana.

- odgovoranje za koristenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih Sluzbi,
- odgovoran je za zakonitost akata koje predlaZze gradonaCelniku na dono3enje.

- za svoj rad i upravljanje SluZzbom neposredno odgovara gradonacelniku i redovno ga
informise o stanju u oblasti za koju je SluZba osnovana,

- podnosi godisnje izvjestaje o radu,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonagelnik,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonacelnika,

- vodi evidenciju Sluzbe o prisustvu drzavnih sluzbenika i namjestenika na poslu,

- obavlja poslove odrzavanja i ispitivanja vatrogasnih aparata iz svoje nadleZnosti.

- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonaéelnika, a u skladu sa
stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova i prirodom radnog mjesta.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiti¢ki i struéno — operativni poslovi

Pozicija: Pomocnik gradonacelnika

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen Skolske spreme: VS8 — VIl stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja gradevinske,

arhitektonske. pravne, upravne, ekonomske.
poljoprivredne, filozofske i politicko-nau¢ne, geodetske i
vojne struke

Posebni uslovi: PoloZen strucni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na raunaru

Radni staz: 5 godina

Broj izvrSilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(2) Visi stru¢ni saradnik za mjere zaStite i spasavanja i mobilizaciju

Opis poslova:

- Organizuje., priprema i provodi zastitu i spaSavanje na podru¢ju Grada.

- izraduje plan zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih nesre¢a Gradai prati njegovu primjenu.
- prati stanje priprema za zaStitu i spasavanje, predlaZe i preduzima mjere za unapredenje
organizovanja i osposobljavanja Civilne zastite,

- prati organizuje. izvodi i prati realizaciju obuke gradana na provodenju li¢ne i uzajamne
zaStite,

- organizuje i koordinira provodenje mjera zastite i spasavanja.

- ustrojava i vodi evidenciju obveznika i pripadnika Civilne zastite,
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- vr&i popunu ljudstvom &tabova Civilne zastite, sluzbi zadtite i spasavanja i jedinica civilne
zaStite i odreduje povjerenike Civilne zadtite i osigurava njihovo opremanje materijalno-
tehnickim sredstvima. te organizuje, izvodi i prati realizaciju njihove obuke.

- vrdi operativno-struéne poslove za potrebe Gradskog Staba civilne zadtite kada vr$i svoju
funkeiju,

- ostvaruje saradnju sa gradskim sluzbama za upravu u cilju medusobne koordinacije i
uskladivanja zadataka i aktivnosti u cilju zastite i spasavanja,

- predlaZe i realizuje program samostalnih viezbi i izraduje elaborate za izvodenje vjeZbi
Civilne zastite u Gradu,

- vodi propisane evidencije i vrsi druge poslove zastite i spasavanja. koji se zakonom i drugim
propisima stave u nadleznost Sluzbe,

vodi evidenciju o klizistima.

izraduje izvjeStaje i informacije vezano za planske dokumente,

izraduje plan popune i plan mobilizacije struktura civilne zastite,

vodi evidenciju struktura civilne zaStite, evidencije o upotrebi materijalno-tehnickih
sredstava, popunu $tabova, povjerenika i jedinica civilne zastite,

- izraduje i provodi planove obuke struktura civilne zadtite,

- priprema izvjedtaje o procjeni $teta od prirodnih i drugih nesreca,

- preduzima radnje i postupke u mjerama zatite i spasavanja,

- priprema izvjeStaje, informacije i druge materijale o stanju u oblasti zastite ljudi i materijalnih
dobara i ostalim oblastima iz nadleZnosti Sluzbe,

- vri pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Odsjeka. te vrii njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vréi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomo¢nika na¢elnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZzenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa poslova:

osnovne djelatnosti: Stru¢no — operativni poslovi

Pozicija: Visi struéni saradnik za mjere zastite i spaSavanja i
mobilizaciju

Slozenost poslova: SloZeniji

Stepen kolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili

tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova,

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja polititko-nauéne. pravne.
upravne, ekonomske, odbrambeno-sigurnosne, drustvene.
filozofske i tehnicke struke

Posebni uslovi: Polozen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na raCunaru
Radni staz: 2 godine
Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac
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(3) Visi strucni saradnik za planove zastite i spasavanja i poslove vatrogastva
Opis poslova:

- lzraduje i aZurira procjenu ugroZenosti na podru¢ju Grada.

- priprema program razvoja zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih nesre¢a Gradai prati
njegovu primjenu,

- izraduje plan zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih nesre¢a Gradai prati njegovu

primjenu,

- priprema propise iz podru¢ja zadtite i spasavanja iz nadleznosti Grada,

- obavlja stru¢ne poslove na organizovanju i provodenju deminiranja iz nadleznosti Grada,

- ostvaruje saradnju sa gradskim sluzbama za upravu u cilju medusobne koordinacije i

uskladivanja zadataka i aktivnosti u cilju zastite i spasavanja,

- vodi propisane evidencije i vrii druge poslove zastite i spasavanja, koji se zakonom i drugim

propisima stave u nadleznost Sluzbe,

- izraduje izvjeStaje i informacije vezano za planske dokumente,

- izraduje projektnu dokumentaciju za deminiranje rizi¢nih povrsina od mina.

- izraduje izvjestaje o prikupljenom NUS-u,

- ucestvuje u izradi i azuriranju planskih dokumenata iz oblasti CZ,

- predlaZze mjere zaStite i spaSavanja,

- radi na izradi projektne dokumentacije za deminiranje riziénih povrsina od mina,

- izraduje izvjedtaje o procjeni Steta od prirodnih i drugih nesreca,

- izraduje rjesenja o utvrdivanju obaveze placanja naknade za finansiranje zastite od pozara,

- izraduje planove zastite od pozara,

- predlaZze mjere za rjeSavanje pitanja iz djelokruga OPVJ,

predlaZe cjenovnik usluga kontrole i punjenja vatrogasnih aparata,

- vr8i poslove aZuriranja podataka o obveznicima placanja naknade za vatrogastvo, i u skladu s

tim zahtjeva njihov unos u jednistvenu bazu podataka,

- priprema izvjeStaje, informacije i druge materijale o stanju u oblasti zastite od pozara i

ostalim oblastima iz nadleZnosti Sluzbe,

- vr§i pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije

iz nadleZnosti Odsjeka. te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta 1 kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja

usluga po nalogu pomo¢énika nacelnika i gradonaéelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika

nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme. sloZenosti poslova. prirodom radnog mjesta.

te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje se

nalaZe.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Struéno operativni

Pozicija: Visi struéni saradnik za planove zastite i
spasavanja i poslove vatrogastva

Slozenost poslova: Slozeniji

Stepen Skolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog.

drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova,
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Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja politicko-naucne,
pravne. upravne, ekonomske, odbrambeno-
sigurnosne, drustvene, filozofske i tehnicke struke

Posebni uslovi: PoloZzen struéni ispit ili ispit opfeg znanja i
poznavanje rada na raCunaru

Radni staZ: 2 godine

Broj izvrSilaca: | (jedan) izvrilac

(4) Visi referent za MTS-a, NUS-a i MES-a
Opis poslova:

- Rukuje i raspolaze raspolozivim MTS-a koja se nalaze u magacinu civilne zastite,

- preuzima, evidentira i odrzava primljena MTS-a,

- vrii izdvajanje MTS-a korisnicima i o istom radi propisanu evidenciju,

- vodi raéuna o ispravnosti raspolozivih MTS-a i o istom informise pomo¢nika naCelnika,

- vodi raéuna o uslovnosti magacinskog prostora (&is¢enje, dezinfekcija, deratizacija),

- na kraju kalendarske godine priprema i aZzurira stanje MTS-a, vezano za obavljanje
inventurnog popisa,

- vodi evidenciju sluzbenih materijala.

- vodi aktivnosti na pregledu, angaZovanju i uskladenosti NUS-a, MES-a i rizi¢énih povrsina od
mina,

- prikuplja. preuzima i uklanja NUS i MES na terenu, terensko izvidanje, snimanje i obradu
rizi¢nih povriina od mina, prirodnih i drugih nesreca,

- vr$i printanje iz baze podataka rjeSenja o placanju naknade za vatrogastvo, opomena,
virmana, prijedloga za pokretanje izvrinih postupaka i drugih akata,

- na osnovu izvjedtaja o stanju potraZivanja po osnovu naknade za vatrogastvo, vrii izradu
opomena po osnovu potraZivanja, i vrdi blagovremeno dostavljanje prijedloga Gradskom
pravobraniladtvu za pokretanje izvrinog postupka za obveznike koji blagovremeno ne
izvriavaju obaveze plac¢anja naknade,

- izraduje uvjerenja iz sluzbene evidencije sluzbe,

- priprema izvjestaje, informacije i druge materijale o stanju u oblasti NUS-a i MES-a i ostalim
oblastima iz nadleznosti Sluzbe.

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i1 vrienja
usluga po nalogu pomo¢nika nacelnika i gradonaéelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okoli3a u okviru svojih poslova,

- obavlja poslove vozaca sluzbenog vozila gradonacelnika,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme. sloZzenosti poslova. prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvrSavanje poslova ¢&ije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik
Grupa u dopunskim poslovima
osnovne djelatnosti: Operativno-tehnicki 1 administrativno-tehnicki poslovi
Pozicija: Visi referent za MTS-a. NUS-a i MES-a
SloZenost poslova: Djelimiéno sloZeni
Stepen Skolske spreme: S85/1V
Vrsta Skolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna, tehnic¢ka,
geodetska | matematicko-fizicka Skola
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Posebni uslovi: Poznavanje rada na ra¢unaru i poloZen struéni ispit
Radni staz: 10 mjeseci
Broj izvrsilaca: | (jedan) izvrsilac

(5) Referent za osmatranje i uzbunjivanje
Opis poslova:

- Vrii prikupljanje, obradu, distribuciju podataka o svim prirodnim i drugim nesre¢ama na

podru¢ju Gradai te podatke i informacije dostavlja nadleznim tijelima Gradai kantonalnom

operativnom centru CZ, a prema potrebi i Federalnom operativnom centru civilne zastite,

- prenosi naredbe Federalnog, Kantonalnog i Gradsskog Staba civilne zastite u vrijeme kada ti

Stabovi upravljaju akcijama zaStite i spaSavanja na podrucju Grada,

- prima, priprema i 3alje izvjeStaje nadleznim tijelima Grada i kantonalnom operativnim centru

civilne zastite 0 mjerama i aktivnostima koje se preduzimaju u toku provodenja aktivnosti na

zastiti i spasavanju na podrué¢ju Grada,

- prenosi saopcenje javnim medijima Gradao podacima koji se odnose na prirodne i druge

nesrece,

- ostvaruje stalni kontakt sa operativnim centrima civilne zadtite susjednih opéina i sa

kantonalnim Operativnim centrom civilne zastite u vezi medusobnog dostavljanja potrebnih

podataka i informacija o prirodnim 1 drugim nesre¢ama i postupa po nalozima i zahtjevima

kantonalnog operativnog centra,

- vr§i i sve druge poslove koji se odnose na prikupljanje i distribuciju podataka o prirodnim i

drugim nesrecama na podru¢ju Gradakoje se zakonom i drugim propisima stave u nadleZnost

tog centra,

- priprema izvjeStaje o procjeni $teta od prirodnih i drugih nesreca,

- preduzima radnje i postupke u mjerama zaStite i spasavanja. sklanjanje ljudi i materijalnih

dobara, evakuaciju i zbrinjavanje (zastita od poplava, rudenja, zastita od NUS i dr.),

- prikuplja. preuzima i uklanja NUS 1 MES na terenu, terensko izvidanje. snimanje i obradu

rizitnih povrSina od mina. prirodnih i drugih nesreca.

- vrdi printanje iz baze podataka rjeSenja o placanju naknade za vatrogasivo, opomena,

virmana, prijedloga za pokretanje izvrénih postupaka i drugih akata.

- na osnovu izvjeStaja o stanju potrazivanja po osnovu naknade za vatrogastvo, vrsi izradu

opomena po osnovu potraZivanja, i vrii blagovremeno dostavljanje prijedloga Gradskom

pravobranilastvu za pokretanje izvrinog postupka za obveznike koji blagovremeno ne

izvriavaju obaveze plac¢anja naknade,

- izraduje uvjerenja iz sluzbene evidencije sluZbe,

- vrdi redovnu provjeru sistema za javno uzbunjivanje,

- vrii provjeru, uspostavu i odrzavanje instalisanih veza u skladu sa odgovarajué¢im planovima.

upustvima i dokumentima o éemu vodi evidenciju.

- vr5i svakodnevnu razmjenu informacija sa fizi¢kim i pravnim licima o stanju na podrudju

Grada,

- vodi djelovodnik informacija i akata iz svoje nadleznosti.

- izraduje i azurira telefonski imenik u Operativnom centru,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja

usluga po nalogu pomoénika nacelnika i gradonacelnika,

- obavlja administrativno-tehnic¢ke poslove za pomoénika nacelnika.

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti SluZzbe po nalogu gradonagelnika i pomoénika

nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, slozenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
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te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvrsavanje poslova Cije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa poslova

pomocéne djelatnosti: Operativno — tehnicki poslovi
Pozicija: Referent za osmatranje i uzbunjivanje
Slozenost poslova: Jednostavni

Stepen Skolske spreme: SSS/I

Vrsta Skolske spreme: Srednja stru¢na Skola

Posebni uslovi: Poznavanje rada na raCunaru

Radni staz: 6 mjeseci

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvriilac

VII/1 — ODSJEK ZA ZASTITU OD POZARA | VATROGASTVA - PROFESIONALNA
VATROGASNA JEDINICA

(6) Sef odsjeka — Starjedina vatrogasne jedinice

Opis poslova:

- organizira i osigurava provodenje operativno-stru¢nog rada jedinice.

- osigurava provodenje intervencijske spremnosti jedinice,

- vodi i komanduje jedinicom u toku intervencije.

- organizira i nadgleda provodenje struénog osposobljavanja. uvjeZbavanja i kondiciranja

vatrogasaca radi odrzavanja njihove spremnosti za vrenje operativnih poslova gaSenja poZara i

spasavanja ljudi i materijalnih dobara,

- izraduje li¢nu i materijalnu formaciju jedinice i osigurava realizaciju nabavke materijalno-

tehnickih sredstava i opreme predvidene za rad jedinice,

- priprema i podnosi izvjeStaje o stanju u jedinici,

- vrii analizu izvrsenja zadataka svakog ucesnika na intervenciji,

- sprovodi sedmiéni.mjese¢ni i godisnji plan rada jedinice,

- redovno analizira izvrienje sedmiénog. mjeseénog programa i plana rada i po tom pitanju
podnosi izvjestaj pomocniku nacelnika,

- organizuje i vodi propisane evidencije,

- odgovoran je za provodenje mjera zastite na radu u jedinici,

- odgovoran je za operativnu gotovost i spremnost jedinice,

- odgovoran je za disciplinu i urednost vatrogasaca u jedinici,

- odgovara za kvalitetno obavljenu primopredaju smjena 3to ovjerava svojim potpisom,

- odgovara za blagovremenu i kvalitetnu edukaciju vatrogasaca u jedinici,

- u sluéaju povrede na radu popunjava zapisnik o povredi i izvjedtava Sefa sluzbe,

- prati struénu literaturu sa ciljem sopstvenog usavriavanja i usavriavanja uposlenika
vatrogasne jedinice.

- prati stanje priprema i provodenja mjera zaStite od pozara i spasavanja od poZara u Gradu,
predlaze i preduzima mjere za poboljsanje stanja iz ove oblasti,

- nosilac je aktivnosti i uéestvuje u izradi Procjene ugroZenosti i Plana za3tite od poZara na

Gradu i Gradske odluke o zatiti od pozara i odgovoran je za redovno azuriranje Plana i

Procjene i prati njihovu realizaciju.

- priprema godisnji Plan aktivnosti na gasenju pozara,

- izraduje i realizuje program i plan struénog osposobljavanja i usavriavanja vatrogasaca.

- priprema elaborate.gradske odluke, izvjeStaje. informacije i druga akta iz nadleZnosti

Odsjeka,
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- sprovodenje preventivne zaStite od poZara,gasenje pozara i spaSavanje ugroZenih poZzarom,
saobracajnim nesre¢ama,spasavanje sa visina, poplavama i drugim nesre¢ama,

- vodi propisane evidencije i izdaje uvjerenja na osnovu evidencija.

- prati i proucava stanje i pojave, provodenje zakona. drugih propisa i op¢ih akata iz svoje
oblasti,

- odgovoran je za vodenje evidencija prisustva radnika Odsjeka na poslu.evidencija utroska
kancelarijskog i drugog potrosnog materijala i drugih materijalno-tehnickih sredstava i opreme,
skladiStenje i tuvanje tog materijala.sredstava i opreme i vodenje evidencije utroska potrosnog
materijala, goriva.sredstava i opreme,

- odgovoran je za pracenje i primjenu zakona i drugih propisa iz svoje oblasti,

- ostvaruje saradnju sa svim registrovanim pravnim i fizickim licima oko provodenja
propisanih mjera zastite od pozara na podru¢ju Grada,

- odgovoran je za sigurnost i zaStitu ljudi, vozila, opreme, kao i za snabdijevanje sredstvima za
gaSenje pozara.

- odgovoran je za uspjeSno vodenje intervencije i Cuvanje pozarista od ponovnog aktiviranja i
duzni su saCuvati tragove i predmete koji mogu posluziti za utvrdivanje uzroka nastanka poZara
I osigurati mjesto poZzara do dolaska inspektora =zastite od poZara ili inspektora za
vatrogastvo,odnosno policije,

- stara se o radnoj disciplini radnika Odsjeka, rasporeduje poslove i zadatke na izvriioce.

- pruza struénu pomo¢ neposrednim izvriiocima u radu,

- priprema prijedlog cjenovnika usluga,

- odgovoran je za angaZovanje potrebnog broja vatrogasaca svoje jedinice koji nisu zateéeni u
smjeni ili su odsutni iz nekog drugog razloga, osim bolovanja. ako ocijeni da je njihovo
angaZovanje neophodno radi efikasnog okonéanja intervencije,

- u skladu sa materijalnom formacijom i vrsi sve druge poslove koji se odnose na efikasno
funkcioniranje vatrogasne jedinice,

- rukovodi 1 koordinira u radu PV, zastupa i predstavlja jedinicu,

- uéestvuje u planiranju i organiziranju provodenja preventivnih mjera zastite od pozara.

- organizira i rukovodi akcijama spaavanja ljudi i materijalnih dobara ugroZenih pozarima i
drugim prirodnim nepogodama.

- rukovodi upotrebom zdruZenih jedinica u akcijama zatite i spasavanja ljudi, materijalnih,
kulturnih i drugih dobara u skladu sa Zakonom,

- ucestvuje u struénoj obuci i osposobljavanja uposlenika, kao i struénoj i prakti¢noj obuci
gradana iz oblasti zaStite od poZara, po usvojenom programu, tehni¢koj kontroli hidrantske
mreZe | servisiranja pozarnih aparata,

- pruza struénu pomo¢ drugim subjektima u cilju otklanjanja nedostataka u oblasti zadtite od
pozara.

- kontrolira ispravnost sredstava i opreme,

- saraduje sa drugim organima i sluzbama po pitanju zastite od pozara,

- radi sedmi¢ni plan rada i sedmiéni izvjestaj o radu i dostavlja Sefu Sluzbe civilne zastite.

- vr$i pripremu i u¢estvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Odsjeka. te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta.

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrdi pratenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova. isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZzenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluZbenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje se
nalaze.
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Radno mjesto:
Grupa poslova:
osnovne djelatnosti:
Pozicija:

Slozenost poslova:

Stepen skolske spreme:

Vrsta Skolske spreme:

Posebni uslovi:

Radni staz:
Broj izvriilaca:
Vrsta radnog odnosa:

Drzavni sluZzbenik

Struéno — operativni poslovi

Sef unutrasnje organizacione jedinice
NajsloZeniji

VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje
240 ECTS bodova,

Diploma visokog obrazovanja protivpoZame, sigurnosne |
tehnicke struke.

PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja, poznavanje
rada na raunaru, tri godine radnog iskustva u
vatrogasnim jedinicama bez obzira u kojoj stru¢no)
spremi, poloZen ispit za rukovodioca akcije gaSenja
pozara (moZe se polagati prije postavljenja na radno
mjesto ili najkasnije u roku tri mjeseca od dana
postavljenja na radno mjesto) i poloZen vozacki ispit ,.B”
kategorije
4 godine

1 (jedan) izvriilac

Radni odnos u trajanju od 4 godine

(7) Struéni saradnik zastite od poZara i vatrogastva - Zamjenik starjeSine vatrogasne
jedinice

Opis poslova:

- organizira i osigurava provodenje operativno-struénog rada jedinice u slucaju
odsutnosti Starjedine vatrogasne jedinice (u daljem tekstu: Starjesine VJ),

- osigurava provodenje intervencijske spremnosti jedinice u slucaju odsutnosti Starjesine
VI ili po njegovom nalogu,

- vodi i komanduje jedinicom u toku intervencije u slu¢aju odsutnosti Starjesine VI ili po
njegovom nalogu,

- organizira i nadgleda provodenje stru¢nog osposobljavanja. uvjeZbavanja i kondiciranja
vatrogasaca radi odrzavanja njihove spremnosti za vrienje operativnih poslova gasenja
pozara i spasavanja ljudi i materijalnih dobara,

- izraduje litnu i materijalnu formaciju jedinice i osigurava realizaciju nabavke
materijalno-tehnickih sredstava i opreme predvidene za rad jedinice,

- priprema i podnosi izvjeStaje o stanju u jedinici u slu¢aju odsutnosti StarjeSine V1.

- vrdi analizu izvrienja zadataka svakog ucesnika na intervenciji,

- sprovodi sedmiéni, mjesecni i godisnji plan rada jedinice u slu¢aju odsutnosti StarjeSine
VI ili po njegovom nalogu.

- redovno analizira izvrSenje sedmi¢nog, mjesetnog programa i plana rada i po tom
pitanju podnosi izvjestaj pomoéniku nacelnika u slutaju odsutnosti StarjeSine VI,

- organizuje i vodi propisane evidencije,

- odgovoran je za provodenje mjera zadtite na radu u jedinici,

- odgovoran je za operativnu gotovost i spremnost jedinice u slu¢aju odsutnosti Starjesine
Vi.

- odgovoran je za disciplinu i urednost vatrogasaca u jedinici,

- odgovara za kvalitetno obavljenu primopredaju smjena 3to ovjerava svojim potpisom u
sluéaju odsutnosti Starjesine VI,
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odgovara za blagovremenu i kvalitetnu edukaciju vatrogasaca u jedinici.

u sluéaju povrede na radu popunjava zapisnik o povredi i izvjeStava pomoénika
nacelnika i Starjedine VJ,

prati stru¢nu literaturu sa ciljem sopstvenog usavrsavnja i usavriavanja uposlenika
vatrogasne jedinice,

prati stanje priprema i provodenja mjera zaStite od pozara i spasavanja od poZara u
Gradu. te predlaZe i preduzima mjere za poboljsanje stanja iz ove oblasti,

nosilac je aktivnosti i uéestvuje u izradi Procjene ugroZenosti i Plana zastite od pozara
na Gradu i Gradske odluke o zastiti od pozara i odgovoran je za redovno aZuriranje
Plana i Procjene prati njihovu realizaciju u slu¢aju odsutnosti Starjesine VJ.

priprema godisnji Plan aktivnosti na gaSenju pozara,

izraduje i realizuje program i plan struénog osposobljavanja i usavravanja vatrogasaca,
priprema elaborate, gradske odluke, izvjestaje, informacije i druga akta iz nadleznosti
Odsjeka,

sprovodenje preventivne zaStite od pozZara, gaSenje pozara i spaSavanje ugroZenih
poZzarom, saobratajnim nesreCama, spasavanje sa visina, poplavama i drugim
nesrecama.

vodi propisane evidencije i izdaje uvjerenja na osnovu evidencija,

prati i proucava stanje i pojave, provodenje zakona, drugih propisa i opéih akata iz
svoje oblasti,

odgovoran je za vodenje evidencija prisustva radnika Odsjeka na poslu, evidencija
utrodka kancelarijskog i drugog potrosnog materijala i drugih materijalno-tehnickih
sredstava i opreme, skladistenje i Cuvanje tog materijala, sredstava i opreme i vodenje
evidencije utroka potrodnog materijala, goriva, sredstava i opreme u slu¢aju odsutnosti
starjesine VJ,

odgovoran je za pracenje i primjenu zakona i drugih propisa iz svoje oblasti,

ostvaruje saradnju sa svim registrovanim pravnim i fizickim licima oko provodenja
propisanih mjera zadtite od poZara na podru¢ju Grada,

odgovoran je za sigurnost i zadtitu ljudi, vozila, opreme. kao i za snabdijevanje
sredstvima za gaSenje pozZara,

odgovoran je za uspjeSno vodenje intervencije | Cuvanje pozarita od ponovnog
aktiviranja i duZni su saCuvati tragove i predmete koji mogu posluZiti za utvrdivanje
uzroka nastanka pozara i osigurati mjesto poZara do dolaska inspektora zatite od
pozara ili inspektora za vatrogastvo, odnosno policije u slu¢aju odsutnosti StarjeSine
Vi,

stara se o radnoj disciplini radnika Odsjeka. rasporeduje poslove i zadatke na izvriioce,
pruza struénu pomoc¢ neposrednim izvriiocima u radu,

priprema prijedlog cjenovnika usluga,

odgovoran je za angaZovanje potrebnog broja vatrogasaca svoje jedinice koji nisu
zateteni u smjeni ili su odsutni iz nekog drugog razloga, osim bolovanja. ako ocijeni da

je njihovo angaZovanje neophodno radi efikasnog okonéanja intervencije,

u skladu sa materijalnom formacijom i vrii sve druge poslove koji se odnose na
efikasno funkcioniranje vatrogasne jedinice,

rukovodi i koordinira u radu Profesionalne vatrogasne jedinice, zastupa i predstavlja

jedinicu u sluéaju edsutnosti Starjesine V).

utestvuje u planiranju i organiziranju provodenja preventivnih mjera zastite od poZzara,
organizira i rukovodi akcijama spaSavanja ljudi i materijalnih dobara ugrozenih
pozarima i drugim prirodnim nepogodama u slucaju odsutnosti Starjedine VJ,

rukovodi upotrebom zdruZenih jedinica u akcijama =zaStite i spaSavanja ljudi,
materijalnih, kulturnih i drugih dobara u skladu sa Zakonom.
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- udestvuje u struénoj obuci i osposobljavanja uposlenika, kao i struénoj i praktitnoj
obuci gradana iz oblasti zastite od poZara, po usvojenom programu, tehni¢koj kontroli
hidrantske mreZe i servisiranja pozarnih aparata,

- pruza struénu pomo¢ drugim subjektima u cilju otklanjanja nedostataka u oblasti zastite
od pozara,

- kontrolira ispravnost sredstava i opreme,

- saraduje sa drugim organima i sluzbama po pitanju zastite od poZara,

- radi sedmiéni plan rada i sedmiéni izvjestaj o radu i dostavlja pomo¢niku nacelnika,

- vrsi pripremu i udestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske

dokumentacije iz nadleZznosti Odsjeka. te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o

realizaciji projekia,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrdi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i
pomoénika nadelnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme., slozenosti poslova,
prirodom radnog mjesta. te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za
izvriavanje poslova ¢ije izvrienje se nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa poslova:

osnovne djelatnosti: Struéno — operativni poslovi

Pozicija: Struéni saradnik zastite od pozara 1 vatrogastva -
Zamjenik starjeSine vatrogasne jedinice

Slozenost poslova: Slozeni

Stepen Skolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja protivpoZarne, sigurnosne i
tehnicke struke

Posebni uslovi: Polozen struéni ispit ili ispit opéeg znanja, poznavanje

rada na radunaru, tri godine radnog iskustva u
vatrogasnim jedinicama bez obzira u kojoj struénoj
spremi, poloZen ispit za rukovodioca akcije gaSenja
poZara (moze se polagati prije postavljenja na radno
mjesto ili najkasnije u roku tri mjeseca od dana
postavljenja na radno mjesto) i poloZen vozacki ispit .B”

kategorije
Radni staz: 1 godina
Broj izvrilaca: 1 (jedan) izvrsilac
Vrsta radnog odnosa: Radni odnos u trajanju od 4 godine

(8) Visi referent za vozni park vatrogasne jednice i1 gaSenje poZara-vatrogasac
Opis posla:

- Brine se o upotrebi i koridtenju vozila koja se koriste od strane Profesionalne vatrogasne
jedince,

- prati ispravnost vozila i organizuje njihovu popravku i preglede.

- vodi evidneciju o koristenju vozila,
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- neposredno ucestvuje u akcijama gasenja pozZara,

- ulestvuje u provodenju mjera preventivne zastite od pozara,

- kontrolie ispravnost vozila i daje prijedlog za nabavku goriva i maziva,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- vrdi pra¢enje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomo¢nika nacelnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- u slu¢aju potrebe obavlja poslove vozata sluzbenog vozila gradonacelnika po ukazanoj
potrebi.

- obavlja neposredne poslove pregleda, punjenja, odrzavanja i ispitivanja vatrogasnih aparata,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonaCelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZzenosti poslova. prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje namjeStenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa poslova

pomoéne djelatnosti: Operativno - tehni¢ki poslovi

Pozicija: Visi referent za vozni park vatrogasne jedince
i gaSenje poZara-vatrogasac

SloZenost poslova: Djelimi¢no sloZeni

Stepen Skolske spreme: SSS/V

Vrsta skolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna, tehnicka,
geodetska 1 matematicko-fizi¢ka skola

Posebni uslovi: PoloZen ispit za profesinalnog vatrogasca (moze se

polagati prije prijema u radni odnos ili u roku godinu
dana od dana prijema u radni odnos), poznavanje rada na
ratunaru i poloZen vozacki ispit ,.C* i ,,D” kategorije
Radni staz: 10 mjeseci
Broj izvrsilaca: | (jedan) izvrilac

(9) Referent - rukovodilac akcije gaSenja pozara
Opis poslova:

- Neposredno u¢estvuje u akcijama gaSenja poZara,

- rukovodi radom vatrogasne interventne ekipe do dolaska rukovodioca vatrogasne jedinice,

- uéestvuje u provodenju mjera preventivne zastite od pozara.

- vrii kontrolu ispravnosti svih sredstava tehnike, uredaja i opreme kojom raspolaZe vatrogasna
jedinica i o tome vodi pisanu evidenciju.

- vrii servisiranje vatrogasnih aparata,

- vrii odrzavanje objekta i opreme, manjih popravki u zgradi organa uprave, te pomaze kod
preseljenja unutar zgrade.

- postvlja ukrase, zastave i predmete za ukraSavanja objekata i ulica za vrijeme praznika

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zadtite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomocnika
nacelnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjedtenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik
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Grupa poslova
pomo¢ne djelatnosti:
Pozicija:

SloZenost poslova:

Stepen Skolske spreme:

Vrsta Skolske spreme:
Posebni uslovi:

Radni staz:
Broj izvriilaca:

(10) Referent — vatrogasac

Opis poslova:

Operativno - tehni¢ki poslovi

Referent-rukovodilac akcije gadenja poZara

Jednostavni

SSS/I

Srednja struéna 3kola tehni¢kog smjera

Polozen ispit za profesionalnog vatrogasca (moze se
polagati prije prijema u radni odnos ili u roku godinu dana
od dana prijema u radni odnos), poloZen ispit za
rukovodioca akeije gaSenja pozara (mozZe se polagati prije
prijema u radni odnos ili nakon pet godina od polozenog
ispita za vatrogasca) i polozen vozacki ispit za vozata ,.B*
kategorije

fr mjeseci

4 (Getiri) izvriioca

- Neposredno uéestvuje u akacijama gaSenja pozZara,

- u¢estvuje u provodenju mjera preventivne zastite od pozara,

- kontrolise ispravnost vozila i daje prijedlog za nabavku goriva i maziva,

- udestvuje u pranju i polijevanju ulica. odrzavanju javne rasvjete, mostovaidr.,
- vrii servisiranje vatrogasnih aparata,

- vr§i kontrolu ispravnosti svih sredstava, sprava i opreme na vozilu i o tome vodi pisanu
evidenciju,

- vr8i odrzavanje objekta i opreme. manjih popravki u zgradi organa uprave, te pomaZe kod
preseljenja unutar zgrade,

- postvlja ukrase, zastave i predmete za ukraSavanja objekata i ulica za vrijeme praznika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova. prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrienje se

nalaze.

Radno mjesto:
Grupa poslova
pomocne djelatnosti:
Pozicija:

SloZenost poslova:

Stepen Skolske spreme:

Vrsta skolske spreme:
Posebni uslovi:

Radni staz:
Broj izvrsilaca:

Namjestenik

Operativno - tehni¢ki poslovi

Referent-vatrogasac

Jednostavni

SSS/I

Srednja struéna skola

PoloZen ispit za profesionalnog vatrogasca (moze se
polagati prije prijema u radni odnos ili u roku godinu dana
od dana prijema u radni odnos) i poloZen vozacki ispit za
vozata ,.B” kategorije,

6 mjeseci

4 (&etiri) izvriioca
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(11) Referent — vatrogasac - vozaé
Opis poslova:

- Neposredno u¢estvuje u akacijama gaSenja poZara,

- utestvuje u provodenju mjera preventivne zastite od pozara,

- kontrolie ispravnost vozila i daje prijedlog za nabavku goriva i maziva,

- upravlja i rukuje motornim vozilom prilikom intervencija,

- ucestvuje u pranju i polijevanju ulica, odrzavanju javne rasvjete, mostova i dr.,

- vrii odvoz i dovoz vatrogasnih aparata i opreme tre¢im licima radi servisiranja.

- vrii servisiranje vatrogasnih aparata,

- vrii kontrolu ispravnosti svih sredstava, sprava i opreme na vozilu i o tome vodi pisanu
evidenciju.

- vrsi odrzavanje objekta i opreme, manjih popravki u zgradi organa uprave, te pomaze kod
preseljenja unutar zgrade,

- postvlja ukrase, zastave i predmele za ukrasavanja objekata i ulica za vrijeme praznika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonadelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvriavanje poslova Gije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa poslova

pomoéne djelatnosti: Operativno-tehni¢ki poslovi

Pozicija: Referent - vatrogasac - vozac¢

SloZenost poslova: Jednostavni

Stepen skolske spreme: SSS/

Vrsta Skolske spreme: Srednja struéna Skola

Posebni uslovi: Polozen ispit za profesionalnog vatrogasca (mozZe se

polagati prije prijema u radni odnos ili u roku godinu dana
od dana prijema u radni odnos) i poloZen vozacki ispit za
vozata ..C* kategorije.

Radni staz: 6 mjeseci

Broj izvréilaca: 7 (sedam) izvriioca

(12) Referent — vatrogasac- voza¢-autoelektric¢ar

Opis poslova:

- Upravlja i rukuje svim vozilima i pumpama u akcijama gaSenja i drugim interventnim
situacijama,

- stara se o verifikacionoj primjeni i odrzavanju opreme, vozila i prikljuénih uredaja
uklju¢ujuéi i obazbjedenje sredstava za gasenje,

- vr3i kontrolu ispravnosti vozila i opreme u toku primopredaje zajedno sa automehani¢arem,
- otklanja nedostatke na vozilima i pumpama,

- prisustvuje obuci i vjeZbama. radi na odrZzavanju ¢istoce i funkcionalnosti radnog prostora,

- vrii odrzavanje objekta i opreme, manjih popravki u zgradi organa uprave, te pomaze kod
preseljenja unutar zgrade,

- postvlja ukrase i predmete za ukra3avanja objekata i ulica za vrijeme praznika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolisa u okviru svojih poslova,
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- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa poslova

pomoéne djelatnosti: Operativno-tehni¢ki poslovi

Pozicija: Referent — vatrogasac- vozat—autoelektricar
SloZenost poslova: Jednostavni

Stepen Skolske spreme: SSS/I

Vrsta Skolske spreme: Srednja struéna $kola, autoelektricar

Posebni uslovi: PoloZen ispit za profesionalnog vatrogasca (mozZe se

polagati prije prijema u radni odnos ili u roku godinu dana
od dana prijema u radni odnos) i poloZen vozacki ispit za

vozata ,.C* kategorije
Radni sta: 6 mjeseci
Broj izvrsilaca 1 (jedan) izvrdilac

(13) Referent - vatrogasac - vozat - automehanicar
Opis poslova:

- Upravlja i rukuje svim vozilima i pumpama u akcijama gaSenja i drugim interventnim
situacijama.

- stara se o verifikacionoj primjeni i odrZzavanju opreme. vozila i prikljuénih uredaja

ukljuéujuci i obezbjedenje sredstava za gasenje,

- vrii kontrolu ispravnosti vozila i opreme u toku primopredaje zajedno sa autoelektriCarem;

- otklanja nedostatke na vozilima i pumpama:

- prisustvuje obuci i vjeZbama, radi na odrzavanju ¢istoce i funkcionalnosti radnog prostora,

- vr$i odrzavanje objekta i opreme. manjih popravki u zgradi organa uprave, te pomaZze kod

preseljenja unutar zgrade,

- postvlja ukrase i predmete za ukraSavanja objekata i ulica za vrijeme praznika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zatite okolida u okviru svojih poslova.

- obavlja neposredne poslove pregleda. punjenja. odrzavanja i ispitivanja vatrogasnih aparata,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocnika

nacelnika. a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,

te posebnim uslovima koje namjetenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrSenje se

nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa poslova

pomocne djelatnosti: Operativno - tehnicki poslovi

Pozicija: Referent - vatrogasac - voza¢ - automehanicar

SloZenost poslova: Jednostavni

Stepen Skolske spreme: SSS/an

Vrsta skolske spreme: Srednja struéna skola, automehanicar

Pasebni uslovi: Polozen ispit za profesionalnog vatrogasca (moZe se polagati

prije prijema u radni odnos ili u roku godinu dana od dana
prijema u radni odnos) i poloZen vozacki ispit za vozata ..C" i

D™ kategorije
Radni staz: 6 mjeseci
Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrsilac
106

Girad Zavidovici, Ulica Mehmed-pase Sokolovida broj 9, 72220 Zavidoviéi ﬂ'tﬁ B F ( :
Tebefon: 032206-T80 infio, fax: O320206-T6, wiw savidovich baops i saidovic e idovgl b, opedicrd b ng ta, [0

ML P EHLSDILY [ENTHRCAT]

ECHLITR E AT (LR E




(14) Referent — vatrogasac serviser i magacioner
Opis poslova:

- Neposredno ucestvuje u akcijama gaSenja pozara i spasavanju,

- ucestvuje u provodenju mjera preventivne zadtite od poZara,

- vrii nabavku, uskladistenje i izdavanje opreme i drugog materijala.

- vodi magacinsku kartoteku,

- sastavlja pregled utrodka i dostavlja sluzbi ratunovodstva,

- upravlja motornim vozilom prilikom intervencija,

- vrii servisiranje vatrogasnih aparata i opreme za tre¢a lica,

- vodi evidenciju o ispravnosti sprava, opreme i predlaze nabavku istih,

- vodi evidenciju usluga i priprema prijedloge cjenovnika usluga,

- vr8i odrzavanje objekta i opreme. manjih popravki u zgradi organa uprave, te pomaze kod
preseljenja unutar zgrade,

- postavlja ukrase i predmete za ukrasavanja objekata i ulica za vrijeme praznika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonatelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme. sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa poslova

pomocéne djelatnosti: Operativno — tehnicki poslovi

Pozicija: Referent — vatrogasac serviser i magacioner
SloZenost poslova: Jednostavni

Stepen Skolske spreme: SSSAI

Vrsta Skolske spreme: Srednja struéna skola

Posebni uslovi: PoloZen ispit za profesionalnog vatrogasca (moZe se

polagati prije prijema u radni odnos ili u roku godinu dana
od dana prijema u radni odnos) i poloZen vozacki ispit za
vozata ,.B* kategorije

Radni staz: 6 mjeseci

Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(15) Referent - dispecer
Opis poslova:

- Prima dojave za intervencije,

- odrzava stalnu radiovezu sa ljudstvom koja su na intervenciji,

- obavjestava dobrovoljno vatrogasno drustvo &ijoj je teritoriji izbio pozar i daje podatke i

naredenja u vezi sa intervencije nastalog poZara,

- obavjeStava Sefa odsjeka o nastalim poZzarima i intervencijama.

- postupa po posebnom uputstvu Sefa odsjeka u slucaju ve¢ih pozara i nesreca.

- poziva prema potrebi vatrogasnu jedinicu JP .. Sumsko-privrednog drustva Zenitko-dobojskog

kantona™ d.o.0. Zavidovi¢i. Elektrodistribuciju, Hitnu pomo¢ JU .. Dom zdravlja® Zavidoviéi i

sa njima kontaktira putem telefonske i radioveze,

- putem telefona obavjeStava ostale namjestenike vatrogasne jedinice o potrebi dolaska u

jedinicu,

- u toku intervencije obavjestava rukovodioca akcije gaSenja pozara o vaZznim ¢injenicama za
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uspjesnost intervencije.

- obavjestava Policijsku stanicu Zavidovici, nadleznu inspekciju kao i ostale organe prema
potrebi,

- vodi propisane evidencije,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okoliSa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika, pomocnika
gradonadelnika, starjedine vatrogasne jedinice i zamjenika starjeSine vatrogasne jedinice. a u
skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mijesta, te posebnim
uslovima koje namjestenik posjeduje za izvravanje poslova ¢ije izvrienje se nalaZe.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Operativno-tehnicki poslovi

Pozicija: Referent - dispecer

Slozenost poslova: Jednostavni

Stepen Skolske spreme: SSS/II stepen

Vrsta skolske spreme: Srednja struéna skola

Posebni uslovi: Polozen ispit za profesionalnog vatrogasca (moZe

se polagati prije prijema u radni odnos ili u roku
godinu dana od dana prijema u radni odnos) i
poloZen vozacki ispit za vozata ..B* kategorije
Radni staz: 6 mjeseci
Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrsilac

POGLAVLIJE VIII. - STRUCNA SLUZBA GRADONACELNIKA
Clan 28.
(1) Pomoénik gradonacelnika

- Obavlja poslove rukovodnog karaktera unutar Sluzbe, i s tim u vezi planira, organizuje.
objedinjava i usmjerava rad Sluzbe, te rasporeduje poslove na sluzbenike i namjestenike iz
nadleZnosti Sluzbe.

- utvrduje program rada Sluzbe i stara se o njegovom izvrienju,

- osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleznosti SluZbe,

- osigurava blagovremeno i pravilno izvriavanje zakona, uredbi, podzakonskih akata i odluka
Gradskog vijeéa Zavidovi¢i za &ije izvravanje je nadlezna Sluzba kojom rukovedi, te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno. nepotpuno i nepravilno izvriavanje.

- izvrSava naloge gradonadelnika i odgovoran je za neblagovremeno. nepotpuno i nepravilno
izvrienje naloga,

- stara se o realizaciji budZetskih sredstava u oblastima za koje je osnovana,

- pomaze nacelniku u njegovim svakodnevnim aktivnostima,

- u koordinaciji sa natelnikom saziva sjednice i radne sastanke kojima rukovodi gradonagelnik.
- priprema i prati sjednice Kolegija gradonacelnika u skladu sa Poslovnikom o radu Kolegija,

- organizuje i priprema razne sastanke i dogovore,

- organizuje sve¢ane prijeme kod gradonacelnika i tome izraduje protokole,

- planira i vodi aktivnosti medunarodne saradnje Grada,

- priprema govore, referate i druge materijale za javne istupe nacelnika,

- prima postu u ime nacelnika i vri njezino signiranje na izvrsioce,
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- rasporeduje vijecnicka pitanja i inicijative prema nadleznim sluzbama i vri izradu
jedinstvenog izvjestaja o odgovorima na vijeéni¢ka pitanja i stavova gradonaéelnika po
inicijativama,

- ufestvuje u organizaciji realizacije raznih manifestacija i javnih skupova koje organizuje
Grad,

- obezbjeduje prijem poste i podnesaka i njihovo dostavljanje u rad,

- osigurava vodenje propisanih evidencija i oblasti kancelarijskog poslovanija,

- kontroliSe rad arhivskih poslova i uCestvuje u formiranju struéne biblioteke organa uprave
Grada,

- organizuje odrzavne i ¢i5¢enje radnih prostorija,

- stara se o koristenju sluzbenih vozila Gradai njihovom odrzavanju i nabavci goriva za iste,

- inicira kod Sluzbe za upravu privrede, lokalni razvoj i medunarodnu saradnju pripremu
zahtjeva za finansiranje projekata. izradu projektnih prijedloga i aplikacija iz nadleznosti
Sluzbe, koji se finansiraju iz sredstava visih nivoa vlasti, fondova, finansijskih, medunarodnih i
drugih organizacija iz nadleZnosti Sluzbe,

- vrsi pripremu i uc¢estvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZnosti Odsjeka, te vrii njihovu realizaciju i podnosi izvjeStaj o realizaciji projekta,

- daje uputstva za obavljanje pojedinih poslova,

- kontrolise rad izvriilaca posla u Sluzbi. i s tim u vezi poduzima i inicira pokretanje
odgovarajucih postupaka i mjera,

- obezbjeduje izradu nacrta i prijedloga gradskih propisa i drugih gradskih akata iz nadleznosti
Sluzbe,

- prisustvuje sjednicama kolegija gradonacelnika i predlaze gradonacelniku najbolja rjesenja
razmatranih problema,

- prisustvuje po pozivu sjednicama Gradskog vije¢a Zavidovi¢i. Kolegija Gradskog vijeca
Zavidovi¢i, te sjednicama njegovih radnih tijela,

- sprovodi odluke gradonacelnika i Gradskog vijec¢a koje spadaju u njegovu nadleZnost,

- predlaze poduzimanje drugih potrebnih mjera i daje inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja
iz nadleZznosti Sluzbe,

- odgovara za izvrenje svih poslova na uskladivanju i poboljSanju sistema kvaliteta po
medunarodnim ISO standardima iz nadleZznosti Sluzbe, a posebno kroz iniciranje i stimulisanje
prijedloga za poboljSanje, te uotava procese ili aktivnosti nepokrivene procedurama i s tim u
vezi predlaze potrebne mjere,

- odgovoran je za blagovremenu i pravilnu pripremu materijala za Gradsko vijede i
gradonacelnika. te za njihovu zakonitost.

- odgovoran je za rad SluZbe i stanje u oblasti za koju je sluzba osnovana,

- odgovoran je za koridtenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala dodijeljenih Sluzbi.
- odgovoran je za zakonitost akata koje predlaze gradonacelniku na donosenje.

- za svoj rad i upravljanje Sluzbom neposredno odgovara gradonaCelniku i redovno ga
informiSe o stanju u oblasti za koju je Sluzba osnovana,

- podnosi godisnje izvjestaje o radu,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- vr§i pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonacelnika.

- vodi evidenciju SluZbe o prisustvu drzavnih sluzbenika i namjestenika na poslu,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika, a u skladu sa
stepenom struéne spreme. sloZzenosti poslova i prirodom radnog mjesta.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa u poslovima

osnovne djelatnosti: Studijsko-analiti¢ki i struéno - operativni
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Pozicija: Pomoénik gradonacelnika

Slozenost poslova: NajsloZeniji

Stepen 8kolske spreme: VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog. drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja gradevinske.
arhitektonske., pravne. upravne, ekonomske.

poljoprivredne, filozofske. polititko-naucne, geodetske i
vojne struke,

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opfeg znanja i poznavanje
rada na ratunaru

Radni staz: 4 godine

Broj izvriilaca: | (jedan) izvrSilac

(2) Struéni savjetnik za ljudske resurse
Opis poslova:

- prati, prou¢ava i obezbjeduje izvriavanje propisa u oblasti radnih odnosa, zdravstvenog
i penzionog osiguranja zaposlenih u gradskom organu drzavne sluzbe,
- organizuje kompletiranje i aZuriranje personalne dokumentacije i personalnih dosijea
sluzbenika i namjestenika i odgovara za stanje te dokumentacije,
- vrii uspostavu, vodenje i odrzavanje evidencije podataka o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima,
- vrii struéne i administrativne poslove za potrebe prvostepene i drugostepene disciplinske
komisije,
- vr8i struéne i administrativne poslove za potrebe gradonadelnika u postupku ocjenjivanja
rada drzavnih sluZbenika i namje3tenika,
- vrii izradu programa edukacije uposlenika i brine se o njegovoj realizaciji,
- ostvaruje saradnju sa zavodima, fondovima i drugim organima ¢ija  djelatnost  je
vezana za personalne poslove,
- vri registraciju gradskih organa kod Zavoda za statistiku,
- rjedava po prigovorima podnesenim gradonacelniku,
- izraduje ugovore iz nadleznosti Slurbe,
- izraduje pojedinaéna akta koja se odnose na prava, duznosti i odgovornosti iz radnog odnosa
ili u vezi radnog odnosa,
- vodi upravni postupak i rjeSava sloZenije upravne stvari u prvostepnom upravnom
postupku iz nadleznosti Sluzbe (posebni ispitni postupak),
- vodi postupak utvrdivanja ¢injenica za koje se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje
odgovarajuéih uvierenja o tim &injenicama.,
- priprema struéna pravna misljenja i objadnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i op¢ih
akata, povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih subjekata iz nadleznosti Sluzbe,
- vrii poslove pravne pomo¢i u skladu sa zakonom,
- provodi postupak po predstavkama i prituzbama gradana na rad drzavnih sluZbenika i
namjestenika,
- rjeSava jednostavnije upravne stvari u prvostepenom upravnom postupku iz nadleZnosti
Sluzbe (skrac¢eni upravni postupak ).
- priprema prijedloge gradskih odluka, pravilnika i drugih opéih akata iz nadleznosti Shezbe,
- predlaze donoSenje gradskih propisa iz nadleZnosti Sluzbe i aktivno ucestvuje u izradi
tih propisa,
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- priprema prijedloge gradskih odluka i drugih opéih akata iz nadleinosti Gradapo

nalogu gradonacelnika.

- priprema precisc¢ene tekstove gradskih odluka i drugih opéih akata iz gradske nadleznosti,

- vrii pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Sluzbe, te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjedtaj o realizaciji projekta,

- vrsi poslove prijave i odjave drzavnih sluzbenika i namjedtenika iz oblasti penzionog i
zdravstvenog osiguranja,

- priprema uvjerenja o radnom staZzu na osnovu sluzbene evidencije.

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonaéelnik.

- vr8i pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja

usluga po nalogu gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolisa u okviru svojih poslova,
- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonaéelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrienje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa poslova:

osnovne djelatnosti: Upravno rjeSavanje. struéno-operativni i normativno-
pravni poslovi

Pozicija: Struéni savjetnik za ljudske resurse

SloZenost poslova: NajsloZeniji

Stepen Skolske spreme: VSS — VIl stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ratunaru

Radni staz: 3 godine

Broj izvrsilaca: I (jedan) izvrsilac

(3) Struéni saradnik za lektorske poslove | odnose sa javnoséu

Opis poslova:

- Vrii lektorisanje gradskih propisa i drugih akata koji se upucuju Gradskom vije¢u na
usvajanje ili razmatranje na sluzbene jezike Federacije BiH ili Bosne i Hercegovine,

- ucestvuje u lektorisanju odluka i akta Gradskog vijeca i njegovih tijela koje samostalno
donose,

- pomaze redakcijskom kolegiju Gradskog vijeca prilikom izdavanja ..Sluzbenog glasnika
GradaZavidoviéi® i druge publikacije na poslovima lektorisanja tekstova,

- analizira akte sluzbi za upravu i1 obrasce podnesaka i ukazuje sekretaru gradskog organa
drzavne sluzbe na uotene nepravilnosti u vezi tekstom, te daje prijedlog za njihovo otklanjanje.
- vr5i obuku drZzavnih sluzbenika i namjestenika u vezi sa jezickim pravilima radi pravilne
izrade akata u skladu sa planom obuke.

- vodi sjednice kolegija i savjeta gradonacelnika, izraduje zapisnike, priprema akta dodnesena
utvrdena na sjednicama kolegija i savjeta. objavljuje informacije o radu kolegija i
savieta gradonacelnika,

- stara se o izvrSavanju programa rada Gradskog vije¢a Zavidoviéi u vezi sa
utvrdivanjem dnevnog reda za kolegij gradonacelnika,
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- aktivno prati i uestvuje u svim manifestacijama u kojima ucestvuje ili organizuje
gradonacelnik i Gradsko vijece,

- prati znacajne datume i dogadaje i litnosti, medijski prezentira iste i stara se o
pripremi i upuéivanju Cestitki i zahvalnica,

- prikuplja i obraduje podatke i informira javnost o radu gradonacelnika, Gradskog vijeca i
gradskih sluzbi i organa,

- ureduje sluzbenu web stranicu Gradai u tu svrhu u suradnji sa gradskim sluzbama i
Gradskim vijec¢em radi na prikupljanju podataka o njihovom radu,

- priprema saopéenja za javnost i druge informativne materijale,

- saraduje sa sredstvima informiranja. organizira konferencije za $tampu, priprema i daje
odgovore na upite medija, te organizira medijsko pracenje i promociju gradonadelnika, Gradskog
vijeca i gradskih sluZbi i organa.

- organizira pres konferencije i intervjue gradonacelnika, pomoénika gradonacelnika.
predsjedavajuéeg i vije¢nika Gradskog vijeca kao i njihovo gostovanje u medijima,

- priprema i ureduje brosure, publikacije, biltene i druge informativne materijale,

- prati pisanje o svim deSavanjima u Gradu u svim medijima, u vezi s tim sastavlja
odgovarajuée dokumente, publikacije, demante, dopunske informacije i akta,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik.

- vrsi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonalelnika i pomocnika
nacelnika. a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZzenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrSenje se
nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa poslova:

osnovne djelatnosti: Informacijsko-dokumentacijski i struéno-operativni
poslovi

Pozicija: Stru¢ni saradnik za lektorske poslove i odnose sa javnoscu

SloZenost poslova: SloZeni

Stepen $kolske spreme: VSS — VI stepen ili visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS
bodova.,

Vrsta Skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja lektorske i jeziCke
(bosanski. hrvatski i srpski jezik) struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na raCunaru

Radni staz: 1 godina

Broj izvrsilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(4) Struéni suradnik za informatiku, poslove administratora sistema i raunarske mreze
Opis poslova:

- Organizuje, planira i razvija informacioni sistem, predlaze pravce daljeg razvoja
informacionog sistema, prati razvoj informaticke opreme i predlaze primjenu iste,

- prati rad uredaja u sistemu i blagovremeno otklanja zastoje.

- definira korisnike na sistemu i vr$i administriranje korisnika.

- u¢estvuje u izboru, nabavci, instalaciji aplikacija informacionog sistema.
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- vodi odgovarajuce evidencije i prati rad informacionog sistema Grada,

- ucestvuje u planiranju programske podrske i programskih paketa,

- u saradnji sa programerima vr3i neophodne intervencije na aplikacijama.

- uvodi novoodabrane aplikacije u gradski informacioni sistem,

- vrsi instruktivne poslove u vezi sa uvodenjem novih informati¢kih tehnologija i programskih
paketa,

- utestvuje u informati¢kom osposobljavanja i usavriavanja sluzbenika, instalira i odrzava
instalaciju ra¢unarske opreme, LAN mreZe,

- stara se o za8titi informacionog sistema.

- vodi ra¢una o unapredenju informacionog sistema u pogledu hardware i software.

- elektronski obraduje i postavlja informacije na zvaniénu web stranicu Grada.

- izraduje i obraduje jednostavnije projekte i programe informacionog sistema i automatske
obrade podataka.

- vrii odrzavanje, manje servisiranje i opravke na informacionom sistemu.

- predlaze dono3enje gradskih propisa iz nadleznosti Sluzbe i aktivno uéestvuje u izradi tih
propisa.

- vrsi pripremu i u¢estvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleZznosti SluZbe. te vrii njihovu realizaciju i podnosi izvjestaj o realizaciji projekta,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonagelnik,

- vr$i pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonaCelnika i pomoénika
gradonacelnika. a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, sloZenosti poslova. prirodom radnog
mjesta, te posebnim uslovima koje drzavni sluZbenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije
izvrienje se nalaze.

Radno mjesto: Drzavni sluzbenik

Grupa poslova:

osnovne djelatnosti: Informacijsko-dokumentacijski i struéno-operativni
poslovi

Pozicija: Struéni saradnik za informatiku, poslove administratora
sistema i ratunarske mreZe

SloZenost poslova: SloZeni

Stepen Skolske spreme: VS8 — VII stepen ili visoko obrazovanje rvog ciklusa

Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS

bodova,

Vrsta skolske spreme: Diploma visokog obrazovanja informaticke struke

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja i poznavanje
rada na ra¢unaru

Radni staz: 1 godina

Broj izvrilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(5) Visi referent za administrativno-tehnicke i protokolarne poslove gradonacelnika

Opis posla:

- Vrii prijem podte za gradonacelnika i dostavlja sekretaru drzavne sluzbe,

- priprema putne naloge za sluzbena putovanija,

- vodi evidenciju primljenih i dodijeljenih poklona,

- vodi evidenciju koristenja sluzbenih vozila osim vozila Profesinalne vatrogasne jedinice,
priprema interne naloge za koridtenje vozila i izvjedtaje o koristenju vozila,
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- vodi evidenciju o dnevnoj. sedmiénoj i drugoj Stampi i literaturi koju prima nacelnik,

- brine se o reprezentacije i dostavlja izvjeStaje gradonacelniku o njezinom koristenju,

- vrii objedinjavanje evidencija o prisustvu na poslu,

- uspostavlja, vodi i odrzava evidenciju akata gradonacelnika,

- rukuje i osigurava sigurnost petata, Zigova i Stambilja gradonaelnika i odgovara za njih,

- brine o izgledu i urednosti kancelarije nacelnika,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vidi pradenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika nacelnika i gradonacelnika,

- vréi administrativno-tehni¢ke poslove za gradonagelnika i sekretara drzavne sluzbe,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolisa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomocnika
nacelnika. a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, slozenosti poslova, prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje namjeStenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Administrativno - tehnicki poslovi

Pozicija: Visi referent za administrativno-tehnicke 1
protokolarne poslove gradonatelnika

Slozenost poslova: Dejlimi¢no sloZeni

Stepen Skolske spreme: SSS — IV stepen

Vrsta 8kolske spreme: Gimnazija. srednja ekonomska, upravna,
geodetska, tehni¢ka i matematicko-fizicka
Skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na
ratunaru

Radni staz: 10 mjeseci

Broj izvrsilaca: | (jedan) izvrdilac

VIII/1 - ODSJEK PISARNICE 1 POMOCNO-TEHNICKIH POSLOVA
(6) Sef odsjeka
Opis poslova:

- Organizuje, objedinjava i usmjerava rad Odsjeka, te rasporeduje poslove na sluzbenike i
namjedtenike iz nadleznosti odsjeka i po potrebi daje neophodna uputstva za njihovo
izvriavanje i pruza struénu pomo¢ neposrednim izvrSiocima u radu,
- utvrduje program rada Odsjeka i stara se 0 njegovom izvrienju,
- osigurava blagovremeno. zakonito i pravilno vrienje poslova iz nadleZznosti Odsjeka.
- osigurava blagovremeno i pravilno izvriavanje zakona, uredbi. podzakonskih akata i1 odluka
Gradskog vijeéa Zavidovi¢i za ¢ije izvrSavanje je nadlezan Odsjek kojim rukovedi, te je
odgovoran za njihovo neblagovremeno, nepotpuno i nepravilno izvrsavanje,
- prati i izvrSava zakone i druge propise iz nadleZnosti Odsjeka,
- stara se o radnoj disciplini u Odsjeku,
- priprema godinji plan rada za Odsjek i podnosi izvjeStaj o radu Odsjeka za prethodnu
godinu,
- predlaze donodenje propisa Grada Zavidovi¢i iz nadleznosti Odsjeka i Sluzbe i aktivno
uéestvuje u izradi tih propisa.
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- vrii kontrolu blagovremenosti. zakonitosti i pravilnog obavljanja poslova pisarnice, prijemne
kancelarije i arhive,

- vrii sloZenije poslove iz oblasti kancelarijskog poslovanja,

- odgovoran je za pravilno postupanje uposlenika u odnosu sa gradanima,

- izraduje analize, izvjeStaje i informacije iz nadleZznosti pisarnice, prijemne kancelarije i
arhive,

- vodi evidenciju nepokretne imovine u vlasnidtvu Grada Zavidovi¢i u pisanoj i
elektronskoj formi, sa podacima i dokazima o njezinom stanju,

- vrii kontrolu koristenja imovine i pla¢anja naknada za njezino koristenje,

- inicira pokretanje postupaka u vezi sa koridtenjem imovine,

- prikuplja potrebnu dokumentaciju o imovini neophodnu za upis u zemljisne knjige i
druge odgovarajuce registre, te se o istoj stara i cuva na sigurnom mjestu,

- obavlja ostale poslove vezane za nepokretnu imovinu u vlasnidtvu Grada
Zavidovici, te je odgovoran za potpunost i sveobuhvatnost upisa u registar ove imovine,

- informide pomocnika gradonacelnika o problemima iz svoje oblasti i predlaze mjere za
unapredenje rada,

- ostvaruje vezu sa svim gradskim sluzbama i organima u cilju pribavljanja informacija koje se
pruzaju gradanima radi lakSeg i ekonomiénijeg ostvarivanja prava gradana, a iz nadleZnosti i
djelokruga rada jedinstvenog organa uprave Grada Zavidoviéi.

- stara se o odrzavanju kuénog reda u zgradi.

- vodi brigu o protokolornim aktivnostima, te u vezi s tim poduzima potrebne aktivnosti i
zahtjeva od drugih poduzimanje potrebnih aktivnosti,

- utvrduje ¢injenice za koje se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje odgovarajuéih uvjerenja
o tim éinjenicama iz nadleZznosti Odsjeka.

- obavlja poslove u komisijama. timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vr8i pripremu i uéestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije
iz nadleznosti Odsjeka. te vrsi njihovu realizaciju i podnosi izvjedtaj o realizaciji projekta,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika gradonacelnika i gradonacelnika.

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okolia u okviru svojih poslova,

- obavlja 1 druge poslove iz nadleZnosti Slube po nalogu gradonacelnika i pomocénika
gradonacelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZzenosti poslova, prirodom radnog
mijesta, te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje
se nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Administrativno-tehmicki poslovi

Pozicija: Sef unutradnje organizacione jedinice

SloZzenost poslova: SloZeni

Stepen skolske spreme: VSS —VI stepen

Vrsta Skolske spreme: Visa upravna Skola, | stepen Pravnog fakulteta
Posebni uslovi: Polozen struéni ispit i poznavanje rada na ra¢unaru
Radni staz: 2 godine

Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrSilac
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(7)  Visi referent za poslove arhive i biblioteke
Opis poslova:

- Brine se o prostorijama sa ogranienim pristupom i vréi kontrolu njihovog koristenja,

- Brine se o tehni¢koj ispravnosti uredaja i opreme za za$titu tajnih i liénih podataka Grada,

- prima i ulaZe zavriene predmete u arhivu,

- po zahtjevu pronalazi arhivirane predmete i iste prilaZe u predmete koji su u postupku,

- stara se o ¢uvanju arhivskog materijala,

- vrii tekuée odabiranje registarskog materijala prema listi kategorija sa rokovima ¢uvanja.

- izdaje dokumenta sluzbama uz revers,

- radi na svim manipulativnim poslovima sa arhivskom gradom (prenos, ulaganje,

¢iscenje i sliéno),

- brine o Cuvanju i sredivanju arhive koja je prenesena na Cuvanje od strane ukinutih

ustanova i organizacija,

- informise pomo¢nika nacelnika o problemima u oblasti svog rada i predlaze

odgovaraju¢e mjere za otklanjanje istih i unapredenje postojeceg stanja,

- vodi poslove biblioteke struéne literature, struénih Casopisa i sluzbenih glasila. te vrsi

njihovo izdavanje,

- vodi evidenciju o izdatoj literaturi iz biblioteke i prati rokove njezinog Kkoristenja |

vracanja u biblioteku,

- vrii izradu elektronskog sadrZaja literature iz biblioteke i stavlja je na uvid svim sluzbama,

- u sluéaju potrebe upravlja sluzbenim motornim vozilom.

- utvrduje Cinjenice za koje se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje odgovarajucih

uvjerenja o tim ¢injenicama iz nadleZnosti SluZbe,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja

usluga po nalogu pomo¢nika nacelnika i gradonacelnika.

- u sluéaju potrebe vrii upravljanje sluzbenim motornim vozilom,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okoliSa u okviru svojih poslova,
- obavlja i druge poslove iz nadleZnosti Sluzbe po nalogu gradonalelnika i pomocnika
nacelnika. a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta.
te posebnim uslovima koje namjedtenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: Namjestenik
Grupa u dopunskim poslovima
osnovne djelatnosti: Administrativno-tehnicki poslovi i informaciono-
dokumentacioni
Pozicija: Visi referent za poslove arhive i biblioteke
SloZenost poslova: Djelimi¢no sloZeni
Stepen Skolske spreme: SSS - IV stepen
Vrsta Skolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna,
geodetska i tehnicka, matematicko-fizicka skola
Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ratunaru
Radni staz: 10 mjeseci
Broj izvriilaca: 1 (jedan) izvrdilac
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(8) Visi referent za poslove upravljanja voznim parkom. odrzavanje objekata i zajednicke
poslove

Opis poslova:

- Vrsi poslove planiranja zaliha i vr$i narudzbu kancelarijskog materijala, tonera, sredstava za
¢is¢enje, sitnog inventara, roba i radova za odrzavanje zgrade i prostorija. goriva i maziva,
odrzavanje i osiguranje motornih vozila i drugih nabavki iz nadleZnosti Odsjeka.

- osigurava vodenje evidencija o naru¢enim i izadatim robama.

- vr3i registraciju sluzbenih vozila i organizuje njihovo odrZavanje i popravke,

- vodi evidenciju sluzbenih vozila, osim vozila vatrogasne jedinice,

- organizuje popravku i blagovremenu registraciju sluzbenih vozila putem ugovorenih usluga,
- po nalogu ovlastenih lica izdaje nalog za koristenje vozila, te vrsi kontrolu utrodka goriva,

- vodi brigu o tehni¢kim uslovima vezanim za protokolome aktivnosti, obezbjeduje cvijece,
ukrase, zastave, poklone i drugo, te u vezi s tim poduzima potrebne aktivnosti i zahtjeva od
drugih poduzimanje potrebnih aktivnosti,

- vodi brigu o tehni¢koj opremi i njezinom funkcionisanju u salama Gradskog vijeca
Zavidoviéi, kao i koristenju sala.

- stara se o ispravnosti kucnih instalacija i uredaja, te u vezi sa tim poduzima aktivnosti na
njihovom otklanjanju putem ugovorenih usluga.

- stara se i obezbjeduje odrzavanje Cistoce u zgradi organa uprave i drugih organa Grada
Zavidoviéi,

- utvrduje &injenice za koje se ne vodi sluZbena evidencija i izdavanje odgovaraju¢ih
uvjerenja o tim ¢injenicama,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vr$i pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika gradona¢elnika i gradonacelnika,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zaStite okolida u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
gradonadelnika, a u skladu sa stepenom struéne spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog
mjesta, te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvravanje poslova &ije izvrienje
se nalaze.

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Struéno-operativni i administrativno-tehnicki
poslovi

Pozicija: Visi referent voznim parkom, odrzavanje objekata
i zajednicke poslove

SloZenost poslova: Djelimiéno sloZeni

Stepen Skolske spreme: SSS - IV stepen

Vrsta Skolske spreme: Gimnazija, srednja ekonomska, upravna, tehni¢ka,
geodetska 1 matemati¢ko-fizicka skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na ratunaru

Radni stazZ: 10 mjeseci

Broj izvrsilaca: | (jedan) izvrsilac
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(9) Referent za poslove pisarnice, rokovnik predmeta i prijem podnesaka
Opis poslova:

- Vrdi prijem, otvaranje, pregledanje. razvrstavanje podte po sluzbama,

- vréi signiranje poste prema organizacionim jedinicama, odnosno radnim mjestima kojima se
posta dostavlja u rad,

- odreduje kvalifikacione oznake predmeta akata kao i zdruZivanje akata,

- kontrolise ispravnost podnesenih podnesaka i priloga i uplacenih taksi.

- izdaje potvrde o prijemu podnesaka kao i druge poslove vezane za prijem i rasporedivanje
podte odnosno akata.

- unosi podatke u radunar i brine se o dnevnoj azurnosti poslova,

- vri skeniranje podnesaka i akata i formira predmete u elektronskoj formi.

- vr§i kompletiranje predmeta iz pojedinih oblasti i prati njihova kretanja i rjeSavanje,

- vodi evidenciju upravnih i vanupravnih predmeta. prati njihovo kretanje i rokove.

- odreduje klasifikacione oznake za predmete prema Uredbi o kancelarijskom poslovanju i
drugim propisima,

- vodi rokovnik predmeta, prati rokove iz istog i ulaze podneske i priloge u predmete,

- priprema podatke o rijeSenim i nerijeSenim predmetima,

- kompletira predmete za arhiviranje,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zadtite okoli$a u okoviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu gradonaCelnika i pomocnika
nacelnika, a u skladu sa stepenom strune spreme, sloZenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjestenik posjeduje za izvriavanje poslova Cije izvrienje se
nalaZe.

Radno mjesto: NamjeStenik

Grupa u dopunskim poslovima

osnovne djelatnosti: Administrativno-tehni¢ki poslovi

Pozicija: Referent za poslove pisarnice, rokovnik
predmeta i prijem podnesaka

Slozenost poslova: Jednostavni

Stepen skolske spreme: SSS - I stepen

Vrsta Skolske spreme: Srednja struéna Skola

Posebni uslovi: PoloZen struéni ispit i poznavanje rada na racunaru

Radni staz: 6 mjeseci

Broj izvrilaca: 1 (jedan) izvrsilac

(10) Referent za prijem stranaka
Opis poslova:

- Vréi prijem stranaka i daje obavjeStenja. upute 1 informacije.

- upuéuje stranke u odgovarajucu sluzbu za upravu vezanu za zahtjev stranke,

- daje bliZze informacije u vezi sadrzaja pismena koji se isti¢u na oglasnoj ploé¢i.

- vrii popunjavanje zahtjeva gradana,

- vrii pakovanje poste,

- obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje gradonacelnik,

- vrii pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vrienja
usluga po nalogu pomoénika naelnika i gradonacelnika.
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- u slu¢aju povecanog obima poslova prijema podnesaka. pomaZe u njihovom obavljanju po
nalogu pomocnika nacelnika i $efa Odsjeka,

- provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okoliSa u okviru svojih poslova,

- obavlja i druge poslove iz nadlenosti Sluzbe po nalogu gradonacelnika i pomoénika
nacelnika, a u skladu sa stepenom stru¢ne spreme, slozenosti poslova, prirodom radnog mjesta,
te posebnim uslovima koje namjeStenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje se
nalaZe,

Radno mjesto: Namjestenik

Grupa u poslovima

pomocne djelatnosti: Operativno - tehnicki poslovi
Pozicija: Referent za prijem stranaka
Slozenost poslova: Jednostavni

Stepen Skolske spreme: SSS/III

Vrsta Skolske spreme: Srednja struéna Skola
Posebni uslovi: Nisu propisani

Radni staz: 6 mjeseci

Broj izvrsilaca 1 (jedan) izvrsilac

DIO CETVRTI - RUKOVOBDENJE GRADSKIM ORGANOM UPRAVE
I ORGANIZACIONIM JEDINICAMA

Clan 29,
(Gradonaéelnik)

(1) Jedinstvenim gradskim organom uprave GradaZavidoviéi rukovodi gradonadelnik u
skladu sa Zakonom, Statutom i drugim propisima.

(2) Gradonacelnik je nadlezan da:

a) predstavlja i zastupa Grad Zavidovidi,

b) osigurava izvriavanje odluka i drugih akata Gradskog vijeca i odgovoran je za
njihovo provodenje.

¢) podnosi prijedlog budZeta GradaZavidovié¢i Gradskom vijecu.

d) odgovoran je za izvriavanje budzeta Grada Zvidovici,

¢) obavlja upravljacki nadzor nad zakonitos¢u rada javnih ustanova i preduzec¢a kojim
je osnival Grad Zavidoviéi, te im daje upute za rad.

f) donosi akte iz svoje nadleznosti.

¢) predlaZe odluke i druge akte Gradskom vijecu,

h) obezbjeduje izradu i Gradskom vijecu podnosi na usvajanje ekonomske planove,
razvojne planove, investicione programe, prostorne i urbanisti¢ke planove i ostale planske i
regulatorne dokumente koji se odnose na koriStenje i upravljanje zemljistem. ukljudujuci
zoniranje i koridtenje javnog zemljista,

i) provodi politiku GradaZavidovici u skladu sa odlukama Gradskog vijeca,

k) izvrsava zakone i druge propise ¢ije je izvrsavanje povjereno Gradu Zavidoviéi,

1) utvrduje organizaciju sluzbi za upravu i drugih sluZbi GradaZavidoviéi,

1j) donosi Pravilnik o unutradnjoj organizaciji gradskih sluzbi.

m) realizira saradnju Gradasa drugim opé¢inama, gradovima, medunarodnim i drugim
organizacijama u skladu sa odlukama i zakljuécima Gradskog vije¢a Zavidoviéi i njegovih
radnih tijela.

n) podnosi izvjeStaj Gradskom vije¢u Zavidoviéi o ostvarivanju politike
GradaZavidoviéi | svojim aktivnostima,
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o) odluéuje o pitanjima iz radnog odnosa radnika u skladu sa zakonom,

p) brine se o zakonitom i pravodobnom obavljanju poslova iz nadleZnosti gradskih
sluzbi i poduzima mjere za osiguravanje njihovog efikasnijeg rada,

r) sklapa ugovore i druge pravne poslove u skladu sa zakonom. Statutom
GradaZavidoviéi i odlukom Gradskog vijeca Zaviovici,

s) brine se o urednom i pravilnom koriStenju imovine i sredstava rada,

§) obavlja i druge poslove utvrdene zakonom. drugim propisima i Statutom
GradaZavidoviéi.

(3) Gradonadelnik nije drzavni sluzbenik i njegov radno-pravni status se odreduje
drugim propisima.

Clan 30.
(Savjetnici)

(1) Gradonacelnik moze radi izvr8avanja povjerenih mu poslova imenovati savjetnike
gradonatelnika po grupama — oblastima iz osnovne djelatnosti gradskog organa drzavne
sluzbe.

(2) Posebnom odlukom utvrduje se broj i naziv savjetnika. nadleznost. opis poslova i
uvjeti u pogledu vrste visoke $kolske spreme, radno iskustvo i druga pitanja koja predstavljaju
uvjet za vrienje poslova iz opisa radnog mjesta, s tim da se ta pitanja ureduju posebno za
svakog savjetnika koji se predvidaju. ako savjetnici vrie razli¢ite vrste poslova,

(3) Lica zaposlena kao savjetnici gradonacelnika nisu drzavni sluzbenici i njihov radno-
pravni status se ureduje drugim propisima.

Clan 31.
(Sekretar gradskog organa drzavne sluzbe)

(1) U rukovodenju organom drzavne sluzbe gradonacelniku pomaZe sekretar gradskog
organa drzavne sluzbe.

(2) Sekretar gradskog organa drzavne sluZbe obavlja poslove od znacaja za unutrasnju
organizaciju i rad gradskog organa drzavne sluzbe, koordinira i usmjerava rad sluzbi za
upravu u cilju realizacije poslova koji su utvrdeni u programu rada gradskog organa. osigurava
izvrsenje poslova po nalogu gradonaelnika, saraduje izmedu organa i drugih tijela drzavne
sluzbe i preduzeéa, predlaze preduzimanje potrebnih mjera i na taj nalin pomaze
gradonacelniku u rukovodenju, odgovara za koristenje finansijskih. materijalnih i ljudskih
potencijala koji su mu povjereni, odgovoran je za zakonitost akata koje predlaze
gradonacelniku na donoSenje, predlaze godi$nji program rada gradskog organa drzavne sluzbe
a u skladu sa predlozenim programima rada gradskih sluzbi. podnosi godisnji izvjestaj o
realizaciji programa rada gradskog organa. odgovoran je za izvriavanje svih poslova
informisanja, obavlja i druge poslove koje mu odredi gradonacelnik u skladu sa Zakonom.

(3) Sekretar gradskog organa drzavne sluzbe poslove iz prethodnog stava ostvaruje u
dogovoru sa pomoénicima nacelnika koji rukovode osnovnim organizacionim jedinicama u
organu drzavne sluzbe. a pomocnici su duzni postupiti po utvrdenom dogovoru.

(4) Sekretar gradskog organa drzavne sluzbe neposredno odgovara gradonacelniku za
obavljanje poslove iz stava (1), (2) i (3) ovog ¢lana.

(5) Uslovi za vréenja poslova su:

a) Radno mjesto: drzavni sluzbenik,
b) Grupa u poslovima osnovne djelatnosti: stru¢no - operativni. normativno-pravni, studijsko-
analiti¢ki, informaciono - dokumentacioni,
¢) Pozicija radnog mjesta: Sekretar gradskog organa drzavne sluzbe,
d) SloZzenost poslova: najsloZeniji.
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e) Stepen Skolske spreme: VSS - VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova,

1) Vrsta Skolske spreme: diploma visokog obrazovanja pravne i upravne struke,

g) Posebni uslovi: poloZen struéni ispit ili ispit opéeg znanja. poznavanje rada na ratunaru,

h) Radni staz: 6 godina.

i) Broj izvrsilaca: jedan (1).

Clan 32.
(Izvriavanje poslova gradonacelnika)

(1) Poslove gradskog organa drZzavne sluZzbe vréi gradonalelnik putem gradskih Sluzbi iz
¢lana 9. ovog Pravilnika.

(2) U ostvarivanju poslova uprave i samouprave utvrdenih zakonom, sluzbe za upravu
provode utvrdenu politiku, izvrsavaju i obezbjeduju izvr3avanje zakona, drugih propisa i opéih
akata, prate stanje i pokreéu inicijative za rjeSavanje pitanja u oblastima za koje su osnovane,
rjeSavaju u upravnim stvarima. vrie upravni nadzor i druge upravne poslove. pripremaju
propise i vre struéne i druge poslove za Gradsko vijece i gradonacelnika.

Clan 33.
(Rukovodenje osnovnim organizacionim jedinicama)

Sluzbom za wpravu 1 Struénom sluzbom gradonaéelnika rukovodi pomoénik
gradonacelnika za oblast za koju je sluzba obrazovana, sa ovlastenjima iz ovog Pravilnika i
koja na njega prenese gradonacelnik.

Clan 34.
(Rukovodenje unutradnjim organizacionim jedinicama)

Organizacionim jedinicama u sastavu gradskih sluzbi za upravu rukovode Sefovi
unutradnjih organizacionih jedinica u skladu sa zakonom i drugim propisima, sa ovlastenjima
iz ovog Pravilnika.

Clan 35.
(Rad servisnog centra)

(1) U okviru jedinstvenog gradskog organa uprave GradaZavidovic¢i ovim Pravilnikom
uspostavlja Servisni centar za privrednike.

(2) Rad servisnog centra. nadleznost. uslovi za koristenje njegovih usluga, odredivanje
koordinatora i njegov rad. podjela poslova unutar servisnog centra i druga pitanja znaCajna za
rad servisnog centra uredeni su Procedurom rada servisnog centra GradaZavidoviéi broj (02-04-
545/20-AP-3 od 16.12.2020. godine.

(3) Osim servisnog centara iz stava (1) ovog ¢lana gradonacelnik moZe uspostaviti
druge servisne centre svojom odlukom kojom se regulie naziv, nadleZznost, sastav servisnog
centra, uslove za koristenje njegovih usluga, odredivanje koordinatora i njegov rad, podjela
poslova unutar servisnog centra i druga pitanja znacajna za rad servisnog centra.

(4) Servisni centri nemaju svojstvo organizacione jedinice, nego se njima vrSi
funkcionalno povezivanje radnih mjesta iz razli¢itih organizacionih jedinica u cilju olak3anja
procedura pribavljanja potrebnih dokumenata i odobrenja za privrednike na podrudju
GradaZavidovidi.
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Clan 36.
(Rukovodenje u sluéaju poveéanog obima posla)

(1) Radi blagovremenog pruzanja usluga gradanima i otklanjanja moguénosti stvaranja
guve u okviru Salter sale, gradonacelnik ¢e procedurom urediti angazman namjestenika u
Salter sali u slu¢aju povec¢anog obima posla.

(2) Procedurom ¢e se urediti obavljanje i drugih poslova koji u odredenim razdobljima
imaju poveéan obim izvr3avanja poslova kada za tim nastane potreba.

(4) Procedure iz stava (1) ovog ¢&lana donosi gradonatelnik na prijedlog SluZzbe za
upravu drustvenih djelatnosti, pitanja boraca i opéu upravu u roku 90 dana od dana stupanja na
snagu ovog Pravilnika.

(5) Ostale procedure iz stava (2) ovog ¢lana gradonacelnik donosi na prijedlog gradske
sluzbe za upravu koja je nadleZna za izvriavanje poslova i zadataka koji se procedurom
regulisu i ureduju.

Clan 37.
(Postavljenje drzavnih sluZzbenika)

Drzavne sluzbenike rjesenjem postavlja gradonadelnik u skladu sa Zakonom o drzavnoj
sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine i Uredbom o poslovima osnovne djelatnosti iz nadleZznosti
organa drzavne sluzbe koje obavljaju drzavni sluzbenici, uvjetima za vrienje tih poslova i
ostvarivanju odredenih prava iz radnog odnosa.

DIO PETI - OVLASTENJA U RUKOVODENJU
I ODGOVORNOST ZA OBAVLIANIJE POSLOVA

Clan 38.
(Odgovornost i ovlastenja pomocnika nacelnika)

(1) Za svoj rad i upravljanje, te koristenje finansijskih, materijalnih i ljudskih
potencijala koji su mu povjereni, pomoénik nacelnika neposredno odgovara gradonacelniku.

(2) Pomoénici gradonacelnika imaju ovlatenja da organizuju, obezbjeduju i usmjeravaju
rad i sve poslove iz nadleZnosti osnovne organizacione jedinice kojom rukovode, da rasporeduju
poslove na unutarnje organizacione jedinice i na drzavne sluzbenike i namjeStenike i daju im upute
o nadinu vrienja poslova, redovno upoznaju gradonacelnika o stanju i problemima u vezi sa
vrienjem poslova iz nadleznosti osnovne organizacione jedinice kojom rukovode, izvriavaju
naloge gradonadelnika, predlazu poduzimanje potrebnih mjera, vrie na druge najsloZenije poslove i
vrse druge poslove rukovodenja iz nadleZznosti jedinstvenog gradskog organa uprave
GradaZavidovi¢i, a po ovladtenju gradonacelnika datog ovim Pravilnikom ili posebnim
ovladtenjem.

(3) Pomoénici gradonacelnika odgovaraju gradonacelniku za blagovremeno, zakonito i
pravilno obavljanje poslova iz nadleznosti rada organizacione jedinice kojom rukovode.

(4) Ovlastenja i odgovornosti pomocnika nacelnika koje imaju u rukovodenju sluzbom
navedena su u okviru sistematizacije i opisa radnog mjesta.

(5) U slu¢aju privremene odsutnosti ili sprije¢enosti pomoénika gradonacelnika da obavlja
poslove iz ¢lana 37. ovog Pravilnika, gradonacelnik moZe samostalno ili na prijedlog pomocnika
gradonacelnika, posebnim ovladtenjem, ovlastiti nekog od drzavnih sluzbenika da ga mijenja u
periodu odsutnosti.

(6) Za poslove koji nisu sistematizovani u okviru radnih mjesta osnovne organizacione
jedinice i spadaju u nadleZznost te organizacione jedinice, izvriavat ¢e se po nalogu pomoénika
gradonacelnika od strane drzavnih sluzbenika i najestenika u skladu sa stepenom struéne spreme,
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sloZzenosti poslova, prirodom radnog mjesta, te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik ili
namjestenik posjeduje za izvriavanje poslova &ije izvrienje se nalaZe.

Clan 39,
(Odgovornost i ovladtenja Sefa unutradnje organizacione jedinice)

(1) Za svoj rad 1 upravljanje. te koridtenje finansijskih. materijalnih i ljudskih
potencijala koji su im povjereni, $ef unutra$nje organizacione jedinice neposredno odgovara
pomoéniku nacelnika.

(2) Sef unutra$nje organizacione jedinice pomaze pomoéniku nacelnika u rukovodenju
unutraSnjom organizacionom jedinicom u koju je rasporeden. organizuje izvriavanje svih
poslova iz nadleZnosti organizacione jedinice kojom rukovodi. rasporeduje poslove na drzavne
sluzbenike i namjestenike i daje im blize upute o nacinu vrienja poslova, redovno usmeno ili
pismeno informiSe pomocnika nacelnika sluzbe u Cijem sastavu se nalazi unutradnja organizaciona
jedinica kojom rukovedi o stanju vrienja poslova iz svoje nadleznosti, predlaZe mjere za rje3avanje
problema koji nastanu u vrienju poslova iz svoje nadleznosti, postupa po nalogu pomoénika
nacelnika i obavlja najsloZenije poslove iz nadleinosti unutradnje organizacione jedinice kojom
rukovodi.

(3) Owlastenja i odgovormosti koja imaju Sefovi u rukovodenju organizacionim
jedinicama navedena su u okviru sistematizacije i opisa radnih mjesta.

Clan 40,
(Odgovornost drzavnih sluzbenika i namjeStenika)

(1) Drzavni sluzbenici i namjestenici obavljaju poslove koji su im opisom radnog mjesta
dodijeljeni u djelokrug rada i duZni su ih izvrSavati u skladu sa odgovornostima utvrdenim
zakonom, drugim propisima i nalogom Sefa Gradonacelnika i Sefa sluzbe.

(2) Drzavni sluzbenici i namjeStenici su duni da neposrednom rukovodiocu podnose
petnaestodnevne izvjeStaje o svom radu.

(3) Drzavni sluzbenici i namjestenici su duZzni uéestvovati u radu savjeta, komisija, radnih
grupa i radnih tijela kao i u radu drugih struénih timova koje obrazuje gradonacelnik ili Gradsko
vijece, | smatra se obavljanje poslova iz njihovog djelokruga rada.

DIO SESTI - SAVJET. STRUCNI KOLEGIJ I RADNA TIJELA

Clan 41.
(Savjet gradonacelnika)

(1) Radi izvrsavanja poslova iz svoje nadleZznosti gradonacelnik osniva savjet gradskog
nacelnika (u daljem tekstu: Savjet).

(2) Broj ¢lanova savjeta, opis poslova, izvjestavanje. naknada za rad i druga pitanja
znatajna za rad savjeta utvrduje se odlukom gradonacelnika o osnivanju savjeta.

(3) Savjet pomaze gradonacelniku u donoSenju, pripremanju i izvriavanju odluka i
drugih akata iz njegove nadleZnosti i vrdi druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i drugim
propisima.

(4) Rad savjeta regulise se poslovnikom o radu koji donosi gradonacelnik.
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Clan 42.
(Kolegij gradonacelnika)

(1) Radi raspravljanja nacelnih i drugih pitanja iz djelokruga rada gradskog organa
drzavne sluZbe, davanja misljenja i prijedloga. gradonacelnik saziva Kolegij gradonacelnika,
koji pored gradonatelnika ¢ine sekretar gradskog organa drzavne sluzbe, pomocnici
gradonadelnika, sekretar Gradskog vijeca i gradski pravobranilac.

(2) U radu Kolegija gradonagelnika mogu uéestvovati i drugi drzavni sluzbenici po pozivu
gradonacelnika.

(3) Rad Kolegija gradonatelnika regulise se poslovnikom o radu koji donosi
gradonacelnik.

Clan 43.
(Komisije, radne grupe i radna tijela)

(1) Za izvriavanje pojedinih poslova iz nadleZnosti gradskog organa drzavne sluzbe
gradona¢elnik moZe imenovati stalne ili povremene komisije, radne grupe i radna tijela.

(2) Pitanja koja se odnose na sastav. zadatke i druge uvjete. kao i sredstva za
finansiranje rada radnih tijela. utvrduju se rjeSenjem gradonacelnika kojim se formira radno
tijelo.

(3) U sastav komisija, radnih grupa i radnih tijela imenuju se rukovodeci i ostali drzavni
sluzbenici i namjeStenici razli¢itih struénih profila iz jedinstvenog gradskog organa uprave
GradaZavidoviéi. a mogu se imenovati i struénjaci iz drugih organa uprave i drugih institucija
ili pojedinci ako je angaziranje tih osoba neophodno s obzirom na posao koji radno tijelo treba
da izvrsi.

(4) Obavljanje poslova u komisijama. radnim grupama i radnim tijelima od strane
drzavnih sluZbenika i namjedtenika smatra se obavljanje poslova iz opisa poslova drzavnog
sluzbenika i namjeStenika.

DIO SEDMI - SARADNJA U VRSENJU POSLOVA 1Z
NADLEZNOSTI GRADSKOG ORGANA UPRAVE

Clan 44.
(Saradnja i pruzanje pravne pomoci)

(1) U obavljanju poslova i zadataka iz nadleznosti gradskih sluZbi za upravu, sluzbe su
duzne da medusobno saraduju i pruzaju potrebnu pomoé u odnosu na pitanja od zajednickog
interesa o ¢emu se neposredno dogovaraju pomoénici nadelnika i Sefovi odsjeka koji rukovode
unutradnjim organizacijskim jedinicama gradskih sluZbi za upravu.

(2) Gradske sluzbe za upravu duZne su ostvarivati potrebnu saradnju i1 sa javnim
preduzeéima i javnim ustanovama ¢iji je osnivacé Grad.

Clan 45.
(Saradnja sa drugim organima uprave)

Jedinstveni gradski organ uprave GradaZavidoviéi ostvaruje saradnju sa drugim
organima uprave Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine, Zeni¢ko-dobojskog
kantona u pitanjima koja se odnose na izradu zakona i podzakonskih propisa, te sa opéinama i
gradovima izvan Bosne i Hercegovine sa kojima ima uspostavljene bratske i prijateljske
odnose u skladu sa odlukom Gradskog vijeca.
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Clan 46.
(Saradnja sa drugim organima uprave i institucijama)

(1) Gradske sluzbe za upravu u izvrSavanju poslova iz svoje nadleZnosti duzne su
ostvarivati saradnju sa odgovaraju¢im kantonalnim organima i drugim kantonalnim
institucijama, te dogovarati se o na¢inu vrienja pojedinih poslova od zajednickog interesa. a
naro¢ito poslova koje je Zeni¢ko-dobojski kanton prenio na Grad.

(2) Gradske sluzbe za upravu duZne su ostvarivati potrebnu saradnju i sa odgovaraju¢im
federalnim ministarstvima i drugim federalnim institucijama u pitanjima koja su federalnim
zakonom prenesena na Grad i dogovarati se o na¢inu vrienja tih poslova.

(3) Gradske sluzbe za upravu u pitanjima iz svoje nadleZnosti mogu ostvarivati i
saradnju sa odgovaraju¢im gradskim sluzbama za upravu drugih op¢ina.

Clan 47.
(Ostvarivanje saradnije)

Saradnju sluzbi za upravu sa odgovaraju¢im organima i institucijama, neposredno
organizuju i ostvaruju pomoc¢nici na¢elnika sluzbi koji rukovode sluzbama za upravu.

DIO OSMI - PROGRAMIRANIE | PLANIRANJE RADA

Clan 48.
(Program i planovi rada)

(1) U cilju utvrdivanja odredenih zadataka i poslova iz djelokruga gradskog organa
uprave gradonacelnik donosi program rada koji obuhvata period jedne kalendarske godine i
koji se sastoji od programa rada gradskih sluZbi za upravu i Sluzbe gradonacelnika.

(2) Plan rada gradskih sluzbi za upravu i Sluzbe gradonacelnika kojim se utvrduju
odredeni zadaci i poslovi iz djelokruga sluzbi donose pomoénici natelnika koje odobrava
gradonacelnik.

(3) U planu rada utvrduju se ciljevi, mjese¢ni plan rada sluzbe, nacin ostvarivanja
programa rada. finansijska sredstva potrebna za izvr3avanje poslova i zadataka, raspored,
dinamika, izvriioci i drugi poslovi neophodni za izvrsavanje planskih poslova i zadataka,

(4) Godisnji plan rada sluzbe pomoénici natelnika podnose gradonacelniku najkasnije
do 30. novembra tekuée godine za narednu godinu, koji isti dostavlja Gradskom vijecu na
znanje do 31. decembra tekuce godine za narednu godinu.

Clan 49.
(lzvjesta) o radu)

(1) Po isteku kalendarske godine sastavljaju se godiSnji izvjestaji o radu i izvrSavanju
programa rada.
(2) Godisnji izvjeStaj o radu i izvrSavanju programa rada sluzbe pomocnici
gradonacelnika podnose na usvajanje gradonacelniku najkasnije do 15. januara za prethodnu
odinu.
2 (3) lzvjestaj o radu gradonaéelnika i izvrSavanju programa rada gradonacelnik dostavlja
Gradskom vije¢u na razmatranje do 31.03. tekuce godine za prethodnu godinu.
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Clan 50.
(lzrada programa rada i izvjeStaja o radu)

Procedurom o naéinu i formi izrade programa rada i izvjestaja o radu sluZbi za upravu i
posebnih sluzbi (..Sluzbeni glasnik GradaZavidovici®, broj: 2/2021) propisani su nacin i forma
izrade izvjestaja o radu i izvrSenju programa rada gradskih sluzbi.

DIO DEVETI - OSTVARIVANJE PRAVA I DUZNOSTI IZ RADNOG ODNOSA
I DISCIPLINSKA ODGOVORNOST DRZAVNIH SLUZBENIKA
I NAMJESTENIKA

Clan 51.
(Prijem u radni odnos)

(1) Prijem u radni odnos drZavnih sluZzbenika. namjestenika i pripravnika vrii se u
skladu sa zakonom i1 drugim propisima.

(2) Drzavnog sluzbenika postavlja gradonacelnik rjeSenjem. u skladu sa zakonom i
ovim Pravilnikom.

(3) Principi koji se odnose na postavljanje drzavnog sluzbenika shodno se odnose i na
namjestenike.

Clan 52.
(Postavljenja i raspored na radna mjesta)

(1) Drzavni sluzbenik se postavlja na jedno od slijede¢ih radnih mjesta:
a) Rukovodeéi drzavni sluzbenici:

- Sekretar gradskog organa drzavne sluzbe,
- Pomoénik gradonacelnika,

- Rukovodilac posebne gradske sluzbe,

- Sekretar Gradskog vijeca Zavidovici.

b) Ostali drzavni sluZbenici

- Sef unutradnje organizacione jedinice.

- Inspektor,

- Struéni savjetnik.

- Visi struéni saradnik.

- Struéni saradnik.

{2) Na ostala radna mjesta u jedinstvenom gradskom organu uprave GradaZavidovici

se rasporeduju namjestenici u skladu sa uslovima propisanim za obavljanje poslova radnog
mjesta namjestenika.

Clan 53.
{Interni premjestaj drzavnog sluzbenika)

(1) Interni premjestaj sa radnog mjesta drzavnog sluzbenika na sliéno radno mjesto
moZe biti dobrovoljan ili nametnut drzavnom sluzbeniku, u skladu sa objektivno utvrdenim
potrebama drzavne sluZbe.

(2) Interni premjestaj se vrsi u skladu sa zakonom.
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Clan 54.
(Odlu¢ivanje o pravima i duznostima)

(1) O pravima i du?nostima drzavnih sluzbenika i namjeitenika iz radnog odnosa
odlu¢uje rjeSenjem gradonacelnik na osnovu zakona i podzakonskih propisa. osim kada je
Zakonom 1 podzakonskim aktima utvrdeno da odlu¢uje drugi organ.

(2) Protiv rjeSenja iz stava 2. ovog ¢lana, drzavni sluzbenik i namjedtenik ima pravo u
roku od 15 dana od dana prijema rjeSenja izjaviti Zalbu Odboru drzavne sluZzbe za Zzalbe
Federacije Bosne i Hercegovine radi preispitivanja pravilnosti donesenog rjeSenja ako
zakonom nije drugadije propisano.

(3) Za donoSenje i dostavljanje rjeSenja drzavnom sluZbeniku, primjenjuju se
odgovarajuée odredbe Zakona o upravnom postupku.

Clan 55.
(Ocjenjivanje rada)

(1) Ocjena rada drzavnog sluzbenika i namjestenika podrazumijeva nadzor i ocjenu
njegovog vrienja duZnosti utvrdenih radnim mjestom za vrijeme trajanja sluzbe.

(2) Ocjenu rada rukovodecih i drugih drzavnih sluzbenika utvrduje gradonacelnik.

(3) Gradonatelnik ocjenjuje rad svih drzavnih sluzbenika i namjestenika na prijedlog
neposredno nadredenog sluzbenika, najmanje svakih dvanaest mjeseci.

(4) Rezultati ocjene rada uzimaju se u obzir prilikom unapredenja i internih premjestaja
drzavnih sluzbenika.

(5) Postupak ocjenjivanja drzavnih sluzbenika i namjestenika provodi se u skladu sa
Pravilnikom i obrascima o ocjenjivanju rada drzavnih sluzbenika u organima drzavne sluzbe
Federacije Bosne i Hercegovine (,.Sluzbene novine FBiH", broj: 30/20).

Clan 56.
(Napredovanje i unapredenje)

(1) Napredovanje drzavnog sluzbenika na vie radno mjesto u istom ili drugom organu
drzavne sluzbe obavlja se isklju¢ivo putem javnog konkursa.

(2) Unapredenje drzavnog sluzbenika u visu kategoriju u okviru radnih mjesta drzavnih
sluzbenika. zasniva se na pozitivnoj ocjeni rada i o njemu odlu¢uje gradonacelnik.

Clan 57.
(Stru¢no obrazovanje i usavravanje)

(1) Drzavni sluzbenici i namje$tenici obavezni su da neprestano rade na svom struénom
obrazovanju 1 usavrsavanju.

(2) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo i obavezu ucestvovati na savjetovanjima
i drugim oblicima obrazovnih aktivnosti.

(3) Godisnji plan struénog obrazovanja i usavrSavanja drzavnih sluZzbenika donosi
gradonatelnik u skladu sa Pravilnikom o struénom obrazovanju i profesionalnom usavrsavanju
drzavnih sluzbenika i namjestenika organa drzavne sluzbe GradaZavidovici (..Sluzbeni glasnik
GradaZavidoviéi*, broj: 1/2018).

(4) U cilju osposobljavanja drzavnih sluzbenika i namjeStenika za poslove koje su
obavezni obavljati u slu¢aju odsutnosti sa posla nadleznih drzavnih sluzbenika i namjeStenika.
kao i za poslove pomaganja u slucaju pove¢anog obima takvih poslova, provodi se interno
struéno obrazovanije i usavriavanje koje je sastavni dio Plana iz stava (3) ovog ¢lana.
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Clan 58.
( Disciplinska odgovornost)

(1) Drzavni sluzbenik ili namjestenik moZe se smatrati disciplinski odgovormnim zbog
krienja sluzbenih duZnosti utvrdenih Zakonom i drugim propisima, nastalih kao rezultat
njegove krivice.

(2) Povrede sluzbenih duZnosti i disciplinskih mjera kao i odgovornost za Stetu. uredit
¢e se Pravilnikom o radnim odnosima u skladu sa Zakonom i pozitivnim zakonskim propisima.

(3) Disciplinski postupak protiv drzavnih sluZbenika i namjestenika jedinstvenog
gradskog organa uprave GradaZavidovici provodi se primjenom Uredbe o pravilima
disciplinskog postupka za disciplinsku odgovornost drzavnih sluzbenika u organima drzavne
sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 72/04 i
75/09).

Clan 59.
(Staz osiguranja sa uveéanim trajanjem)

(1) Radna mjesta na kojima se staZ rauna sa uvedanim trajanjem utvrdit ¢e se
posebnim rjeSenjem gradonacelnika na prijedlog pomoc¢nika nacelnika sluzbe za upravu i
drugih sluzbi u kojoj se nalaze radna mjesta na kojima se treba raCunati staz osiguranja u
uvecanom trajanju.

(2) Postupak utvrdivanja radnih mjesta na kojima se staZ osiguranja ratuna sa uvecanim
trajanjem provodit ¢ée se u skladu sa Pravilnikom o radnim mjestima na kojima se sta?
osiguranja raduna sa uvecanim trajanjem, postupku utvrdivanja i postupku revizije radnih
mjesta na kojima se staz osiguranja ratuna sa uveéanim trajanjem (“Sluzbene novine FBiH",
broj: 26/19) i Odlukom o utvrdivanju radnih mjesta u profesionalnoj vatrogasnoj jedinici na
kojima se sta? osiguranja ratuna u uvecanoim trajanju i nalin uplate doprinosa za staz
osiguranja u uveéanom trajanju (“Sluzbene novine FBiH™, broj: 8/11).

DIO DESETI - JAVNOST RADA GRADSKOG ORGANA UPRAVE

Clan 60,
(Javnost rada)

(1) Rad gradskog organa uprave i sluzbi za upravu je javan., ukoliko posebnim
propisima ili opéim aktom gradskog organa uprave, nije drukéije odredeno.

(2) Javnost rada gradskog organa uprave, obezbjeduje se putem:
a) podnosenja izvjestaja o radu i izvrSavanju programa rada gradonadelnika i gradskih sluzbi za
upravu Gradskom vijecu,
b) informisanjem javnosti putem sredstava javnog informisanja,
¢) objavljivanjem opéih i pojedina¢nih akata u Sluzbenom glasniku GradaZavidoviéi,
d) objavljivanjem podataka na veb stranici gradskog organa uprave i drugih elektronskih
medija.

(3) O Informisanju javnosti brine se Sluzba gradonacelnika.

(4) Ostvarivanje nacela javnosti ne moze biti u suprotnosti sa interesima o bezbjednosti
Federacije Bosne i Heregovine i drugim interesima utvrdenim zakonom.

Clan 61.
(Davanje podataka)

(1) Na trazenje sredstava javnog informisanja, sluzbe za upravu duzne su davati
podatke o pitanjima iz svoje nadleZnosti.

128

Grad Zovidovidi, Ulica Mchmed-pate Sokolovica broj 9, 72220 Zavidoviéi ﬁi“ P F C
Telefon; 032°206-T80 info, fax: 032206-T06, wew by bacpoinm smadoy s ey adonagn ba, ppedier g bili el ba, 5 -}

BV FERNULY CERTRICATR
BUTH LAYT L]




(2) Davanje tih podataka vréi se u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama
u Federaciji Bosne i Hercegovine (..SluZbene novine FBiH™, broj: 32/01 i 48/11), Uputsivom
za provodenje Zakona o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine
(..Sluzbene novine FBiH“, broj: 57/01), Zakona o zadtiti licnih podataka (..Sluzbeni glasnik
BiH*, broj: 49/06,76/11 i 89/11) i podzakonskih akata donesenih na osnovu navedenog
Zakona.

(3) Davanje podataka sredstvima javnog informisanja i drugim zainteresovanim licima
vrsi SluZzba za upravu drustvenih djelatnosti i opéu upravu.

DIO JEDANAESTI — PRIJEM PRIPRAVNIKA [ USLOVI ZA PRIJEM PRIPRAVNIKA

Clan 62.
(Pripravnici)

(1) Pripravnici se primaju u radni odnos u skladu sa zakonom, sredstvima planiranim u
budzetu GradaZavidovi¢i za ovu namjenu i planom prijema pripravnika koji za svaku godinu
donosi gradonaéelnik koji sadrZi broj pripravnika, vrstu $kolske spreme koju trebaju imati
kandidati za prijem u radni odnos kao pripravnici i druga znacajna pitanja za prijem
pripravnika u gradski organ uprave.

(2) Broj pripravnika visoke 3kolske spreme mozZe iznositi najvise do 10 zaposlenih u
toku jedne kalendarske godine u zavisnosti od planiranih novéanih sredstava u budZetu
GradaZavidoviéi.

(3) Broj pripravnika vide i srednje $kolske spreme moZe iznositi najvise do 5 zaposlenih
u toku jedne kalendarske godine u zavisnosti od planiranih novéanih sredstava u budzetu
GradaZavidoviéi.

Clan 63,
(Lica na struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa)

Osim pripravnika, gradonacelnik moZe odlu¢iti da u gradskom organu uprave
osposobljava odredeni broj lica visoke, vise i srednje $kolske spreme o ¢emu donosi odluku.

Clan 64.
(Pla¢e i naknade pripravnika i lica na struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa)

Place i naknade pripravnika i lica na struénom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa regulisane su Zakona o pla¢ama i naknadama u organima vlasti Federacije Bosne i
Hercegovine (,.SluZbene novine Federacije BiH", broj: 45/10. 111/12 i 20/17)., Odluke o
pla¢ama, dodacima na placu i naknadama place zaposlenih u gradskom organu drzavne sluzbe
GradaZavidoviéi (..Sluzbeni glasnik GradaZavidoviéi®, broj: 3/2015 i 8/2017), Odlukom o
visini i natinu ostvarivanja prava na naknade i dodatke na placu zaposlenih u gradskom organu
drzavne sluzbe GradaZavidoviéi (.SluZbeni glasnik GradaZavidoviéi®, broj: 3/2018) i
Pravilnikom o postupku ostvarivanja naknada i dodataka na placu zaposlenih u gradskom
organu drzavne sluzbe GradaZavidoviéi (,,Sluzbeni glasnik GradaZavidovi¢i®, broj: 11/2018).

DIO DVANAESTI - OSTALA PITANJA UNUTRASNIE ORGANIZACLIE
RADA GRADSKOG ORGANA UPRAVE

Clan 65.
(Ugovaranje pomoénih poslova)
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(1) Pomo¢ni poslovi odrzavanja Cistoée nisu sistematizovani i rasporedeni na izvrsioce
ovim Pravilnikom, te ¢e se njihovo izvrsavanje ugovarati sa kvalificiranim dobavljatima za
ove poslove u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine (..Sluzbeni
glasnik BiH™, broj: 39/14).

(2) Ostali pomo¢ni poslovi koji nisu sistematizovani i rasporedeni na izvriioce ovim
Pravilnikom za kojima se ukaZze potreba, izvrSaval ¢e se na na¢in propisan u stavu (1) ovog
¢lana.

DIO TRINAESTI - PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clan 66.
(Raspored drzavnih sluzbenika i namjestenika na radna mjesta)

(1) U roku od 15 dana od dana donodenja ovog Pravilnika gradonacelnik ée donijeti
rieSenja kojima ¢e drzavne sluzbenike koji se tog momenta zateknu na radu u jedinstvenom
gradskom organu uprave GradaZavidovi¢i postaviti na radna mjesta za koja ispunjavaju uslove
utvrdene ovim Pravilnikom u skladu sa Zakonom i drugim propisima, a radna mjesta koja
ostanu upraZnjena popunjavati ¢e se u skladu sa Zakonom i drugim propisima.

(2) Gradonatelnik ¢e u roku od najduZe 15 dana od dana dono3enja ovog Pravilnika
donijeti rjedenja kojima ¢e namjestenike koji se tog momenta zateknu na radu u jedinstvenom
gradskom organu uprave GradaZavidovic¢i, rasporediti na radna mjesta namjestenika koja su
utvrdena u ovom Pravilniku u skladu sa Zakonom za koja ispunjavaju uslove utvrdene ovim
Pravilnikom, a radna mjesta koja ostanu upraznjena popunjavat ¢e se u skladu sa Zakonom i
drugim propisima.

Clan 67.

(1) Gradonacelnik ¢e u roku od najduze 30 dana od dana dono3enja ovog Pravilnika,
donijeti Proceduru o angaZmanu namjestenika u Salter sali na prijedlog SluZbe za upravu
drustvenih djelatnosti i opéu upravu.

(2) Pomo¢nici nacelnika ¢e u roku 8 dana od dana donoSenja ovog Pravilnika donijeti
riesenje kojima ¢e drzavne sluzbenike i namjeStenike zaduZiti za obavljanje odredenih poslova
u odredenim rejonima GradaZavidovi¢i kojima je u opisu poslova odredeno izvriavanje
poslova u rejonu koji odredi pomoénik natelnika, vodeéi ratuna o sveobuhvatnosti mjesne
nadleZnosti.

(3) Pomocnici natelnika mogu i drugim drzavnim sluZzbenicima i namjeStenicima
odrediti rejon izvriavanja poslova ukoliko ocijene da je to racionalno sa aspekta podjele
poslova na izvriioce poslova.

(4) Rjesenje iz stava (2) i (3) ovog ¢lana dostavlja se u dosije drzavnog sluzbenika i
namjestenika.

Clan 68.
(Prestanak vaZenja Pravilnika)

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji  jedinstvenog Gradskog organa uprave i posebnih sluzbi GradaZavidoviéi
(..Sluzbeni glasnik GradaZavidoviéi®, broj: 5/2020 1 7/2020).

Clan 69.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog narednog dana od dana objavljivanja u
~Sluzbenom glasniku GradaZavidoviéi™.
GRADONACELNIK

doc. dr. Hasim Mujanovié
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE | HERCEGOVINE

ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

OPCINA ZAVIDOVICI

I - SEKRETAR GRADSKOG ORGANA DRZAVNE SLUZBE

NESLUZBENI PRECISCEN TEKST

MAKRO SEMA RADNIH MJESTA ‘
JEDINSTVENOG ORGANA UPRAVE GRADA ZAVIDOVICI

Red. | Radno mjesto. Broj Stepen struéne Vrsta struéne spreme | Radni staz na | Posebni uslovi
Broj | pozicija mjesta izvr§ioca | spreme poslovima
svoje struke
1. 2. 3, 4. 5 6. T
1. | Sekretar gradskog 1 VSS — VII stepen ili | Diploma visokog 6 godina - PoloZen struéni ispit ili
organa drzavne sluzbe visoko obrazovanje | obrazovanja pravne i ispit op¢eg znanja,

prvog, drugog ili

treceg ciklusa
Bolonjskog sistema
studiranja sa

najmanje 240 ECTS
bodova

upravne struke

- Poznavanje rada na
radunaru

|
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IT -

SLUZBA ZA UPRAVU PRIVREDE, LOKALNI RAZVOI, INFRASTRUKTURU | MEDUNARODNU SARADNIU

Red. Radno mjesto, Broj Stepen struéne Vrsta struéne spreme | Radni staz na Posebni uslovi
Broj pozicija mjesta izvriioca | spreme poslovima
svoj struke
3 & 3. 4. 3. 6. 7.
1. | Pomoénik 1 VSS/VID ili visoko | Diploma  visokog | 5 godina - PoloZen struéni ispit ili
gradonacelnika obrazovanje prvog. | obrazovanja ispit opéeg znanja.
drugog. ili treceg | gradevinske. - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | arhitektonske, ratunaru
sistema studiranja sa | pravne, upravne,
najmanje 240 ECTS | ekonomske.
bodova poljoprivredne,
filozofske i
politicko-nauéne,
geodetske 1 vojne
struke
2. | Urbanisticko- 1 VSS/VII ili visoko | Diploma visokog 3 godine - PoloZen struéni ispit ili
gradevinski inspektor obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opéeg znanja.
(Nije popunjeno) drugog ili  treceg | gradevinske i - PoloZen struéni ispit iz
ciklusa Bolonjskog | arhitektonske struke oblasti arhitekture i

sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS
bodova

gradevinarstva,

- Poznavanje rada na
radunaru,

- 5 godina radnog
iskustva u struci nakon
poloZenog struénog ispita
iz oblasti arhitekture i
gradevinarstva, od Cega
najmanje 3 godine na
poslovima prostornog
planiranja
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3. | Inspektor za ceste VSS/VIL ili visoko | Diploma visokog 3 godine - PoloZen strucni ispit ili
obrazovanje prvog. | obrazovanja ispit opéeg znanja.
drugog ili treceg | gradevinske, - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | arhitektonske, ralunaru

sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS
bodova

saobracajne, pravne,
upravne 1 tehnicke
struke

U okviru Sluzbe za upravu privrede, loklanog razvoja, infrastrukture i medunarodnu saradnju obrazuju se Odsjek za lokalni razvoj,

infrastrukturu, upravljanje projektima i medunarodnu saradnju

[1/1 - ODSJEK ZA LOKALNI RAZVOJ. INFRASTRUKTURU, UPRAVLJANJE PROJEKTIMA | MEDUNARODNU SARADNIJU

4. | Sef odsjeka VSS/VILili visoko | Diploma visokog 4 godine - PoloZen struéni ispit ili
obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opéeg znanja,
drugog ili trec¢eg ekonomske, pravne, - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | upravne, saobracajne raéunaru
sistema studiranja | i tehni¢ke struke
sa najmanje 240
ECTS bodova

5. | Struéni savjetnik za VSS/VILili visoko | Diploma visokog 3 godine - PoloZen struéni ispit ili

investicije i obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opéeg znanja,
infrastrukturu drugog ili trec¢eg gradevinske, - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | arhitektonske i ra¢unaru

sistema studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova

saobracajne struke

3
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6. | Struéni  savjetnik za VSS/VILili visoko | Diploma visokog 3 godine - PoloZen struéni ispit ili
registraciju  djelatnosti, obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opeg znanja,
odobrenja u  oblasti drugog ili treceg pravne i upravne - Poznavanje rada na
saobracaja i normativnu ciklusa Bolonjskog | struke radunaru
djelatnost sistema studiranja

sa najmanje 240
ECTS bodova

7. | Visi struéni saradnik za VSS/VIL ili visoko | Diploma visokog 2 godine - PoloZen struéni ispit ili
investicije i obrazovanje prvog. | obrazovanja ispit opceg znanja,
infrastrukturu drugog ili treceg saobracajne, - Poznavanje rada na

ciklusa Bolonjskog | gradevinske i racunaru
sistema studiranja | arhitektonske struke

sa najmanje 240

ECTS bodova

8. | Struéni saradnik za VSS/VIIili visoko | Diploma visokog 1 godina - PoloZen struéni ispit ili
pravna pitanja i obrazovanje prvog | obrazovanja ispit opéeg znanja,
pripremu investicija ciklusa Bolonjskog | pravne i upravne - Poznavanje rada na

sistema studiranja | struke radunaru
sa najmanje | 80
ECTS bodova

9. | Struéni  saradnik za VSS/VILili visoko | Diploma visokog 1 godina - PoloZen struéni ispit ili
lokalni ekonomski obrazovanje prvog | obrazovanja ispit opeg znanja,
razvoj.  turizam i ciklusa Bolonjskog | ekonomske, pravne, - Poznavanje rada na
ekologiju sistema studiranja | upravne. ekoloske i radunaru

sa najmanje 180 tehnic¢ke struke
ECTS bodova

10. | Visi referent za poslove SSS/IV stepen Gimnazija, srednja 10 mjeseci - PoloZen stru¢ni ispit.
gradenja, investicija. ekonomska. upravna. - Poznavanje rada na
infrastrukturu, tehni¢ka, geodetska, ratunaru
saobracaj i ekologiju matemati¢ko-fizicka

skola
4 e
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Il - SLUZBA ZA UPRAVU FINANSIJA, BUDZET I TREZOR

Red. Radno mjesto, Broj | Stepen stru¢ne Vrsta struéne spreme | Radni staZ na Posebni uslovi
Broj pozicija mjesta izvriioca | spreme poslovima
svoj struke
1. A 3 4. 5. 6. 7.
l. | Pomoénik 1 VSS/VILili visoko | Diploma visokog 5 godina - PoloZen struéni ispit ili
gradonacelnika obrazovanje prvog. | obrazovanja ispit opteg znanja,
drugog ili treceg gradevinske, - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | arhitektonske, ratunaru
sistema studiranja sa | pravne, upravne,
najmanje 240 ECTS | ekonomske,
bodova poljoprivredne,
filozofske i
politicko-nauéne,
geodetske 1 vojne
struke
2. | Struéni savjetnik za 1 VSS/VILili visoko Diploma visokog 3 godine - PoloZen struéni ispit ili
javne nabavke i obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opéeg znanja,
normativne poslove drugog ili treceg pravne i upravne - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | struke ratunaru
sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS
bodova
3. | Struéni savjetnik za 1 VSS/VII ili visoko Diploma visokog 3 godine - PoloZen struéni ispit ili
planiranje budzeta obrazovanje prvog. | obrazovanja ispit opceg znanja,
(Nije popunjeno) drugog ili treceg Ekonomske - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog ratunaru
sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS
bodova
2
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4. | Vidi referent za javne SSS/IV stepen Gimnazija, srednja 10 mjeseci - PoloZen struéni ispit.
nabavke ekonomska. upravna, - Poznavanje rada na
tehnicka, geodetska. ratunaru
matemati¢ko-fizicka
Skola
U okviru Sluzbe za upravu finansije. budZet i trezor obrazuje se Odsjek za trezor
111/1 - ODSJEK ZA TREZOR
5. | Sef odsjeka VSS/VITili visoko | Diploma visokog 4 godine - Polozen struéni ispit ili
obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opc¢eg znanja.
drugog ili treceg ekonomske struke - PoloZen ispit za zvanje
ciklusa Bolonjskog samostalnog ra¢unovode.
sistema studiranja - Poznavanje rada na
sa najmanje 240 raunaru
ECTS bodova
6. | Vidi stru¢ni saradnik za VSS/VII ili visoko | Diploma visokog 2 godine - PoloZen struéni ispit ili
prijem i kontrolu obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opéeg znanja,
knjigovodstvenih drugog ili treceg ckonomske struke - Poznavanje rada na
isprava, knjigovodstvo, ciklusa Bolonjskog ra¢unaru
kontrolu i naplatu sistema studiranja
potraZivanja sa najmanje 240
ECTS bodova
7. | Struéni saradnik za VSS/VITili visoko | Diploma visokog 1 godina - PoloZen struéni ispit ili

obra¢un placa i
naknada,
knjigovodstvo, kontrolu
i naplatu potraZivanja

obrazovanje prvog
ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja
sa najmanje 180
ECTS bodova

obrazovanja
ekonomske struke

ispit opéeg znanja,
- Poznavanje rada na
ra¢unaru

Ompéina Zavidovidl, Ulica Safvet-bega Batagica broj 9, 72220 Zavidovici
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8. | Strucni saradnik za ] VSS/VILili visoko | Diploma visokog 1 godina - Polozen strucni ispit ili
budzet, knjigovodstvo, obrazovanje prvog | obrazovanja ispit opéeg znanja.,
kontrolu i naplatu ciklusa Bolonjskog | ekonomske struke - Poznavanje rada na
potraZivanja sistema studiranja racunaru

sa najmanje 180
ECTS bodova

9. | Struéni saradnik za 1 VSS/VILili visoko | Diploma visokog | godina - PoloZen struéni ispit ili
knjigovodstvo rashoda, obrazovanje prvog | obrazovanja ispit opéeg znanja.
pra¢enje potraZivanja i ciklusa Bolonjskog | ekonomske struke - Poznavanje rada na
obaveza sistema studiranja radunaru

sa najmanje 180
ECTS bodova

10. | Visi samostalni referent 1 VSS/VI Visa ekonomsko 1 godina - PoloZen struéni ispit.
za pracenje potraZivanja skola - Poznavanje rada na
i knjigovodstvo budzeta ratunaru
(Nije popunjeno)

1. | Visi referent za 1 SSSAV Gimnazija, srednja 10 mjeseci - Polozen struéni ispit.

finansijsku operativu

ekonomska, upravna,
tehnicka, geodetska,

matematicko-fizicka

skola

- Poznavanje rada na
ra¢unaru

Optina Zavidoviéi, Ulica Safvei-bega Batagica broj 9, 72220 Zavidovidi
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IV - SLUZBA ZA INTERNU REVIZIJU
Red. | Radno mjesto. Broj Stepen struéne Vrsta struéne spreme | Radni staz na | Posebni uslovi
Broj | Pozicija mjesta izvriioca | spreme poslovima
svoje struke
1. | Pomoc¢nik VSS/VIIili visoko Diploma visokog 5 godina - Polozen struéni ispit ili
gradonacelnika obrazovanje prvog, | obrazovanja nakon ispit opéeg znanja,
(Nije popunjeno) drugog ili treceg ekonomske i pravne | sticanja - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | struke diplome od ralunaru,
sistema studiranja sa Cega - Certifikat internog
najmanje 240 ECTS minimalno tri | revizora za javni sektor u
bodova godine na Federaciji Bosne i
poslovima Hercegovine izdato od
revizija, ili Federalnog ministarstva
poslovima finansija.
interne - Poznavanje engleskog
revizije, ili jezika,
poslovima - Da nema sukoba
budZetiranja | interesa u smislu odrebi
u javnom ¢lana 12. Zakona o
sektoru, ili internoj reviziji u javnom
poslovima u | sektoru u Federaciji
vezi sa Bosne i Hercegovine
trezorskim
poslovanjem
ili
finansijsko-
ratunovodsty
enim
poslovima
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I

Interni revizor VSS/VILili visoko | Diploma visokog 3 godine - PoloZen struéni ispit ili
(Nije popunjeno jedno obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opceg znanja.

radno mjesto) drugog ili treceg ekonomske struke - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog ratunaru,

sistema studiranja sa - Certifikat internog
najmanje 240 ECTS revizora za javni sektor u
bodova Federaciji Bosne i
Hercegovine izdato od
Federalnog ministarstva
finansija.

- Poznavanje engleskog
jezika,

- Da nema sukoba
interesa u smislu odrebi
¢lana 12. Zakona o
internoj reviziji u javnom
sektoru u Federaciji
Bosne i Hercegovine
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V - SLUZBA ZA UPRAVU POLJOPRIVREDE. VODOPRIVREDE | KOMUNALNE POSLOVE

Red. | Radno mjesto, Broj Stepen struéne Vrsta struéne spreme | Radni staZz na | Posebni uslovi
broj | pozicija mjesta izvriilaca | spreme poslovima
svoje struke
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1. | Pomoénik 1 VSS/VII ili visoko | Diploma visokog 5 godina - Polozen struéni ispit ili
gradonacelnika obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opéeg znanja,
drugog ili treceg | gradevinske, - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | arhitektonske. rafunaru
sistema studiranja | pravne, upravne,
sa najmanje 240 | ekonomske,
ECTS bodova poljoprivredne,
filozofske i
politicko-nauéne.
geodetske i vojne
struke
2. | Komunalni inspektor 1 VSS/VII ili visoko | Diploma visokog 3 godine - PoloZen struéni ispit ili

obrazovanje prvog,
drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova

obrazovanja

pravne, upravne,
ekonomske,
ekoloske, tehnicke,
gradevinske,
arhitektonske,
veterinarske,
filozofske, politicko-
naune i drudtvne
struke

ispit opéeg znanja.
- Poznavanje rada na
ratunaru
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3. | Sanitarni i vodni VSS/VII ili visoko | Diploma visokog 3 godine - PoloZen struéni ispit ili
inspektor obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opéeg znanja,
drugog ili treéeg | Medicinske i - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | veterinarske struke radunaru
sistema  studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova
4. | Struéni savjetnik za VSS/VIL ili visoko | Diploma visokog 3 godine - PoloZen struéni ispit ili
vodoprivredu, obrazovanje prvog, | obrazovanja pravne i ispit op¢eg znanja,
komunalne poslove i drugog ili treceg | upravne struke - Poznavanje rada na
normativne poslove ciklusa Bolonjskog raCunaru
sistema  studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova
5. | Visi struéni saradnik VSS/VIL ili visoko | Diploma visokog 2 godine - PoloZen struéni ispit ili
za poljoprivredu obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opéeg znanja,
drugog ili treceg | poljoprivredne - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | struke ratunaru
sistema  studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova
6. | Visi struéni saradnik za VSS/VIIL ili visoko | Diploma visokog 2 godine - PoloZen struéni ispit ili
ruralni razvoj obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit op¢eg znanja,
drugog ili treceg | ekonomske, pravne, - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | upravne i radunaru
sistema  studiranja | poljoprivredne
sa najmanje 240 | struke
ECTS bodova
11 T LT T T
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Visi referent za SSS/IV stepen Gimnazija, srednja | 10 mjeseci - PoloZen struéni ispit.
naknade i komunalnu ekonomska, upravna, - Poznavanje rada na
infrastrukturu tehni¢ka, geodetska, racunaru
matematicko-fizicka
Skola
Visi referent — SSS/IV stepen Gimnazija, srednja | 10 mjeseci | - PoloZen strucni ispit,

komunalni redar ekonomska, upravna, - Poznavanje rada na
tehnicka. geodetska, racunaru
matematicko-fizicka
skola
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VI - SLUZBA ZA UPRAVU GEODETSKIH. IMOVINSKO-PRAVNIH POSLOVA I URBANIZMA

Red. Radno mjesto, Broj Stepen struéne Vrsta struéne spreme | Radni staz Posebni uslovi
broj Pozicija mjesta izvrSioca | spreme na poslovima
svoje struke
1.  f ;8 4. 3. 6. T
1. | Pomo¢nik 1 VSS/VILili visoko | Diploma  visokog | 5 godina - PoloZen struéni ispit ili
gradonacelnika obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opéeg znanja,
drugog ili treéeg gradevinske, - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | arhitektonske, ratunaru
sistema studiranja | pravne, upravne,
sa najmanje 240 ckonomske,
ECTS bodova poljoprivredne,
filozofske i
politi¢ko-nauéne,
geodetske 1 vojne
struke

U okviru Sluzbe za upravu geodetskih, imovinsko-pravnih poslova i urbanizma obrazuju se dva odsjeka:

VI/1 - Odsjek za imovinsko-pravne poslove i urbanizma

VI/2 - Odsjek za geodetske poslove

VI/1 = ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE | URBANIZAM

o

Sef odsjeka

1

VSS/VII ili visoko
obrazovanje prvog.
drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS
bodova

Diploma

visokog obrazovanja
pravne i upravne
struke

4 godine

- PoloZen struéni ispit ili
ispit opceg znanja,

- Poznavanje rada na
ratunaru
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3. | Struéni savjetnik za I VSS/VII ili visoko | Diploma | 3godine - PoloZen stru¢ni ispit ili
imovinsko-pravne obrazovanje prvog. visokog obrazovanja ispit opéeg znanja,
poslove drugog ili treSeg WHHW 1 upravne - Poznavanje rada na

ciklusa Bolonjskog ratunaru
sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS
bodova
4. Stru¢ni savjetnik za 1 VSS/VII ili visoko iploma visokog 3 godine w PolozZen struéni ispit ili
upravno rjesavanje u obrazovanje prvog, pbrazovanja spit opéeg znanja.
oblasti urbanizma i drugog ili treceg ravne 1 upravne - Poznavanje rada na
gradenja i normativne ciklusa Bolonjskog struke racunaru
poslove isistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS
bodova
5. [Visi stru¢ni saradnik za 1 VSS/VILili visoko  [Diploma visokog 2 godine - PoloZen struéni ispit ili
upravno rjesavanje u obrazovanje prvog, jobrazovanja fispit opéeg znanja,
oblasti urbanizma i drugog ili treceg pravne i upravne - Poznavanje rada na
gradenja ciklusa Bolonjskog  struke racunaru
sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS
6. [Visi struéni saradnika za 1 VSS/VIIili visoko iploma visokog 2 gdine - PoloZen struéni ispit ili
pripremu i izradu planskih obrazovanje prvog. |obrazovanja ispit opéeg znanja,
dokumenata drugog ili treceg rhitektonske i - Poznavanje rada na
(Nije popunjeno) ciklusa Bolonjskog devinske struke racunaru
sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS
7. Visi referent za poslove 1 SSS/IV stepen imnazija. srednja 10 mjeseci - PoloZen struéni ispit,
urbanizma i gradenja i konomska, upravna, - Poznavanje rada na
pomo¢ privrednicima ehnitka. geodetska. raCunaru
atematicko-fizicka
kola

Opéina Zavidovidi, Ulica Safvet-bega Basagica broj 9, 72220 Zavidovici
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8. IVigi referent za 1 SS/IV stepen imnazija, srednja 10 mjeseci - PoloZen stru¢ni ispit.
tastarske evidencije i konomska, upravna, - Poznavanje rada na
bradu u bazi podataka ehnitka, geodetska, racunaru
tastra nekretnina atematicko-fizicka
kola
V1/2 - ODSJEK ZA GEODETSKE POSLOVE
8. | Sefodsjeka 1 VSS/VII ili visoko | Diploma visokog 4 godine - PoloZen stru¢ni ispit ili
obrazovanje prvog. | obrazovanja ispit opéeg znanja,
drugog ili treceg | geodetske struke - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog ra¢unaru
sistema studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova
9. | Struéni savjetnik za 1 VSS/VII ili visoko | Diploma visokog 3 godine - Polozen struéni ispit ili
katastar komunalnih obrazovanje prvog. | obrazovanja ispit opéeg znanja,
uredaja i odrzavanje drugog ili treceg | geodetske struke - Poznavanje rada na
geodetske mreze ciklusa Bolonjskog ratunaru
sistema  studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova
10. | Visi referent za 2 SSS/V stepen Srednja geodetska 10 mjeseci - Polozen struéni ispit,
odrzavanje premjera skola - Poznavanje rada na
katastra nekretnina raéunaru
11. | Visi referent za 1 SSS/IV stepen Srednja geodetska 10 mjeseci - PoloZen strucni ispit.
administrativne poslove skola - Poznavanje rada na
i odrzavanje premjera ratunaru
katastra nekretnina
15
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Visi referent za arhivu 1 SSS/IV sterpen Gimnazija, srednja 10 mjeseci - PoloZen struéni ispit,
katastra i ekonomska, upravna, - Poznavanje rada na
administrativne poslove tehnicka. geodetska i raéunaru
u katastru matematicko-fizicka
(Nije popunjeno) skola
L. S il
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VII- SLUZBA ZA UPRAVU DRUSTVENIH DJELATNOSTL PITANJA BORACA 1 OPCU UPRAVU
Red. | Radno mjesto, Broj Stepen stru¢ne Vrsta struéne spreme | Radni staz na | Posebni uslovi
Broj | Pozicija mjesta izvr§ioca | spreme poslovima
svoje struke
1. B 3. 4, 5. 6. 7.
I. | Pomoénik VSS/VILili visoko | Diploma visokog 5 godina - PoloZen struéni ispit ili
gradonacelnika obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opéeg znanja.
(Nije popunjeno, prijem drugog ili treceg gradevinske, - Poznavanje rada na
u toku) 1 ciklusa Bolonjskog | arhitektonske, racunaru
sistema studiranja | pravne, upravne,
sa najmanje 240 ekonomske,
ECTS bodova poljoprivredne.
filozofske i

politicko-naucne,
geodetske i vojne
struke

U okviru SluZbe za upravu drustvenih djelatnosti, pitanja boraca i opéu upravu obrazuju se dva odsjeka i to:

- Odsjek za drustvene djelatnosti i opéu upravu,
- Odsjek za pitanja boraca, raseljenih lica i povratnika

VII/l - ODSJEK ZA DRUSTVENE DIELATNOSTI | OPCU UPRAVU

Sef odsjeka

1

VSS/VII ili visoko
obrazovanje prvog,
drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova

Diploma visokog
obrazovanja
politiCko-nauéne,
filozofske, drustvene
ckonomske, pravne i
upravne struke

4 godine

- PoloZen struéni ispit ili
ispit opéeg znanja,

- Poznavanje rada na
ratunaru
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Stru¢ni savjeinik za
li¢na stanja gradana i
normativne poslove
(maticar)

VSS/VIL ili visoko
obrazovanje prvog,
drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog
sistema  studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova

Diploma visokog
obrazovanja
pravne i upravne
struke

3 godine

- PoloZen stru¢ni ispit ili
ispit opeg znanja,

- Poznavanje rada na
rafunaru,

- PoloZen posebni struéni
ispit za matiéare (moze
se polagati prije

zasnivanja radnog
odnosa ili nakon
zasnivanja radnog

odnosa u roku od Sest
mjeseci od dana
postavljenja na radno
mjesto)

Visi struéni saradnik za
mlade. Kulturu, sport,
obrazovanje i nevladin
sektor — sluZzbenik za
mlade

VSS/VII ili visoko
obrazovanje prvog,
drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog
sistema  studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova

Diploma visokog
obrazovanja
politicko-nautne,
filozofske. drustvene
pravne, upravne,
predagosdke i
ekonomske struke

2 godine

- PoloZen struéni ispit ili
ispit opéeg znanja.

- Poznavanje rada na
radunaru

Visi struéni saradnik za
drustvene  djelatnosti,
mjesnu  samoupravu,
javne ustanove,
iseljenidtvo, socijalnu i
zdravstvenu zastitu

VSS/VII ili visoko
obrazovanje prvog.
drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog
sistema  studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova

Diploma visokog
obrazovanja
politiCko-naucne.
filozofske, drustvene
pravne, upravne,
pedagodke i
ckonomske struke

2 godine

- PoloZen struéni ispit ili
ispit opéeg znanja,

- Poznavanje rada na
raunaru

Opéing Zavidovidi, Ulica Safvet-hegn Basagica broj 9, 72220 Zavidovidi
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Visi referent za li¢na 3 SSS/IV stepen Gimnazija, srednja 10 mjeseci - PoloZen struéni ispit,
stanja gradana ekonomska. upravna. - Poznavanje rada na
tehnicka, geodetska, ratunaru,
matemati¢ko-fizi¢ka - PoloZen posebni struéni
skola ispit za matiare (moze
se polagati prije
zasnivanja radnog
odnosa ili nakon
zasnivanja radnog
odnosa u roku od 3Zest
mjeseci od dana prijema
u radni odnos)
Visi referent za ovjeru 2 SSS/IV stepen | Gimnazija, srednja | 10 mjeseci | - PoloZen struéni,
potpisa, rukopisa i ekonomska, upravna, - Poznavanje rada na
prepisa tehni¢ka, geodetska, racunaru
matemati¢ko-fizicka
Skola
Visi referent za 1 SSS/IV stepen Gimnazija, srednja | 10 mjeseci |- PoloZen struéni,
otpremu poste ekonomska, upravna, - Poznavanje rada na
tehni¢ka, geodetska. ratunaru
matematicko-fizicka
Skola
Referent za poslove 1 SSS/I stepen Srednja strucna 6 mjeseci | Nisu potrebni
dostavlja¢a i pakovanja skola
poste
19
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VI1/2 - ODSJEK ZA PITANJA BORACA, RASELJENIH LICA | POVRATNIKA

10. | Sef odsjeka 1 VSS/VII ili visoko | Diploma visokog 4 godina - Polozen struéni ispit ili
obrazovanje prvog, | obrazovanja pravne i ispit opceg znanja.
drugog ili treceg | upravne struke - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog raCunaru
sistema  studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova

11. | Visi struéni saradnik za 2 VSS/VIL ili visoko | Diploma visokog | 2 godine - PoloZen struéni ispit ili

pitanje boratko obrazovanje prvog, | obrazovanja pravne i ispit opc¢eg znanja.
invalidske zaStite drugog ili treceg | upravne struke - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog racunaru
sistema  studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova B
12. | Visi referent za 1 SSS/IV stepen Gimnazija,  srednja | 10 mjeseci - PoloZen struéni ispit,
poslove boracko- ekonomska, upravna. - Poznavanje rada na
invalidske zastite tehnitka, geodetska, ratunaru
matematitko-fizicka
Skola
13. | Visi referent za poslove 1 SSS/IV stepen Gimnazija,  srednja | 10 mjeseci - PoloZen struéni ispit,
bora¢ko-invalidske ekonomska, upravna, - Poznavanje rada na
zaftite tehnicka, geodetska, ratunaru
matematicko-fizicka
skola
14. | Vidi referent za poslove 1 SSS/IV stepen Gimnazija.  srednja | 10 mjeseci - PoloZen struéni ispit,
raseljenih lica. ekonomska. upravna, - Poznavanje rada na
povratnika, izbjeglica i tehnicka,  geodeska. raéunaru
readmisije matematicko-fizicka
Skola
it )
. M BFC
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15.

Visi referent za obracun
i knjiZzenje novéanih
primanja i poslove
boratko-invalidske
Zastite

| SSS/IV stepen

Gimnazija, srednja
ekonomska, upravna,
tehnicka,
matematitko-fizicka
skola

10 mjeseci

- PoloZen struéni ispit.
- Poznavanje rada na
raCunaru
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VIII - SLUZBA ZA UPRAVU CIVILNE ZASTITE
Radno mjesto, Broj Stepen struéne Vrsta struéne spreme | Radni staz na | Posebni uslovi
Red. | Pozicija mjesta izvriilaca | spreme poslovima
Broj svoje struke
1. [2. & 4. 5. 6. f
1. | Pomoénik 1 VSS/VII ili visoko | Diploma  visokog | 5 godina - PoloZen struéni ispit ili
gradonacelnika obrazovanje prvog. | obrazovanja pravne, ispit opeg znanja,
drugog ili treceg | upravne, geodetske, - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | politicko-nauéne, ralunaru
sistema studiranja | gradevinske,
sa najmanje 240 | arhitektonske.
ECTS bodova masinske.
poljoprivredne i
vojne struke
2. | Visi struéni saradnik za 1 VSS/VII ili visoko | Diploma  visokog | 2 godine - PoloZen struéni ispit ili
mjere zastite i obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opteg znanja.
spasavanja i drugog ili treceg | politicko-naucne. - Poznavanje rada na
mobilizaciju ciklusa Bolonjskog | pravne, upravne, ratunaru
sistema  studiranja | ekonomske.,
sa  najmanje 240 | odbrambeno-
ECTS bodova sigurnosne,
drustvene, filozofske
i tehnicke struke
3. | Visi struéni saradnik za 1 VSS/VII ili visoko Diploma  visokog | 2 godine - Polozen struéni ispit ili
planove zastite i obrazovanje prvog, obrazovanja ispit opéeg znanja,
spasavanja i poslove drugog ili treteg politicko-nau¢ne, - Poznavanje rada na
vatrogastva ciklusa Bolonjskog pravne. ekonomske, racunaru
sistema studiranja sa odbrambeno-
najmanje 240 ECTS sigurnosne,
bodova drustvene, filozofske
i tehnicke struke
22
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4. | Vidi referent za MTS-a, 1 VSS/VI stepen Gimnazija, srednja 10 mjeseci - PoloZen struéni ispit.
NUS-a i MES-a ekonomska, upravna, - Poznavanje rada na
tehnicka, geodetska, racunaru
matemati¢ko-fizicka
skola
5. | Referent za osmatranje I SSS/II1 stepen Srednja stru¢na 6 mjeseci - Poznavanje rada na
i uzbunjivanje skola ratunaru

U okviru Sluzbe za upravu civilne zatite formira se Odsjek zastite od poZara i vatrogastva — Profesionalna vatrogasna jedinica.

VIII/1 - ODSJEK ZA ZASTITU OD POZARA 1 VATROGASTVO - PROFESIONALNA VATROGASNA JEDINICA

6.

Sef odsjeka —Starjesina
vatrogasne jedinice
(Nije popunjeno)

1 VSS/VIIL ili visoko
obrazovanje prvog,
drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog
sistema  studiranja
sa najmanje 240
ECTS bodova

Diploma
obrazovanja
protivpoZarne,
sigurnosne i tehnicke
struke

visokog

4 godine

- PoloZen struéni ispit ili
ispit opceg znanja,

- Poznavanje rada na
ratunaru,

- Tri godine radnog
iskustva u wvatrogasnim
jedinicama bez obzira u
kojoj struénoj spremi.

- Polozen ispit za
rukovodioca akcije
gadenja poZara (moze se
polagati prije
postavljenja na radno
mjesto ili najkasnije u
roku tri mjeseca od dana
postav-ljenja na radno
mjesto),

- Polozen vozacki ispit
.B" kategorije

Optina Zavidovici, Ulica Safvet-bega Badagida broj 9, 72220 Zavidoviéi
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Strucni saradnik zastite
od pozara i vatrogastvo
— zamjenik starjeSine
vatrogasne jedinice
(Nije popunjeno)

1 VSS/VII ili

diploma  visokog
obrazovanja prvog
ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja
sa najmanje 180
ECTS bodova

Diploma
obrazovanja
protivpoZarne.
sigurnosne i tehnicke
struke

visokog

1 godina

- PoloZen struéni ispit ili
ispit opceg znanja.

- Poznavanje rada na
ratunaru,

- Tri godine radnog
iskustva u vatrogasnim
jedinicama bez obzira u
kojoj struénoj spremi,

- PoloZen ispit za
rukovodioca akcije
gaSenja poZara (moze se
polagati prije
postavljenja na radno
mjesto ili najkasnije u
roku tri mjeseca od dana
postav-lienja na radno
mjesto).

- Polozen vozacki ispit
.B” kategorije

Visi referent za vozni
parki vatrogasne
jedinice i gadenje
pozara - vatrogasac

| SSS/VI stepen

Gimnazija. srednja
ekonomska, upravna,
tehnitka, geodetska.
matematicko-fizicka
skola

10 mjeseci

- PoloZen ispit za
profesinalnog vatrogasca
(mozZe se polagati prije
prijema u radni odnos ili
u roku godinu dana od
dana prijema u radni
odnos).

- Poznavanje rada na
ratunaru,

- poloZen vozacki ispit
LC71,,D" kategorije

Opéina Zavidovidi, Ulica Safvet-bega Basagica broj 9, 71220 Zavidovici

24

Telefon: 032/206-T80 infu, Goc 032206706, www svidovict baopeinassidmvietiseadovie: ba, opedgvabib el b,

xﬁwmﬂ




Referent - rukovodilac
akcije gaSenja pozara
(Nije popunjeno dva
radna mjesta, prijem u
toku)

4 SSS/ stepen

Srednja struéna | 6 mjeseci
Skola tehnicke struke

- PoloZen ispit za
profesionalnog
vatrogasca (moZe se
polagati prije prijema u
radni odnos ili u roku
godinu dana od dana
prijema u radni odnos),

- Poloien ispit za
rukovodioca akcije
gasenja poZara (moZe se
polagati prije prijema u
radni odnos ili nako pet
godina od poloZenog
ispita za vatrogasca).

- PolozZen vozacki ispit za
vozaca ,.B” kategorije

10.

Referent vatrogasac
(Nije popunjeno dvoje
radnih mjesta, postupak
prijema u toku)

4 SSS/111 stepen

Srednja struéna
3kola

6 mjeseci

- PoloZzen ispit za
profesionalnog
vatrogasca (moZe se
polagati prije prijema u
radni odnos ili u roku
godinu dana od dana
prijema u radni odnos),

- PoloZen vozacki ispit za
vozaca . B* kategorije
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11. | Referent vatrogasac — T SSS/I stepen Srednja strucna 6 mjeseci - Polozen ispit za
vozaé Skola profesionalnog
(Nije popunjeno tri vatrogasca (moze se
radna mjesta. postupak polagati prije prijema u
prijema u toku) radni odnos ili u roku
godinu dana od dana
prijema u radni odnos),
- Polozen vozacki ispit za
vozata ,.C™ kategorije
12. | Referent — vatrogasac — 1 SSS/II stepen Srednja struéna | 6 mjeseci - PoloZzen ispit za
vozaé — autoelektricar Skola, autoelektricar profesionalnog
vatrogasca (moZe se
polagati prije prijema u
radni odnos ili u roku
godinu dana od dana
prijema u radni odnos).
- PoloZen vozacki ispit za
vozaca ..C* kategorije
13. | Referent — vatrogasac — 1 Srednja struéna - PoloZen ispit za
vozac — automehanicar SSS/II stepen Zkola, automehanicar | 6 mjeseci profesionalnog
vatrogasca (moZe se

polagati prije prijema u
radni odnos ili u roku
godinu dana od dana
prijema u radni odnos),

- PoloZen vozacki ispit za
vozata ,,C* i ,.D"
kategorije

Opéma Zavidoviés, Ulica Safvet-bega Basagica broj 9, 72220 Zavidoviéi
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14.

Referent — vatrogasac,
serviser i magacioner
(Nije popunjeno)

1 SSS/II stepen

Srednja struéna

skola

6 mjeseci

- PoloZen ispit za
profesionalnog
vatrogasca (moZe se
polagati prije prijema u
radni odnos ili u roku
godinu dana od dana
prijema u radni odnos),

- Polozen vozacki ispit za
vozaca ..B" kategorije

15.

Referent - dispecer

1 SSS/I stepen

Srednja
Skola

struéna

6 mjeseci

- PoloZen ispit =za
profesionalnog
vatrogasca (mozZe se
polagati prije prijema u
radni odnos ili u roku
godinu dana od dana
prijema u radni odnos).

- Polozen vozacki ispit za
vozata ..B™ kategorije
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IX — STRUCNA SLUZBA GRADONACELNIKA

Red. | Radno mjesto, Broj Stepen strucne Vrsta struéne spreme | Radni staz na | Posebni uslovi
Broj | pozicija mjesta izvrioca | spreme poslovima
svoje struke
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
1. | Pomoénik nacelnika 1 VSS/VII ili visoko Diploma visokog 4 godine - PoloZen strucni ispit ili
(Nije popunjeno) obrazovanje prvog, | obrazovanja ispit opéeg znanja,
drugog ili treceg gradevinske, - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog | arhitektonske, radunaru
sistema studiranja sa | pravne, upravne,
najmanje 240 ECTS | ekonomske,
bodova poljoprivredne,
filozofske i
politicko-naucne,
geodetske i vajne
struke
2. | Struéni savjetnik za 1 VSS/VIL ili visoko | Diploma visokog 3 godine - PoloZen struéni ispit ili
ljudske resurse obrazovanje prvog, | obrazovanja pravne i ispit opceg znanja,
drugog ili treceg | upravne struke - Poznavanje rada na
ciklusa Bolonjskog racunaru
sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS
bodova
3. | Stru¢éni saradnik za 1 VSS/VII ili visoko | Diploma visokog 1 godina - Polozen struéni ispit ili
lektorske  poslove i obrazovanje prvog | obrazovanja ispit opceg znanja,
odnose sa javnoscu ciklusa Bolonjskog | lektorske i jezitke - Poznavanje rada na
sistema studiranja sa | (bosanski, hrvatski, ratunaru
najmanje 180 ECTS | srpski jezik) struke
bodova
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tehni¢ke i protokolarne
poslove gradonacelnika

tehni¢ka, geodetska,
matematicko-fizicka
skola

Struéni  saradnik za VSS/VIT ili visoko | Diploma visokog | godina - PoloZen strucni ispit ili
informatiku.  poslove obrazovanje  prvog | obrazovanja ispit opéeg znanja.
administratora sistema i ciklusa Bolonjskog | informaticke struke - Poznavanje rada na
raCunarske mreze sistema studiranja sa rafunaru

najmanje 180 ECTS

bodova
Visi referent SSS/1IV stepen Gimnazija, srednja 10 mjeseci - PoloZen struéni ispit.
administrativno- ckonomska, upravna, - Poznavanje rada na

radunaru

U Struénoj sluzbi gradonacelnika obrazuje se jedan Odsjek pisarnice i pomoéno-tehni¢kih poslova.

IX/1 — ODSIEK PISARNICE | POMOCNO-TEHNICKIH POSLOVA

Sef odsjeka VSS/VI stepen Visa upravna skola, | 2 godine - PoloZen struéni,
stepen Pravnog - Poznavanje rada na
fakulteta ralunaru

Visi referent za poslove SSS/1V stepen Gimnazija. srednja | 10 mjeseci | - PoloZen strucni ispit.

arhive i biblioteke ckonomska, upravna, - Poznavanje rada na
tehnicka, geodetska. ratunaru
matemati¢ko-fiziCka
Skola

Visi referent za SSS/IV stepen Gimnazija, srednja | 10 mjeseci | - PoloZen struéni ispit,

upravljanje voznim ekonomska, upravna, - Poznavanje rada na
parkom, odrzavanje tehni¢ka, geodetska, racunaru

objekata i zajednicke matematitko-fizicka

poslove skola
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9. | Referemt =za poslove 1 SSS/III stepen Srednja stru¢na 6 mjeseci | - PoloZen struéni ispit,
pisarnice, rokovnik skola - Poznavanje rada na
predmeta i prijem radunaru
podnesaka

10 | Visi refernt za prijem 1 SSS/II stepen Srednja stru¢na 6 mjeseci | - Nisu propisani
stranaka Skola
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