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Admir Fojnica, prof. predsjedavaju¢i

PREDMET: Nacrt Etickog kodeksa Gradskog vijeéa Zavidoviéi, dostavlja se -

U prilogu dopisa dostavljamo Nacrt Eti¢kog kodeksa Gradskog vije¢a Zavidoviéi, koji
Je Eticka komisije utvrdila na 4. sjednici odrzanoj dana 22.05.2024. godine.

Nacrt Etickog kodeksa Gradskog vije¢a Zavidoviéi, dostavlja se Gradskom vijeéu radi
uvrstavanja u dnevni red sjednice Gradskog vijeca.
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BOSNA [ HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

GRAD ZAVIDOVICI

GRADSKO VIJECE

Broj: 01-04-1284/24-AP-3

Datum: 22.05.2024. godine

NACRT

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 49/06 i 51/09) i1 ¢lana 10. 1 16.
Privremene Statutarne Odluke Grada Zavidoviéi (,,Sluzni glasnik Opéine Zavidovi¢i®, broj:
4/22), Gradsko vije¢e Zavidoviéi na svojoj  sjednici odrzanoj dana 2024. godine,
donosi

ETICKI KODEKS
GRADSKOG VIJECA ZAVIDOVICI

I - UVODNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet kodeksa)

Ovim Eti¢kim kodeksom Gradskog vijeca Zavidoviéi (u daljem tekstu: Kodeks) ureduju se
principi 1 pravila ponasanja izabranih vijeénika Gradskog vije¢a Zavidoviéi, mjere za provodenje
Kodeksa, nadleznost i postupak za utvrdivanje povreda i izricanje sankcija, povjerljivo savjetovanje,
nadzor nad njegovim provodenjem kao i druga pitanja od znalaja za uredenje pitanja eti¢nog
ponasanja i odgovornosti izabranih vije¢nika Gradskog vije¢a Zavidovici.

Clan 2.
(Cilj kodeksa)

(I) Ovim Kodeksom vijeénici Gradskog vije¢a Zavidovi¢i Zele da promovisu principe
profesionalnog etickog ponasanja u svom radu radi oCuvanja i unapredenja integriteta i ugleda
Gradskog vije¢a i svakog vijeénika pojedinaéno, kao izabranih predstavnika svih gradana u Gradu.

(2) Vijeénici Gradskog vijeéa primjenom eti¢kih principa i pravila ponasanja sadrZanih u
ovom Kodeksu Zele da odrze i pojac¢aju povjerenje gradana i javnosti u integritet Gradskog vijeca i
njegovih zvaniénika i svoj rad uskladuju u najboljem interesu svih stanovnika u Gradu.

Clan 3.
(Podrudje primjene)

(1) Ovaj Kodeks se odnosi na vijeénike Gradskog vije¢a Zavidovi¢i kao predstavnike
gradana, izabrane na neposrednim i tajnim izborima.

(2) Principi i pravila ponasanja ustanovljeni ovim Kodeksom primjenjivaée se na sjednicama
Gradskog vijeéa, sjednicama njegovih radnih tijela, medusobnoj komunikaciji, komunikaciji sa
predstavnicima drugih nivoa vlasti, komunikaciji sa drugim licima, javno3¢u i svim javnim istupima,
ukljucujudi i istupe na drustvenim mrezama i u izbornoj kampanji.

Clan 4.

(Rodna ravnopravnost)
Izrazi upotrijebljeni u ovom kodeksu navode se u jednom gramatickom rodu i bez
diskriminacije se odnose i na muskarce i na Zene.
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Clan 5.
(Preuzimanje Kodeksa)
Prilikom stupanja na duznost vijeénika, Stru¢na sluzba Gradskog vijeca osigurava
dostavljanje jednog primjerka Kodeksa u pisanoj formi svakom vijeéniku.

Clan 6.
(Znacenje izraza)

U smislu ovog Kodeksa, pojedini upotrijebljeni izrazi imaju sljedece znacenje:

- "izabrani predstavnik" — vijeénik u Gradskom vijeéu Zavidoviéi;

- "sukob interesa" — postoji u situacijama u kojima vijeénik ima privatni interes koji je takav
da moze uticati ili izgleda da moze uticati na nepristrasno i objektivno vrSenje njegove duznosti, a
privatni interes ukljucuje bilo koje prednosti za vijeénika ilj njegovu porodicu i druga lica ili
organizacije sa kojima je on imao ili ima poslovne, politi¢ke i druge veze;

- "bliski srodnik" - ¢&lanovi porodice vijeénika (bra¢ni ili vanbragni supruznik, dijete,
usvojilac, usvojenik i dijete braénog supruznika) kao i roditelji i braéa i sestre vijeénika i njegovog
bra¢nog ili vanbraénog supruznika;

- "nepotizam" — favorizovanje osoba koje su familijarno povezane sa vijeénikom radi
ostvarivanja kakve koristi, zaposlenja ili polozaja;
- "kronizam" — pristrasan odnos prema osobama koje su u prijateljskim, drugarskim,

politi¢kim, kolegijalnim i drugim sliénim odnosima povezani sa vijeénikom radi dodjele poslova,
postavljanja na odredene uticajne pozicije ili ostvarivanje neke druge koristi ili interesa vijeénika;

- "povezana lica" — fizicka lica povezana sa vijeénikom po osnovu rodbinskih odnosa,
poslovnih i drugih odnosa kao i pravna lica povezana sa vijeénikom po osnovu ulaganja kapitala i/ili
upravljanja pravnim licem, ukljudujuéi i bliske srodnike.

IT - OSNOVNI ETICKI PRINCIPI

Clan 7.
(Postivanje zakona i drugih propisa)

(1) Vijeénici Gradskog vije€a Zavidoviéi u svom radu ée se pridrzavati zakona i drugih
propisa, ukljudujuéi i eticke principe sadrZane u ovom Kodeksu, primjenjivati standarde, smjernice i
pravila kojima je uredeno obavljanje duznosti izabranih predstavnika Gradskog vije¢a.

(2) Vijeénici ¢e svoje aktivnosti uvijek usmjeravati radi ostvarivanja javnog interesa.

(3) Nijednu svoju odluku vijeénici neée donijeti niti ¢e glasati, niti preutati da javno iznesu
svoj stav ukoliko im je poznato da odredeni akt koji treba da se donese nije u skladu sa zakonom,
drugim propisom ili opéim aktima Grada ili da nije postovana procedura njegovog donosenja.

Clan 8.
(O¢uvanje integriteta)

(1) U svom djelovanju vijeénici ée, prema svojim najboljim znanjima i sposobnostima, uvijek
samostalno donositi svoje odluke za koje su nadlezni i odgovorni, uvijek imajuéi u vidu najbolji
interes svih gradana.

(2) Vijeénici ni u kom slu¢aju nece prihvatati finansijske ili druge obaveze ili ogekivati bilo
kakve materijalne i sliéne privatne koristi od pojedinaca ili organizacija radi opredjeljivanja u
pogledu u¢eséa u odlugivanju i radu u Gradskom vijedu.
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Clan 9.
(Nediskriminacija)

Vijeénici Gradskog vije¢a u obavljanju svojih duznosti i prilikom dono$enja odluka nece
ispoljavati bilo kakve oblike predrasuda ili diskriminacije u odnosu na rasu, vjeru, pol, nacionalnu ili
etni¢ku pripadnost, politicku opredjeljenost, starosnu dob, bra¢ni status, seksualnu orijentaciju,
socijalno-imovinski status i svaku drugu razligitost.

Clan 10.
(Odgovornost i javni interes)

(1) Vije¢nici Gradskog vije¢a ¢e svoju duznost obavljati odgovorno, profesionalno i savjesno,
vriedi je iskljuéivo u javnom interesu.

(2) Vijecnici nece izbjegavati da budu podvrgnuti svakoj kontroli koja je primjerena njihovoj
javnoj funkciji.

(3) Vije¢nik ¢e biti spreman da u sluaju povrede neke od odredbi ovog Kodeksa bude
podvrgnut postupku utvrdenom ovim Kodeksom i prihvatiti konaéne odluke nadleznih tijela.

(4) U vrdenju javne funkcije, vijeénici ¢e osigurati da nijedan li¢ni interes ili privatni interes
povezanih lica, grupa, organizacija kao i politickih stranaka i drugih privatnih subjekata nikada ne
bude iznad javnog interesa.

(5) Vijeénici nece ispoljavati bilo kakve oblike favorizovanja, a posebno nepotizma i
kronizma.

Clan 11.
(Javnost rada)

(1) Vijecnici Gradskog vijeca bi¢e uvijek spremni da javno iznesu razloge za svoje postupke i
odluke koje donose, uz izuzetak javnog saopitavanja podataka i informacija u skladu sa
ograni¢enjima propisanim zakonom.

(2) Vijecnici €e biti dostupni i nece izbjegavati da pruzaju informacije kako o svom li€nom
radu tako i o radu Gradskog vijeéa.

Clan 12.
(Uzajamno poStovanje i komunikacija)
(1) U medusobnoj komunikaciji, kao i komunikaciji sa drugim licima i javno$éu, vije¢nici ée
u svakom slucaju istupati sa uvazavanjem i postovanjem, njegovati kulturu dijaloga i argumentovanu
razmjenu misli i ideja.
(2) Vijecnici neée koristiti neprimjerene izraze ili gestikulaciju kojima se moze narusiti li¢ni
ugled drugih vijeénika kao i ugled Gradskog vijeca.

III - PRAVILA PONASANJA [ OBAVEZE VIJECNIKA

Clan 13.
(Zabrana korupcije i drugih oblika zloupotrebe javne funkcije)

(1) Vijecnici ni u kom sludaju neée preduzimati bilo kakve aktivnosti koje bi se mogle
okarakterisati kao koruptivne aktivnosti i zloupotreba povjerenih javnih ovlastenja, a u svrhu sticanja
liéne koristi kao i koristi bliskih srodnika i drugih povezanih lica.

(2) U skladu sa stavom (1) ovog ¢lana, vijeénicima je narogito zabranjeno:

- primanje ili zahtijevanje bilo kakve finansijske ili druge koristi u vezi sa obavljanjem
povjerene javne duznosti;

- koristenje sluzbenih ovlastenja i ugleda radi sticanja kakve privatne koristi;
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- posebno zahtijevanje ili primanje finansijske ili druge koristi (ukljucujuéi i obezbjedenje
sopstvene buduce pozicije), kao naknade za donosenje cdluke, odnosno glasanje koje pogoduje
interesima odredenog lica, grupe ili organizacije;

- primanje ili zahtijevanje nagrade za uticaj na dodjelu budzetskih sredstava (javne nabavke,
dodjela grantova, jednokratnih pomoéi i sl.);

- neprimjeren i/ili materijalno zainteresovan uticaj na zaposljavanje kako u javnom tako i u
privatnom sektoru;

- davanje ili koriStenje povlastenih informacija do kojih je vijeénik dogao u obavljanju svoje
funkcije radi sticanja finansijske ili neke druge koristi za sebe ili za druga povezana lica.

Clan 14.
(Sprjecavanje sukoba interesa)

(1) Vijeénici ¢e u svom radu postovati relevantne zakone o sprjeavanju sukoba interesa i
redovno ¢e podnositi izvjestaje o finansijskim i drugim interesima, kako to predvidaju propisi.

(2) U upravljanju sukobom izmedu privatnog i javnog interesa, vije¢nik je obavezan da:

- izbjegava sukob interesa, kako stvarnog tako i potencijalnog;

- u sluCaju da sukob interesa nije moguce izbjeéi, vijeénik je duzan da objelodani privatni
interes koji ga dovodi do sukoba sa javnim interesom;

- se izuzme iz svih postupaka u kojima uéestvuje u okviru svoje javne duznosti kao i postupka
odlucivanja, odnosno glasanja, u slu¢aju postojanja sukoba interesa;

- traZi savjet od nadleZnog tijela u slu¢aju dileme da li se u konkretnom sluéaju radi o sukobu
interesa;

- se povinuje konaénim odlukama nadleznog tijela.

(3) Izabrani predstavnik — vijeénik ¢e u svakom slu¢aju tokom rasprave prijaviti slu¢aj sukoba
interesa, ako se razmatra odredeni akt koji treba da bude usvojen i po kome bi on ili njegovi srodnici i
prijatelji ili pravni subjekt u kome ima finansijski ili drugi interes, trebalo da ostvari kakvu korist ili
privilegiju a prilikom odluéivanja ¢e se uzdrzati od izja$njavanja.

(4) Vije¢nik je duzan da prijavi neposredni sukob interesa (ad hoc prijavljivanje) samo u
situacijama koje su direktno i usko povezane sa njegovim privatnim interesom, ukljuujuéi i privatni
interes srodnika i povezanih lica kao i u situacijama koje su propisane zakonom.

Clan 15.
(Zabrana obavljanja nespojivih funkcija)

(1) Vije¢nik je duzan da se pridrzava propisa u vezi sa zabranom istovremenog vrienja
nespojivih funkcija, kako to predvida Izborni zakon Bosne i Hercegovine i Zakon o sukobu interesa u
organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine.

(2) Vijecnik €e se uredno pridrZavati zahtjeva za prijavu podataka ili davanje informacija o
funkcijama koje zauzima.

Cian 16.
(Finansijska disciplina i koriStenje povjerenih sredstava)

(1) U vrSenju povjerene javne funkcije, vijeénik ¢e postovati relevantna pravila budzetske i
finansijske discipline te pravilnog upravljanja javnim sredstvima.

(2) Vijeénik ¢e savjesno, efikasno i ekonomiéno raspolagati finansijskim i materijalnim
sredstvima koja su mu povjerena i sprje¢avati njihovo nezakonito koritenje.

(3) Vije¢nik ni u kom sluéaju nece koristiti javna sredstva u privatne svrhe, niti omoguéavati
drugim licima da ta sredstva koriste u privatne svrhe.

(4) Vijecnik nece traZiti niti omogucavati koritenje javnih sredstava kao i sluzbenih prostorija
za potrebe politi¢kih stranaka, za izbornu kampanju i druge sliéne aktivnosti ili dogadaje.
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Clan 17.
(Zabrana primanja poklona)

(1) Poklone u vidu novca, predmeta, prava ili usluga, a u vezi sa obavljanjem povjerene javne
duznosti, vijeénik nece traziti niti primati, niti neposredno niti putem drugih lica koja budu nastupala
u njegovo ime.

(2) lzuzetak od zabrane iz stava (1) ovog ¢lana mogu biti samo sluéajevi predvideni
relevantnim propisima, kao $to su protokolarni pokloni, pokloni manje vrijednosti i sl.

(3) Vijeénici su duzni da primljene poklone veée vrijednosti prijavljuju u registar poklona, u
skladu sa relevantim propisima.

Clan 18.
(Obaveza informisanja javnosti i saradnja sa medijima)

(1) U svom radu vijeénici ¢e otvoreno, potpuno i odgovorno informisati javnost o radu
Gradskog vijeca i radnih tijela ¢iji su ¢lanovi kao i o svom li¢nom radu i aktivno ée djelovati u pravcu
unaprjedenja transparentnosti rada Gradskog vije¢a. Ovo posebno ukljuéuje i davanje informacija
javnosti o procesu donosenja i sadrzaju usvojenih odluka, kao i rezultate konsultacija i prihvaéene
stavove 1 prijedloge pojedinaca i organizacija koje su konsultovane.

(2) Vijeénici ¢e posebnu paznju posvetiti saradnji sa medijima u cilju informisanja javnosti o
svim pitanjima iz njihovog djelokruga rada, osim o pitanjima koja se, u skladu sa zakonom, smatraju
povjerljivim kao i o pitanjima koja se odnose na njihov privatni Zivot i privatni Zivot drugih lica.

(3) U svojim javnim istupima i kontaktima sa medijima, vijeénici ée posvetiti duznu paznju
ocuvanju li€nog ugleda, ugleda drugih zvaniénika Grada kao i ugleda Gradskog vijeéa.

Clan 19.
(Postivanje pravila o radu Gradskog vijeéa)

(1) Vije¢nici ¢e svoje duznosti obavijati savjesno i odgovorno, u skladu sa propisima,
profesionalnim i eti¢kim principima i Poslovnikom o radu Gradskog vijeéa.

(2) Postujuci obaveze vije¢nika da su duzni prisustvovati sjednicama Gradskog vije¢a i radnih
tijela vijeca €iji su ¢lanovi, a uvazavajuéi jedni druge, neée napustati zasijedanje prije zavrietka a ni
tokom trajanja zasijedanja, a da prije toga ne saop$te javno razlog privremenog ili potpunog
napustanja zasijedanja.

(3) Ako su opravdanim razlogom sprijeceni da prisustvuju sastancima ili sjednicama na koje
su uredno i blagovremeno pozvani, vijeénici ¢e predsjedavajuéem saopstiti razloge neprisustvovanja,
a on ¢e Gradsko vijece, odnosno radno tijelo obavijestiti o razlogu izostanka pozvanog vijeénika.

(4) Vijecnici €e, postujuéi poslovnicke odredbe Gradskog vijeéa, striktno se pridrzavati
pravila o odrzavanju reda na sjednicama Gradskog vijeéa i radnih tijela &iji su ¢lanovi, a naroéito:

- postovati tok rasprave samo o temi koja je na dnevnom redu zasijedanja;

- govoriti samo po odobrenju predsjedavajuéeg na sjednici;

- ne€e koristiti neadekvatan rje¢nik koji vrijeda dostojanstvo drugih, podsti¢e mrznju, nasilje i

sl.;

- poStovati pravila kuénog reda, pravila o primjerenom oblagenju i pravila opée kulture.

(5) Vijecnici nece bez opravdanog razloga izostajati sa javnih manifestacija ili javnih skupova
koji se organizuju na podrugju Grada kao i u drugim prilikama a na koje dogadaje su uredno i
blagovremeno pozvani ili delegirani u svojstvu vijeénika, odnosno predstavnika Grada.

Clan 20.
(PosStovanje zaposlenih u gradskoj upravi)
(1) U obavljanju svojih duznosti, vijeénici ¢e pokazati puno postovanje prema zaposlenim u
gradskoj upravi, bez bilo kakvih predrasuda, ukljuéujuéi one na osnovu politike ideologije,
nacionalne, rasne ili vjerske pripadnosti, pola ili bilo kog drugog statusa zaposlenog.
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(2) Vijeénici neée traziti niti zahtijevati od zaposlenih da preduzmu ili propuste da preduzmu
neku radnju ili mjeru kako bi stekli direktnu ili indirektnu korist.

Clan 21.
(Obaveza edukacije i usavr$avanja)
U cilju $to uspjesnijeg obavljanja sopstvenih duznosti, vijeénici ¢ée, kako samostalnim
aktivnostima tako i prisustvujuéi seminarima, savjetovanjima i drugim oblicima edukacije, stalno
obogadivati i usavriavati svoja znanja i sposobnosti.

Clan 22.
(Zabrana seksualnog uznemiravanja)

(1) Zabranjen je svaki oblik seksualnog uznemiravanja.

(2) Seksualno uznemiravanje je svaki neZeljeni oblik verbalnog, neverbalnog ili fizickog
ponaSanja polne prirode kojim se zeli povrijediti dostojanstvo osobe ili grupe osoba, ili kojim se
postize takav uginak, naro¢ito kad to ponaSanje stvara zastrasujude, neprijateljsko, degradirajuce,
poniZavajuce ili uvredljivo okruzenje.

(3) Pod neZeljenim oblicima verbalnog ponaSanja u smislu stava 2. ovog ¢lana smatraju se:

1) upuéivanje verbalnih i fizi¢kih prijedloga seksualne naravi drugoj osobi;
2) zahtijevanje neZeljenog fizi¢kog kontakta;
3) iznoSenje 3ala ili aluzija koje su polne prirode, ukljuéujuéi opaske u vezi sa polom i
seksualnom orijentacijom;
4) izrugivanje i ismijavanje na polnoj osnovi;
5) pisanje seksualno eksplicitnih ili sugestivnih poruka ili pisama;
6) nezeljeni pozivi na sastanke, flertovanje ili zahtijevanje polnog odnosa ili seksualnih
usluga;
7) Sirenje glasina seksualne naravi:
8) prijetnje upucene drugoj osobi koja odbija udovoljiti seksualnim ponudama.
(4) Nezeljenim oblicima neverbalnog ponasanja u smislu stava 2. ovog ¢lana smatraju se:
gestikulacije, znakovi i insinuacije koje upucuju na imitaciju polnog odnosa.

IV - PRIMJENA KODEKSA
1. Komisija za eti¢ka pitanja

Clan 23.
(Sastav Komisije)

(1) Za primjenu ovog Kodeksa Gradsko vijece, na prijedlog Komisije za izbor i imenovanja,
obrazuje Komisiju za eti¢ka pitanja (u daljem tekstu: Komisija).

(2) Komisija ima pet €lanova i isti broj zanijenskih ¢lanova koji su iz reda vijeénika
Gradskog vijeéa i predstavnika gradana koji su ugledni pojedinci sa integritetom sa visokom
stru¢nom spremom, visokim obrazovanjem naj manje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja.

(3) Prilikom. izbora ¢lanova Komisije vodiée se raduna o ravnomjernoj zastupljenosti oba
pola.

(4) Vecinski sastav Komisije &ine predstavnici gradana.

(5) Komisija iz reda svojih €lanova bira predsjednika i zamjenika predsjednika Komisije.

(6) Clanovi Komisije se biraju na period mandata Gradskog vijeéa koje ih je izabralo.

(6) Za svoj rad Komisija je odgovorna Gradskom vijedu.
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lan 24.
(Nadleznosti Komisije)

(1) Komisija obavlja sljedeée poslove:

- prati primjenu Kodeksa i daje Gradskom vijeéu prijedloge i misljenja u pogledu
unaprijedenja njegovog sadrzaja;

- donosi Poslovnik o radu, u skladu sa ovim Kodeksom i Poslovnikom Gradskog vijeéa;

- prima prijave o krsenju ovog Kodeksa;

- provodi postupak po prijavi, a radi utvrdivanja &injenica i odgovornosti prijavljenog
vijeénika;

- odluCuje o izricanju odgovarajuée sankcije, u sluajevima utvrdivanja postojanja
odgovornosti za krsenje ovog Kodeksa;

- na upit vije¢nika daje misljenje o tome da li odredeno ponasanje ili konkretna situacija moze
da predstavlja kr§enje odredbi ovog Kodeksa (savjetodavno misljenje);

- organizuje povjerljivo savjetovanje vijeénika o primjeni odredbi ovog Kodeksa ili drugim
pitanjima iz oblasti integriteta;

- po potrebi i u skladu sa posebnim planovima, organizuje prezentaciju i obuke o primjeni
ovog Kodeksa;

- saraduje sa drugim nadleznim organima i tijelima, a posebno sa organima koji se bave
pitanjima otkrivanja i sprje¢avanja koruptivnih krivi¢nih djela i sprje¢avanja sukoba interesa;

- podnosi Gradskom vije¢u godisnji izvjestaj o svom radu ili o radu u kra¢im periodima po
posebnom zahtjevu Gradskog vijeéa;

- obezbjeduje vodenje zapisnika o svom radu;

- vodi registar prijava krSenja ovog Kodeksa;

- obavjestava Gradsko Vijeée i javnost o svom radu;

- obavlja i druge poslove u skladu sa ovim Kodeksom i opéim i posebnim aktima Gradskog
vijeca.

(2) Stru¢ne, administrativne i tehni¢ke poslove za potrebe Komisije obavlja Stru¢na sluzba
Gradskog vijeca.

Clan 25.
(Predsjednik i zamjenik predsjednika Komisije)

(1) Predsjednik Komisije saziva i predsjedava sjednicama Komisije, prima prijave o krsenju
Kodeksa i drugu dokumentaciju dostavljenu uz prijavu, organizuje rad Komisije, ostvaruje
neposrednu saradnju sa organima i sluZbama grada i drugim nadleznim organima i tijelima, daje
informacije javnosti o radu Komisije, potpisuje akta koja donosi Komisija i vrsi druge poslove u
skladu sa ovim Kodeksom, Poslovnikom o radu Gradskog vijeéa i aktima Komisije.

(2) Zamjenik predsjednika Komisije pomaZe u radu predsjedniku Komisije, zamjenjuje ga u
odsutnosti, obavlja poslove koje mu povjeri predsjednik Komisije.

Clan 26.
(Prestanak mandata i izuzece €lana Komisije)

(1) Clan Komisije je duzan da povjerene poslove izvriava savjesno i odgovorno i u skladu sa
najvisim eti¢kim standardima.

(2) Predsjednik, zamjenik predsjednika i ¢lan Komisije (u daljem tekstu: ¢lan Komisije) moze
biti razrijeSen duznosti u Komisiji prije vremena na koje je imenovan na li¢ni zahtjev ili na prijedlog
Komisije, predsjednika Komisije, predsjedavajuéeg Gradskog vijeéa, vijeénika te Komisije za izbor i
imenovanja u slucaju da svoju duZnost ne vrdi u skladu sa povjerenim mandatom i u drugim
slucajevima propisanim Poslovnikom o radu Gradskog vijeda.
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(3) Clan Komisije je duzan da da izjavu o svom izuzeéu i ne moze dalje ucestvovati u
postupku po prijavi ukoliko se prijava odnosi na njega ili sa njim povezano lice, ili ukoliko je on
podnosilac prijave.

(4) Izuzeée ¢lana Komisije, u smislu stava 3. ovog €lana, konstatuje Komisija na SV0joj
sjednici i izuzeti ¢lan ne moze udestvovati u daljem radu Komisije u konkretnom postupku.

Clan 27.
(Nacin odludivanja)
(1) Komisija radi u sjednicama.
(2) Komisija donosi odluke veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova, vijeCanjem na
nejavnoj sjednici.
(3) Na nagin odlu¢ivanja na sjednici Komisije utvrden u stavu 2. ovog ¢lana ne uti¢e
postojanje izuzeca ¢lana Komisije.

2. Sankcije/mjere u slu¢aju krienja Kodeksa

Clan 28.
(Vrste sankcija)

(1) U slu¢ajevima kada se utvrdi da je vijeénik prekrsio neku od odredbi ovog Kodeksa, moze
se izreéi:

1) opomena,

2) javna opomena i

3) nov¢ana kazna.

(2) "Opomena" se izrite za lakde krSenje odredbi Kodeksa, a izrige je Komisija nakon
provedenog postupka po prijavi, donogenjem odluke na nejavnoj sjednici.

(3) "Javna opomena" se izrie za te¥a krsenja odredbi Kodeksa, a izrice je Komisija nakon
provedenog postupka po prijavi.

(4) "Novéana kazna" se izrice za teza i ozbiljna krsenja odredbi Kodeksa i moze iznositi 20%
do 50% od naknade koja pripada vijeéniku { vije¢ni¢ki pausal) za period od jednog do $est mjeseci od
dana kona¢nosti odluke.

Clan 29.
(IzvrSenje sankcija)

(1) "Opomena" se izvrsava dostavljanjem, odgovornom vije¢niku, pisanog otpravka konaé¢ne
odluke kojom je izre¢ena ta sankcija.

(2) "Javna opomena" se izvriava objavljivanjem kona¢ne odluke u roku od tri dana od dana
konacnosti odluke o izricanju ove sankcije na zvani¢noj internet stranici Grada, na period od Sest
mjeseci od dana objavljivanja, a odluka se objavljuje i u Sluzbenom glasniku Grada.

(3) "Nov¢€ana kazna" se izvriava dostavlianjem kona¢ne odluke nadleznoj organizacionoj
jedinici gradske uprave za isplatu naknade vijeéniku, u skladu sa konaénom odlukom.

(4) Odluka o izre¢enoj novéanoj kazni za krSenje odredbi Kodeksa objaviée se na zvani¢noj
internet stranici Grada kao i u Sluzbenom glasniku Grada.

3. Postupak po prijavama o krenju odredbi Kodeksa
Clan 30.

(PodnoSenje prijave)
(1) Pravo na podnosenje prijave za kr3enje ovog Kodeksa imaju sva fizi¢ka i pravna lica.
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(2) Prijava se podnosi Komisiji na propisanom obrascu — Obrazac za prijavu povreda Etickog
kodeksa Gradskog vije¢a Zavidoviéi (u daljem tekstu: Obrasca) koji se nalazi u Anexu 1. ovog
etickog kodeksa i moze se dostaviti neposredno putem pisarnice gradske uprave ili putem poste.

(3) Prijava mora sadrzavati podatke o podnosiocu prijave (ime i prezime, adresa), oznacenje
lica protiv koga se podnosi prijava i razloge prijave, priloZzene dokaze ili upuéivanje na instituciju kod
koje se nalaze dokazi, datum i mjesto podnos$enja prijave.

(4) Prijava mora biti potpisana od strane lica koje je oznaeno kao podnosilac prijave (puno
ime 1 prezime podnosioca prijave).

(5) Prijava se dostavlja isklju¢ivo u zatvorenoj koverti i naslovljava na: Grad Zavidoviéi ,
Ulica Mehmed pase-Sokoloviéa broj 9, 72220 Zavidoviéi - Eti¢ka Komisija, sa naznakom; NE
OTVARATI.

(6) Anonimna prijava bez navodenja imena i prezimena podnosioca prijave nece se
razmatrati, niti ée se poduzimati bilo kakve radnje od strane Eticke komisije, odnosno takva prijava
se ima smatrati kao da nije ni podnesena.Takva prijava se samo konstatuje u zapisnik Eticke
komisije.

Clan 31.
(Rokovi)

(1) Prijava za povredu ovog Kodeksa moze se podnijeti u roku od 30 dana od dana ucinjene
povrede.

(2) Podnijetu prijavu Komisija je duzna odmah staviti u rad, a najkasnije u roku od tri dana od
dana prijema.

(3) Provodenje postupka po prijavi radi utvrdivanja ¢injenica i donos$enje odluke Komisije
mora se okoncati u roku od 30 dana od dana prijema prijave.

(4) Vije¢nik koji je prijavljen za kr§enje Kodeksa, po pozivu Komisije, izjasnjava se u roku od
sedam dana od dana kada ga je Komisija pozvala na izjasnjenje.

(5) Ukoliko je potrebno izvodenje dokaza saslu$anjem svjedoka, Komisija ¢e pozvati
svjedoke na raspravu koja ¢e se odrzati u roku od 15 dana od dana prijema prijave i u prisustvu
prijavljenog vijeénika.

(6) Podnosenje prijave zastarijeva protekom roka od 30 dana od dana udinjene povrede
Kodeksa, a u roku od tri mjeseca od dana ucinjene povrede zastarijeva vodenje postupka po prijavi.

Clan 32.
(Postupak po prijavi)

(1) Nakon prijema prijave krsenja Kodeksa, predsjednik saziva sjednicu Komisije na kojoj se
prijava razmatra ¢itanjem prijave i razmatranjem priloZenih dokaza.

(2) Ukoliko je prijava anonimna ili ima oznacenje podnosioca prijave ali nije potpisana, ili ne
sadrzi propisane podatke, te ukoliko je dostavljena nakon isteka roka u kome je mogla biti podnijeta,
Komisija ¢e takvu prijavu odbaciti kao neurednu, odnosno neblagovremenu.

(3) Ukoliko je prijava uredna i blagovremena, Komisija ¢e odrediti vrijeme za izjasnjenje
vije¢nika koji je prijavljen za krSenje Kodeksa, uz ostavljanje moguénosti da izjasnjenje dostavi
Komisiji pisanim putem do odredenog roka ili da pristupi odredenog datuma pred Komisiju radi
davanja izjasnjenja.

(4) Ukoliko vijeénik koji je prijavljen za kr§enje Kodeksa ne postupi po pozivu Komisije na
nacin propisan u stavu 3. ovog ¢lana, Komisija ée nastaviti postupak izvodenjem drugih dokaza, uz
obavjestenje vije¢niku o datumu odrZavanja rasprave ukoliko se rasprava zakazuje radi saslu$anja
svjedoka. Komisija ¢e postupak nastaviti u sluaju da se vijeénik ne odazove pozivu za udesée u
raspravi.

(5) Ukoliko se u prijavi ili izjasnjenju vijeénika navode odredeni dokazi (uvid u
dokumentaciju, preslusavanje nosaca zvuka i/ili slike i dr.) Komisija ¢e preduzeti mjere da se ti
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dokazi obezbijede ako su u posjedu organa grada ili zatraziti od organa ili organizacije koja iste
posjeduje da ih dostave. U slu¢aju izvodenja dokaza saslusanjem svjedoka, Komisija upuéuje poziv
svjedoku uz naznadenje datuma, sata i mjesta gdje ée se odrzati sjednica Komisije radi davanja izjave
svjedoka.

(6) Ako nema predlozenih svjedoka, predsjednik Komisije zakazuje sjednicu Komisije na
kojoj se detaljno razmatra sadrzaj prijave, izjasnjenje vije¢nika i dokazi.
(7) U pogledu komunikacije Komisije sa drugim ucesnicima u postupku, primjenjuju se

odredbe Zakona o upravnom postupku o dostavljanju pismena, raunanju rokova i punomoénicima.

Clan 33.
(ObavjesStavanje nadleznih organa ili tijela)

U slu¢aju kada Komisija postupaju¢i po prijavi utvrdi da u konkretnom slu¢aju postoje
indicije 0 uginjenom kriviénom djelu, prekrsaju ili nekom drugom krSenju propisa, a za éije
utvrdivanje odgovornosti je nadlezan drugi organ ili tijelo u Federaciji Bosne i Hercegovine, odnosno
u Bosni i Hercegovini, duzna je da bez odlaganja proslijedi prijavu tom nadleznom organu ili tijelu.

Clan 34.
(Odluke Komisije)

(1) Nakon razmatranja provedenih dokaza, pojedina¢no i u medusobnoj povezanosti, te
potpuno utvrdenog ¢injeni¢nog stanja, Komisija odlu¢uje o postojanju ili nepostojanju krsenja
Kodeksa od strane prijavljenog vijeénika.

(2) Ukoliko Komisija smatra da nema dovoljno dokaza ili da utvrdeno ¢injeni¢no stanje
pokazuje da ne postoji krSenje Kodeksa, donijece odluku o odbijanju prijave kao neosnovane.

(3) Ukoliko Komisija smatra da utvrdeno ¢injeni¢no stanje dokazuje postojanje odgovornosti
prijavljenog vijeénika, donosi odluku kojom se utvrduje povreda Kodeksa i izrice sankcija, u
zavisnosti od teZine povrede Kodeksa.

Clan 35.
(Sadrzaj odluke Komisije)

(1) Odluka Komisije sadrzi uvod, dispozitiv, obrazloZenje i pouku o pravnom lijeku.

(2) Uvod odluke sadrzi pravni osnov za donoSenje odluke, oznagenje predmeta odluke,
prijavioca i prijavljenog i datum donosenja odluke Komisije.

(3) Dispozitivom odluke se rjeSava konkretni sluéaj i sadrzi slijedece: da se prijava odbija kao
neosnovana ili da je utvrdeno da postoji odgovornost prijavljenog vije¢nika za krsenje Kodeksa, uz
navodenje odredbi Kodeksa koje je prekrsio te o izricanju sankcije.

(4) ObrazlozZenje odluke sadrzi objasnjenje provedenog postupka, izvedene dokaze i utvrdeno
¢injeni¢no stanje kao i pravni osnov za odbijanje prijave, odnosno izricanje sankcije.

(5) Odluke i druga akta Komisije potpisuje predsjednik Komisije i ovjeravaju se peatom
Gradskog vijeéa.

Clan 36.
(Zalba na odluku)

(1) Protiv odluke Komisije prijavljeni vijeénik ima pravo Zalbe Kolegiju Gradskog vijeéa u
roku od 15 dana od dana dostavljanja odluke.

(2) O zalbi iz stava (1) ovog ¢lana odlu¢uje Kolegij Gradskog vijeca, u roku od 30 dana od
dana podnosenja Zalbe, na nejavnoj sjednici.

(3) Prilikom odlu¢ivanja o zalbi Kolegij Gradskog vijeéa moze donijeti odluku o odbacivanju
neblagovremene Zalbe, odbijanju zalbe kao neosnovane, djelimi¢nom usvajanju Zalbe uz 1zmjenu
izre€ene sankcije ili usvajanjem zalbe i ponistenjem odluke Komisije.

(4) Odluka Kolegija Gradskog vijeca iz stava 3. ovog ¢lana je kona¢na.

10

3
Grad Zavidoviéi, Ulica Safvet-bega Basagiéa broj 9, 72220 Zavidovici ?!’ig‘ BF
Telefon: 032/206-780 info, fax: 032/206-706, www zavidovici.ba.grad zavidovici@zavidovici.ba, opzdici@bih.net.ba,




Clan 37.
(Zapisnici)

(1) O radu Komisije vodi se zapisnik koji Komisija usvaja na prvoj narednoj sjednici za
prethodnu sjednicu. Uz zapisnik Komisije se prilazu odluke koje je donijela Komisija kao i
dokumentacija koja je razmatrana.

(2) O vodenju i izradi zapisnika o radu Komisije stara se Stru¢na sluzba Gradskog vijeca.

Clan 38.
(Registar prijava)

(1) Komisija ustanovljava i u kontinuitetu vodi godi$nji registar prijava kr§enja odredaba ovog
Kodeksa.

(2) Registar iz stava (1) ovog ¢lana obavezno sadrzi redni broj, ime i prezime prijavljenog
vijeénika, odredbu Kodeksa na koju se odnosi prijava, podatke o prijaviocu, te odluke i mjere koje je
preduzela Komisija po podnesenoj prijavi.

(3) U prilogu registra su zapisnici i druga dokumentacija nastala u radu Komisije.

(4) Odluke Komisije su dostupne javnosti, u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Clan 39.
(Obavjestavanje podnosioca prijave)

(1) Predsjednik Komisije ¢e u roku od osam dana od dana dono$enja odluke Komisije po
podnesenoj prijavi, obavijestiti podnosioca prijave o postupku koji je preduzela i o odlukama koje je
Komisija donijela.

(2) Ukoliko je bila uloZena zZalba na odluku Komisije, Kolegij Gradskog vijeéa ¢e u roku od
osam dana od dana dono$enja odluke po Zalbi obavijestiti podnosioca prijave.

V - POVJERLJIVO SAVJETOVANJE

Clan 40.
(Savjetodavna uloga Komisije)

(1) U okviru svog djelokruga rada, Komisija vrsi i savjetodavnu ulogu za davanje savjeta
vije¢nicima u sluc¢aju njihovih nedoumica u pogledu primjene pojedinih odredbi ovog Kodeksa,
postojanja ili nepostojanja sukoba interesa, nespojivosti funkcija i o drugim pitanjima koja se odnose
na etiéno postupanje vijeénika.

(2) Komisija iz reda svojih €lanova odreduje jednog ili vise ¢lanova koji ée vrsiti poslove
povjerljivog savjetovanja (u daljem tekstu: savjetnik).

(3) Povjerljivo savjetovanje se obavlja samo u prisustvu vije¢nika koji trazi savjet i savjetnika.

(4) Pravilo povjerljivosti podrazumijeva obavezu savjetnika da kao tajnu ¢uva informacije
koje mu je vije¢nik saopstio.

Clan 41.
(Pisani otpravak misljenja)
Ukoliko se vijeénik obrati Komisiji sa zahtjevom za davanje pisanog misljenja ili savjeta o
odredenom pitanju koje je regulisano ovim Kodeksom, o takvom zahtjevu ¢e se izjasniti Komisija i
svoje misljenje dostaviti podnosiocu zahtjeva u roku od 15 dana od dana podno3enja zahtjeva.
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VI - OBUKA O PRIMJENI KODEKSA

Clan 42.
(Plan edukacije)
(1) Na prijedlog Komisije, Gradsko vijece, na podetku kalendarske godine, usvaja godisnji
plan edukacije vijeénika iz oblasti etike, integriteta, sukoba interesa kao i primjene ovog Kodeksa.
(2) Plan edukacija obavezno sadrzi naziv tema koje ée biti predmet edukacije vijeé¢nika i
vrijeme odrZavanja obuke.
(3) O izvrsavanju plana edukacije vijeénika stara se predsjedavajuéi Gradskog vijeéa i
predsjednik Komisije.
Clan 43.

vijeénicima tako i $iroj javnosti, izradice se posebna publikacija u formi vodica za primjenu ovog
Kodeksa.

(2) Vodi¢ za primjenu Kodeksa iz stava (1) ovog ¢lana izradice Komisija uz podrsku Strugne
sluzbe Gradskog vijeéa i publikovati ¢e se u roku od est mjeseci od dana dono3enja ovog Kodeksa.

VII - NADZOR NAD PRIMJENOM KODEKSA

Clan 44,
(Nadleznost i predmet nadzora)

(1) Nadzor nad primjenom ovog Kodeksa vrsi Komisija za Statut i propise kao stalno radno
tijelo Gradskog vijeéa.

(2) Nadzor iz stava (1) ovog ¢lana obuhvata rad Eti¢ke Komisije, provodenje plana obuke,
povjerljivo savjetovanje, razmatranje i usvajanje godisnjih izvjestaja o radu Komisije i druga
relevantna pitanja primjene ovog Kodeksa.

(3) Rezultat vr§enja nadzora nad primjenom ovog Kodeksa moze biti ocjena uspjesnosti

Clan 45.
(Izvjestaj o radu Komisije)

(1) Komisija priprema i Gradskom vijecu dostavlja svoj godisnji izvjestaj o radu, u skladu sa
Planom i programom rada Gradskog vijeca.

(2) Gradsko vijeée razmatra Izvjestaj Komisije u skladu sa Planom 1 programom rada
Gradskog vijeéa.

(3) Izvjestajem se prezentuju kljuéna pitanja rada Komisije u izvjestajnom periodu sa
pokazateljima u pogledu broja prijava krienja Kodeksa, postupaka i mjera koje je Komisija
preduzela, analiza i opservacija u vezi postivanja Kodeksa od strane vijeénika te utjecaj Kodeksa na
integritet Gradskog vijeca, o uo¢enim pozitivnim i/ili negativnim pojavama u primjeni Kodeksa sa
preporukama, kao i o drugim aktivnostima Komisije.

VII PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 46.
(Imenovanje Komisije)
(1) Gradsko vijece ¢e u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Kodeksa, na
prijedlog Komisije za izbor i imenovanja, izabrati Komisiju za eti¢ka pitanja.
(2) Nakon izbora Komisije ¢e u roku od 30 dana donijeti svoj Poslovnik o radu.
(3) Komisija je stalno radno tijelo Vijeda.
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Clan 47.
(Prestanak vazenja )
(1) Danom stupanja na snagu ovog Kodeksa, prestaje da vazi Eti¢ki kodeks izabranih
zvani¢nika Opéine Zavidoviéi (,,Sluzbeni glasnik Opéine Zavidoviéi, broj: 12/2006).
(2) Zapoceti postupci za kr§enje odredaba Eti¢kog kodeksa izabranih zvaniénika, okongat
¢e se po odredbama Etickog kodeksa koji je bio na snazi u vrijeme podnosenja eti¢ke prijave.

Clan 48.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Kodeks stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku Grada
Zavidoviéi.

PREDSJEDAVAJUCI

GRADSKOG VIJECA

Admir Fojnica, prof.
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OBRAZLOZENIJE

[- PRAVNI OSNOV:

Pravni osnov za donogenje Etickog kodeksa Gradskog vije¢a Zavidoviéi, sadrzan je u
¢lanu 13. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 49/06 1 51/09) i ¢lana 10. i 16. Privremene Statutarne
Odluke Grada Zavidoviéi“, (,,Sluzbeni glasnik Opéine Zavidoviéi, broj: 4/22).

II - RAZLOZI DONOSENIJA:

Unaprijedenje rjedenja propisanih vaze¢im Etickim kodeksom vijeénika u Gradskom
vijeéu Zavidoviéi, te uskladivanje sa preporukom i zaklju¢cima proisteklim sa radionoca koje
Je organizovala Misija OSCE-a u BiH sa sastanka predsjedavajuéih i sekretara op¢inskih i
Gradskih vijeéa u Zeni¢ko-dobojskom kantonu, koje su se odnosile na preporuke za pokretanje
procesa revizije i aktuelizacije etigkih kodeksa za izabrane predstavnike u svjetlu prevencije i
borbe protiv korupcije, revidiranja i preciznijeg definiranja eti¢kih principa i pravila ponasanja.

Eticka Komisija na 1. sjednici odrzanoj dana 30.11.2023. godine, analizirala je odredbe
Etickog kodeksa izabranih zvani¢nika opéine Zavidovié¢i (,,Sluzbeni glasnik opéine
Zavidoviéi“, broj:12/06) u skladu sa preporukama za pokretanje procesa revizije i aktuelizacije
etickih kodeksa za izabrane predstavnike u svjetlu prevencije i borbe protiv korupcije,
revidiranja i preciznijeg definiranja eti¢kih principa i pravila ponasanja.

Imajuci u vidu da je Savez op¢ina i gradova Federacije Bosne i Hercegovine, prihvatilo
model Eti¢kog kodeksa gradskog / opéinskog vijeca kao model koji se preporuduje za
usvajanje od strane gradskih / op¢inskih vijeéa u Federaciji Bosne i Hercegovine, Eti¢ka
komisija smatra da je potrebno donijeti novi Eti¢ki kodeks Gradskog vije¢a Zavidoviéi, u
skladu sa ponudenim modelom Saveza op¢ina i gradova Federacije Bosne i Hercegovine.

Eticki kodeks, odnosno kodeks ponasanja, predstavlja znatajan mehanizam za
spreCavanje neeti¢nog ponasanja Vijeénika i doprinosi borbi proti korupcije, spre¢avanju
sukoba interesa i efikasnosti Gradskog vijeéa u obavljanju poslova iz njegove nadleznosti kao i
jacanju povjerenja javnosti u njihov institucionalni integritet kao i integritet izabranih
vijeénika.

Obaveza Vije¢nika je da svoju duznost obavlja savjesno i odgovorno, u skladu sa
propisima, profesionalnimi eti¢kim principima i Poslovnikom o radu Gradskog vijeéa
Zavidovidi.

Osnovni eti¢ki principi, sadrzani u Kodeksu ponasanja su:
- Postivanje zakona i drugih propisa;

- O¢uvanje integriteta;

- Nepristrasnost / nediskriminacija;

- Odgovornost;

- Transparentnost,

- Uzajamno postivanje.

Pravila ponasanja i obaveze vije¢nika:

- zabrana korupcije i drugih oblika zloupotrebe javne funkcije;
- spre€avanje sukoba interesa;

- zabrana obavljanja nespojivih funkcija;

- finansijska disciplina i koristenje povjerenih sredstava;

- zabrana primanja poklona;

- obaveza informisanja javnosti (transparentnost rada);

- postivanje Poslovnika o radu Gradskog vijeda Zavidoviéi.

I1I- FNANSIJSKA SREDSTVA

Za donosenje Etickog Kodeksa Gradsko
dodatna sredstva u Budzetom Grada Zavidovici z

g

Grad Zavidoviéi, Uiica Safvet-bega

9 22202
Telefon: 032/206-780 info, tax: 632/206-706. www.zavidovici ba® 1

vid g‘f)zdlcn'{i bih.net.ba,
W ”




Obrazac za prijavu povrede Eti¢kog kodeksa Gradskog vije¢a Zavidoviéi.

ANEKS -1

GRAD ZAVIDOVICI

Podnosilac zahtjeva:

Ime i prezime podnosioca

prijave, odnosno naziv

udruzenja, organizacije
ADRESA - sjediste

Broj telefona - mebilni

DATUM podno3enja prijave

GRAD ZAVIDO\{ICI
GRADSKO VIJECE
- ETICKA KOMISIJA —

Na osnovu €lana 30. Etickog kodeksa Grada Zavidovi¢i (,,Sluzbeni glasnik Grada
Zavidoviéi,“ broj:  / ),podnosim

PRIJAVU ZA POKRETANJE POSTUPKA UTVRDIVANJA POVREDE
ETICKOG KODEKSA GRADSKOG VIJECA ZAVIDOVICI

Protiv

(ime i prezime vijeénika u Gradskom vijecu Zavidoviéi)

CINJENICNI OPIS POVREDE ETICKOG KODEKSA
(detaljan hronoloski redoslijedom opisati ¢injenice u kojima se ogleda povreda Eti¢kog kodeksa, datum i¢injene
povrede, vrijeme i na¢in u¢injenja, uz navodenje svih pojedinosti i okolnosti povrede Eti¢kog kodeksa):

zbog

(¢injeni¢ni opis povrede Eti¢kog Kodeksa Grada Zavidoviéi)
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PRIJEDLOG DOKAZA (kojima se potvrduju navodi iz opisa ¢injeniénog stanja povrede
Eti¢kog kodeksa, isprave, dokumenti, audio/video zapisi, imena svjedoka koje treba saslusetii
sl.)

Navode po prijavi mogu potvrditi

(navesii imena lica)

U prilogu prijave dostavljam dokaze:

(nabrojati i priloziti dokaze kojim se potvrduju navodi)

(potpis podnosioca prijave)

NAPOMENA: ,

- Prijava mora sadrzavati podatke o podnosiocu prijave (ime i prezime, adresa), oznac¢enje
lica protiv koga se podnosi prijava i razloge prijave, prilozene dokaze ili upudivanje na instituciju kod
koje se nalaze dokazi, datum i mjesto podnosenja prijave.

- Prijava mora biti potpisana od strane lica koje je oznageno kao podnosilac prijave (puno ime
i prezime podnosioca prijave).

- Prijava se dostavlja isklju&ivo u zatvorenoj koverti i naslovljava na: Grad Zavidoviéi , Ulica
Mehmed pase-Sokoloviéa broj 9, 72220 Zavidoviéi - Fticka Komisija, sa naznakom:; NE
OTVARATI.

- Anonimna prijava bez navodenja imena i prezimena podnosioca prijave neée se razmatrati,
niti ¢e se poduzimati bilo kakve radnje od strane Eticke komisije, odnosno takva prijava se ima
smatrati kao da nije ni podnesena.Takva prijava se samo konstatuje u zapisnik Eti¢ke komisije.

- Identitet podnosioca prijave ostaje poznat samo ¢lanovima Komisije do okon¢anja
procesa prijave, a o otkrivanju identiteta istog odluéuje Komisija nakon provedenog postupka.

- Ako Zelite da podnesete prijavu za vise od jedne osobe, morate popuniti posebno
prijavu za svaku osobu pojedinac¢no.
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BOSNA [ HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

GRAD ZAVIDOVICI

GRADSKO VIJECE

Eti¢ka komisija

Broj: 01-04-1/24-AP-122

Datum: 22.05.2024. godine

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 49/06 1 51/09) i ¢lana 10. i 16. Privremene
Statutarne Odluke Grada Zavidoviéi /“Sluzni glasnik Opéine Zavidoviéi*, broj: 4/22) i ¢lana
51. stav (1) alineja 10. Eticka komisija, na svojoj 4. sjednici odrzanoj dana 22.05.2024. godine,
utvrdivala je Nacrt Eti¢kog kodeksa Gradskog vije¢a Zavidoviéi, pa nakon provedene rasprave
donosi

ZAKLJUCAK
1. Eticka komisija utvrduje tekst Nacrta etiCkog kodeksa Gradskog vije¢a Zavidoviéi.

2. Zaduzuje se Stru¢na sluzba Gradskog vijec¢a da Nacrt Eti¢kog kodeksa Gradskog
vije¢a Zavidoviéi, proslijedi Misiji OSCE-a BiH, na uvid.

3. Nacrta etickog kodeksa Gradskog vije¢a Zavidoviéi dostavlja se predsjedavaju¢em
Gradskog vije¢a Zavidoviéi, radi uvrStavanja u dnevni red sjednice Gradskog vijeca Zavidovic.

4. Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a o njegovoj realizaciji starat ¢e se
Struéna sluzba Gradskog vijeca.
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BOSNA [ HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE [ HERCEGOVINE

ZENICKO-DOBOJSKI KANTON FEDERACI
GRAD ZAVIDOVICI ZENIC!
GRADSKO VIJECE

Stru¢na sluzba Gradskog vijeca

Broj: 01-04-1284/24-AP-2
Datum: 07.06.2024. godine

GRADONACELNIK

doc. dr. HaSim Mujanovi¢

PREDMET: Misljenje po Nacrtu Etékog kodeksa Gradskog vijeéa Zavidoviéi, trazi se.

Na osnovu €lana 16. i 17. Privremene Statutarne Odluke Grada Zavidoviéi (,,Sluzbeni
glasnik Opéine Zavidoviéi®, broj: 4/2022) i ¢lana 51. stav (1) alineja 10. Poslovnika o radu
Gradskog vije¢a Zavidovi¢i — novi preéidéeni tekst (,,Sluzbeni glasnik Grada Zavidoviéi®, broj:
7/22 1 1/23), Eticka Komisja je na svojoj 4. sjednici odrZanoj dana 22.05.2024. godine, utvrdila
Nacrt Etickog kodeksa Gradskog vije¢a Zavidoviéi i isti uputila Gradskom vijeéu na
razmatranje 1 odlucivanje.

Dana 31.05.2024. godine, elektronskim putem primjerak Nacrta Etickog kodeksa
Gradskog vije¢a Zavidovi¢i, proslijeden je na uvid Misiji OSCE-a BiH na uvid, u skladu sa
zakljuécima sa meduopéinskog/gradskog sastanka o etickim kodeksima — novi modeli,
provedene prakse i izazovi“, odrZanog 16. aprila u Zenici. Fokus sastanka stavljen je na
pregled novog primjerka Eti¢kog kodeksa izradenog od strane Saveza opéina i gradova
Federacije Bosne i Hercegovine, s ciljem razmatranja moguénosti revizije postojeéih eti¢kih
kodeksa ili potencijalnog usvajanja novih etickih kodeksa koji bi popravili uogene nedostatke.

Na osnovu ¢lana 114. stav (3) Poslovnika o radu Gradskog vije¢a Zavidoviéi — novi
precis€eni tekst (,,Sluzbeni glasnik Grada Zavidoviéi, broj: 7/22 i 1/23), dostavljamo
Gradonacelniku Grada Zavidovi¢i Nacrt Etickog kodeksa Gradskog vijeéa Zavidoviéi, radi
davanja misljenja.

S postovanjem.

PRILOG:- Nacrt Etickog kodeksa Gradskog vije¢a Zavidoviéi, broj: 01-04-1284/24-AP-3, od
22.05.2024. godine.

DOSTAVLJENO: SEKRETAR GRADSKOG VIJECA
1. Naslovu, M geh SRqg
2. U spis.
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Na osnovu ¢lana 22. Zakona o lokalnoj samoupravi («Sluzbene novine Zeni¢ko-Dobojskog
Kantona», broj:13/98 1 8/00) i ¢lan 55. Statuta Op¢ine Zavidoviéi («Sluzbeni glasnik Op¢ine
Zavidovi¢i» broj:11/2004-preciscen tekst, 8/2005 i 2/2006), Opcinsko vije¢e Zavidoviéi, na 29.
sjednici odrZanoj dana 28.12.2006. godine, utvrdilo je

ETICKI KODEKS IZABRANIH Z,VANI(VJNIKA
OPCINE ZAVIDOVICI

I — UvODNI DIO

1. SadrZaj ovog Kodeksa utvrduje okvir etickih principa ponasanja za lokalne javne
zvaniCnike, prilagodene postoje¢em zakonodavstvu, propisima i principima lokalne
samouprave.

2. Predmet ovog Kodeksa su osnovni principi standardiziranog ponasanja koje gradani o¢ekuju
od izabranih predstavnika u vrsenju njihovih duZnosti, §to ¢e odrzavati i snaziti povjerenje
gradana prema institucijama, u funkciji opéeg interesa.

3. Svrha Kodeksa je da se njegovim prihvatanjem i dosljednom primjenom uspostavi primjeren
nivo korektnog odnosa i kulture dijaloga, a u cilju promoviranja sveukupnog ugleda
Op¢inskog vije¢a i Opéine Zavidoviéi.

II — PRIMJENA KODEKSA

4. Kodeks se odnosi na sve izabrane lokalne zvani¢nike, a kojima je mandat povjeren putem
neposrednih izbora, kao i skup duznosti koje izabrani zvani¢nik obavlja u okviru mandata.
5. «lzabranim zvani¢nicima» smatraju se:
- vijeénici Op¢inskog vijeca,
- nacelnik op¢ine.

II1 ~-OSNOVNI PRINCIPI PONASANJA

6. Izabrani zvani¢nici, prema odanosti svetanoj izjavi, u svim slu¢ajevima moraju se
pridrzavati Ustava, zakona, Statuta opéine Zavidoviéi, Poslovnika o radu Op¢inskog vije¢a
Zavidovi¢i i drugih propisa, zanemarujuéi politicku pripadnost ili naklonost.

7. U vrSenju povjerene funkcije, u svim prilikama, izabrani zvani¢nici sluZit ¢e opéem interesu,
zalagati se za ljudska prava i slobode, ravnopravnost naroda i gradana.

8. Izabrani zvani¢nici obavljat ¢e povjerne funkcije i duZnosti savjesno i odgovorno, uz
naglaSenu otvorenost i spremnost da odgovaraju za svoje odluke, djelovanja i ponasanja.

9. U obavljanju svojih funkcija, izabrani zvani¢nici ¢e uvazavati prava i ovlastenja drugih
predstavnika i drzavnih sluzbenika, suzdrzavajuéi se od poticanja ili pomaganja da u
izvrSavanju povjerenih funkcija i radnih obaveza krse uspostavljena pravila ponasanja.

IV- UZAJAMNO POSTOVANJE i UVAZAVANJE
10. U medusobnoj komunikaciji i uopste komunikaciji sa javno$éu kao i sa zaposlenima u
lokalnoj upravi izabrani zvani¢nici ¢e u svakom sluéaju istupiti sa uvaZzavanjem i
poStovanjem, izbjegavajuci koris¢enje izraza koji mogu vrijedati ili omalovazavati druge
li¢nosti ili grupe, na taj nacin postujuci jednako pravo svih na uvazavanje njihove li¢nosti i
uvjerenja.
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11. Izabrani zvani¢nici ne¢e bez opravdanog razloga izostajati sa javnih manifestacija, javnih
skupova ili prisustvovanju seminarima, savjetovanju i drugih oblika edukacije, na koje su
uredno i blagovremeno pozvani u svojstvu izabranog zvaniénika. O razlozima eventualnog
izostanka blagovremeno ¢e obavijestiti organizatora manifestacije ili skupa.

V - POSEBNE OBAVEZE
Izborna kampanja
12. Odredbe ovog Kodeksa odnose se i na istupanja kandidata u periodu izborne kampanje.
Kandidat za odredenu funciju u toku kampanje tezit ¢e da glasove biraca pridobije poS$tenim
1 argumentovanim istupom, bez nekorektnog odnosa prema ostalim kandidatima u kampanji.
Zabrana favorizovanja
13. VrSeci duznost izabranog zvani¢nika, izabrani zvani¢nici nece zloupotrebljavati svoja
ovla3¢enja u svrhu vlastitog interesa, odnosno interesa drugih pojedinaca ili grupa.
Sukob interesa
14. Pored zakonske obaveze kada je izabrani zvani¢nik obavezan da se uzdrzi od vijeéanja i
glasanja u odredenoj pravnoj stvari kod izabranog zvani¢nika postoji i moralna obaveza da se
zbog li¢nog interesa uzdrzi od naprijed navedenih radnji i da na to ukaZe prije otvaranja
rasprave po tom pitanju.
Li¢ne pogodnosti
15.Pri obavljanju diskrecionih ovlastenja, izabrani zvani¢nici neée za sebe ili druge
osiguravati bilo kakve pogodnosti.
DonoSenje odluka
16. Odluka izabranih zvani¢nika, u vrienju funkcije zasnivat ¢e se na objektivnosti, odgovorno-
sti 1 otvorenosti sa elementima uravnoteZenosti sa opéim interesom, uz spremnost na
odgovornost za svoje odluke.
Nac¢in komuniciranja
17.Izabrani zvani¢nici u ostvarivanju komunikacije izbjegavat ¢e obmanjivanje,
manipulaciju, samopromociju i neu¢tivost u kreiranju i vodenju dijaloga.
Povjerenje javnosti
18.1zabrani zvani¢nici treba da usmjere svoje ponasanje u skladu sa javnim interesom, te da
izbjegavaju konflikte i snaze povjerenje javnosti prema drzavnim institucijama.
Zabrana korupcije
19.0vaj Kodeks iskljucuje prihvatanje mita i svakog drugog ponasanja, koje bi se prema
vaze¢im propisima moglo podvesti kao aktivno ili pasivno podmiéivanje.
Upravljanje resursima
20.Zahtjev je da izabrani zvani¢nici javnim i sluZbenim resursima upravljaju na efektivan,
transparentan, efikasan i ekonomican na¢in isklju¢ujuéi njihovo koristenje u privatne svrhe.
Finansijska disciplina
21.Izabrani zvani¢nici ne mogu nalagati isplate ili naknade u oblastima upravljanja javnim
prihodima, mimo nacina regulisanog vazeéim propisima.

VI- ODNOSI PREMA OPCINSKOJ UPRAVI
22.Izabrani zvani¢nici e vlastitim ponaSanjem onemoguciti imenovanje sluzbenika i
namjeStenika mimo utvrdene procedure, profesionalne sposobnosti i osnovnih principa
vrijednosti.
23.Izabrani zvani¢nici ¢e podsticati i razvijati motivacione elemente da svi zaposleni rade brzo,
efikasno, stru¢no, odgovorno, zakonito, pouzdano i kreativno.
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VII - OBLAST NADZORA

24.]zabrani zvani¢nici ¢e podrzati bilo koju mjeru nadzora koju budu vrsili nadlezni organi,
uvazavat ¢e izreCene privrivremene ili konaéne odluke koje proizilaze iz rezultata nadzora,
¢ija svrha je javna osuda neprihvatljivog ponasanja suprotnog Kodeksu.

25.Za svoj rad izabrani zvaniénici bit ¢e odgovorni lokalnom stanovni$tvu u mandatnom
periodu na koju su izabrani.

26.1zabrani zvani¢nik na rukovodnoj poziciji treba osjecati odgovornost za ponasanje onih koje
nadzire.

VIII - PRACENJE PRIMJENE KODEKSA

27. Pracenje i nadziranje ponasanja izabranih zvani¢nika vrsit ¢e Eti¢ka komisija, kao stalno
radno tijelo imenovano od strane Opéinskog vijeca.

28. Eticka komisija ima predsjednika, zamjenika predsjednika i tri ¢lana, a sa¢injavaju je jedan
vije¢nik, predstavnici nevladinih organizacija i sredstava javnog informisanja te ugledni
gradani.

29. O svome radu Eticka komisija donosi poseban Poslovnik.

30. Svaki gradanin moZe prijaviti Eti¢koj komisiji krenje odredbi ovog kodeksa od strane
izabranih zvani¢nika. Prijava ne moZe biti anonimna, mora sadrzavati ime podnosioca
prijave i kontakt adresu, dostavlja se isklju¢ivo u zatvorenoj koverti.

31. Eti¢ka komisija nakon podnosenja prijave u roku od 30 dana pokreée postupak provjere.

32. U roku od 60 dana (nakon $to je primljena prijava)postupak provjere treba biti zakljucen.

33. Za povredu odredbi ovog kodeksa Eticka komisija moZe izreéi slijedece mjere:

- ukor,
- Javni ukor, uz objavljivanje izvjestaja i odluke o izricanju mjera,

34. Ako Eti¢ka komisija nakon provedenog postupka zakljuéi da nije bilo povreda neke od
odredaba ovog Kodeksa, o tome ¢e obavijestiti podnosioca prijave, a Opéinsko vijece ée o
takvim slu¢ajevima obavjestavati najmanje Sestomjese¢no.

35. Ako Eti¢ka komisija nakon provedenog postupka zakljuci da je izabrani zvani¢nik u¢inio
povredu odredaba ovog Kodeksa podnijet ¢e Opéinskom vijeéu detaljan izvjestaj sa
preporukom za izricanje mjere.

36. Odluku o izricanju mjere Opéinsko vije¢e donosi ve¢inom glasova od ukupnog broja
vijeénika.

37. Javni ukor sa objavljivanjem izvjestaja i odluke se izvrSava objavljivanjem Izvjestaja i
Odluke o izricanju mjere na opéinskoj oglasnoj tabli i u lokalnim sredstvima javnog
informisanja.

IX - PODRSKA KODEKSU

38. Izabrani zvani¢nici ¢e se upoznati sa sadrzajem i sustinom ovog kodeksa te njegovim
principima uz pismenu izjavu da ih prihvataju i podrZavaju.

39.Predsjedavajuc¢i Op¢inskog vije¢a ¢e sa najveom paZnjom pratiti ostvarivanje principa
utvrdenih ovim Kodeksom i bit ¢e ovlasten da u svakom momentu upozori na obavezu
ponasanja u skladu sa Kodeksom, kao i da preduzme druge mjere u skladu sa Poslovnikom
Op¢inskog vijeca.

40.Obaveza izabranih zvani¢nika je da svojom aktivno$¢u osiguraju promociju ovog kodeksa,
kako u javnosti tako i u medijima.

41.Predmetni kodeks objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Opéine Zavidoviéi, opéinskoj
oglasnoj tabli i osigurat ¢e se uslovi za njegovu dostupnost javnosti putem web stranice.

42.Eti¢ki Kodeks stupa na snagu danom objavljivanja u Sluzbenom glasniku Op¢ine Zavidoviéi.

Broj:01-05-4508/06 PREDSJ,EDAV’AJUC'I OPCINSKQG
Zavidovi¢i,28.12.2006.godine VIJECA OPCINE ZAVIDOVICI
(M.P) Besim Avdié, s.r.



(Ime i prezime podnosioca prijave odnosno naziv i
sjediste udruzenja, organizacije)

(adresa — sjediste)

(broj telefona — mobilni)

0P¢INA ZAVIDOVICI
OPCINSKO VIJECE

- ETICKA KOMISIJA -

Na osnovu poglavlja VIII, tadka 30. Etickog kodeksa izabranog zvani¢nika op¢ine Zavidoviéi i
¢lana 16. Poslovnika o radu Eticke komisije Op¢inskog vijeéa Zavidoviéi,podnosim

PRIJAVU
Protiv
(ime i prezime izabranog zvani¢nika-vijeénika u Opéinskom vije€u Zavidoviéi i Opéinski naéelnik
protiv koga se prijava podnosi)
zbog

(opisite prekrsaj i Cinjenice koje eventualno predstavljaju povredu odredaba Etickog kodeksa)

Navode po prijavi mogu potvrditi

(navesti imena lica)

U prilogu prijave dostavljam dokaze:

(nabrojati i priloziti dokaze kojim se potvrduju navodi)

(potpis podnosioca prijave)



NAPOMENA:

Prijava ne moze biti anonimna, a dostavlja se u zatvorenoj koverti sa naznakom Opéina
Zavidoviéi — Opéinsko vijeée, za Eticku komisiju.

- Identitet podnosioca prijave ostaje poznat samo &lanovima Komisije do okonganja procesa
prijave, a o otkrivanju identiteta istog odluduje Komisija nakon provedenog postupka.

- Ako Zelite da podnesete prijavu za vise od jedne osobe, morate popuniti posebno prijavu za
svaku osobu pojedina¢no.
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III - OSTALI AKTI

Na osnovu ¢lana 55.Statuta Opéine Zavidoviéi («SluZbeni glasnik opéine Zavidoviéi,
broj 11/04-precis¢en tekst, 8/05 i 2/06), tacke 29. Etickog Kodeksa izabranih zvani¢nika Opéine
Zavidovi¢i, («Sluzbeni glasnik op¢ine Zavidoviéi, broj 12/06 ), Eticka Komisija na 2.sjednici
odrzanoj dana 16.05.2007. godine, usvojilo je

POSLOVNIK
O RADU ETICKE KOMISUE
OPCINSKOG VIJECA ZAVIDOVICI

I - OPSTE ODERDBE
Clan 1.

Ovim Poslovnikom utvrduje se pitanje rada i organizacije Eticke Komisije Opéinskog vijeca
Zavidovici (u daljem tekstu: Komisija) i druga pitanja od znacaja za ostvarivanje njenih
zadataka i odgovornosti u skladu sa Statutom Opéine Zavidoviéi, Poslovnikom o radu
Op¢inskog vijeca i Etickim Kodeksom izabranih zvani¢nika opéine Zavidoviéi, i to:

- NadleZnost Komisije,

- Organizacija rada Komisije,

- Pokretanje postupka i istrage,

- IzvjeStavanje Opéinskog vije¢a Zavidoviéi i javnosti,

- Evidentiranje i brisanje mjera,

- Zavrine odredbe

I1 - NADLEZNOST KOMISIJE

Clan 2.

- Prati i analizira primjenu Eti¢kog kodeksa,

- Prati i analizira rad izabranih zvani¢nika, i ukazuje na pojave krsenja Eti¢kog kodesa,

- Razmatra prijave za krSenje Eti¢kog kodeksa od starane vije¢nika, gradana, udruzenja ili
i drugih organizacija,

- Vodi postupak provjere na osnovu prijave o eventualnom krsenju Kodeksa,

- PredlaZe Op¢inskom vijeéu konkretne mjere protiv izabranih zvani¢nika ako utvrdi da je
izvrSena povreda Kodeksa,

- Podnosi redovne izvjestaje o svom radu (polugodisnje, godiSnje i zavr$ni izvjestaj na kraju
mandata),

- Obavjestava javnost o svom radu i zaklju¢cima nakon provedene procedure provjere,

- Djeluje savjetodavno u slu¢ajevima kada je izabranim zvani¢nicima potrebno pojasnjenje
za njihovo postupanje i djelovanje kako bi izbjegli krienje Kodeksa,

- Predlaze izmjene i dopune Eti¢kog kodeksa Opc¢inskom vijeéu.

IIT - ORGANIZACIJA RADA KOMISIJE

Clan 3.
Komisija je stalno radno tijelo Opcéinskog vije¢a Zavidoviéi.
Komisiju imenuje Opcinsko vijece.



SLUZBENI GLASNIK OPCINE ZAVIDOVICI broj  6/2007

-342 -

Clan 4.
Komisija ima pet ¢lanova predsjednik, zamjenik predsjednika i tri ¢lana, a sacinjavaju je
jedan vijeénik, predstavnici nevladinih organizacija i sredstava javnog informisanja te ugledni
gradani.

Clan 5.
Predsjednik Komisije ima pravo i duznost da:

- Saziva sjednicu Komisije,
- UCestvuje u pripremama i vodi sjednicu,
- Osigurava poStivanje odredbi ovog Poslovnika, Kodeksa i drugih akata Opéinskog vijeéa,
- Osigurava realizovanje prava i duznosti ¢lanova Komisije,
- Odlucuje o izuzecu ¢lanova Komisije po zahtjevu ¢lanova Komisije, ili drugog lica,
- Saraduje sa predsjedavajuéim, sekretarom, predstavnicima izvrsne vlasti i zaposlenim u opéinskoj

administrativnoj sluzbi,
- Potpisuje akta Komisije,
- Obavlja i druge poslove u okviru prava i duznosti odbora.

Clan 6.
Komisija radi u sjednicama koje su zatvorene za javnost do donosenja konaénog zakljucka
0 odredenom pitanju.
Sjednice Komisije odrzavaju se po potrebi, a najmanje &etiri puta u Sest mjeseci.
Clanovi Komisije ne mogu govoriti o toku procesa provjere u javnosti ili drugim
vije¢nicima do kona¢nog zavrietka provjere i donosenja zaklju¢ka Komisije o odredenom pitanju.

Clan 7.
Sjednicu Komisije saziva predsjednik, a u sluaju sprijeenosti predsjednika, sjednicu moze
sazvati zamjenik predsjednika.
Predsjednik Komisije duZan je sazvati sjednicu Komisije i na zahtjev predsjedavajuéeg
1 1/3 ¢lanova Komisije.

Clan 8.
Komisija moZe zasjedati ako sjednici prisustvuje veéina &lanova Komisije.

Clan 9.
Komisija donosi odluke jednoglasno, osim u slu¢ajevima kada se neki od ¢lanova mora
izuzeti u skladu sa ¢lanom 10. ovog Poslovnika.

Clan 10.
Clan Komisije izuzet ¢e se ako je :
1. u predmetu u kome se vodi postupak stranaka ili se moze pojaviti kao svjedok,
2. sa strankom srodnik po krvi u pravoj liniji, a u poboc¢noj do Cetvrtog stepena zakljuéno, bradni
drug ili srodnik po tazbini do drugog stepena zaklju¢no, paionda kada je brak prestao.

Clan 11.
Clan Komisije ¢im sazna da postoji neki od razloga za izuzece iz ¢lana 10. ovog Poslovnika
duzan je da prekine svaki dalji rad na predmetu i o tome obavijesti Komisiju.

b
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Clan Komisije ako smatra da postoje druge okolnosti koje opravdavaju njegovo/njeno
izuzece koje dovodi u sumnju njegovu/njezinu nepristrasnost, moze zatraziti izuzeée od Komisije.

U svom zahtjevu mora navesti okolnosti zbog kojih smatra da postoji neki od razloga za
izuzece.

Clan 12.

Stranka moze zahtijevati izuzece ¢lana Komisije kada postoje razlozi navedeni u ¢lanu 10.
ovog Poslovnika, kao i kad postoje druge okolnosti koje dovode u sumnju njegovu /njenu
nepristrasnost, u svom zahtjevu stranka mora navesti okolnosti zbog kojih smatra da postoji neki
od razloga za izuzece.

Clan 13.
O izuzecu se odlucuje zakljutkom Komisije.

Clan 14.

O raspravi i drugim vaznim radnjama pred Komisijom, kao i o vaznijim usmenim izjavama
stranaka i lica u postupku, sastavlja se zapisnik o navodima sadrZanim u prijavi.

O manje vaznim radnjama i izjavama stranaka i trecih lica koje bitno ne uti¢u na rjeSavanje
stvari, o upravljanju postupkom, saop$tenjima, zapazanjima, uputstvima i nalozima, kao i
okolnostima unutradnjeg rada Komisije nece se, u pravilu, sastavljati zapisnik.

U zapisnik se unosi: broj, datum, mjesto odrZavanja sjednice Komisije, predmet, imena
prisutnih ¢lanova Komisije, stranaka i drugih lica.

Zapisnik treba da sadrZi tacno i kratko tok i sadrzaj radnje izvriene na sastanku, datih izjava,
aradnje i izjave ograni¢avaju se na ono $to se ti¢e same stvari koja je predmet sastanka, odnosno
postupka.

U zapisnik se navode sve isprave, dokumenta koja su upotrebljena i prilazu se uz zapisnik.

Zapisnik mora biti voden uredno i u njemu se nesmije nista brisati po zaklju¢ivanju istog.

Zapisnik ¢e biti procitan uz moguénost stavljanja primjedbi, nakon ega ée biti potpisan
od strane lica Cije izjave sadrze kao i od strane Predsjednika i zapisniGara.

U slucaju kad neko lice odbije da potpise zapisnik ili se udalji prije zaklju¢enja sastanka i
potpisivanja izjave, to ¢e se upisati u zapisnik i navest ¢e se razlozi zbog uskraéivanja potpisa.

IV -POKRETANJE POSTUPKA I ISTRAGA

Clan 15,
Postupak pred Komisijom pokreée se:
1. prijavom gradanina,
2. prijavom vijeénika,
3. prijavom ovlastenog predstavnika udruZenja i organizacija

Clan 16.
Prijava se podnosi u pismenoj formi.
Prijava mora da sadrzi:
- ime, prezime, adresu prebivalista, broj telefona podnosioca, odnosno naziv i sjediste
udruZenja ili preduzeca,
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- opis prekrSaja i ¢injenica koje eventualno predstavljaju povredu Kodeksa,

- eventualno imena lica koja mogu potvrditi navode iz zahtjeva,

- eventualno isprave kojim se potvrduju navodi,

- svojerucni potpis podnosioca prijave.

Prijava ne moZe biti anonimna, a dostavlja se u zatvorenoj koverti sa naznakom Op¢ina
Zavidovi¢i, Op¢insko vijece Zavidoviéi, za Eti¢u Komisiju.

Identitet podnosioca prijave ostaje poznat samo ¢lanovima Komisije do okon¢anja procesa
prijave, a o otkrivanju identiteta istog odlu¢uje Komisija nakon provedenog postupka.

Clan 17.

Ako je prijava nerazumljiva, nepotpuna ili sadrZi neki formalni nedostatak koji spre¢ava
postupanje po prijavi Komisija ¢e pismeno zatraziti da se takvi nedostatci otklone i odredit ée rok
podnosiocu u kome je duzan da to ugini.

Ako podnosilac prijave otkloni nedostatke u odredenom roku smatrat ée se da je prijava
bila uredna od podetka, a ako ne otkloni iste u datom roku Komisija ¢e takav zahtjev odbaciti
zaklju¢kom kao nepotpun i neuredan.

Prijava za svako lice koje navodno krsi Kodeks se podnosi odvojeno.

Ako Komisija prima prijavu koja se odnosi na krienje zakona duzan je da obavijesti
podnosioca prijave i istog uputi na nadlezne institucije, a razmatrat ée prijavu u okviru navodne
povrede Kodeksa.

Clan 18.

Predsjednik Komisije poziva lice, pismenim pozivom putem nadleznih sluzbi, &ije je
prisustvo potrebno za rad Komisije ili za postupak pred njim.

U pismenom pozivu naznadit ¢e se organ koji poziva Komisija, ime i prezime lica koje se
poziva, mjesto, dan, sat dolaska pozvanog, predmet zbog koga se poziva i u kom svojstvu, a zatim
koja dokazna sredstva pozvano lice treba da donese.

Pozvano lice je duzno da se odazove pozivu, a u koliko je opravdano sprijeéeno, duzno je
obavijestiti Komisiju o razlozima sprije¢enosti.

Pozvano lice ¢e biti obavjesteno o posljedicama neodazivanja na poziv.

Clan 19,
Prije donoSenja odluke Komisija ¢e utvrditi sve Cinjenice i okolnosti koje su znadajne za
rjeSavanje po prijavi i zainteresovanim strankama omoguciti da ostvare i zastite svoja prava.
Komisija vodi postupak i izvodi sve dokaze ako nade da je to potrebno za rjesavanje u
procesu provjere prijava.Komisija ée po sluZbenoj duznosti pribaviti podatke o ¢injenicama i
dokumeptima koje nisu u posjedu opéinske uprave.

Cinjeni¢no stanje na kom zasniva svoju prijavu stranka je duzna iznijeti tadno, istinito,
odredeno.

Clan 20.

Komisija po prijemu zahtjeva odnosno prijave, ako nade da je prijava dopustena i izjavljena
od ovlastenog lica duzna je da bez odlaganja, a najkasnije 30 dana od dana prijema prijave
obavijestiti osobu na koju se prijava odnosi.

Komisija ¢e osobi na koju se prijava odnosi dati rok od 15 dana od dana prijema obavijesti
da dostavi odgovor u pismenoj formi i da obezbijedi informacije-dokumente za svoju odbranu pred
Komisijom. Isti ée biti pozvan da odgovori na pitanje ¢lanova Komisije.
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Komisija ¢e pozvati na osnovu utvrdene potrebe u iskazu i svjedoke na razgovor i davanje
izjave.

Cinjenice na osnovu kojih Komisija donosi odluke su dokazi kao §to su isprave, odnosno
ovjerena kopija isprava, dokumenata, akti, izjave svjedoka, uvidaji i drugo.

Clan 21.
Komisija ¢e nakon podnoenja prijave najkasnije u roku od 30 dana pokrenuti postupak
provjere, a u roku od 60 dana (nakon $to je primljena prijava) okonéati postupak provijere.

V —1ZVJESTAVANJE OPCINSKOG VIJECA ZAVIDOVICI I JAVNOSTI

Clan 22.
Komisija proslijeduje informaciju sa Zaklju¢kom Opéinskom vijeéu i osobi na koju se
prijava odnosi u roku od osam dana po okonéanju postupka.

Na osnovu ¢injenica utvrdenih u postupku Komisija ée u informaciju ukljugiti i izre¢enu
sankciju ako je zakljucak da je prekrsen Kodeks.

Clan 23.
Za povrede Kodeksa izabranom zvani¢niku se mogu izreéi slijedece sankcije:
- ukor,

- Javni ukor, uz objavljivanje izvjestaja i odluke o izricanju mjera.

Clan 24.
Ako Komisija nakon provedenog postupka zakljuéi da nije bilo povreda neke od odredaba
ovog Kodeksa, o tome ¢e obavijestiti podnosioca prijave, a Opéinsko vijece ¢e o takvim
slucajevima informisati najmanje $estomjese¢no.

Clan 25.
Ako Komisija nakon provedenog postupka zakljuéi da je izabrani zvanié¢nik uéinio povredu

odredaba ovog Kodeksa podnijet ¢e Op¢inskom vije¢u detaljan izvjestaj sa preporukom za
izricanje mjere.

Clan 26.
Op¢insko vijece ¢e na prvoj narednoj sjednici razmatrati izvjestaj Komisije sa preporukom
za izricanje mjera.
Odluku o izricanju mjere Opéinsko vijeée donosi veéinom glasova od ukupnog broja
vijeénika.
U toku postupka pred Opcinskim vijeéem do momenta izricanja mjere, nece se navoditi
imena ucesnika u postupku.
Clan 27.
Sankcija ukora se izvrSava tako $to odluku o izre¢enoj sankciji predsjedavajuéi saopstava
Izabranom zvani¢niku, kome je i od strane Komisije dostavljena odluka Op¢inskog vijeca.
Sankcija javnog ukora se izvr§ava saopstenjem izvjestaja i odluke o izricanju sankcije,
na sjednici Opéinskog vije¢a i objavljivanjem u «Sluzbenom glasniku opéine Zavidoviéi»,
sredstvima javnog informisanja na podru¢ju opéine Zavidoviéi.
Za uredno objavljivanje sankcije javnog ukora odgovoran je sekretar Op¢inskog vijeca.
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VI - EVIDENTIRANJE I BRISANJE MJERA

Clan 28.
Evidenciju o izre¢enim sankcijama za povredu Kodeksa vodi Kabinet op¢inskog nacelnika.
Komisija se stara o urednom i pravilnom vodenju evidencije o izreGenim sankcijama i o
objavljivanju istih.

Clan 29.
Sankcije za povredu Kodeksa se briu po isteku mandata izabranog zvani¢nika.

VII - ZAVRSNE ODREDBE

Clan 30.
Za sve §to nije regulisano ovim Pravilnikom primjenjivat ¢e se vazeéi zakonski propis i drugi
opsti akti. :

Clan 31.

Poslovnik stupa na snagu prvog narednog dana od dana objavljivanja u «Sluzbenom glasniku
op¢ine Zavidoviéiy.

Broj: 01-05-2035/07 PREDSJEDNIK
Dana: 16.05.2007.godine ETICKE KOMISIJE

(M.P.) Cahtarevié Fatima, s.r.



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

GRAD ZAVIDOVICI

GRADSKO VIJECE

Komisija za Statut i propise

Broj: 01-04-1284/24-AP-4

Datum: 18.06.2024. godine

Na osnovu &lana 16. i 17. Privremene Statutarne Odluke Grada Zavidoviéi (,,Sluzbeni
glasnik Opéine Zavidoviéi*, broj: 4/2022) i ¢lana 33. i 44. Poslovnika o radu Gradskog vijeca
Zavidoviéi — novi precidéeni tekst (,,Sluzbeni glasnik Grada Zavidovi¢i®, broj: 7/22 11/23),
Komisija za Statut i propise na 52. sjednici odrzanoj dana 18.06.2024. godine, razmatrala je
Nacrt Etickog Kodeksa Gradskog vije¢a Zavidovi¢i, pa nakon rasprave donijela

ZAKLJUCAK

1. Komisija za Statut i propise smatra da je Nacrt Etickog Kodeksa Gradskog vije¢a
Zavidoviéi, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

2. Komisija za Statut i propise smatra da je Nacrt Eti¢kog Kodeksa Gradskog vijeca
Zavidoviéi, pripremljen u skladu sa ¢lanom 13. Zakona o princpima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH®, broj: 49/06 i 51/09).

3. Nacrt Etickog Kodeksa Gradskog vije¢a Zavidovi¢i, dostavlja se predsjedavaju¢em
radi uvritavanja u dnevni red sjednice Gradskog vijeca.

4. O realizaciji ovog Zaklju¢ka starat ¢e se Struéna sluzba Gradskog vijeca.
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