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PREDMET: Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove

„Javna biblioteka`` Zavidovi6i sa izvjestajem o radu

Upravnog odbora za 2022. godinu, dostavlja se

i.?pl.  tl,Ol B,.,,,ii9g::

U  prilogu  akta  dostavljani  Vain  lzvje§taj  o  radu  i  finansijskom  poslovanju  Javne

ustanove  „Javna  biblioteka"  Zavidovi6i  sa  izvje§tajem  o  radu  Upravnog  odbora  za  2022.

godinu.
Izvje§taj   o   radu   i   finansijskom   poslovanju   Javne   ustanove   „Javna   biblioteka"

Zavidovi6i  sa  izvje§tajem  o  radu  Upravnog  odbora  za  2022.  godinu  dostavljaln  Gradskom

vije6u Zavidovi6i radi uvr§tavanja u dnevni red sjednice Gradskog vije6a.

S po§tovanjem

Dostavljeno: NACELNIK

1

Grad Zavidevi6i, Ulica Safiret­bega Basagifa broj 9, 72220 Zavidovi6i
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Sluzba za upravu dru§tvenih djelatnosti,

pitanja boraca i op6u upravu

Broj :  04­45­17/23­AP­98

Datum:  4.4.2023.  godine

Stru6n..a sluzba Gradona6elnika
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Predmet:  Izvje§taji o radu i  finansijskom poslovanju javnih ustanova   sa podru6ja op6ine

Zavidovi6i sa izvje§tajima o radu  Upravnih odbora za 2022.godinu, dostavljaju se­

U skladu sa Programom rada Gradskog vije6a Zavidovi6i za 2023.godinu („Sluzbeni glasnik

Grada Z`avidovi6i ", broj :  8/22) u prilogu akta dostavljamo Vain Izvje§taje o radu i

finansijskom  poslovanjujavnih ustanova   sa   izvje5tajima  o radu    upravnih   odbora, koj`imaje

osniva6 Grad Zavidovi6i  za 2022.  godinu  i  to:

f      a)     Izvje§taj  o  radu  i  finalisijskom  poslovanju J.U.  "Kulturno­sportski  centar" Zavidovi6i, Sa

®
izvje§tajem o radu  Upravnog odbora,

zvje§taj  o  radu  i  finansijskom  poslovanju J.IJ.  "Javna biblioteka" Zavidovi6i  sa

izvje§tajem o radu Upravnog odbora,

`­:      c)   Izvje5taj  o  radu  i  finansi.jskom  poslovanju  J.U.  „ Centar za  socijalni  rad"    Zavidovi6i  sa

izvje§tajem o radu  Upravnog odbora,
`"     d)  lzvjestaj  o  radu  i  fHiaiisijskom  poslkovanju  J.U.  „Dom  zdravlja Zavidovi6i"  sa

`,,e„zv;:V§`|:jst:JreaTu°,r:,::nusi::%nm°gp:sdi::raan'ju".„Gradskidje6jivrti6Za`vidovi6i"Sa
izvje§tajem o radu Upravnog odbora.

­   Izvje§taji  su planirani   za aprilsku sjednicu GV­a Zavidovi6i.

S po§tovanjem,

Prilog:

­       Izvje§taj,5x­

Dostavljeno:

I.Naslovua`_                                         8`b~­+­`
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JAVNA USTANOVA

JAVNA  BIBLIOTEKA

ZAVIDOVICI

BROJ:  57/23

DATUM:  13.03.2023.
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GRAD ZAVIDOVICI

sLuzBA zA upRAvu  DRusrvENiH  DjELATNosTl,

PITANJA  BORACA  I  OPCU  UPRAVU

PREDMET:  DOSTAVA  IZVJESTAJA 0  RADU  I  FINANSIJSKOM  POSLOVANJU  ZA 2022.GODINU

Dostavlj.amo Vain izvjestaj. o  radu i finansijskom  poslovanju JU ,, Javna  biblioteka" Zavidovi6i

+

Dervisi¢,  prof./



JAVNA USTANOVA

JAVNA  BIBLIOTEKA

ZAVIDOVICI

BROJ: 57/23

DATUM:  13.03.2023.

PREDMET:  IZVJESTAJ  0  RADU  I  FINANSIJSKOM  POSLOVANJU JU „JAVNA BIBLIOTEKA`` ZAVIDOVICI ZA

2022. GOD.

JU „ Javna  biblioteka`` Zavidovi¢i I.e poslovnu 2022. godinu  nastavila da obavlj.a svoju djelatnost po

ustaljenom protokolu, koja se moze podij.eliti na sljede6e aktivnosti:

1.     UVODNENAPOMENE

2.      RADSAKORISNICIMA

3.     STRU€NAOBRADA KNJIGA

4.     OBNAVLJANJE  I  €UVANJE  BIBLIOTE€KOG  FONDA

5.      RAD  NA RAZVOJU  ZAvl€AJNE ZBIRKE

6.      PREGLED AKTIVNOSTI JU „JAVNA BIBLIOTEKA`` ZAVIDOvl¢I  ZA 2022.GOD.

7.     POKAZATELJ  FINANSIJSKOG  POSLOVANJA ZA 2022.GODINU

UVODNE  NAPOMENE

JU ,, Javna biblioteka" Zavidovi6i djeluj.e kao samostalna ustanova od 1996. godine. Smj.e§tena je u

obj.ektu JU „  Kulturno­sportski centar`` Zavidovi¢i. Osniva€ Javne biblioteke Zavidovi¢i I.e Grad

Zavidovi¢i, ali finansira se od strane Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport ZDK, i to:

place, doprinose, topli obrok, dio materij.alnih tro§kova i regres. Vlada Ze­do kantona Odlukom o

privremenom finansiranj.u svake godine na sebe preuzima obavezu finansiranja biblioteka Ze­do

kantona. S obzirom  na dualizam koji se pojavljuje kada su u pitanj.u biblioteke, osniva€ je Grad, a ne

kanton, svaki na5 zahtj.ev upu6en prema nadleznom Ministarstvu, odbija se i bivamo upu6eni na

Osniva€a. Sredstva za obnovu bibliote€kog fonda i Zavi€ajne zbirke finansira Grad Zavidovi6i. Transfer

za nabavku knj.iga i obnovu Zavi€ajnog fonda iznosi 4.000 KM za 2022. godinu. Jedan dio sredstava

utro§en je za obnovu biblioze€kog fonda i razvoj. Zavi€aj.ne Zbirke, dok je drugi dio sredstava ulozen u

nabavku ogrijeva. Obzirom da  brigu o nabavci ogrijeva niko od  nadleznih nije preuze na sebe,



biblioteka je prinudena da dio sredstava sa Ttansfera usmjeri u nabavku istog. Ta sredstva nisu

dovoljna da se zaokruzi grejna sezona, pa biblioteka od vastitih sredstava koja ostvari putem naplate

godi5nje €lanirine usmjeri u nabavku ogrijeva ili sredstva osigura iz Budzetskih rezervi Grada

Zavidovi6i.

Od 2012. godine biblioteka ima svoju pee na pelet koja zagrij.ava prostor od 300 kvadrata. Cijene

peleta enormno rastu, i 2022. godina je imala najvise oscilacija u cij.enama. Vrlo je te§ko bilo do¢i do

peleta, a naj.visa cij.ena po kojoj smo u 2022. godini nabavili tonu peleta iznosila je 987,00 KM. Zbog

toga smatramo da je vrlo vazno obezbijediti sredstva za ogrjev na vrij.eme kako bi se izbj.egla nabavka

istog u sezoni, kada su cijene previsoke.

Kupovina knjige nije oslobodena PDV­a, tako da cij.ene knjige nisu zanemarive. S obzirom da

biblioteke nisu profitabilne ustanove i nemaju mogu¢nost dodatne zarade, njihov rad isklju€ivo zavisi

od  Ministarstva za obrazovanj.e, nauku, kulturu i sport Ze­do kantona i Grada Zavidovi¢i.

Pojedine stare naslove je potrebno konstantno obnavlj.ati, jer se knjiga daje na kori§tenje i time joj se

smanjuj.e rok trajanja. Javna biblioteka je od 2018.god. u programu Medubibliote€ke pozajmice, tako

da u sklopu pomenutog programa pozajmljujemo knjige i drugim bibliotekama Sirom BiH, koje su

€Ianice COBISS sistema.

Od 2017. god. Zapo€elo se sa automatizovanom posudbom bibliote€ke grade. Time se preslo na

savremeno bibliote€ko poslovanje. U okviru ovog procesa obavlja se posudba knjizne grade, „

produzavanje`' zaduzenih bibliote€kih jedinica, pretrazivanje knjizne grade, ubrzava pregled grade

koj.a je posudena van biblioteke i vrij.eme posudbenog roka.

2010.god.  u biblioteci je realizovan  projekat Medunarodne organizacije EIFL, koj.i je finansirala „

Fondacija  Bill i  Melinda Gates`` u okviru  „  lnovativni proj.ekti javnih  biblioteka``.  Na Zalost taj projekat

vise niko ne finansira i on polako gubi svoj.e obrise. Prvenstveno zbog toga Sto je tehnologija

zastarjela. Kroz „Omladniski kutak" dnevno u prosj.eku prode oko 40 do 60 dj.ece. Omogu6en im je

besplatan pristup internetu, i prostor koji I.e namjenjen za pisanje zada¢e,seminarskih i maturskih

radova i dr. Obzirom da I.e tehnologija zastarjela i da servisiranje ra€unara  nil.e vise mogu¢e izvr5iti

do§li smo do momnta kada treba obnoviti opremu i kupiti nove ra€unare.  Plan je da ra€unare

obnavljamo  sredstvima koj.e bi smo ostvari prijavljivanjem na javne pozive u narednom periodu.

„Omladinski kutak`` pruza i brojne druge mogu¢nosti za organizovanje radionica, predavanja ,

seminara, knj.izevnih susreta i drugih sadrzaja. Svi ovi sadrzaji iziskuju dodatne tro§kove i mogu se

jedino finansirati dodatnim  prihodima  koj.e biblioteka obezbj.edi prij.avlj.ivanj.em na Javne pozive.

2013. god. realizovan I.e proj.ekat  adaptacije dj.e€ijeg odj.eljenj.a, koj.i I.e finasiran od strane ambasade

€eske Republike u  BiH.

Turska ku¢a LOT u Zavidovi6ima finansirala je adaptaciju Odjeljenja za odrasle, zamjenu stolarije i

podova €itaonice u kojoj je smje§ten ,, Omladinski kutak`' i kancelarije.

Njema€ka ambasada je u 2018,god izdvojila 7.000,00 KM za obnovu bibliote€kog fonda i formiranje

Nj.ema€kog kutka  u  biblioteci.

Na Zalost, strane organizacije ne finasiraj.u ustanove koje su finansijski ve¢ podrzali.

Sredstva za materijalne troskove koje je biblioteka dobijala na  mjese€nom nivou u toku 2022. godine

su u prosjeku iznosila 718,00 KM. Od tih sredstva izvr§eno je pla6anj.e redovnih ra€una: elektri€na

energija, telefon, po§tanske usluge, kancelarijski materijal, materij.al za opravku i odrzavanj.e, dva

priklju€ka za internet / Omladinski kutak i internet za potrebe rada u Cobiss sistemu/ i druge



svakodnevne tro§kove bez kojih biblioteka ne bi mogla obavljati svoju djelatnost, kojom je i Zakon o

bibliote€koj djelatnosti obavezuje.

Moramo naglasiti da sredstva za materijalne tro§kove ne mogu pokriti sve obaveze koje biblioteka na

mj.ese€nom nivou ima.

Biblioteka je €lanica COBISS BIH. Troskovi   u visini 117,00 KM   mjese6no, za  rad  u programu COBISS (

kooperativni online bibliografski sistem i servisi ) biblioteka upla¢uje od vlastih prihoda koj.e ostvari

putem pruzanj.a usluga.

Biblioteka I.e pretpla¢ena  na internet izdanje Sluzbenog glasnika  FBIH, koji je neophodan za

poslovanje ove ustanove, a za ovu uslugu biblioteka mora izdvojiti 250,00 KM  na godi§njem nivou.

Biblioteka svake godine aplicira  na Javne pozive za organizovanj.e kulturnih manifestacija i adaptacij.e

prostora.

Biblioteka, prema sistematizaciji radnih mj.esta, ima osam zaposlenika, od toga : dva bibliotekara

katalogizatora ( odj.elj.enj.e za  katalogizaciju i klasifikaciju) , tri knjizni€ara i I.edan knj.izni€ar­

administrativni radnik, koji rade u tri odjeljenj.a, i to:  Odjeljenje za dj.ecu, odjeljenje za odrasle i

€itaonica ( Omladinski kutak), te higij.eni€ara  i direktora.

Moramo nagasiti,da biblioteka svake godine, uprkos svim finansijskim pote§ko6ana ipak posluj.e

pozitivno. Zbog dualizma koji se pojavljuje kada su u pitanju biblioteke, nismo u mogo6nosti potpisati

kolektivni ugovor, §to ugrozava prava radnika. Duzni smo da postujemo sva prava radnika, koj.e im

Zakon o radu pruza, i to dodatno optere6uj.e nag budzet, koji je ionako skroman.

Takoder, treba naglasiti da uposlenici iz kulture, pa tako ni biblioteke, nisu dobile sredstva za iplatu

jednokratne   pomo6i. Sindikat je uputio zahtj.ev za isplatu jednokratne pomo¢i i kantonu i

Osniva€ima, ali sredstva uprkos svemu nisu obezbjedena.

Sastanci Upravnog odbora se odrzavaju u skladu sa potrebama biblioteke, i imamo punu podrsku u

radu od strane istog.

RAD SA KORISNICIMA

Odjelj.enj.e za djecu, Odjelj.enje za odrasle i €itaonica ­multimedijalni centar su pozajmna odjelj.enja

biblioteke i ostvaruju neposredan kontakt sa €itaocima i drugim korisnicima  bibliote€kih usluga.

Biblioteku u toku jedne kalendarske godine posjeti veliki broj u€enika osnovnih i srednjih Skola.

Takoderj.e znatno u€estao i broj posjeta djece iz pred§kolskih ustanova sa podrucja Zavidovi¢a, Sto

daje nadu u bolju budu¢nost.  Najve¢i broj korisnika ove biblioteke su u€enici osnovnoh i srednj.ih

§kola, studenti, radnici, penzioneri, doma¢ice i ostale ketegorije. Korisnici imaju mogu6nost

iznaj.mljivanja knj.iga  iz dva  odj.eljenj.a i iz referentne zbirke­knj.ige koj.e se ne izdaju van biblioteke, ali

se mogu koristiti u €itaonici. U toku 2022.godine 466 korisnika je obnovilo svoje €Ianstvo u biblioteci

ili se tek po prvi puta  upisalo. Od toga 252 odraslih i 214 dj.ece.



Odjeljenje za djecu:

Biblioteka ima naj.ve¢i fokus na odjelj.enje za djecu i promovisanje pisane rij.e€i za najmlade uzraste.

Dugi niz godina ova ustanova ima dobro uspostavlj.enu sadnj.u sa vrti¢ima i osnovnim Skolama na

podru€ju Zavidovi¢a.  Djeca vrti6kog uzrasta u toku godine €esto posjecuju biblioteku grupno, najvi§e

se zadrze u dje€ijem odj.elj.enju koje ima kutak predviden za najmlade, sa stolom, tablom, stolovima,

slikovnicama i raznim drugim didakti€kim materijalima. Uvij.ek se pro€ita  po koja bajka, ne5to se

nacrta, pojede se i po koji slatki§, tako djeca iz ove ustanove izadu sretna i oboga¢ena novim

iskustvima i saznanj.ima. Redovno nam u posjete dolaze i §kolska djeca, koja u sklopu plana i

programa u€e o bibliotekama i javnim ustanovama pa tom prilikom se upoznaj.u i sa radom ove

ustanove. Takve posjete uvij.ek iznjedre i nove korisnike. Mnogima to bude i prva posjeta biblioteci,

ali na nasu sre6u ne i zadnj.a.

Omladinski kutak:Ovo je veoma vazan servis na5e biblioteke, koji nam svake godine donosi nove

korisnike i omogu6ava dj.eci koja putuj.u boravak u biblioteci uz pristup gradi , internetu, i drugim

tehnolo§kim uredajima. Ovaj servis djeci omogu¢ava da korisno provedu vrijeme, dok €ekaj.u prevoz,

bilo da urade svoju §kolsku zada€u, referat, dobij.u potrebne informacije ili se jednostavno odmore.

Ovaj servis je formiran sredstvima medunarodne organozacij.e EIFL 2010.god. Projekat je finansiran

godinu dana, a nakon toga finansiranje i odrzavanje ovog servisa obezbjeduje biblioteka vlastitim

sredstvima i naporima svih uposlenika ove ustanove. Ve6ina aktivnosti se odvij.a u ,,Omladinskom

kutku``, od knjizevnih susreta, ve€eri, promocija, predstava, gledanja crtanih filmova itd. Ovaj prostor

u prosj.eku dnevno posjeti od 40 do 60 djece i omladine, to je nj.ihov dnevni boravak, njihovo sigurno

mjesto i zbog toga ¢emo nastojati da im i dalje omogu¢imo najbolj.e uslove za njihov boravak u

biblioteci.

Medubibliote€ka saradnja:

Medubibliote€ka saradnj.a podrazumijeva razmjenu grade izmedu biblioteka u BiH i omogu6ava

na§im korisnicima da dodu do svake publikacij.e ili neke druge specifi€ne grade koju nasa biblioteka

ne posjeduje u svom fondu, a ista je na raspolaganj.u u fondu neke druge biblioteke, €lanice COBISS­a.

Ovaj servis veoma uspjesno funkcionira i na oval. na€in obezbjedujemo gradu za na§e korisnike koji bi,

da ne postoj.i ovaj servis , morali sami da se snalaze i nabavlj.aju istu. Ova usluga posebno je korisna

studentima, istraziva€ima, specijalizantima, i svima koj.i imaju potrebu za gradom koju nasa biblioteka

ne posjeduje. U tome nam pomaze i €inj.enica da je sada mogu¢e pretrazivati kataloge biblioteka

unutar COBISS BiH  baze bibliografskih zapisa  koja je dostupna online. Javna  biblioteka Zavidovi¢i je

formirala online katalog unutar bibliografske baze BiH i obradila gotovo cijeli fond, zahvaljuuci

6injenici da se grada svakodnevno obraduje. A svu ovu uslugu nasi korisnici dobiju u sklopu godi§nje

€lanarine, koi.a iznosi 12,00 KM za odrasle, djecu 7,00 KM i penzionere 7,00KM.
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STRU€NA OBRADA KNJIGA

COBISS (kooperativni online bibliografski sistem i servisi) je referensni model sistema  koj.i predstavlj.a

platformu nacionalnih bibliote€ko­informacionih sistema i bibliografskih sistema za evaluacij.u

rezultata istraziva€kog rada  u Sloveniji, Srbiji,  Makedoniji,  Bosni i  Hercegovini, Crnoj. Gori. Svi

navedeni sistemi povezani su u regionalnu mrezu COBISS.net. Obrada bibliote€ke grade u na§oj

biblioteci je automatizovana, jer je biblioteka €lanica COBISS BiH.

Klju€ne karakteristike integriranog vodenja kataloga:

­       Zahtjevnije pravlj.enej kataloga

­       Ve¢i kvalitet bibliografskih zapisa i multifunkcionalnost

­      Transparentnos bibliote€kogfonda

Od 2017. godine biblioteka je realizirala  i COBISS 3 / Pozajmicu , i na ovaj na€in svojim  korisnicima

omogu¢ila iznajmljivanje knjiga putem elektronske baze podataka. Time se pre5Io na savremeno

bibliote€ko poslovanj.e. Oval. program j.e vrlo zna€ajan za biblioteku i za njegovo kori§tenje pla¢a se

mj.ese€na €lanarina u visini od  117,cO KM. Sredstva za pla6anje COBISS­a za   drugu polovinu

2022.godine, i prvu polovinu 2023. godine obezbj.edili smo prijavom na Javni poziv Fondacije za

bibliote€ku djelatnost Sarajevo.

Svi podaci o obradenoj gradi mogu se na¢i na internetu, na stranici  www.cob;.ss.bo

Na ovoj stranici mogu¢e je pretrazivati gradu na§e bibliotek ali i gradu svih biblioteka koje su €lanice

COBISS­a.

OBNAVUANJE  I  €UVANJE  BIBLOTE€KOG  FONDA

Nabavka se vrsi na osnovu potreba biblioteke i potreba  korisnika. Intenzitet nabavke uslovljen je

raspolozivim sredstvima, a u protekloj godini biblioteka j.e za nabavku i onovu grade imala 2.143,00

KM. Nabavka se vr5i tokom cijele godine, od izdava€kih ku¢a sa podru€ja  BiH , trgova€kih putnika,

posredstvom kupoprodajnih ugovora sa autorima, kupovinom u knj.izarama i sajmovima. U kreiranju

nabavke u€estvuju svi stru€ni zaposlenici, uvazavaju se potrebe i Zelje korisnika, te se na osnovu nj.ih

prave kona€ne liste potrebne grade. Gradani takoder poklanjaj.u biblioteci svoje knj.ige, od kojih

stru€no osoblje vrsi selekciju kako bi upotpunili fond onim §to nedostaje. Vazan dio nabavke grade su

donacije, koj.e svake godine za sve biblioteke FbiH obavlj.a  Fondacija za bibliote€ku djelatnost, Sto

nam znatno pomaze u oboga¢ivanju fonda aktuelnom izdava€kom produkcijom. Nag fond je

oboga¢en za  1091 bibliote€ku jedinicu u 2022. godini. Jedan dio je nabavljen kupovinom, drugi dio je

poklon  Fondacij.e i tre6i dio je poklon na§ih sugradana.



RAD  NA RAZVOJU  ZAvl€AJNE ZBIRKE

Zavi€ajna zbirka Javne biblioteke Zavidovi6i je od op¢eg zna€aja za  lokalnu zaj.ednicu i o€uvanje

kulturne bastine naseg Grada.  Razli€iti su na€ini na  koje biblioteka dolazi do grade za ovu zbirku,

kupovina, poklon, privatni arhivi gradana itd. Jedan dio ove grade dostupan je i u Odjelj.enju za

odrasle, dok se dio grade €uva u Odjeljenju Zavi€ajne zbirke i ona se korisnicima izdaje samo pod

posebnim uslovima. Zavi€ajna grada sadrzi monografske publikacij.e, periodiku, video i audio zapise,

forografije, plakate, pozivnice i sl. Gradu koja svjedo€i o pro5Iosti i sadasnjosti naseg kraja.

Na Zalost, prostor u koj.em je smj.estena Zavi€aj.na zbirka I.e u lo§em stanju i potpuno je neuslovan za

€uvanj.e ovako vrijedne grade. Renoviranje ovog prostora I.e neminovno, ali sredstva koja biblioteka

dobije za odrzavanje Zavi€ajne zbirke, nabavku knjiga i drugo, nisu dovolj.na za  pokretanj.e bilo kakve

adaptacij.e prostora.



PREGLED AKTIVNOSTI  JU ,, JAVNA BIBLIOTEKA" ZAVIDOvl¢I ZA 2022.GODINU

Kao i do sada aktivnosti u biblioteci se nastavlj.aju svoj.im uobi€ajenim tempom za po€etak godine.

Aktivnosti koje J.U.'`Javna biblioteka`` Zavidovi¢i provodi konstantno, a vezano za odrzavanje

„Facebook`` stranice su I.avne i mogu se pogledati na stranici ,, Biblioteka Zavidovi¢i``, takoder imamo i

lnstagram profil  „javnabibliotekazavidovici'` na koj.em objavljujemo informacije vezane za biblioteku i

nj.ene aktivnosti.

Objave koje se nalaze na stranici su vezane za svakodnevne aktivnosti i de§avanja u biblioteci, kao

npr. promovisanj.e pisane grade iz odj.elj.enj.a Zavi€aj.ne zbirke, promovisanj.e novih naslova autora svih

Zanrova, obiljezavanj.e vaznih datuma vezanih za knj.igu, kulturu i umjetnost. Obavijesti o razli€itim

manifestacijama, promocij.ama , knj.izevnim ve€erima , posjetama i sl.

Odjeljenje za djecu­aktivnosti

Najve¢i fokus j.e na odjelj.enju za dj.ecu, odnosno promovisanj.u pisane rije€i za naj.mlade uzraste. Ve¢

dugi niz godina ova ustanova ima dobro uspostavljenu saradnju sa vri6ima (privatnim i javnim) i

osnovnim 5kolama. Dj.eca vti¢kog uzrasta u toku godine €esto posj.e6uju biblioteku grupno, sa svojim

tetama, gdje oni produ kroz cijelu biblioteku, a naj.vise se zadrze u Dje€ij.em odjeljenj.u koje ima kutak

predviden za najmlade , sa stolom, stolicama, slikovnicama i raznim drugim didakti€kim materijalima.

Uvijek se pro€ita po koja bajka, pojede se i po koji slatki§ i djeca iz ove ustanove izadu sretan i

zadovoljna.  Tako smo odmah sa po€etkom nove kalendarske godine imali posjetu  dje€ij.eg vrti¢a

MASTA, dj.eca su provela jutro u biblioteci druzeci se sa  knjigom. Potom su na§u Ustanovu posjetila

djeca iz  vrti¢a ,,Bubamara`` , to I.e bila njihova  prva posjeta  biblioteci, dj.eca su provela ugodno

poslijepodne u  biblioteci druze€i se sa  bibliotekarima  i knjigom.

Op¢ina Zavidovi¢i redovnim transferom na godisnjem  nivou finansira nabavku knj.iga.  Nabavka se vrsi

u skladu sa visinom ovih sredstava, a  dij.elom i od vlastitih sredstava.   Nastojimo da patimo potrebe

korisnika. Gradani takoder poklanj.aju  biblioteci  svoje knj.ige , od  koj.ih mi vr§imo selekcij.u kako bi

popunili fond onim Sto nedostaje. Ostatak prikupljene grade, putem poklona,koja na§oj. ustanovi nil.e

potrebna dostavljamo drugim   bibliotekama, kako na na5oj. opstini , tako i drugim bibliotekama u BiH,

koj.e imaju potrebu za tom gradom. Osim potrebe za nabavkom stru€ne literature, lektirnog Stiva,

velika je potreba i za  nabavkom  beletristike. Ve¢inu korisnika fine u€enici osnovnih i srednjig

Skola,studenti,   penzioneri i doma6ice. Trudimo se da zadovoljimo njihove potrebe. Vazan dio

nabavke grade su donacije koj.e svake godine za sve biblioteke FBiH   obavlja  Fondacija za bibliote€ku

dj.elatnost, Sto nam omogu6ava da obagatimo fond aktuelnom izdava€kom produkcijom.

Ove godine se transfer za nabavku knj.iga, obnovu zavi€ajnog fonda i dr. povecao za 2.000,00 KM u

odnosu na prethodnu godinu.  Dio sredstava j.e planiran za nabavku ogrijeva a drugi dio za nabavku

knj.iga. Odmah sa  po€etkom  nove kalendarske godine se pristupilo pravljenj.u Plana nabavke naslova

za 2022.



Omladinski kutak  Javne biblioteke Zavidovi¢i je veoma vazan servis ove biblioteke kojim ona

ispunjava zahtjeve novog doba i u koj.em osigurava §kolskoj. djeci koj.a putuj.u boravak u biblioteci uz

pristup bibliote€koj. gradi, internetu i drugim tehnoloskim uredaj.ima koji im omogu6avaju da korisno

provedu vrijeme dok €ekaju prevoz, bilo da urade svoj.e Skolske zadace, referate, dobiju potrebne

informacije ili se jednostavno odmore. Oval. servis je formiran sredstvima medunarodne organizacije

EIFL, 2010.god. Projekat je od strane ove organizacij.e finansiran godinu dana, a nakon toga

finansiranj.e i odrzavanje ovog servisa uspijeva godinama da obezbij.edi bilioteka, najve€im dijelom

vlastitim sredstvima i naporima svih uposlenika ove ustanove. S obzirom na broj u€enika koji redovno

dolaze u Omladinski kutak i koristi usluge koj.e on pruza,   a koji je smjesten u prostorijama €itaonice,

smatramo da je njegovo funkcioniranj.e neophodno obezbijediti i u narednom periodu, za koj.i se

nadamo da demo dobiti i podrsku od nase Op¢ine. Ve¢ina aktivnosti se odvij.a u Omladinskom kutku,

od knj.izevnih ve€eri, promocija, pozorisnih predstava, gledanj.a crtanih filmova sa dj.ecom vrti¢kog

uztasta   itd. Oval. prostor u prosjeku dnevno posjeti  do 40 do 60 djece i omladine. U vrij.eme prij.e

pandemije ovaj broj je bio daleko ve¢i, ali nova situacij.a koja nas je sve zadesila j.e ostavila traga i na

nasoj ustanovi. Biblioteka svakodnevno pruza pomo¢ u€enicima, maturantima i stdentima pri izradi

nj.ihovih radova, kako u smislu pronalaska odgovaraju¢e literature, tehni€ke opreme, tako i stru€ne

pomo¢i.   U godi§njem izvjestaj.u za Gradsko vije€e smo takoder napomenuli vaznost odrzivosti ovog

Omladinskog kutka, u smislu da u narednom periodu  o€ekuj.emo vise finansij.ske podr§ke od Op6ine

kako bismo u na§e aktivnosti mogli uvrstiti i odrzavanj.e raznih kurseva stranih j.ezika, instruktivnu

nastavu iz odredenih oblasti, pripremnu nastavu kao vid pomo€i u€enicima zavr5nih godina pri upisu

na faklultet itd.

­Medubibliote€ka saradnja koja podrazumijeva razmjenu grade izmedu biblioteka u BiH omogu¢ava

nasim korisnicima da dodu do svake publikacije ili neke druge specifi€ne grade koj.u nasa  biblioteka

ne posj.eduje u svom fondu, a ista je na raspolaganju u fondu neke druge biblioteke, €Ianice COBISS­a.

Ovaj servis veoma uspjesno funkcionira i na oval. na6in obezbjeduj.emo gradu za nase korisnike koj.i bi,

da ne postoji ovaj servis, morali sami da se snalaze i nabavlj.aj.u istu. Ova usluga biblioteke posebno je

korisna studentima, istraziva€ima, specijalizantima i svima koji imaju potrebu za gradom koj.u nasa

biblioteka ne posjeduje. U tome nam pomaze i €inj.enica da I.e sada mogu¢e pretrazivati kataloge

biblioteka unutar COBISS BiH  baze bibliografskih zapisa  koja je dostupna online. Javna  biblioteka

Zavidovi¢i je formirala online katalog unutar bibliografske baze BiH i obradila gotovo cijeli fond,

zahvalju6i €injenici da se grada svakodnevno obraduje. Do sada imamo dobro ostvaraneu

Medubiblote€ku poj.zamcu sa bibliotekama iz: Tesnj.a, Zenice,  Biha¢a,Mostara i broj.nih drugih

gradova.

­Takoder, ve¢  €etvrtu  godinu, svakog petka, imamo uzivo javlj.anje u program na lokalnom radiu

1503 Zavidovi¢i, u rubrici ,,Sta €itati za vikend`'. Slu§aocima preporu€ujemo knjigu po nasem izboru.

Dajemo im iscrpne informacije o novoj gradi i aktivnostima koje biblioteka provodi, Sto se pokazalo

kao jako korisno i za slusaoce i za rad biblioteke.

­Po€etkom  mj.eseca februara stigla je i saglasnost za imenovanje direktora ustanove. Za direktora

ustanove imenovana I.e iz reda zaposlenih   Dervi§i¢ Amra.

­po€etkom mjeseca maria  ministarstvu finansija , resornom ministarstvu i komisiji za popunu

upraznjenih radnih mj.esta pri Ministarstvu poslan je zahtjev za popunu radnog mjesta knjizni€ara,



Ministarstvu dostavljen godisnj.i izvje§taj. o namj.enskom utro5ku sredtava i projekat pod nazivom ,,

BIBLIOTEKA­MJESTO SUSRETA.

­takoder je odrzan sastanak sa predstavnicima  udruzenj.a „DUGA`` iz Zavidovi¢a na koj.em je

dogovorena sardnj.a na proj.ektu ,, Zavidovi¢ki dani knjige`` , a sama manifestacij.a €e se odrzati u

periodu od 06.08.­07.08.2022.

18.03.2022. u Omladinskom  kutku biblioteke organizovano j.e druzenj.e sa Sarom Sabri.

­sredstva za nabavku knj.iga su upla¢ena na ra€un biblioteke i ve6 su dobrim dij.elom utro§ena u

obnovu bibliote€kog fonda. Jedan dio sredstava je ostavljen za nabavku knj.iga u toku godine, kako ne

bismo bili u situaciji da nemamo novca za referentu literaturu koja 6e tek da izade iz Stampe u toku

godine.

­takoder smo od istih sredstava otkupili literaturu od Zavidovi6kih autora, koju tokom prosle godine

nismo bili u mogu¢nosti da otkupimo.

­pokrenuli proceduru otvaranj.a  novog transakcijskog ra€una u Raiffeisen banci. Zbog otezanog

poslovanja sa Uni credit bankom , i nase odluke da predemo na internet bankarstvo radi  u§tede,

odlu6ili smo da  ubudu6e posluj.emo sa Raiffeisen bankom .

­od aprila mj.eseca  JU. „ Javna  biblioteka`` Zavidovi6i ima  novi transakcijski ra€un, koj.i je otvoren u

Raiffeisen bank d.d.  Bih,  poslovnica Zavidovi¢i.

­J.U. „ Javna  biblioteka" Zavidovi¢i dobila saglasnost Komisije za  popunu radnog mjesta  knjizni€ar na

odredenovrij.eme.

­prijem djece iz O.S.  Hajderovi€i

­  nabavka knjiga za Zavi€ajnu zbirku

­maj.­zahtjev BH TeLEKOMU za smanjenje internet  paketa, radi nemogu¢nosti placanja ra€una i radi

ustede.

­  ministarstvu za obrazovanje, nauku, kulturu i sport dostavlj.en tromj.ese€ni izvje§taj.

­priprema Pravilnika o radu komisije za  prijem radnika na odredeno vrij.eme

­20.05.2022. obj.avlj.en Javni oglas za prij.em knjizni€ara na odredeno vrij.eme u dnevnom novinama

„  Dnevni list`'

­prijem djece pred§kolskog uzrasta sa  podru€ja Kova€i, Gostovi¢ i Hajderovi¢i

­  03.06. u prostorijama €itaonice, odnosno „ Omladinskog kutka" odrzan Gas lektire sa u€enicima

drugog razreda ,,  Druge osnovne 5kole  Zavidovi¢i ``.

­15.06. donesena odluka o prij.emu u radni odnos na odredeno vrijeme. Na radno mjesto je

primljena kandidatkinj.a ¢ati¢ Meliha , koja je po Javnom pozivu imala najbolje uslove za prijem u

radni odnos.

­potpisan ugovor sa Op6inom Zavidovi¢i o davanju na koristenj.e dij.ela poslovne zgrade u vlasnistvu

grada Zavidovi¢i, a u kojoj je smj.estena biblioteka.   Ugovor je potpisan na period do 31.12.2024.

­16.06. poslana obavijest Ministarstvu za obrazovanje , nauku, kulturu i sport ZDK o prijemu radnika

na odredeno vrij.eme na radno mjesto knjizni€ara.  Na isti datum poslan lzvj.estaj o popuni radnog

mjesta   Komisiji ta davanj.e prethodne saglasnosti za popunu upraznjenih radnih mjesta u



kantonalnim organima uprave i ostalim organima/ ustanovama u koj.ima se place i druge naknade

zaposlenih  u cjelosti ili dj.elimi€no finansiraju  iz budzeta ZDK.

­u junu mj.esecu j.e takoder predat Zahtjev  UNI CREDIT BANK DD BIH o zatvaranju  ra€una  u banci

­prikuplj.anje dokumentacije  i prijava   na Javni poziv koj.i je raspisan od strane Fondacije za

bibliote€ku dj.elatnost Sarajevo.

­saradnja sa udruzenj.em ,,Duga`` i priprema manifestacij.e ,,Zavidovi¢ki dani knjige`'

­priprema proj.ekcije budzeta za 2023.godinu, ista dostavljena na adresu Ministarstva za nauku ,

kulturu i sport ZDK

­ministarstvu dostavlj.en §estomjese€ni izvjestaj o utro§ku sredstava za period 01.01.2022.­

30.06.2022.

­u€es¢e na manifestacij.i „ Zavidovi¢ki dani knjige" predstavljanjem fonda Zavi€ajne zbirke JU „ Javna

biblioteka`` Zavidovi¢i.

­u sklopu manifestacij.e „  Ljeto u gradu``  organizovano ,, Ve€e poezije i aforizama`` u prostorij.ama

biblioteke

­posj.eta malisana dj.e6ijeg vrti6a ,, Masta'`, druzenj.e sa malisanima uz €itanj.e bajki i razgovor

­u saradnji sa udruzenjem ,, Preporod'` Zavidovi¢i obiljezen Medunarodni dan pismenosti ,

08.septembar . Odredena grupa djece iz vise Skola sa podru€ja  Op6ine Zavidovi¢i prisustvovala I.e

predavanju na temu historijskog  razvoj.a pismenosti , potom su obisli biblioteku, detaljno se upoznali

sa radom  Ustanove i kao nagradu i podrsku u njihovom dalj.nj.em obrazovanju dobili besplatnu

€lansku  kartu u biblioteci za godinu dana.

­Takoder, 08.09. zapo€eta realizacija  projekta ,,  Biblioteka­mjesto susreta``, koji je podrzalo

Ministarstvo za obrazovanje, nauku, kulturu i sport ZDK, te je u sklopu proj.ekta odrzano knjizevno

ve€e sa knj.izevnikom  Damirom Ov€inom.  Ve€e je realizovano u konferencijskoj. sali Centra za kulturu

Zavidovici zbog tehni€kih pote§ko¢a  koje su onemogu6ile  da se isto odrzi u €itaonici biblioteke, kako

je ranije bilo planirano. 0 dalj.nj.im aktivnostima u sklopu projekta, koje ¢e biti realizirane u narednom

periodu, informacije ¢e biti dostupne po realizaciji istih.

­u mjesecu septembru j.e upu¢en Zahtj.ev Gradona€elniku za nov€anu pomo¢  kako bi se mogla izvr§iti

nabavka peleta za ogrj.ev.

­u mjesecu oktobru upla6ena sredstva iz Budzeta Grada Zavidovi¢i za nabavku peleta u visini od

2.800'00 KM.

­u sklopu  projekta  BIBLIOTEKA MJEST0 SUSRETA odrzana je promocija   knjige „ Vo€kograd``,

pjesnikinj.e Lej.Ie Kadi¢ za djecu Gradskog vrti6a, pred5kolskog uzrasta.

�  u mjesecu oktobru smo u   prostorijama €itaonice ugostili Mirsadu Memi¢, koja I.e sa prisutnima

podijelila svoje znanj.e i vj.estine o refleksologiji, masazi, bioenergiji, zvu€noj terapij.i i ljekovitom bilju.

Ciljna grupa su bila Zene koj.e ve¢ imaju neka hroni€na obolj.enja i edukacija istih o gore navedenim

vj.estinama.

­takoder smo u  posjetu  primili i u€enike drugih razreda  JU „  Druga osnovna Skola``  Zavidovi¢i, obisli

su sve prostorij.e bibleoteke i ukratko se upoznali sa radom ove ustanove, a na kraj.u su im uposlenici

biblioteke €itali basne, o kojima su kasnije i razgovarali.



­  u povodu obiljezavanja Nacionalnog dana svjesnosti o bibliotekama, posjetili su nas u€enici prvih

razreda  JU ,,Prva osnovna §kola „ Zavidovi6i, razgovarali smo s njima o knjigama, a onda smo izasli u

park ispred zgrade biblioteke, gdje smo im pro6itali nekoliko basni , a oni su to nagradili gromglasnim

aplauzom.

­u mjesecu novembru smo sa gostovanjem  glumaca iz BNP Zenica zaokruzili i projekat BIBLIOTEKA

MJESTO SUSRETA. Sa u€enicima podru€ne Skole Me6evi€i smo se druzili uz pj.esmu, gitaru i glumu i

nau€ili nesto i o vaznosti knjige i pisane rij.e€i.

­takoder je zavrsen i poslan Devetomjese€ni izvi.estaj. u resorno ministarstvo.

­u decembru su uopslenici  JU „ Javna biblioteke ,, Zavidovi6i prisustvovali dvodnevnom stru€nom

skupu bibliotekara u Maglaju, na kojem I.e i na§oj  bibliotekarki,  Ameli Hodzi€, dodijeljeno priznanje

za doprinos i razvoi. bibliote€ke djelatnosti u ZDK, na §ta smo izuzetno ponosni!  Centralna tema

stru€nog skupa je bila „ Svii.et Skolskih biblioteka i saradnja sa javnim bibliotekama``.

­u mjesecu decembru je dvoj.e uposlenika prisustvovalo Okruglom stolu u povodu dodjele nagrade „

Mustafa Ceman" za 2022.god. u Te§nju. Tema okruglog stola j.e bila „ Zna€aj biblioteka u razvoju

lokalnih zajednica`` i na istu je bibliotekarka Amela Hodzi6 uzela u6es6e kao predava€.

­u posljednjim danima mj.eseca decembra, u  saradnji sa udruzenjem  ljubitelj.a i autora pisane  rij.e€i

„ Duga`` Zavidovi¢i odrzana je promocija knj.iga Sefira Mujanovi6a u prostorijama €itaonice.

­potpisan Ugovor o dodj.eli i kori§tenju bespovratnih sredstava sa Fondacijom za bibliote€ku

djelatnost, po projektu za period 01.06.2022. ­30.06.2023.

S postovanjem!

b,,b'iotckt,,:

lREKTOR

/ Amra Dervi§ic,prof./



TABELA PRIHODA

r.b. konto Naziv prihoda Iznos u KM

1. 721211 PRIHODI OD KAMATA ZA DEPOZIT 0,05

2. 722611 PRIHODI OD PRUZANJA USLUGA 5.550,00

3. 72:2:JCIR) OSTALI  PRIHODl 2,25

4. 732100 PRIHODl  lz BUDZETA­NETO PLATE 178.630,00

5. 732116 TEKUCI  PRIHOD ZA NABAVKU  KNJIGA 2.143,21

6. 732119 pRiHODI oD MINisTARsrvA zA pRojEKAT 1.000,00

7. 732121 PRIHODI ZA KUPOVINU  PELETA 4.656,79

8. 732122 PRIHODI ZA UETO U GRADU 300,00

9. 733122 DONACIJE 75,00

10. 781112 PRIHOD ZA REGRES 4.440,00

UKUPNO: 196.797,30

TABELA RASHODA

r.b. konto Naziv troskova (rashoda) lznos u KM

1. 6111 BRUTO PLATE 135.770,39

2. 6112 NAKNADE TR. ZAPOSLENIH 20.628,00

3. 6121 DOP.  POSLODAVCA 14.255,89

4. 6131 PUTNI TROSKOvl 136,00

5. 6132 IZDACI  ZA  ENERGIJU 6.808'88

6. 6133 TR.  KOMUNIKACIJE  I  KOMUNALNE  USLUGE 2.665,85

7. 6134 MATERIJAL I  SITNI  INVENTAR 1.209,75

8. 6138 BANKARSKE  USLUGE 1.788,92

9. 6139 UGOVORENE  USLUGE 10.176,63

UKUPNO: 193.440,31

POSLOVNI  REZULTATI

POSLOVNI  REZULTATl lznosu   KM

Vi§ak prihoda nad tro§kovima ­DOBIT 3.356,99

Poslovni rezultati Iznos u KM

Vi§ak tro§kova nad prihodima ­GUBITAK

�.;e60e::J­i:i:I­. /



JU "JAVNA BIBLIOTEKA"

RADNICKA 88

ZAVIDOVICI 72220

ID.BR. 4218226980008

IZVJESTAJ 0 SREDSTVIMA,OBAVEZAMA I KAPITALU

( BILANS STANJA­AKTIVA , PASIVA ) ZA 2022 GODINU

AKTIVA

KONTO        IZNO S OPIS

110000           2 247,00       NOVCANA SREDSTVA I PLEM.RETALI

( Stanje novca na Zirora5unu sa 31.12.2022g.)

190000        17 033,00     KRATKORO¢NARAZGRANICENJA

(Ukalkulisana potrazivanj a od ministarstva
Za platu i teku6e obaveze za 12/2022)

011000      211108,00        STALNASREDSTVAiodtoga:

(knjige 112 623,00, namjestaj 49 686,00,kompj.
Oprema 31 675,00 , kanc.stolovi i ostala oprema

17124,00 )

011900         93 757,00        ISPRAVKA VRIJ.STALNIH SREDSTAVA

( otpisana vrij ednost stalnih sred.)

011­0119117 351,00        NEOTPISANAVRIJ.STALNIH SREDS.

UKUPNA AKTIVA 136 631,00 KM



PASIVA

KONTO              IZNO S

310000                  1515,00

340000             16 047,00

510000             118 703,00

590000                    366,00

UKUPNA  PASIVA

OPIS

KRATKOROCNE TEKUCE OBAVEZE

( Obaveze prema dobavlja6ima 1 407,00  ,
Ugovori o djelu 96,00 i komunalna

naknada  12,00 )

OBAVEZE PREMA ZAPOSLENICIMA

( obaveze za platu 12/2022, topli obrok i

prevoz)

IZVORI STALNIH SREDSTAVA

NERASPOREDENI VISAK PRIHODA

NAD RASHODIMA

136 631,00 "

_I­­­­­:­_­::­i::i_i_::i­­i
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JU „JAVNA BIBLIOTEKA`'

ZAVIDOVICI

UPRAVNI ODBOR

Broj:  ¢/23
rJRintfir.   7  q . 073i 7,o%g

Na osnovu odredbi €lana 28.i 37.Pravila JU „Javna  biblioteka``Zavidovi¢i broj:XXXIl­1/12 0D

28.11.2012..godsine Upravni odbor JU „Javna biblioteka`' Zavidovi¢i na 1.sj.ednici odrzanoj dana

14.03.2023.godine  donosi sli.ede¢u

OD   L   U   K   U

0 usvaj.anj.u Zavr3nog ra€una za 2022.godinu

JU „Javna bibklioteka`` Zavidovi6i

clan 1.

Usvaja se Zavr§ni ra€unJU „Javna biblioteka'` Zavidovi¢i  za 2022 .godinu

Clan  2.

Odluka  stupa na snagu danom dono§enja.

Obrazlozenje

Na sjednici Upravnog odbora koja je odrzana dana 14.03.2023.godine u sastavu Aj.ida €ahtarevi¢

predsjednica   Upravnog odbora i Fuhad Osmi6 ispred reda zaposlenih i Suad lsi6 Clan Upravnog

odbora iz reda osniva€a,a na osnovu lzvj.e§taj.a Direktorice JU „Javna biblioteka „ Zavidovi¢i  donesena

je odluka kao u dispozitivu.
.,.        r­._ .­.­ `.­."
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Ajida €ahtarevi6



JU ,,JAVNA  BIBLIOTEKA``

ZAVIDOVICI

UPRAVNI ODBOR

Pirctr. 3 i I3
rjf!irtR[.    / 4, 03.2DZ}

Na osnovu odredbi €lana 28.i 37.Pravila JU ,,Javna biblioteka`'Zavidovici broj:XXXIl­1/12 0D

28.11.2012..godsine Upravni odbor JU ,,Javna biblioteka`' Zavidovici na 1.sjednici odrzanoj dana

14.03.2023.godine  donosi sljedecu

OD   L   U   K   U

0 usvajanju lzvj.e§taja o radu i finansij.skom poslovanj.u  za 2022.godinu

JU „Javna biblioteka" Zavidovi6i

Clan  1.

Usvaja se lzvj.estaj o radu i lzvje§taj o finansijskom poslovanjuJU ,,Javna biblioteka`` Zavidovi6i  za 2022

�godinu

Clan 2.

Odluka  stupa na snagu danom donosenj.a.

Obrazlozenje

Na sjednici Upravnog odbora koja je odrzana dana 14.03.2023.godine u sastavu Ai.ida €ahtarevi¢ ,

predsjednica   Upravnog odbora i Fuhad Osmi¢ ispred reda zaposlenih kao Clan upravnog odbora i

Suad lsi¢ Clan Upravnog odbora iz reda osniva€a,a na  osnovu lzvj.e§taja Direktorice JU „Javna

biblioteka „ Zavidovi€i  donesena je odluka kao u dispozitivu.

PREDSJEDNICA

i,
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Javana ustanova „Javna biblioteka" Zavidovi¢i

UPRAVNI ODBOR

Broj:

Datum:16.03.2023.godine

GRAD ZAVIDOVICI

GRADSKO VIJE¢E  ZAVIDOVICI

Na osnovu 6lana 27.  stav (1) alineja  13.  i 6lana 28. Pravilima Javne ustanove „Javna

biblioteka" Zavidovi6i broj  XXXII­1/12  od 28.11.2012.  godine i broj  3­3/16 od 23.03.2016.

godine,  Upravni odbor Javne ustanove „Javna biblioteka" Zavidovi6i podnosi

IZVJESTAJ

0 RADU UPRAVNOG ODBORA JAVNE USTANOVE „JAVNA BIBLOTEKA"

ZAVIDOVICI ZA 2022. GODINU

I ­ UVOD

Upravni   odbor   Javne   ustanove   „Javna   biblioteka"   Zavidovi6i   imenovan  je

rje§enjem Op6inskog na6elnika broj 02­05­2811/19 od 26.11.2019. godine („Sluzbeni glasnik

op6ine  Zavidovi6i",  broj:   11/2019)  i  rjesenjem  broj  02­05­2811/19  od  04.11.2020.  godine

(„Sluzbeni glasnik op6ine Zavidovi6i", broj : 9/2020) u sastavu:

1.   Ajida cahtarevi6 ­predsjednica upravnog odbora,

2.   Fuhad osmi6 ­Clan upravnog odbora,

3.   Suad Isi6 ­Clan upravnog odbora.

Mandat Upravnog odbora traje do 25.11.2023 . godine.

Tokom 2021.  godine Upravni odbor Javne ustanove „Javna biblioteka" Zavidovi6i je

izvr§avao svoje duznosti propisane Uredbom sa zakonskom snagom o ustanovama („Sluzbeni

list Republike BiH", broj:  6/92,  8/93  i  13/94)i Pravilima Javne ustanove „Javna biblioteka"

Zavidovi6i broj XXXII­1/12 od 28.11.2012. godine i broj 3­3/16 od 23.03.2016. godine.

U 6lanu 27. stav (1) Uredbe sa zakonskom snagom propisana je nadleinost Upravnog

odbora Javne ustanove „Javna biblioteka" Zavidovi6i i to:

­ donosi pravila ustanove,

­imenuje i razrje§ava direktora,

­utvrduje planove rada i razvoja,

­utvrduje godi§nji program rada,

­donosi finansijski plan i usvaja godi§nji obra6un,

­  donosi  op§ti  akt  o  unutra§njoj  organizaciji  i  sistematizaciji  poslova  i  druge  op§te  akte  u

skladu sa zakonom i pravilima ustanove,
­  odlu5uje  o  svim  pitanjima  obavljanja  djelatnosti  radi  koji  je  ustanova  osnovana,  ako

zakonom nije odrefieno da o odrefienim pitanjima odlu6ije drugi organ ustanove,
­usmjerava, kontroli§e i ocjenjuje rad direktora
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­rje§ava sva pitanja odnosa sa osniva6em,

­odlu6uje o kori§tenju sredstava preko iznosa utvrienog pravilima ustanove,

­ odgovara osniva6u za rezultate rada ustanove,

­ odlu6uje o prigovoru radnika na rje§enje kojim je drugi organ odrefien pravilima ustanove

odlu6io o pravu, obavezi i odgovomosti radnika iz radnog odnosa,
­podnosi osniva6u najmanje jedanput godi§nje izvje§taj o poslovanju ustanove,

­ vr§i i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima ustanove.

U  6lanu 28.  Pravila Javne ustanove  „Javna biblioteka"  Zavidovi6i  propisana je

takoder nadleznost Upravnog  odbora Javne ustanove „Javna biblioteka" Zavidovi6i i to:

­ Donosi pravila Javne ustanove,

­Imenuje i razrie§ava diektora javne ustanove,

­Utvrduje planove rada i razvoja,

­Utvrduj e godisnj i program rada,

­Donosi finansijski plan i usvaja godi§nji obra6un,

­Donosi op6i kat o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i druge op6e akte u skladu

sa zckonom i Pravilima,
­Odlu6uje o svim pitanjima obavljanja bibliote6ke djelatnosti ako zakonom nije odredeno da o

odredenim pitanjima odlu6uje drugi organ Javne biblioteke,
­Kontroli§e i ocjenjuje rad direktora,

­Rje§ava sva pitanja odnosa sa osnivatem,

­Odlu6uje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog Pravilima biblioteke,

­Odgovara osniva6u za rezultate rada Javne biblioteke,

­Odlu6uje  o  prigovoru  radnikana  Rjesenje  kojim je  drugi  organ  odreden  pravilima  Javne

biblioteke odlu6i o pravu ,obavezi i odgovomosti radnika iz radnog odnosa.
­Podnosi osniva6u najmanje jednom godi§nje izvje§taj o poslovanju Javne biblioteke

­Odlu6uje o popuni i rashodovanju bibliote6ke grade,

­Odlu6uje o organizovanju odjeljenja i pokretnih biblioteka u sjdi§tu i van sjedi§ta biblioteke,

­Utvrduje na6in kori§tenja bibliote6ke grade,

­Utvrduje na6in propagande i popularizacije knjiga,

­Vr§i druge poslove u skladu sa zakonom i Pravilima.

11 ­ RAD UPRAVNOG ODBORA

Upravni odbor Javne ustanove „Javna biblioteka" Zavidovi6i tokom 2021. godine

je  radio  u  punom  sastavu.   Sve  odluke  koje  je  Upravni  odbor  Javne  ustanove  „Javna
biblioteka"  Zavidovi6i  donosio  zasnivale  su  se  na  ve6ini  glasova  svih  6lanova  Upravnog

odbora kako je propisano u 5lanu  28. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama  i 6lanom

29. Pravila Javne ustanove „Javna biblioteka" Zavidovi6i.

Upravni  odbora  Javne  ustanove  „Javna  biblioteka"  Zavidovi6i je  tokom  2022.

godine odrzao pet sjednica na kojima je razmatrano 1 4. ta6aka dnevnog reda.
U  ovom  Izvje§taju predstavljano  rad Upravnog  odbora Javne  ustanove  „Javna

biblioteka" Zavidovi6i po sjednicana kako slijedi :

1. Sjednica odrzana   17.01.2022. godine

Na sjednici Upravni odbor je:
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­Razmatrao i usvojio zcklju6ak o davanju saglasnosti na rang listu sa uzim izborom najboljih

kandidataza izbor na upraznjenu poziciju direktora JU „Javna biblioteka"Zavidovi6i broj :01 ­

04­3089/21 ­AP­5 od 29.12.2021.godine.

­Razmatrao i usvojioizvje5taj  o radu V.d .direktora JU „Javna biblioteka"Zavidovi6i Amre

Dervi§i6  za period Juni ­Decembar 2021.godine.
­Razmatrao  te dao nalog JU „Javna biblioteka „da za kandidata pribavi dokaze da nije

osudivana za krivi6no djelo i uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove o zdravstvenoj

sposobnosti kandidata.

2.Sjednica odrzana24.01.2022. godine

Na sjednici Upravni odborje:

­Razmatrao i usvojio zaklju6ck o pribavljenoj dokumentaciji i to:Uvjerenje o ljakarskoj

sposobnosti izdato od strane Ju Dom zdravlja sa poliklinikom Zavidovi6i.
­Razmatrao i usvojio zaklju6ak o pribavljenom Uvjerenju o nekaznjavanju izdato od strane

MUP­a Zeni6ko dobojskog kantona da kandidat  Dervi§i6 Amra nije osudivana .
­Razmatrao i usvojio zaklju6ck te donio Odluku o razrje§enju VD Amre Dervi§i6 sa funkcije.

­Razmatrao i usvojio zaklju6ak te donio Odluku o davanju saglasnosti na imenovanje

Direktora JU Javna ustanova Javna biblioteka Zavidovi6i Amre Dervi§i6.
­Dostavljanje navedene odluke o imenovanju na davanje kona6ne saglasnosti od strane

Op6inskog na6elnika.

3.Sjednica odrzana02.03.2022. godine

Na sjednici Upravni odbor je:

­Na navedenoj sjednici je razmatrana je i donesena Odluka o izmjenama i dopunania

pravilnika JU Javna biblioteka Zavidovi6i

4.Sjednica odrzana31.03 .2022.godine

Na sjednici Upravni odborje:
­Na navedenoj sjednici je razmtran i usvojen zaklju6ck o fionansijskom poslovanju JU „Javna

biblioteka" Zavidovi6i.
­Razmatran je i usvojen prograni rada JU Javna biblioteka Zavidovi6i

­Razmatran je i usvojen Izvje§taj o radu Upravnog Odbora

5.Sjednicaodrzana25.10.2022.godine

Na sjednici Upravni odborje:

­Razmatran je i i usvojen Izvje§taj o radu JU „Javna biblioteka" Zavidovi6i za period April

Septembar 2022.godine.
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­Razmatrana je informacija u vezi Rebalansa budzeta kao i prijedloga budzeta grada

Zavidovi6i sa osvrtom na planirana sredstva u budzetu za JU „Javna biblioteka" Zavidovi6i.

Na  osnovu  prikazanog  rada  Upravnog  odbora  Javne  ustanove  „Javna  biblioteka"

Zavidovi6i tokom 2022. godine moze se zakljutiti da je isti obiljezen obavljanjem redovnih

poslova iz svoje nadleznosti, te da su preovladavali poslovi vezani kako za izbor i imenovanje
direktora  Javne  ustanove  „Javna  biblioteka"  Zavidovi6i    kao  i  uskladivanje  rada  Javne

ustanove sa Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i

Hercegovine   („Sluzbene   novine   Federacije   Bosne   i   Hercegovine",   broj:12/03,   34/03   i

65/13).te  uskladivanje  Op6ih  akata  JU  Javna biblioteka  Zavidovi6i  u  skladu  s  pozitivnim

zakonskim propisioma u F BiH.

Ill ­ PRIJEDLOZI I SUGESTIJE

U cilju unapredenja i poblj§anja rada Javne ustanove „Javna biblioteka" Zavidovi6i

Upravni odbor  predlaze da:

­ Grad Zavidovi6i   pokrene postupak imenovanja Nadzomog odbora Javne ustanove „Javna

biblioteka" Zavidovi6i u skladu sa 6lanom 34. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovana  i

5lanom  43.   Pravila  Javne  ustanove   „Javna  biblioteka"   Zavidovi6ikako   bi   se   osigurao

finansij ski nadzor nad radom Javne ustanove i ispunila zckonska obaveza.
­Grad  Zavidovi6i  pokrene  blagovremeno  postupak  imenovanja    Upravnog  Odbora  Javne

ustanove „Javna biblioteka" Zavidovi6i  budu6i da 25.11.2023.godine isti6e mandat sada§njih

5lanova Upravnog odbora.

­  Grad  Zavidovi6i,  kao  osnivat  Javne  ustanove  „Javna  biblioteka"  Zavidovi6i,  planira  u

budzetu Op6ine Zavidovi6i ve6a sredstva nanijenjena za rad Javne ustanove radi ispunjavanja

zakonske  obaveze  koja  prozilazi  iz  osnivatkih  prava  u  skladu  sa  6lanom  39.  Uredbe  sa

zckonskom snagom o ustanovama.

S po§tovanjem.

Dostavljeno:
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OG ODOBORA



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

ZENICKO­DOBOJSKI KANTON

GRAD ZAVIDOVICI

GRADSKO VIJECE

Komisija za budget, finansije i

ekonomska pitanja

Broj : 0 I ­11 ­950/23­AP­2

Datum:  17.04.2023. godine

Na   osnovu   6lana   13.,   17.   i   18.   Privremene   Statutarne   Odluke   Grada  Zavidovi6i

(„Slulbeni  glasnik  Op6ine  Zavidovi6i",  broj:  4/2022),  6lana  33.  i  45.  Poslovnika  o  radu

Gradskog vije6a Zavidovi6i ­pre6i§6eni tekst („Sluzbeni glasnik Grada Zavidovi6i", broj : 7/22

i   1/23),  Komisija  za  budzet,  finansije  i  ekonomska  pitanja  na  15.  sjednici  odrzanoj  dana

17.04.2023.  godine,  razmatrala je  lzvje§taj  o  radu  i  finansijskom  poslovanju Javne  ustanove

„Javna  biblioteka"  Zavidovi6i  sa  izvje§tajem  o  radu  Upravnog  odbora  za  2022.  godinu,  pa

nakon rasprave donijela

ZAKLJUCAK

1.   Komisija  za  budzet,   finansije   i   ekonomska  pitanja  prihvata  Izvje§taj   o  radu  i

finansijskom poslovanju Javne  ustanove „Javna biblioteka" Zavidovi6i  sa izvje5tajem o radu

Upravnog odbora za 2022. godinu

2.   Izvje§taj   o   radu   i   finansijskom  poslovanju  Javne   ustanove   „Javna  biblioteka"

Zavidovi6i    sa    izvje§tajem    o    radu   Upravnog    odbora   za   2022.    godinu,    dostavlja    se

predsjedavaju6em radi uvr§tavanja u dnevni red sjednice Gradskog vije6a.

3. 0 realizaciji ovog Zaklju6ka starat 6e se Stru6na sluzba Gradskog vije6a.

PREDSJEDNIK KOMISIJE

Amir Ali6, in atike i infomatike

I

Grad Zavidovi6i,  Ulica Safvet­bega Basagi6a broj 9, 72220 Zavidovi6i

Telefon:   032#06­780  info,  fax:  032/206­706,  www zavido\J`ci.ba,LTad.zavidovici@zavidovici.ba. oDzdl.ci@bih.net.ba,


