JAVNA USTANOVA

DOM ZDRAVLIJA

ZAVIDOVICI
Gazxi Husrev-begova 23
el ((132)878-877
fax (932)879-088
e-mail: polikzavwbili.net bu
web ; www.dzzavidovicl ba
Hdentifikucioni broj: 4218122690008
POV broj: 218122690008
Zirg ruduni: AS4 Bunka d.d. Sarajevo : 1340300000007482
Ruiffeisen bank d.d. BiH Sarajevo — filijala Zenica : 16103500091 20069

Broj:03-2.12-2301/22
Datum:8.11.2022. godine

Direktor Javne ustanove ,,Dom zdravlja* Zavidovié¢i 20a. Zakona o radu (,.Sluzbene novine F
BiH* bro): 26/16, 89/18 1 44/22), ¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javpom
sektoru u Zeni¢ko —dobojskom kantonu (,,Sluzbene novine ZE-DO kantona® broj: 8/19, 6/20 i
19/20) i Odluka o potrebi prijema u radni odnos broj: 03-2.11-2270/22 od 01.11.2022. godine
ibr. 03-2.11-2271/22 od 01.11.2022. godine, raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

I

Javna ustanova ,,Dom zdravlja® Zavidoviéj prima u radni odnos radnike na slijedeca radna
mjesta i to:

-specijalista radiodijagnostike/dijagnosticke radiologije -1 izvrilac i

- specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije -1 izvrsilac.

Osnovna plata za radno mjesto specijaliste radiodijagnostike/dijagnosticke radiologije | radno
mjesto  specijaliste fizikalne medicine i rehabilitacije u JU Dom zdravlja Zavidoviéi za 150
radnih sati iznosi  2.349,00 KM.

I

Kandidati za radno mjesto specijalista radiodijagnostike/dijagnostic¢ke radiologije treba
da ispunjavaju sljedeée opée uslove za prijem u radni odnos:
a) da su drzavljani Bosoe i Hercegovine,
b)da su stariji od 18 godina i
¢) da imaju zdravstvenu sposobnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto “ specijalista
radiodijagnostike/dijagnosti¢ke radiologije ™.

Posebni uslovi koje kandidati moraju da ispunjavaju za radno mjesto © specijalista
radiodijagnostike/dijagnosti¢ke radiologije ™ su:
a) da imaju zavrien Medicinski fakultet,
b) da imaju zavrienu specijalizaciju iz radiodijagnostike/dijagnosti¢ke radiologije,
¢) da imaju 3 godine radnog iskustva u struci.
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Kandidati za radno mjesto specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije treba da
ispunjavaju sljedece opée uslove za prijem u radni odnos:
a) da su drzavljani Bosne | Hercegovine,
b)da su stariji od 18 godina i
¢) da imaju zdravstvenu sposobnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto “specijalista
fizikalne medicine i rehabilitacije”.

Posebni usiovi koje kandidati moraju da ispunjavaju za radno mjesto “specijalista
fizikalne medicine 1 rehabilitacije” su:
a) daimaju zavrden Medicinski fakultet,
b} da imaju zavrsenu specijalizaciju iz fizikalne medicine i rehabilitacije,
¢) da imaju 3 godine radnog iskustva u struci,

v

Postupak izbora kandidata za radno mjesto specijalista radiodijagnostike/dijagnosticke
radiologije i specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije vrsit ¢e s¢ na osnovu razmatranja
dostavljene dokumentacije. te odrzanog pismenog i usmenog stru¢nog ispita sa svakim od
kandidata koji je dostavio urednu,potpunu i blagovremenu prijavu,

Kriterij za bodovanje kandidata ¢e biti pismeni i usmeni struni ispit.

Svaki kandidat mora odgovoriti na najmanje 60 % postavljenih pitanja (ostvariti 60 %
bodova od moguceg broja bodova) da bi se kvalifikovao za usmeni strucni 1spit, u suprotnom se
smatra da nije uspjesno rijesio pismeni struéni ispit 1 iskljucuje se iz daljeg postupka.

Svaki kandidat mora odgovoriti na najmanje 60 % postavljenih pitanja (ostvariti 60 %
bodova od moguceg broja bodova) da bi se smatrao uspjesnim na usmenom stru¢nom ispitu.
&

Ukupan broj bodova koji se moZe ostvarili po osnovu pismenog i usmenog stru¢nog

ispita , kandidatima ¢e biti saop$ten prilikom pristupanja na pismeni i usmeni strucni ispit.

\Y
Kratak opis poslova za radno mjesto specijalista radiodijagnostike/dijagnosticke radiologije :

- vr$i sva snimanja u radiologiji u okviru svoje specijalnosti: preglede na
kompjuterizovanoj tomografiji. ultrazvuénoj tomografiji, preglede na kolor dopleru,
1.V. kontrastne preglede, kontrastne preglede digestivnog trakia, ¢ita snimke standardne
radiodijagnostike | mamografije.

- radi skopije.¢ita i opisuje grafijc.obu¢ava osoblje u rukovanju sa aparatima,

- uzima anamneze i postavlja pacijenta u adgovarajuéi polozaj prilikom snimanja

- obavlja i ostale poslove iz domena svoje specijalnosti koje mu stavi u zadatak
ncposredni rukovedilac.

Pismeni i usmeni strutni  ispit ¢e  sadrfavati  pitanja iz oblast
radiodijagnostike/dijagnosticke radiologije 7a primarni nivo zdravstvene zastite.



Za pismeni struéni ispit i usmeni struéni ispit korisiit ¢e se struéna medicinska literatura
za oblast radiodijagnostike/dijagnosti¢ke radiclogije  za primarni nive zdravstvene zadtite.

Vi

Kratak opis poslova za radno mjesto specijalista [izikalne medicine i rehabilitacije :

- vr8i klini¢ke preglede i donosi odluku o potrebi za bolnicko i drugo lije¢enje,

- propisuje. ordinira, prati i kontrolige tok ispitivanja. njege i lijeenja bolcsnika,

- vr§i konsultativne 1 konzilijarne specijalisticke fizikalne preglede sa davanjem pismenog
nalaza 1 misljenja. kao i misljenja o radnoj sposobnosti.

- vodi propisanu medicinsku dokumentaciju, evidenciju. izvjestaje, upisuje podatke o bolesti.
lije¢enju bolesnika, dijagnozu, Sifru i kona¢nu dijagnozu,

- obavlja t druge poslove iz domena svoje specijalnosti koje mu stavi u zadatak neposredni
rukovedilac.

Pismeni 1 usmeni stru¢ni ispit ¢e sadrzavati pitanja iz oblasti fizikalne medicine i
rehabilitacije za primarni nivo zdravstvene zastite.

Za pismeni struni ispit i usmeni stru¢ni ispit koristit ¢e se stru¢na medicinska literatura
za oblast fizikalne medicine i rehabilitacije za primarni nivo zdravstvene zastite.

VII

Radni odnos za oba radna mjesta zasniva se na odredeno vrijeme u trajanju od 18
mjeseci uz probni rad od 3 (tri) mjeseca.

VI

Uz prijavu na oglas na radne mjesto specijalisia radiodijagnostike/dijagnosticke
radiologije ili na radmo mjesto specijalista fizikalne medicine i rehabililacije, koja mora biti
poseban potpisan dokument od strane podnosioca. kandidati su duzni priloziti i shijedece
dokaze:

1. Kra¢u biografiju sa adresom, kontakt telefonom i e-mail adresom kandidata,

2. Uvjerenje o drzavljanstvu, koje nije ne starije od 6 mjeseci ratunaju¢i od dana objave

oglasa,

3. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (dokument koji nema ogranicen rok vazenja),

4. Dokaz o zavrsenom Medicinskom fakultetu,

S. Uvjerenje o polozenom specijalistickom ispitu

6.Dokaz o radnom iskustvu izdat od poslodavea kod kojeg je ostvareno radno iskustvo

(potvrda ili uvjerenje).

Dokazi se prilazu u originalu ili ovjerenim fotokopijama.



X

Izabrani kandidati, za oba radna mjesta, e biti u obavezi da, u roku od 15 dana od
dana zaprimanja obavjeStenja o njihovom izboru kao najboljih kandidata, dostave ljekarska
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu za koje
su odabrani (specijalista radiodijagnostike/dijagnostic¢ke radiologije ili specijalista fizikalne
medicine i rehabilitacije).

Ljekarsko uvjerenje za radno mjesto specijalista radiodijagnostike/dijagnosticke
radiologije mora se dostaviti od ovladtene ustanove koja obavlja zdravstveni nadzor lica
profesionalno i1zloZenih jonizirajucem zra¢enju.

Ukoliko kandidati , u ostavljenom roku, ne dostave ljekarsko uvjerenje smatrat ¢e se
da su edustali od zaposlenja.

X

Prijave na javni oglas se podnose na adresu Doma zdravlja, Javna ustanova ,,Dom zdravlja™
Zavidovici, UL Gazi Husrev-begova 25, 72220 Zavidovié:, i liéno u Dom zdravlja u
zatvorenoj koverti, sa naznakom ,NE OTVARAIJ- PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA RADNO
MIESTO u zagradi pavesti na koje radno mjesto se kandidat
prijavljuje ). ‘

Na koverti se obavezno navodi ime, prezime i adresa posiljaoca.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave, Komisija za izbor kandidata za prijem u
radni odnos ¢e odbaciti.

xl
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja javnog oglasa u dnevnim
novinama Oslobodenje. na web stranici osnivata-Grada Zavidoviéi, web stranici Doma
zdravlja Zavidovic¢i i web stranici JU Sluzbe za zapo$ljavanje Zenic¢ko-dobojskog kantona™,
ra¢unajuci od njegove posljednje objave.

X1

Kontakt osoba za davanje dodatnih obavjestenja je Smaji¢ Amra, broj telefona za dodatna
obavijestenja je 032-206-049-lokal 338.

Priprem
Smaji¢ é(a/ pi} pravnik
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