
FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOYTNE 
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON 
OPCINA ZAVIDOVICI 
JAVNA USTANOYA "JAVNA 
BTBLLTEKA" ZAVTDOYICI 
Upravni odbor 

Broj:49/2021 godine 
Datum: 16.09.2021 

Na osnovu clana 8. stay (1) Zakona 0 ministarski Ill, vladinirn i drugi III irnenovanj ima 
Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", 
broj: 12/03, 34/03 i 65/13), clana 29. stav (1) Uredbe sa zakonskom snagom 0 ustanovama 
("S 1uzbeni list Republike BiH" , broj : 6/92, 8/93 i 13/94) i clana 31. stav (2) . PraviJa Jayne 
ustanove .Javna biblioteka" Zavidovici broj XXXU-I IJ 2 od 28 .11.2012. godine (lzmjene i 
dopune broj 3-3/16 od 23.03 .2016. godine), Upravni odbor Jayne ustanove .Javna bib\ioteka" 
Zavidovici raspisuje 

JAVNI KONKURS
 
za imenovanje direktoraJavne ustranove .Javna biblioteka" Zavidovci
 

1- PREDNfET JAVNOG KONKURSA 

Predmet javnog konkursa je izbor kandidata za imenovanje na poziciju direktora Javne 
ustanove .Javna biblioteka" Zavidovici, 

Mandat direktora Jayne ustanove .Javna biblioteka" Zavidovici traje cetiri godine i 
moze biti ponovo irnenovan. 

11- OPIS POZIClJE 

Opis poslova direktora:
 

- Organizuje i rukovodi radom Javne biblioteke,
 
- zastupa i predstavlja Javnu biblioteku prema trecirn licima,
 
- odgovoran je za zakonitost rada Jayne biblioteke,
 
- predlaze Upravnom odboru mjere za efikasno i zakonito obavljanje djelatnosti,
 
- predlaze unutrasnju organizaciju i sistematizaciju poslo va, i druge opce akte u skladu sa
 
zakonorn,
 
- predlaze osnove plana i razvoja Jayne biblioteke,
 
- podnosi Upravnom odboru izvjestaj 0 finansijskorn poslovanju Javne biblioteke,
 
- odgovoran je Upravnom odboru za rezuitate rada i finansijsko poslovanje Javnebiblioteke,
 
- izvrsava odluke Upravnog odbora,
 
- odlucuje a pravima, obavezma i dogovornostima radnika iz radnog odnosa.
 

III - OPCI UVJETI ZA !MENOYANJE 

Opci uvjeti za imenovanje na poziciju direktora Javne ustanove .Javna biblioteka" 
Zavidovici su: 



a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,
 
b) da je stariji od 18 godina,
 
c) da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezuJtat disciplinske mjere (bilo na nivou drzave ili
 
entiteta), u periodu od 3 godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije,
 
d) da nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlocine u bivsoj Jugoslaviji (clan
 
IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine), 
e) da nije na funkeiji u politickoj stranci u smislu clana 5. Zakona 0 ministarskim, vladinim i
 

drugim irnenovanjima Federacije Bosne j Hercegovine,
 
f) da nije izabrani zvanicnik, nosilac izvrsne vlasti iii savjetnik u smislu Zakona 0 sukobu
 
interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne il-lercegvoiner.filuzbene novine FBiH, broj :
 
70108),
 
g) da nema privatni finansijski interes u instituciji u koju se kandiduje,
 
h) da nije osuden za krivicno djelo i privredni prijestup nespojiv s duznoscu direktora javne
 
ustanove, pet godina ad dana pravosnaznosti presude,
 
i) daje zdravstveno sposoban za obavljanje duznosti direktora.
 

rv. POSEBNI WIETI ZA DvrENOVANJE 

Posebni uslovi za imenovanje na poziciju direktora Javne ustanove .Javna biblioteka" 
Zavidovici su: 

a) VSS (VII) stepen strucne spreme iIi drugi cik!us studija po Bolonjskom sistemu
 
bibliotekarskog smjera ili nekog drugog drustvenog smjera,
 
b) minimalno pet godina radnog iskustva u struci ,
 
c) program rada i razvoja Javne biblioteke u cetvorogodisnjem mandatnom periodu,
 
d) rukovodne i organizacijske sposobnosti .
 

v - POTREBNI DOKUMENTI 

Kandidat koji se prijavljuje na javni konkurs treba dostaviti ,ljokaze 0 ispunjavanju 
opcih i posebnih uslova u originalu iii ovjerenoj kopiji ito: 

- potpisanu prijavu na javni konkurs sa adresom stanovanja, kontakt telefonom i e-
mail adresom, 

- biografiju , 
- uvjerenje 0 drzavljanstvu Bosne il-lercegovine (ne starije od 6 mjeseci), 
- izvod iz rnaticne knjige rodenih (ne starije od 6 mjeseci), 
- izjavu ovjerenu kod nadleznog organa da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat 

discipJinske mjere (bilo na nivou drzave ili entiteta), u periodu od 3 godine prije dana 
objavljivanja upraznjene pozicije, 

- izjavu ovjerenu kod nadleznog organa da nije pod optuznicom Medunarodnog suda 
za ratne zlocine u bivsoj Jugoslaviji (clan l X.l, Ustava Bosne i Hercegovine), 

- izjavu ovjerenu kod nadleznog organa da nije na funkciji u politickoj stranci u smislu 
Clana S. Zakona 0 ministarskirn, vladinim i drugim irnenovanjima federacije Bosne i 
Hercegovine, 

- izjavu ovjerenu kod nadleznog organa da nije izabrani zvanicnik, nosilac izvrsne 
vlasti ili savjetnik u srnislu Zakona 0 sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne 
il-lercegoviner .Bluzbene novine Federacije BiH, broj: 70108), 

- izjavu ovjerenu kod nadleznog organa da nema privatni finansijski interes uinstituciji 
u koju se kandiduje, 

- diploma 0 skolskoj spremi, 



- uvjerenje 0 radnom iskustvu u struci nakon sticanja visoke strucne spreme, 
- uvjerenje da nije osuden za privredni prijestup nespojiv 5 duznoscu direktora Jayne 

ustanove, pet godina od dana pravosnaznosti presude , 
- program rada i razvoja Javne ustanove .Javne biblioteke" Zavidovici u 

cetvorogodisnjem mandatnom periodu. 

VI - 08TALE NAPOMENE 
Svi kandidati koji ispune uslove iz javnog konkursa se pozivaju na intervju, na kojem 

ce se za svakog kandidata uzeti U obzir i eijeniti rukovodnei organizacijske sposobnosti i 
program rada i razvoja Javne ustanove .Javne biblioteke" Zavidovici u cetvorogodisnjem 
mandatnorn periodu , 

Uvjerenje iIi potvrda poslodavea 0 radnom stazu mora da sadrzi naziv radnog mjesta, 
stepen strucne spreme potrebne za navedeno radno mjesto i vremenski period obavljanja istih, 
iz kojeg ce se utvrditi da Ii je kandidat radio sa odgovarajucom spremom na poslovima za 
koje se trazi radni staz, 

Dokaz da kandidat nije osudivan za krivicno djelo od nadleznog Ministarstva 
unutrasnjih poslova sluzbeno ce se zatraziti za kandidate koji budu predlozeni za konacno 
. .
imenovanje. 

Po konacnosti odluke 0 irnenovanju kandidata, imenovani kandidat je duzan dostaviti 
uvjerenje 0 zdravstvenoj sposobnosti. 

Dokumenti koji se prilazu uz prijavu za oglas rnoraju biti originali iJi ovjerene kopije, 
ne stariji od sest mjeseci. 

Na odluku 0 konacnom imenovanju moze se podnijeti prigovor Opcinskorn vijecu 
Zavidovici, a kopija se dostavlja Ombudsmanu za Ijudska prava u Bosne iHercegovine. 

Licni podaci 0 ucesnicima u javnom konkursu su tajni i rnogu se prikupljati i 
obradivati u skladu sa Zakonom 0 zastiti licnih podataka BiB ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 
49/06 , 76/11 i 89/11). 

Vlf -ROK, NACIN f MJESTO PODNOSENJA PRlJAVA 

{:, 

Javni konkurs ce bili objavljen u "Sluibenirn novinama Federacije BiR" i dnevnom 
listu Oslobodenje, a krajnji rok za podnosenje prijava je 15 (petnaest) dana od dana zadnjeg 
objavlj ivanjau glasilu koje zadnje objavi javni konkurs. Prijave na javni konkurs sa 
potrebnom dokumentacijorn podnose se licno ili putem poste u zatvorenoj koverti na adresu: 
Javna ustanova .Javna biblioteka" Zavidovici, ulica "Marsala Tita broj 4", 72 220 Zavidovici , 
sa naznakom: "PRUAVA NA JAVNI KONKURS ZA fMENOVANJE DIREKTORA 
JAVNE USTANOVE "JAVNA BIBLIOTEKA" ZAVIDOVrCI" (NE OTVARATl) Na 
poiedini koverte upisati ime i prezime podnosioca prijave, adresu i kontakt telefon. 
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati. 
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