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UvOD

S ciljem definisanja 1 uredenja politike prema mladima, Opcina Zavidoviéi je
pristupila izradi Strategije omladinske politike opc¢ine Zavidovi¢i za period 2018. - 2023.
godine.

Omladinsku politiku (engl. youth policy) predstavljaju sveukupne mjere i aktivnosti
drzavnih organa, institucija i organizacija koje su usmjerene na unaprijedenje polozaja i
zivotnih prilika mladih, a u odnosu na potrebe mladih.

U Bosni 1 Hercegovini omladinska politika definisana je na nivou eniteta 1 to:
Zakonom o mladima Federacije Bosne 1 Hercegovine 1 Zakonom o omladinskom
organizovanju Republike Srpske.

Zakon o mladima Federacije Bosne 1 Hercegovine omladinsku politiku definiSe na
sljede¢i nacin: "Politika prema mladima predstavlja ukupne institucionalne mehanizme brige
vlasti prema mladima." (Zakon o mladima Federacije Bosne i Hercegovine, «SluZbene
novine Federacije BiH», broj: 36/10 od 16.6.2010.godine.)

Rije¢ je o svjesnim 1 manje ili viSe sistematskim intervencijama drzave, odnosno
njenth organa u druStveno polje omladinske problematike (obrazovanje, odgoj, zabava,
kultura, zdravstvena zaStita, zapoSljavanje, sport, informisanje mladih...) s namjerom da se
ono kao cjelina ili pojedini njegovi segmenti usmjere u odredenom pravcu.

Mladost je posebno zivotno razdoblje u kojem se, uz tjelesno i dusevno sazrijevanje,
odvija i proces integracije pojedinca u druStvenu zajednicu. Tokom tog razdoblja od mladih se
ocekuje da razviju socijalne vjestine i sposobnosti za preuzimanje trajnih drustvenih uloga na
svim podruc¢jima ljudskog djelovanja. Taj proces u pravilu traje dok se ne postigne primjereni
stepen socijalne autonomije, odgovornosti i samostalnosti.

U svjetskim okvirima period mladosti se razli¢ito definiSe (npr. u Evropskoj uniji
mladost traje do navrSenih 35 godina starosti, u Maleziji do 40. godine).

Prema Zakonu o mladima Federacije Bosne i Hercegovine "omladina" ili "mladi'" su osobe
u zivotnoj dobi od navrSenih 15 do navrSenih 30 godina starosti.

Prema zadnjem popisu stanovnistva iz 2013. godine na podruc¢ju opcine Zavidoviéi
zivi 35 988 stanovnika. Od toga na mlado stanovnistvo (15 do 30 godina) otpada 8 616
stanovnika ili 23,94% (S obzirom na dokazane manjkavosti popisa stanovniStva, ne¢emo
pogrijesiti ako budemo ovaj broj zaokruzivali na 10.000 mladih u odnosu na procjenu broja
stanovnika od 42.000).

Omladinski sektor oznacava dio drustvene zajednice koji obuhvata sve vladine
organe 1 institucije, ustanove, nevladina udruzenja, domaca i strana fiziCka i pravna lica koja
se bave pitanjima mladih ili su subjekti od znacaja za promociju i zastitu uloge i pozicije
mladih, a imaju prava i obaveze u skladu s ovim zakonom; (Zakon o mladima Federacije
Bosne i Hercegovine, «Sluzbene novine Federacije BiH», broj: 36/10 od 16.6.2010.godine).

Strategija prema mladima jeste dokument institucija vlasti sa programskim
pristupom djelovanjima prema mladima §to ukljucuje definirane probleme i potrebe mladih,
strateske pravce djelovanja te ciljeve strategije i mjere za realizaciju ciljeva strategije. ( Zakon
o mladima Federacije Bosne i Hercegovine, «Sluzbene novine Federacije BiH», broj:
36/10 od 16.6.2010.godine).

Strategija omladinske politike ima za cilj da:
= opiSe status, prava i odgovornost i ulogu koju mladi treba da imaju u lokalnoj
zajednici,
= pokrene inicijative i ideje o kreiranju drzavne politike za mlade, koja bi krenula sa
lokalnog nivoa,
= prakticno pokaze da su mladi vazni svojoj lokalnoj zajednici.
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U Strategiji je prezentirana analiza stanja iz sljedec¢ih oblasti: Mladi 1 zapoSljavanje, Sport
1 sportske aktivnosti mladih, Maloljetnicka delikvencija, Obrazovna politika za mlade, Mladi 1
civilno drustvo, Kulturno i medijsko djelovanje mladih, Socijalna zastita i1 standard mladih, te
oblasti Zdravstvene zastite i prevencije ovisnosti.

U okviru Strategije, nakon svakog poglavlja, obradeni su strateski ciljevi, radni plan sa
predvidenim mjerama poboljSanja, nosioci aktivnosti i period implementacije navedenih
aktivnosti.

Takoder je provedena online anketa na osnovu koje je izvrSena analiza stanja i potreba
mladih ljudi. Anketa je provedena na uzorku od 200 mladih ljudi.

Evaluacija Strategije izvrsit ¢e se za 5 godina, kada ¢e se donijeti nove mjere ili uskladiti
postojece.
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MLADI I ZAPOSLJAVANJE
Analiza stanja

Cilj ove analize je sagledavanje Cinjenica radi moguc¢nosti definisanja i odredivanja
polazne osnove za stvaranje uslova za zaustavljanje rasta nezaposlenosti a porast zaposlenosti
mladih, odnosno stvaranje uslova za reaktiviranje i angazovanje resursa trzista rada sa ciljem
unapredenja efikasnosti zaposljavanja mladih.

Nadalje, kroz analizu trziSta rada i1 identifikaciju njegovih potreba i nedostataka,
uvazavaju¢i nivo obrazovanja 1 mogucnosti mladih, nastoji se kreirati dugorocna politika
zapoSljavanja 1 obrazovanja mladih za postojece trziste rada, koje bi bilo u stanju apsorbirati
proizvedene kadrove, struke 1 zanimanja.

Trziste rada kao nerazdvojni dio ekonomskog, obrazovnog i pravnog sistema ima
svoje specifi¢nosti uslovljene stepenom razvoja druStva u cjelini, historijskim naslijedem 1
usvojenim sistemom vrijednosti. Ono ima odredenu slobodu djelovanja, ali 1 odgovarajucu
druStvenu regulativu. Moguce je detektovati odredene tendencije, prisutne duzi vremenski
period u ovoj oblasti, a koje su prvenstveno posljedica ukupnih reformskih promjena tipicnih
za zemlje u tranziciji. Jedna od evidentnih tendencija jeste i znacajan priliv osoba na
evidenciju nezaposlenih, prvenstveno zbog ekonomskih razloga, organizaciono-tehnickih i
drugih promjena u preduzecima ali i nesnalazenja pojedinaca u procesima tranzicije.

Jedan od najvecih problema na podru¢ju Opcine Zavidoviéi je nezaposlenost mladih
osoba, o ¢emu nedvosmisleno svjedoce i brojne analize i izvjeStaji sa Biroa za zaposljavanje.
To ih dovodi u nezavidan polozaj, zbog cega veliki broj njih rjeSenje trazi u ,,odlasku®.

Izvjestaj Evropske komisije o napretku BiH u oblasti zaposljavanja i socijalne politike
za 2016.godinu, ukazuje na problem i sugeriSe pravce djelovanja:

~Mjere aktivne politike na trziStu rada koje ukljucuju obuku, staZiranje,
samozaposljavanje i javne radove sa ciljem da se podrzi zaposljavanje ugrozenih grupa, kao
Sto su osobe s invaliditetom 1 oni koji su dugo nezaposleni, nisu efikasno provedene i stope
nezaposlenosti medu ovim ciljnim stanovnis§tvom i dalje su visoke. Potrebni su dodatni
kapaciteti i1 finansiranje kako bi se ljudi stimulirali da aktivno traze posao. I dalje dominiraju
mjere pasivne politike na trzistu rada.*

(Izvjestaj o Bosni i Hercegovini za 2016. godinu uz dokument Saopstenje Komisije
Evropskom parlamentu, Savjetu, Evropskom ekonomskom i socijalnom odboru i Odboru
regija;strana46.;
http://www.dei.gov.ba/dei/dokumenti/prosirenje/default.aspx?1d=17660&langTag=bs-BA)

Navedeni izvjestaj samo dokazuje cinjenicu da je veliki dio problema iz oblasti
zaposljavanja direktna posljedica mjera 1 politike viSih nivoa od nivoa na koje nije
jednostavno utjecati sa nivoa lokalnih zajednica.

Koordinacija svih druStvenih faktora i savremene drzave je ono $to nedostaje za lakse
zapoSljavanje mladih. Drzavni organi, drzavne institucije, trziSte rada, ekonomski sektor,
bankarski sektor, omladinske organizacije, drzavne 1 privatne institucije formalnog
obrazovanja - osnovno, srednje, viSe i visoko obrazovanje su upravo ti nosioci koji bi
zajednickim radom trebali da pronadu rjesenje za problem zbog kojeg se mladi masovno iz
dana u dan iseljavaju iz nasSe Op¢ine ali i drzave. Potreban je multidisciplinarni pristup i
istovremeno angazovanje 1 povezanost svih nadleznih institucija (od ministarstava na

razli¢itim nivoima, op¢inskih sluzbi, univerziteta, pa do osnovnih skola).
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Prema podacima Ujedinjenih nacija u Bosni i Hercegovini (UNCT BiH), samo je 8%
mladih uspjeSno pokuSalo pokrenuti vlastiti biznis, dok 28% nije pokuSalo zbog
komplikovanih procedura, njih 10% je pokuSalo i odustalo, a 54% nije zainteresovano za
vlastiti biznis. 1z istog izvora potvrduje se da 58% mladih nema nikakav prihod, a samo 4%
ima prihod preko 600 KM. Po istom, vazno da se pruzi mladim ljudima dovoljno moguénosti
sezonskog, povremenog 1 privremenog zapoSljavanja kroz npr. ,,Servis povremenog i
privremenog zaposljavanja u¢enika i mladih®, kao i da se izbjegne rad ,,na crno*

Dakle, na osnovu provedenih istrazivanja i1 prikupljenih podataka, imaju¢i u vidu
zakljucke istrazivanja EK 1 UNCT, radna grupa je identifikovala neke od najc¢es¢ih problema
s kojim se susre¢u mladi op¢ine Zavidoviéi, a Cije rjeSavanje moZe dovesti do smanjenja stope
nezaposlenosti:

1. Slaba veza izmedu obrazovanja i trZiSta rada

e Na nivou Federacije BiH i kantona, obrazovni sistem jo$ nije uskladen sa potrebama
trziSta rada pa tako ni na podrucju Op¢ine Zavidovi¢i. To je posljedica, do nedavno,
slabe komunikacije izmedu predstavnika obrazovnog i privrednog, naroc€ito privatnog
sektora, tj. neuskladenosti nastavnih planova i programa sa potrebama trziSta rada. Na
nivou ZDK su u toku odredene aktivnosti na rjeSavanju ovog problema kako bi se u
skorijoj buduénosti olakSalo zapoSljavanje mladih odmah po zavrSetku Skole, ili u
najmanju ruku dovelo do ve¢ih mogucnosti za sticanje prvog radnog iskustva
(odradivanje pripravni¢kog /volonterskog staza).

2. Ponuda radne snage je daleko veéa od potraznje, a poslodavci nisu voljni
zapoSljavati mlade bez radnog iskustva koji imaju malo stru¢nih znanja i
vjeStina

e Veliki broj mladih nema moguénost zaposlenja zbog nedostatka radnog iskustva, te je
cilj obezbijediti im obavljanje priravni¢kog /volonterskog staza.

e Jako volonterski rad ne ulazi u radni staz, on se priznaje kao radno iskustvo. Po
zavrsetku volonterskog rada, koji traje 6 mjeseci /godinu, svi uposleni po ovom
osnovu sticu pravo polaganja ispita opceg znanja, a pruza im se mogucnost
prijavljivanja na konkurse gdje je potrebno odredeno radno iskustvo. Postoje dva
propisa koja tretiraju volonterski rad: 1. Zakon o radu (“Sluzbene novine FBiH”, br.
26/16) 1 2. Zakon o volontiranju FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 110/12) —
Zvanicno stupio na snagu 21. januara 2013. godine.

e Poslodavci nisu upoznati sa svim zakonskim okvirima, tj. prednostima angazovanja
pripravnika /volontera: Kada su u pitanju placanja javnih prihoda za angazman
volontera do sada je bila obaveza navedenih 35% od najnize place doprinosa za
nezaposlenost plus 22 KM fiksno za osiguranje u odredenim okolnostima. Izmjenom
Odluke o visini doprinosa za PIO /MIO osiguranje za lica osigurana u odredenim
okolnostima koja je objavljena u Sluzbenim novinama FBiH broj: 26/14 od 4. aprila,
2014. godine, naknada sa 22 KM je povecana na 30 KM. Izdvajamo izmjenu iz tacke
3., doprinos za PIO /MIO za lica koja obavljaju poslove bez zasnivanja radnog odnosa
volonterski rad i obavljanja pripravnickog staza u skladu sa ¢lanom 26. Zakona o radu.
Dosada$njom odlukom doprinos za PIO /MIO upla¢ivao se iskljucivo za volontere i to
u iznosu od 22 KM, novom odlukom visina doprinosa iznosi 30 KM uz naznaku da se
sada isti uplacuje kako za volontere, tako i za pripravnike sa kojima se sklapa ugovor
o obavljanju pripravnickog staza bez zasnivanja radnog odnosa. Ova odluka stupila je
na snagu 5. aprila, 2014. godine.
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U prilogu se vidi struktura nezaposlenosti u Op¢ini Zavidovi¢i po godinama starosti,
duzini ¢ekanja na posao i1 po spolu zaklju¢no sa 05/17, te stepenu obrazovanja kao i
broju nezaposlenih mladih osoba (mladih od 30 godina). Podaci upucuju na to da je
neophodno provesti hitne mjere u rjeSavanju ovog problema.

Neinformisanost o moguénostima zaposlenja, stanju na trziStu rada i
programima za zapoSljavanje

Mladi nemaju kvalitetnu informaciju o potrebama trziSta rada (koja zanimanja se
traze, a koja su viSak) te odabiru zanimanje, Skole i studije bez razmiS$ljanja i
prethodnog ispitivanja potreba trziSta rada 1 odabiru suficitarna zanimanja koja im ne
mogu obezbijediti zaposlenje.

Mladi nisu dovoljno upoznati sa svim poticajnim mjerama koje se nude od strane
Zavoda za zapoSljavanje, raznih Ministarstava na razliitim nivoima, kao i1 od strane
Op¢ine. Ovi programi su osmiSljeni na nacin da predstavljaju pogodnosti 1 za
poslodavce 1 za radnike. Na ovaj nacin poslodavcu je omoguéeno angaZovanje
dodatnih radnika po jako povoljnim uslovima, a radnicima je omogucéeno sticanje
dodatnog ili prvog radnog iskustva. Medutim, mnogi poslodavci nisu zainteresovani,
ili paZljivo biraju ove programe zbog sporih procedura i velikih kaSnjenja u
refundiranju sredstava od strane drzave.

Nedovoljna osposobljenost za savremene uslove rada

Mladi nisu adekvatno educirani u skladu s tehnoloskim napretkom kojeg poslodavci
zahtijevaju, te ih je potrebno educirati po zahtjevima modernih nacina i uslova rada.
Naime, mladi npr. poznaju strane jezike, ali nedovoljno razpolazu fondom rije¢i za

poslovno komuniciranje, poznaju rad na racunaru ali ne posjeduju potrebne certifikate
kao dokaz.

Pasivan odnos mladih prema pokretanju vlastitog biznisa i neinformiranost o
razli¢itim postojeéim programima samozaposljavanja

Mladi nisu poduzetnicki educirani i ne poznaju moguénosti poduzetniStva i pokretanja
vlastitog biznisa.

Ne znaju kako od svoje ideje napraviti poslovni plan i pokrenuti vlastiti biznis.

Ne znaju dovoljno o poticajima i moguc¢nostima koje im se daju kao mladim
biznismenima.

Mladi se ne usuduju registrovati djelatnosti po programu za samozaposljavanje od
strane razli€itih institucija, zbog velikih kasnjenja u isplati od strane istih. To u velikoj
mjeri otezava mladim ljudima funkcionisanje u prvoj godini poslovanja, kada je
upravo i potreban poticaj u cilju razvoja biznisa.

Mladi ne Zele raditi u privatnom sektoru, ve¢ radije ostaju nezaposleni duzi
vremenski period dok im se ne ukaze prilika za posao u javnom sektoru

Veliki broj mladih je nezaposleno iz razloga S§to trazi priliku da pronade posao u
javnom sektoru i to iz razloga $to smatra da su prava radnika u privatnom sektoru
ugrozena za razliku od javnog (manja ali «sigurnija» placa, vec¢a prava na odmor i sl.)
Mladi provode jako puno vremena ¢ekajuci na posao u javnom sektoru, tako da se
Cesto desi da zbog toga predu odredene dobne granice za razliCite programe
zaposljavanja 1 samozaposljavanja, ali 1 teSko dolaze do bilo kakvog zaposlenja zbog
godina i nedostatka radnog iskustva.
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7. Nepoznavanje metoda i nacina aktivnog traZenja posla

Mladi nisu informisani o aktivnom pronalazenju posla, ne koriste info portal i ne znaju
na pravi nacin prezentirati poslodavcu svoja znanja, vjeStine i sposobnosti kao ni
napisati adekvatnu i1 potpuno istinitu biografiju (CV), jer ne poznaju zakonske
procedure kao ni prednosti pri zaposljavanju i prikupljanju dokumenata koja se traze,
te vrlo Cesto ne apliciraju na radna mjesta za koja imaju potrebne kvalifikacije.

Mladi imaju svakodnevni pristup internetu, $to je danas glavno mjesto za traZenje
poslova. Medutim, njihova paZnja je umjesto portala za zapoSljavanje (posao.ba,
job.ba, 1 sl.) usmjerena na druStvene meze 1 slicno.

Velika migracija radno sposobnih iz ruralnog podrucja

Mladi iz ruralnog podrucja ne koriste mogucnosti u okviru poljoprivredne proizvodnje
ili drugih vrsta samozaposljavanje u svojoj mjesnoj zajednici i na svojoj zemlji, nego
radije biraju brZi nacin zarade osnovnih sredstava radom u preduze¢ima ili, naZalost, u
privremenom radu u inostranstvu. Mladi ljudi se odlu¢uju na izuzetno teske poslove u
ve¢im urbanim sredinama ili inostranstvu ne razmisljaju¢i o moguénostima za zaradu
u okviru poljoprivredne proizvodnje, seoskog turizma i sl.
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CILJEVI, STRATESKI PLAN I NOSIOCI AKTIVNOSTI

1. Razvoj poduzetni¢ke kulture mladih

U op¢inskom Budzetu u stavci za razvoj poduzetnista predvidjeti sredstva za
razvoj poduzetniStva mladih kroz promociju poduzetni$tva mladih i animiranje
mladih za pokretanje vlastitog biznisa, organizovanje edukacija, pisanje biznis
planova, podrSska u vidu grantova za pokretanje biznisa mladih, kreditna
podrska, olakSati proces registracije biznisa (ukidanje/smanjenje komunalnih
taksi gdje god je to moguce ).

— Promocija poduzetniStva mladih je iznimno vazna jer ohrabruje mlade

da pronadu alternativna rjeSenja na trziStu i budu u korak sa
ekonomskim trendovima. Dakle, za promociju je jako vazno birati teme
od znacaja kao 1 kvalitetne paneliste koji ¢e pota¢i mlade da dodu cuti
prakticno iskustvo razvoja vlastite poslovne ideje. Cilj nije nauditi
mlade ekonomskim definicijama, ve¢ ih sistemski od najnizih razreda
osnovne Skole, pa 1 predSkolskih uzrasta, pouciti o poduzetniStvu kroz
prakti¢ni rad, nauciti ih da su slobodni izraZavati svoje ideje, nauciti ih
kako te ideje predstaviti i provesti u djelo te time jacati njihovo
prakti¢no iskustvo.

Kreiranje poslovnog plana je prvi korak koji trebate uraditi kada se
zapocinje neki posao, u okviru nove ili ve¢ postojece kompanije. On
pomaze da se realno sagledaju prilike i prepreke koje se nalaze u
okruzenju, sazna ko je konkurencija, koji efekti se mogu ocekivati od
posla, te da li ¢e taj posao u odredenom vremenu biti finansijski
isplativ.

Op¢ina ¢e dio sredstava kojima raspolaZe usmjeriti na poticanje razvoja
poduzetnistva mladih u vidu bespovratnih grant sredstava, koja ¢e u
velikoj mjeri pomoc¢i mladima u pokretanju biznisa i1 “prezivljavanju”
prve godine poslovanja.

Op¢ina ¢e dio sredstava kojima raspolaze usmjeriti na poticanje razvoja
poduzetnistva mladih u vidu dodjeljivanja kreditnih sredstava sa grace
periodom, kako bi se mladima olak$ao proces registracije, uredivanja
prostora, nabavke opreme i sl.

Opc¢ina ¢e olaksati proces registracije biznisa za mlade tako $to ce
iskoristiti svaku priliku za ukidanje ili smanjenje op¢inskih komunalnih
taksi.

2. Uskladivanje obrazovnog sistema sa potrebama trzista rada

Sastavljanje izvjeStaja o stanju i1 potrebama trziSta rada i dostava istog
osnovnim i srednjim Skolama na podru¢ju Opcine, s posebnim osvrtom na
deficitarna zanimanja (Zavod za zaposljavanje, Kanton, Opc¢ina).

— Budu¢i da veliki broj mladih upisuje srednje Skole i1 fakultete ne

uzimajuci u obzir statisticke €injenice sa Biroa za zaposljavanje, danas
imamo veliki broj kvalifikovanih i visoko obrazovanih osoba koje dugo
vremena ne mogu doc¢i do zaposlenja zato Sto trziSte jednostavno nema
potrebu za njihovom strukom. Zbog toga je neophodno svake godine,
prije zavrSetka Skolske godine, provesti anketu o potrebama trzista rada
1 na osnovu rezultata i izvjeStaja napraviti prezentaciju za osnovne i
srednje Skole kako bi ucenici znali koja zanimanja se traze i kako ¢e
najbrze do¢i do zaposlenja po zavrSetku srednje $kole ili fakuleta.
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e Kreirati program savjetovanja u osnovnim i srednjim $kolama, upoznati mlade
sa odredenim zanimanjima i njihovom perspektivom (Op¢ina, Biro, poslodavci
1NVO).

— Pored ankete o akutelnom stanju potreba na trzistu, ve¢ uvedenih
odredenih formi uputa o profesionalnoj orjentaciji, u Skole je
neophodno uvesti program savjetovanja za zavrsne razrede. Ucenici bi
imali na raspolaganju savjetnika koji bi svakodnevno radio sa njima,
otkrivaju¢i njihove talente i1 potencijale za odredenu oblast, tj.
zanimanje. U ovome veliku ulogu ima saradnja Opc¢ine, Biroa,
poslodavaca 1 predstavnika NVO-a, koji bi formirali radnu grupu koja
¢e koordinirati sve aktivnosti, ali 1 predlagati potrebe 1 moguénosti
mijenjanja /prilagodavanja NPP-a prema potrebama trzista rada.

3. Jacanje kompetencija mladih
e Organizovanje kurseva stranih jezika

— U cilju jacanja kompetencija mladih, neophodno je organizovati
kurseve stranih jezika koji se traZe na danasnjem trzistu. Prije svega to
su engleski, njemacki 1 turski jezik, mada se ostavlja mogucnost
organizovanja edukacija i za druge jezike za koje se eventualno ukaze
potreba na trziStu. Medutim, jako je bitno da te edukacije budu
kvalitetne 1 da ucesnici po zavrSetku budu sposobni da se pojave na
trzistu kao kvalitetni govornici i predstavnici svojih potencijalnih firmi.

e Organizovanje kurseva rada na ra¢unaru

— lako su mladi ljudi danas jako vjesti pri radu na racunaru, ipak im cesto
nedostaje znanja iz oblasti ili programa koje poslodavac trazi. Zbog
toga je neophodno organizovati kurseve iz rada na racunaru, a koji ¢e
biti u skladu sa rezultatima ankete o realnim potrebama na trzistu rada.
Na taj nacin, mladi ¢e postati kompetentniji i konkurentniji tokom
prijave na konkurse.

e Paso$ kompetencija

— Paso§ kompetencija je instrument koji sluzi za identificiranje i
preciziranje neformalno steCenih znanja, vjeStina i kompetencija. Za
ono S§to se nauci u Skoli ili u okviru kurseva i stru¢nih usavrSavanja
postoje svjedoCanstva (diplome 1 certifikati) koja dokumentuju i
vrednuju nauceno. No, znanja i vjeStine usvajamo stalno i svuda
ispunjavajué¢i svoje svakodnevne poslove, bavec¢i se hobijem ili
obavljajuc¢i duznosti unutar porodice. Ovako steCene vjeStine i znanja
¢esto se dozivljavaju kao nesto samo po sebi razumljivo i ne pridaje im
se posebna paznja, no upravo su to vjestine koje se sve vise traze na
trziStu rada. Paso§ kompetencija nudi mogucnost pojedincu da
sistemski sagleda svoj zivot, prisjeti se svih aktivnosti kojima se bavio 1
uz pomo¢ obucenog savjetnika identifikuje koje je zapravo vjestine

......

djelimi¢no i psiholoski instrument koji motivira pojedinca da, nakon
Sto spozna svoje kvalitete 1 utvrdi eventualne slabosti, postavi za sebe
kratkoro¢ne ili srednjorocne ciljeve u smislu usavrSavanja postojecih
vjestina, njegovanja talenata, ispunjavanja odredenih interesa.
e Organizovanje seminara za pisanje projektnih prijedloga

— Cilj seminara je obuciti polaznike za pripremu projekata, koji ¢e biti
prihvatljivi za programe bespovratnih sredstava, te zadovoljiti stroge
formalne kriterija koje postavljaju investitori i donatori.
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Biografija (CV), popratno pismo
— CV lat. Curriculum Vitae, eng. Resume ili biografija jeste obavezni dio

prijave za posao. Njegova svrha je da predstavi aplikanta i njegove
/njene strucne kvalifikacije potencijalnom poslodavcu. CV je dokument
koji ima jasnu namjenu 1 pri pisanju CV-a to se ne smije zanemariti.

Pisanju CV-a se treba ozbiljno posvetiti. Neophodno odvojite vrijeme
samo za to i ne brzajte. Sastavljanje CV-a shvatite kao Va$ glavni
posao, prvi veliki korak koji Vas vodi ka zeljenom zaposlenju.

Edkucija mladih o boljem iskoriStavanju interneta za pronalazenje posla
(Facebook, LinkedIn, itd -obrisati 1 opisati)
— Uprkos ¢injenici da mladi danas provode dosta vremena online, to

vrijeme nije usmjereno na prave web stranice i portale putem kojih
poslodavci traze radnike. Na Facebook-u postoje mnoge stranice
portala kao Sto su posao.ba, job.ba i1 sl. na kojima se svakodnevno
objavljuju oglasi za poslove iz svih oblasti diljem BiH. Osoblje koje
radi za pomenute i slicne portale, je viSe nego spremno pomoci
mladima pri prijavi na posao, od popunjavanja profila na stranici do
ispravnog pisanja CV-a. Takoder, postoje i stranice kao $to je LinkedIn
na kojima se ljudi sli¢nih interesa i profesija povezuju popunjavajuci
svoje profile, Sto ih na kraju cesto dovede u vezu sa odgovarajuéim
poslodavcem. Dakle, mladim ljudima je potrebno skrenuti paznju na
ciljano koriStenje Interneta, kako bi sto brze i lakSe dosli do zaposlenja.
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TABELARNI PRIKAZ CILJEVA I RADNOG PLANA
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CILJEVI MJERE AKTIVNOSTI OKVIRNA PERIOD NOSIOCI
SREDSTVA PROVODENJA
1.1. Promocija 1.1.1. Organizovanje promocije poduzetniStva u 10.000,00 KM 2018.-2023. Op¢ina
Razvoj poduzetnistva mladih i | svim segmentima obrazovnog sistema Zavidovi¢i
poduzetnicke animiranje mladih za 1.1.2. Organizovanje edukacije iz pisanja 20.000,00 KM
kulture mladih pokretanje vlastitog poslovnog plana 50.000,00 KM Razvojna agencija
biznisa 1.1.3. Objavljivanje javnih poziva za dodjelu grant Zavidovi¢i
sredstava za pokretanje samostalnog biznisa
mladih
1.1.4. Pokrenuti inicijative za ukidanje ili
smanjenje op¢inskih komunalnih taksi za
novoosnovana MSP mladih
2.1. Djelovati 2.1.1. Na osnovu izvje$taja o stanju i potrebama 5.000,00 KM 2018.-2023. Opcina
inicijativama prema trziSta rada organizovati redovne prezentacije u Zavidoviéi
Uskladivanje relevantnim organima osnovnim i srednjim $kolama 6.000,00 KM
obrazovnog za uskladivanje 2.1.2. Kreirati program savjetovanja u osnovnim i Razvojna agencija
sistema sa obrazovnog sistema sa | srednjim $kolama Zavidovi¢i
potrebama trzista | potrebama trzista rada
rada Biro Zavidovi¢i
3.1. Osigurati podrsku | 3.1.1. Organizovanje kurseva stranih jezika 10.000,00 KM 2018.-2023. Op¢ina
za jacanje 3.1.2. Organizovanje kurseva rada na ra¢unaru 10.000,00 KM Zavidovi¢i
kompetencija mladih 3.1.3. Usmjeravanje mladih ka korisStenju 5.000,00 KM
ljudi u skladu sa instrumenta za identificiranje i preciziranje Razvojna agencija
potrebama trzista neformalno stecenih znanja, vjestina i Zavidovi¢i
Jacanje kompetencija pri trazenju posla-,,Pasos 15.000,00 KM
kompetencija kompetencija“ 7.000,00 KM
mladih 3.1.4. Organizovanje seminara za pisanje NVO mladih
projektnih prijedloga 10.000,00 KM Vije¢e mladih

3.1.5. Organizovanje seminara iz pisanje CV-a i
popratnog pisma

3.1.6. Edukacija mladih o iskoristavanju interneta
u cilju brzeg pronalaska posla
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PRILOG I
-Tabelarni prikaz strukture nezaposlenih mladih ljudi na podrucju
Opéine Zavidovici zakljucno sa 05/17-
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NEZAPOSLENOST MLADIH - STRUKTURA NEZAPOSLENIH

Tabelarni pregled prikazuje podatke - strukturu nezaposlenih mladih osoba po godinama
starosti, duzini ¢ekanja na posao i po spolu zaklju¢no sa 05/17.

. : . . . : 810 10-15
Starosna Nezaposleni Do godine 1-2 godine 2-3 godine 3-4 godine 4-5 godina 5-8 godina godina godina
struktura

8] z 8] z 8] z 8] z [§] z §] z §] z §] z ul| z
'go‘zld 18 1 4s |28 | 21 13|17 2 |6 3|1 o |o o |o |o o o oo
;gd 19200 o1 | 113 [ 147 |70 | 76 28 | 26 9o |7 4 s 2 o |o o o oo
;Sd 2124 g0 | 372 | 67 41 | 133 |56 | 208 |95 |168 |79 |104 |47 |53 |1 o o oo
'go‘;d 227 | o1 | 327 | 39 21 | 28 21 | 28 17 | 2 14 | 26 17 ;6 64 |15 |11 |oo
od 28 30 | 559 | 346 | 15 7 |16 12 | 20 18 | 14 8 | 30 19 |35 |00 |2 |1
god 2 6

I

od 31351 g15 | 543 | 15 7|13 7 |2 T 8 | 17 o3 a4 | BB 3]0
god 6 7 0
UKUPNO: | 32031720 | 304 159 | 283 136 | 300 147 | 230 113 | 182 96 | 282 208 i;i 131 94

Tabelarni pregled prikazuje podatke - strukturu nezaposlenih mladih osoba po godinama
starosti 1 stepenu stru¢nog obrazovanja zaklju¢no sa 05/17.

Godine |\ |pk |Kv |VKV |sss | Vv&s |vss-1 |vssa |UKUPNO
starosti

od15-18 (44 [0 [1 |0 0 |0 |0 0 45
eod. |28 |0 [0 |0 o o o 0 28
0d1920 (43 [0 [132 |0 6 |0 |0 0 261
eod. |23 |0 |46 |0 44 o o 0 113
od2124 (81 |1 [328 |1 368 |0 3|0 792
cod. |44 |1 |12 |1 177 o |7 0 372
0d2427 |75 |3 [241 |0 204 |0 |63 [15 |60
cod. |50 |0 [127 |0 04 [0 |41 |5 327
od 28 - |77 |2 |264 |0 58 [0 |79 |9 589
0god. 54 |2 153 |0 0 |0 |52 |5 346
0d3135 169 |3 |46 |0 205 |4 |74 |4 915
eod. |115 |3 [231 |0 46 |3 |43 |2 543
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UKUPAN BROJ N/O PO STEPENU STRUCNOG OBRAZOVANJA ZAKLJUCNO SA

05/2017. GODINE.

NK PK KV VKV SSS VSS VSS
2.092 157 2.936 16 1.841 21 208
UPOREDNI PRIKAZ SA STANJEM NA KRAJU 2016. GODINE.

NK PK KV VKV SSS VSS VSS
2.040 149 2.751 17 1.777 19 320

Tabelarni pregled prikazuje podatke o broju n/o mladih od 30 godina bez radnog iskustva

zaklju€no sa 05/17.

ge—lgzllm NK | PK KV VKV SSS VSS VSS
1626
883|286 |5 646 1 562 0 126
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SPORT I SPORTSKE AKTIVNOSTI MLADIH
UvoD
Sport je fizicka ili mentalna aktivnost koju ovjek izvodi po utvrdenom skupu pravila, u
cilju takmicenja sa protivnikom ili protivnickim timom, uz primjenu propisanog sistema
bodovanja na osnovu kojeg se utvrduje pobjednik.

Sport je sastavni dio druStvenih potreba pojedinca, univerzalno je sredstvo
razumijevanja i1 saradnje medu ljudima, s ciljem fizickog i duhovnog odgoja, vitalnosti i
zdravlja, socijalnih odnosa 1 stavova, odbrambene spremnosti i kvaliteta zivota. Sport je 1
ekonomska kategorija u funkciji zaposljavanja, pokretaca proizvodnje i ekonomskog rasta,
promocije, reklame 1 ostalih marketinskih aktivnost u oblastima turizma, transporta, medija,
zabave 1sl.

Prema Evropskoj povelji o sudjelovanju mladih na op¢inskom i regionalnom nivou, u
dijelu koji se odnosi na politiku sporta, slobodnog vremena i drustvenog Zivota je naglaseno:
"Lokalni organi vlasti trebaju podrZati organizirane druStveno-kulturne aktivnosti koje vode
udruzenja i organizacije mladih, grupe mladih i centri zajednica, koje, zajedno sa porodicom i
Skolom, ili poslovnim okruZenjem, ¢ine jedan od stubova drustvene povezanosti u op¢ini ili
regionu. Ovo je idealan "kanal" za uceS¢e mladih i1 provodenje politike mladih u oblastima
sporta, kulture, i drugih formi kreativnosti i izraZzavanja, kao i u oblasti aktivnosti iz socijalnog
domena.

Aktivnosti provedene od strane Ujedinjenih nacija tokom Medunarodne godine sporta 1
fizickog obrazovanja 2005., pokazale su da se sport moze nazvati "Skolom za zivot", jer moze
doprinijeti razvoju li¢nosti i sticanju osnovnih drustvenih vjestina.

SPORT U ZAVIDOVICIMA

Oblasti sporta u op¢ini Zavidovi¢i posveéena je posebna paznja i ova oblast ima status
djelatnosti od posebnog interesa za op¢inu u cjelini. To se posebno vidi 1 u dijelu Zakona o
sportu koji govori o javnom interesu u oblasti sporta.

Zakonom o sportu Zenicko—dobojskog kantona i to ¢lanovima 3., 50., 51. 1 52. utvrdeno
je da je sport oblast od posebnog interesa i da kantonalni organi vlasti kroz ispoljavanje javnog
interesa utvrduju okvire svoje aktivnosti u oblasti sporta.

Clanom 3. Zakona o sportu je definisan opéi okvir javnog interesa gdje je redeno: ,,Javni
interes u sportu obuhvata sportske aktivnosti kojima se postize unaprijedenje zdravlja gradana,
posebno djece i omladine i osoba sa tjelesnim invaliditetom, te sportske aktivnosti u kojima se
postizu vrhunski sportski rezultati... Polaze¢i od ove opcée postavke clanom 50. definisani su
sljedeci ciljevi kojima ¢e teziti kantonalni organi vlasti, organi lokalne samouprave i drugi
subjekti koji djeluju u oblasti sporta:

- Unaprijedenje sportsko—rekreaktivnih aktivnosti koje su u funkciji o€uvanja zdravlja i

poboljsanja psihofizickih sposobnosti;

- Unaprijedenje skolskog sporta i vannastavnih sportskih aktivnosti djece i omladine kroz

instituciju skole;

- Unaprijedenje sportskih i rekreativnih aktivnosti osoba sa invaliditetom,;

- Unaprijedenja zvani¢nih sportskih takmicenja;

- Osiguranje uslova za rad sportistima sa ve¢ ostvarenim znacajnim rezultatima i

perspektivnim sportistima za postizanje vrhunskih sportskih rezultata;

- Osiguranje i unaprijedenja prostornih uslova za razvoj sporta;

- Unaprijedenja strucnog rada, obrazovne i informativne djelatnosti u sportu;

U ostvarivanju navedenih ciljeva Opcina ¢e osiguravati u BudZetu sredstva za
sufinansiranje sportskih programa, propisivati olaksSice koje ¢e potpomagati razvoj sporta i

Op¢ina Zavidovi¢i, UL Safvet bega Basagi¢a bb. 72220 Zavidovici
tel: 032-878-314 centrala, fax: 032-868-230, www.zavidovici.ba, opcinazavidovici2(@bih.net.ba, opzdici@bih.net.ba




SLUZBENI GLASNIK OPCINE ZAVIDOVICI broj 5/2018
-407-

planski raditi na izgradnji objekata namijenjenih sportu. Pored obezbijedivanja odredene
finansijske potpore Zakonom su inicirane i obaveze kontinuiranog pracenja stanje u oblasti
sporta, jer je evidentno da je interes mladih za ovu oblast izrazen.

Raspoloziva baza podataka omogucava da se daju osnovne informacije o stanju u
pojedinim oblastima sporta i o stepenu implementacije osnovnih odredbi zakona koji reguliSu
neposredno problematiku sporta i oblasti koje su nerazdvojive od sporta. Na osnovu
prikupljenih podataka i informacija pokusali smo dati informacije o problematici organizacije
sporta, Skolskom sportu, takmicarskom sportu, sportskom angazmanu invalida, o rekreaciji
odnosno o ,,Sportu za sve* 1 finansiranju sportske oblasti.

ORGANIZACIJA SPORTA U ZAVIDOVICIMA

Oblast sporta 1 aktivnosti koje neposredno utiCu na sport organizovane su na osnovu
Zakona iz oblasti obrazovanja, Zakona o udruzenjima i fondacijama, Zakona o bezbjednosti
odrZzavanja sportskih takmicenja na podrucju Zenicko—dobojskog kantona, Zakona o sportu
kantona i1 propisima domacih i medunarodnih sportskih asocijacija.

Tako je tjelesni 1 zdravstveni odgoj, odnosno Skolski sport regulisan ve¢ pomenutim
zakonima za oblast obrazovanja, a organizacija takmicarskog i rekreativnog sporta regulisana
je Zakonom o sportu, Zakonom o udruZenjima i fondacijama, Osnovnim principima statusa
nevladinih organizacija u Evropi i propisima domacih i medunarodnih sportskih organa.

Sportski savezi, udruzenja i klubovi koji djeluju u op¢ini, evidentirani su kod Sluzbe za

upravu drustvenih djelatnosti i opéu upravu opéine Zavidovici, upisani su u Registar udruzenja
gradana ZE-DO kantona kod kantonalnog Ministarstva za pravosude i upravu, vode se kao
pravna lica u Registru poslovnih subjekata kod sluzbe za statistiku za podru¢je ZE-DO
kantona 1 registrovani su kao porezni obveznici kod Kantonalnog poreznog ureda Zenica.
Na osnovu dokumentacije o upisu u Registar udruzenja gradana, Registar poslovnih subjekata i
Registar poreznih obveznika, klubovi, udruzenja, Skole i savezi se evidentiraju kod nadleznih
sluzbi uprave Opcine i Kantona, gdje svoja prava i obaveze ostvaruju u skladu sa Zakonom o
sportu (,,Sluzbene novine ZE-DO kantona“, broj 11/02) i Zakona o izmjeni Zakona o sportu
(,,Sluzbene novine ZE-DO kantona“, broj 1/2004).

SPORTSKE ORGANIZACIJE

Kod sluzbe za upravu drustvenih djelatnosti i opéu upravu, kao korisnici budzetskih

sredstava za fiziCku kulturu i1 sport evidentirano je 25 sportskih subjekata:

e 2 sportska saveza: Sportski savez opéine i Savez za sport i rekreaciju invalida op¢ine;

e 4 sportska drustva i udruzenja: Drustvo pedagoga fizicke kulture opcine Zavidoviéi,
Univerzalna skola sporta ,,Lider, GSS Zavidovi¢i i PD Tajan

e 20 sportskih klubova: Nogometni klub “Krivaja”, Rukometni klub “Krivaja”, Zenski
rukometni klub “Krivaja”, KoSarkaski klub “Krivaja”, Kajak-kanu klub ‘“Mladost”,
Invalidski odbojkaski klub “Zavidovi¢i”, Sahovski klub “Krivaja”, Karate klub “Krivaja-
Bushido”, Teniski klub “Zavidovi¢i”, Kuglaski klub “Krivaja”, Sportski naucno-
istrazivacki klub “Atom”, Rafting klub “Krivaja-Zavidoviéi”, Zenski odbojkaski klub
«Zavidovi¢i», Muski odbojkaski klub ,Zavidovi¢i, "Streljacki klub Zavidovi¢i"
Zavidovi¢i, Sportski klub "Bubamara" iz Zavidovi¢a, Karate klub "Mersad Kurtali¢"
Zavidovi¢i, Akademski Kajak kanu klub "Duga" Zavidovi¢i, UG "Sportski klub Napredak"
Zavidovici.
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1. Sportski savez op¢ine Zavidoviéi

Savez okuplja 26 ¢lanica (savezi, drustva, udruZenja i klubovi sa podrucja opéine). Sa
svojim Clanicama djeluje na ostvarivanju javnog interesa u sportu na nivou lokalne zajednice.
Organizator je tradicionalne sportsko-kulturne manifestacije "Izbor sportiste godine" na nivou
op¢ine, manifestacije "No¢ sporta", koordinacija na obiljezavanju znacajnih datuma, te
edukativnih radionica i okruglih stolova na temu sporta.

2. Savez za sport i rekreaciju invalida op¢ine Zavidoviéi
Savez okuplja oko 66 sportista u razli¢itim disciplinama invalidskog sporta. Organizator je
op¢inskih takmicenja i nastupa na kantonalnim i drzavnim prvenstvima sportista invalida u
svim selekcijama 1 kategorijama invalidskog sporta. U protekloj sezoni bio je organizator 1.
memorijalnog turnira u Streljastvu i 3. kantonalnog prvenstva u pikadu.

3. Planinarsko drustvo “Tajan”

Drustvo je jedan od najstarijih sportskih kolektiva na podruc¢ju op¢ine. Okuplja ¢lanove u
disciplinama: planinarske orijentacije, sportsko penjanje, brdski biciklizam 1 alpinizam.
Organizator je i u¢esnik niza sportskih susreta i takmicenja u navedenim disciplinama.

4. Drustvo pedagoga fizicke kulture opéine Zavidoviéi

Drustvo kroz nastavni proces (Skolske sekcije) okuplja oko 550 c¢lanova u razlic¢itim
sportovima i 45 stru¢nih saradnika. Organizator je i ucesnik opéinskih, kantonalnih i federalnih
Skolskih sportskih takmicenja, kao i razli¢itih sportskih manifestacija: Male olimpijske igre,
planinarski pohodi, Medunarodna atletska utrka "Vivicitta", trka povodom Dana opc¢ine, obuka
skijaSa i plivaca.

5. Univerzalna Skola sporta ,,Lider*

Ovo udruzenje radi sa djecom osnovnih Skola na razvijanju sporta medu mladima.
Organizator je sportskih susreta mladih na nivou opéine i1 regije, uspjeSno ucestvuje na
turnirima u odbojci i nogometu.

6. Gorska sluzba spasavanja - Stanica Zavidovi¢i

GSS okuplja 35 clanova u disciplinama: alpinisticki usponi, speleologija, sportsko
penjanje, brdski biciklizam. Posebno aktivnosti su vezane za: obuku spasilaca, obuku
instruktora, vjezbe spaSavanja 1 speleospaSavanja, te aktivnosti na obezbjedivanju zimskih
medunarodnih uspona.

7. Invalidski odbojkaski klub “Zavidoviéi”

Klub ima 22 registrovanih sportista u seniorskoj i juniorskoj selekciji i jednog sportskog
trenera. Takmici se u Premjer ligi SSO BiH, gdje je osvojio 7. mjesto u protekloj sezoni.
Organizator je Medunarodnog turnira u sjedecoj odbojci ,,Zavidovi¢i open®, a ucesnik vise
turnira u sjede¢oj odbojci na regionalnom i medunarodnom nivou, gdje postize izuzetno
vrijedne rezultate.

8. Nogometni klub “Krivaja”

Klub okuplja 177 registrovanih sportista u pet takmicarskih selekcije sa 3 sportska trenera.
Klub raspolaze sa Gradskim nogometnim stadionom, koji je javni sportski objekat. Takmici se
u II nogometnoj ligi ,,Centar* FBiH. Organizator je sportskih manifestacija na obiljezavanju
godisnjice kluba i memorijalnih turnira, a uc¢esnik je Danske Skole nogometa.

9. Rukometni klub “Krivaja”

Klub okuplja 99 registrovanih sportista i 4 licencirana sportska trenera. Klub nije uspio
zadrzati status premijerligasa, te se takmici u nizem rangu takmicenja. Organizator je razlicitih
sportskih manifestacija, od kojih posebno treba istaknuti Drzavno takmicenje u rukometu za
mlade uzraste. Klub ima 5 reprezentativca u juniorskoj reprezentacije BiH U-18. Organizator je

Op¢ina Zavidovi¢i, UL Safvet bega Basagi¢a bb. 72220 Zavidovici
tel: 032-878-314 centrala, fax: 032-868-230, www.zavidovici.ba, opcinazavidovici2(@bih.net.ba, opzdici@bih.net.ba




SLUZBENI GLASNIK OPCINE ZAVIDOVICI broj 5/2018
-409-

Medunarodnog rukometnog turnira "Rukomet u srcu" koji se odrzava uz pokroviteljstvo tri
opéine: Zavidovi¢i, Maglaj i Zepée.

10. Zenski rukometni klub “Krivaja”

Klub ima 115 registrovanih sportista u 4 selekcije, sa 3 sportska trenera. Klub je upravitelj
Gradske sportske dvorane. Od 2012. godine Klub se takmic¢i u Premijer ligi BiH, Sto je
znacajan uspjeh zenskog rukometa i sporta u cjelini na podruc¢ju Opéine. Uspjesan je
organizator 1 ucesnik viSe turnira u zenskom rukometu na nivou Opcine, regije 1 drZzavnom
nivou.

11. Kosarkaski klub “Krivaja”

Klub ima 20 registrovanih igraca u 2 selekcije 1 jednog sportskog trenera. Za utakmice 1
treninge koristi Gradsku sportsku dvoranu. Trenutno se kadeti 1 juniori takmice u Ligi mladih
ZE-DO kantona. Organizator je Skole koSarke i uéesnik sportskih susreta i kosarkagkih turnira,
posebno u okviru Manifestacije Vivicitta.

12. Zenski odbojka3ki klub «Zavidoviéi»

Klub ima 45 registrovanih sportistkinja u 4 selekcije sa 2 sportska trenera. Seniorska ekipa
takmici se u Prvoj ligi FBiH. Mlade selekcije takmice se u razli¢itim kantonalnim i federalnim
takmienjima. Za treninge i utakmice koristi Sportsku dvoranu. Organizator je i ucesnik
nekoliko turnira u Zenskoj odbojci na nivou Op¢ine i u Kantonu.

13. Karate klub “Krivaja-Bushido” Zavidoviéi

Klub ima 29 registrovanih takmicara u Cetiri muske selekcije i 23 registrovanih takmicara
u Cetiri zenske selekcije. Klub ucestvuje na takmicenjima na drzavnom nivou i medunarodnim
turnirima, a organizator je Medunarodnog turnira i seminara u karateu.

14. Sportski i nau¢no-istrazivacki klub “Atom”

Klub okuplja 115 ¢lanova, od cega 65 registrovanih sportista u nekoliko disciplina:
ronjenje, sportsko penjanje, alpinizam, brdski biciklizam, speleologija i visokogorstvo.
Ucesnik je 1 organizator brojnih takmicenja u ovim disciplinama na nivou op¢ine, regije i Sire,
kao 1 sportskih manifestacija: Zavidovicka mountain bike trka, medunarodni speleoloski kamp
"Tajan", prvenstvo BiH u sportskom penjanju, alpinisti¢ki usponi, speleoloske vikend akcije,
ronilacke akcije, akcije uspona na vrhove preko 2000 m, brdsko-biciklisticke transverzale,
Susret speleologa u Hrvatskoj, Susret speleologa u BiH, Ronilacki kurs R1 i R2, Skola
speleologije, film festival sporta i Ekologije "Voda i Covijek". Klub je u 2017. g. uspjesno
organizovao pohod na Monte Blanc.

15. Teniski klub “Zavidovi¢i”

Klub ima 113 registrovanih sportista u 4 muske 1 4 Zenske selekcije 1 1 sportskog trenera.
Klub ima dva uredena terena na zemljiStu u posjedu RK "Krivaja". Ucestvuje u takmicenjima
Teniskog saveza BiH na kantonalnom, federalnom i1 drzavnom nivou, a organizator je klupskih
turnira u proljetnoj i zimskoj sezoni.

16. Sahovski klub “Krivaja”

Klub ima 20 registrovanih takmicara, u dvije selekcije. Takmici se u Drugoj ligi FBiH.
Ucesnik je u takmicenjima Kupa BiH u Sahu, prvenstva i kup takmicenja na nivou ZE-DO
kantona i nekoliko drugih takmicenja turnirskog tipa. Klub je organizator turnira u povodu
Dana Op¢ine.

17. Kajak — kanu klub “Mladost”

Klub ima 6 ¢lanova - registrovanih sportista, u ,,3 muske selekcije 1 3 Zenske selekcije®, 1
jednog sportskog trenera. Klub je wucesnik Drzavnog prvenstva na divljim vodama,
madunarodnih takmicenja na divljim vodama u svim selekcijam, Svjetskog prvenstva, Euro
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kupa. Od znacajnijh rezultata biljezi se 1. 1 2. mjesto na Euro kupu i 1. 1 3. mjesto na prvenstvu
BiH.

18. Rafting klub “Krivaja - Zavidovi¢i”

Ovaj Klub formiran je 2013. godine, nakon prestanka rada Rafting kluba ,,Krivaja®. Ima 45
¢lanova kluba. Suorganizator je Medunarodnog raftinga na rijeci Krivaji «Za cCistu Krivaju».
U 2016. godini Klub je ucestvovao na sljede¢im sportskim manifestacijama: Trka povodom
Cimburijade u Zenici, Rafting regatama u Jajcu, Kljuéu, Banovi¢ima, Rafting regata na Limu,
Raftlook na Panonskim jezerima u Tuzli.

19. Kuglaski klub “Krivaja”

Klub ima 57 ¢lanova - registrovanih sportista u Cetiri selekcije 1 jednog sportskog trenera.
Klub se nije takmicio u Prvoj ligi FBiH 1 u KUP-u BiH, iz razloga Sto je kuglaSka dvorana u
Maglaju, koju klub koristi za treninge i takmicenja stradala u majskim poplavama. Klub se
takmicio na kuglaskim turnirima u 2016. godini. Od znacajnijih rezultata ostvario je drugo
mjesto na "Medunardonom turniru Semso Mesi¢ Ceme 2016".

20. Muski odbojkaski klub «Zavidovi¢i»

Klub ima 50 registrovanih sportista u 4 selekcije sa 5 trenera. Klub se takmici u Superligi
FBiH. Za treninge i utakmice koristi Sportsku dvoranu. Organizator je 1 u€esnik nekoliko
turnira u muskoj odbojci na nivou op¢ine i u regiji za seniorsku i mlade selekcije.

21. Sportski klub ""Bubamara'' iz Zavidovici
Klub ima 30 c¢lanova registrovanih u pionirskoj selekciji. Ucestvuje na turnirskim
takmiCenjima na kantonalnom nivou. U klubu su angazovana 4 profesora sporta.

22. Akademski Kajak kanu klub '"Duga'' Zavidovici
Klub ima 3 registrovana ¢lana u kadetskoj selekciji. Ucestvuje na drzavnom prvenstvu u
spustu i slalomu, te na brojnim medunarodnim takmicenjima unutar i izvan Bosne i
Hercegovine.

23. Karate klub '"Mersad Kurtali¢'"' Zavidovi¢i
Klub ima 48 registrovanih ¢lanova u muskim selekcijama i 26 registrovanih ¢lanova u
zenskim selekcijama. Klub je Clanica Karate saveza Bosne i Hercegovine i ucestvuje na
Drzavnom prvenstvu Bosne i Hercegovine i brojnim medunarodnim turnirima u BiH i
inostranstvu ( Turska, Svicarska, Italija ).

24, "'Streljacki klub Zavidovi¢i'" Zavidovici
Klub je osnovan u 2013. godini sa ciljem planiranja, usavrSavanja i popularizacije razvoja
streljastva na podruc¢ju op¢ine Zavidovici.

25. UG "'Sportski klub Napredak' Zavidoviéi
Klub je osnovan u 2015. godini sa ciljem stvaranja uslova za organizovanje, provodenje i
razvoj sportova, kao $to su: fudbal, rukomet, fitness, body buliding i drugi sportovi.
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SPORTSKE MANIFESTACIJE

Sportski savezi, drustva, klubovi i Skole, pored svojih redovnih sportskih aktivnosti:
ligaskih takmicenja, regionalna i1 drzavna prvenstva, regionalni i medunarodni turniri,
organizatori su 1 sportskih manifestacija na nivou op¢ine:

1. Izbor sportiste godine, u organizaciji Sportskog saveza,

2. Rafting na rijeci Krivaji - ,,Za ¢istu Krivaju®, u organizaciji Rafting kluba ,,Krivaja“,

3. Medunarodna utrka ,,VIVICITTA®, u organizaciji Drustva pedagoga fizicke kulture

Zavidoviéi,

4. Medunarodni turnir u sjede¢oj odbojci, u organizaciji Invalidskog odbojkaskog kluba

,,Zavidovici®,

Male olimpijske igre, u organizaciji Drustva pedagaoga fizicke kulture,

Turnir u Zenskom rukometu, u organizaciji Zenskog rukometnog kluba , Krivaja“
Medunarodni karate turnir 1 seminar, u organizaciji Karate kluba ,,Krivaja-Bushido®,
Medunarodni turnir*’Rukomet u srcu”

9. Mountain bike utrka Zavidovi¢i u organizaciji SNIK ,,Atom*

10. Odbojkaski turnir za Zene ’Turnir prijateljstva”

11. "Open fun footall school" NK Krivaja,

12. Memorijalni turnir u streljaStvu,

13. Karate turnir "Mersad Kurtali¢".

oW

Sportska drustva, klubovi i1 Skole organizatori su i1 nekoliko sportskih manifestacija u
povodu obiljezavanja Dana op¢ine Zavidovi¢i: Memorijalna uli¢na trka, Planinarski pohod na
Tajan, Teniski turnir i Sahovski Turnir; Sportske manifestacije ,Ljeta u gradu®:
Malonogometni turnir NVO, Djecija igraonica, Sportske manifestacije ,,Djecije nedjelje®.

SPORTSKI OBJEKTI
Na podrucju op¢ine Zavidovici trenutno su u funkciji sportski objekti:

e Nogometni stadion, javni sportski objekat, izgraden na zemljistu u vlasniStvu Opéine,
kojim upravlja Nogometni klub “Krivaja”.
Vrijednost podloge nogometnog stadiona je cca pola miliona konvertibilnih maraka.

Klupske prostorije smjesStene u zgradi inzinjeringa nemaju grijanja iz razloga $§to su u
prethodnom periodu bile povezane na kotlovnicu Prve osnovne Skole, dok je novi vlasnik
zgrade inzinjeringa kupovinom objekta i izgradnjom vlastite kotlovnice skinuo klub sa
sistema grijanja. Klupske prostorije zahtjevaju rekonstrukciju zbog dotrajalosti. IzvrSena
nabavka umjetne trave.

e Sportska dvorana, javni sportski objekat, u vlasnistvu Opcine, koji je Odlukom Opcinskog
vije¢a dodjeljena na upravljanje Zenskom rukometnom klubu ,,Krivaja®. Krajem 2016. g.
izvrSena je sanacija kotlova za grijanje, te je sistem grijanja ponovo stavljen u funkciju.
Saradnjom Opcine, Druge osnovne Skole 1 Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i
sport projekat rekonstrukcije sportske dvorane je prihvacen na viSim nivoim i realiziran u
toku 2017. godine. IzvrSena je rekonstrukcija krova "Gradske sportske dvorane" u ukupnoj
vrijednosti radova od cca 160.000,00 KM

e Teniski tereni Teniskog kluba “Zavidovi¢i” su dva teniska igraliSta. Plan je napraviti joS
dva teniska terena od kojih bi jedan bio zatvoren kako bi se moglo trenirati u zimskim
uslovima. Neophodnost jo§ jednog teniskog igraliSta ogleda se u tome $to se teniska
takmicenja ne mogu organizovati na nivou kantona i federacije ako klub nema najmanje tri
(teniska) igraliSta. RjeSenje za izgradnju novih teniskih terena vjerovatno ¢e se morati
traziti na drugoj lokaciji.
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o Skolske sportske dvorane osnovnih i srednjih $kola sa podrudja opéine (Prva OS, OS

Vozuca, Kovaci, Gostovi¢, Hajderovi¢i, Srednja tehnicka Skola, Gimnazija i MjeSovita
srednja Skola),
Sportske dvorane osnovnih i srednjih §kola su u funkciji izuzev dvorane O.S. "Vozuéa"
koja je prethodnih godina bila zatvorena iz bezbjedonosnih razloga. Tenutno su steceni
minimalni uslovi za rad, te se ista koristi ali je parket na mjestima podignut, krov u jednom
dijelu sale prokisnjava, tako da je taj dio dvorane zatvoren.

Podruc¢na Skola Ribnica je takoder devetogodisnja Skola, medutim ona ne posjeduje
sportsku dvoranu tako da se TiZO realizuje u holu Skole i na otvorenom sportskom
poligonu.

Malonogometni stadioni na seoskim mjesnim podruc¢jima u vlasni§tvu mjesnih zajednica,
Sportski rekreativni tereni u MZ , Klek i MZ ,,Asim Camdzi¢®,

Sportski tereni na podru¢ju Kamenice i Maoce,

Malonogometno igraliSte sa umjenom travom 1 balonom.

MEDUNARODNA SPORTSKA SARADNJA SA DIJASPOROM

Nasa op¢ina ima veliki broj ljudi u dijaspori, te je potrebno ostvariti i saradnju u
oblasti sporta sa njima. Medunarodna sportska saradnja i sport u dijaspori je nacin jac¢anja
nacionalnih interesa kroz afirmaciju sporta i kreiranje indirektne podrske dugogodisnjoj
strategiji kojom ¢e se ostvariti direktni interesi nacionalnog sporta kroz obezbiedivanje uspjeha
na najznacajnijim medunarodnim takmicenjima i mobilisanje nacionalnih resursa u dijaspori u
odgovoru na narasle zahtjeve razvoja druStva, pri ¢emu sport ima kapacitet da ucestvuje u
rjeSavanju agende modernog drustva i sport je, ujedno sredstvo u oplemenjivanju bioloskog,
socijalnog, intelektualnog, poslovnog zivota ¢ovjeka.

MEDIJI U SPORTU

Podrazumjevajuéi ¢injenicu da vec¢ina medija izdvaja znaCajan prostor za sadrzaje koji
se bave razliCitim aspektima sporta i polaze¢i od nezavisnosti sportskih organizacija 1
autonomije medijskih kuca po pitanjima kreiranja programa i svakodnevnog rukovodenja,
nacionalni sportski savezi, ukljuCuju¢i 1 njihove c¢lanice, 1 mediji treba da uspostave
medusobnu saradnju sa ciljem medusobne konsultacije o svim pitanjima koja se ti¢u obe
strane, kao 1 o na¢inima i sredstvima na koje mediji mogu da stimuliSu bavljenje sportom i
pomognu rjesavanju nekih od problema koji su povezani sa sportom (popularizacije novih i
malih sportova; davanje prioriteta u izvjeStavanju domacem sportu; tretman koji treba da imaju
scene nasilja povezane sa sportom, kako one koje se deSavaju na terenu tako 1 one van njega;
sprecavanje komercijalnog uticaja na amaterski sport; ukazivanje na Stetnost i neprihvatljivost
dopinga u sportu i dr.).

U odnosu sporta i medija posebnu paznju treba posvetiti i promociji potencijala sporta u
drustvenoj integraciji (inkluziji) 1 izgradnji drustva jednakih moguénosti.

SPORTSKI TURIZAM

Turizam i sport se sve viSe preplicu, Sto naroCito dolazi do izrazaja tokom velikih
sportskih dogadanja. Osim toga, rekreacija kao vid sportske aktivnosti upravo pociva na
turizmu. Zajedni¢ko djelovanje turizma i sporta u narednom periodu znac¢i djelovanje u
skladu sa modernim evropskim na¢inom poslovanja u ove dvije oblasti. Turizam i sport,
predstavljaju dobar put i za integrisanje u evropske turisticke tokove. Spoj turizma 1 sporta, oba
u funkciji spajanja ljudi, ¢ine put ka stvaranju jedne harmonicne planete, bez granica i
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predrasuda, planete koja se kroz zdrav sportski duh i1 obogacivanje znanja, okre¢e ka boljem
uvazavanju 1 razumijevanju razliitosti koje postoje medu ljudima. Aktivnosti sportskog
turizma mogu se odvijati u urbanim ili ruralnim sredinama, na otvorenom ili u zatvorenim
prostorijama, u svim sezonama i klimama.

Razvoj sportskog turizma u Zavidovi¢ima prvenstveno podrazumijeva promociju
zdravog nacina zivota 1 redovnih fizickih aktivnosti, ali on mora biti podstaknut 1 izgradnjom
odgovarajuce saobracajne 1 druge infrastrukture, kao i obezbjedenjem adekvatnog stru¢nog
kadra.

Sport se mora razvijati u skladu sa pravilima ouvanja ekoloske ispravnosti, postujuci
princip da je zdrava sredina preduslov za zdrav sport. Uesnici moraju nauciti da poStuju 1
cijene prirodno okruzenje, a samim tim i da postanu spremniji da uzmu uces$¢e u aktivnostima
zajednice.

CILJEVI, STRATESKI PLAN I NOSIOCI AKTIVNOSTI

Cilj Op¢ine Zavidovi¢i je da djeca 1 mladi usvoje potrebna znanja o zdravim oblicima
fizicke aktivnosti 1 zdravim stilovima Zivota 1 izgrade pravilne kretne navike. Primjenom ove
strategije treba da se obezbijedi:

- da mladi u Zavidovi¢ima razviju ljubav prema sportu koja ¢e ith voditi ka njihovom
dozivotnom uces¢u u permanentnim fizickim aktivnostima;

- da se osnove za ucesc¢e u sportu uspostavljaju tokom ranih godina (do 14. godine);

- da se poboljsa, normativno unaprijedi, sveobuhvatnije i redovnije kontroliSe 1 prati i stalno
unapreduje stru¢ni rad u sportu djece i omladine;

- da jacaju veze izmedu Skola i organizacija u oblasti sporta;

- da se podsticu sportovi i manifestacije koje privlace djecu i omladinu i da se obezbijedi
odgovarajuca sportska infrastruktura, kako bi djeca i omladina imali bolji pristup i uslove za
bavljenje sportom;

- da skolski sport bude znacajno unaprijeden;

U okviru ovog cilja razvoja sporta djece i omladine, posebni ciljevi su:

- poboljsan stru¢no pedagoski rad i unaprijedena institucionalna saradnja u okviru skolskog i
univerzitetskog sporta;

- podstaknuto znacajnije ukljucivanje jedinica lokalne samouprave u realizaciju i unapredenje
Skolskog 1 univerzitetskog sporta;

- unapredenje medijskog pracenja i promocija Skolskog i univerzitetskog sporta s ciljem
njegovanja kulture sportskog ponasanja, fer pleja, saradnje, tolerancije i poStovanja razli¢itosti
na sportskim terenima i pored njih;

- unaprijedene veze izmedu Skola i organizacija u oblasti sporta i podstaknuti programi u
sportovima koji privlace djecu i omladinu

1. Nastaviti finansijsku i svaku drugu podrSku sportskim organizacijama, uspjesnim
sportasima, invalidskom sportu i Skolskim takmicenjima;

2. Izna¢i dodatne (osim Budzeta) izvore finansiranja sportskih organizacija;

3. Podrzavati znaCajne drzavne i medunarodne sportske manifestacije;

4. Detaljno razraditi nacine individualnog rada ucenika 1 organizovanja
vannastavnih 1 vanskolskih aktivnosti, izna¢i rjeSenja za uspjesnu realizaciju
nastave iz atletike, gimnastike, ritmike, plivanja i skijanja;

5. Unapredenje sportsko—rekreativnih aktivnosti svih gradana koje su u funkciji
ocuvanja zdravlja i poboljSanja psihofizi¢kih sposobnosti;

6. Unapredenje Skolskog sporta i1 vannastavnih sportskih aktivnosti djece 1
omladine;
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7. Unapredenje sportskih i rekreativnih aktivnosti osoba sa invaliditetom;

Unapredenja kvaliteta zvani¢nih sportskih takmicenja;

9. Osiguranje uslova za rad sportistima za ve¢ ostvarenim znacajnim rezultatima 1
perspektivnim sportistima za postizanje vrhunskih sportskih rezultata;

10. Osiguranje i1 unapredenje prostornih uslova sa razvoj sporta, a posebno u
ruralnim podru¢jima Opcine;

11. Napraviti kriterij za raspodjelu budzetskih sredstava opine u ovoj oblasti 1
obezbijediti stabilnost u dodjeli sredstava sportskim subjektima;

12. Izgradnja bazena za plivanje;

13. Napraviti ligu osnovnih §kola u svim sportovima za djecake i djevojcice;

14. Obezbijediti prilaze sportskim terenima osobama sa poteskoama u razvoju;

15. Imati Sto viSe klubova u premijer ligama.

*

Radni plan

1. Nastaviti sa afirmacijom takmicarskih aktivnosti medu mladima svih uzrasta.
Nastaviti sa afirmacijom Malih olimpijskih igara u svim sportovima na nivou
Op¢ine. U ovim aktivnostima ojacati funkciju sportskih asocijacija (sportska
drustva u Skolama, mjesnim zajednicama i sl.). Osigurati uslove za ravnopravan
tretman ucenika i1 ucenica u ukljucivanju u takmicarske i ostale sportske
aktivnosti.

Nosioci: Opcina i Sportski savez u saradnji sa svim klubovima, druStvima i Skolama
Rok: kraj 2020. god.

2. Poduzeti konkretne aktivnosti na obezbjedenju uslova za omasovljenje svih
sportova. Obezbijediti uslove da svaki zavrSeni uc¢enik -ucenica osnovne Skole
zna da pliva 1 skija.

Nosioci: Opcina i Sportski savez u saradnji sa svim klubovima, drustvima i Skolama
Rok: kraj 2022. god.

3. U svim ruralnim sredinama jacati sportsku infrastrukturu izgradnjom sportskih
objekata, tipa izgradnje kosa za koSarku, betonskog stola za stoni tenis,
odbojkasko igraliste, nogometni teren.

Nosioci: Op¢ina
Rok: do 2018. god.
4. Monitoring klubova, udruzenja i Skola od strane Opc¢inske sluzbe
Nosioci: Opcina
Rok: kontinuirano
5. Izgradnja olimpijskog bazena
Nosioci.Opstina i visi nivoi vlasti
Rok: 2023. god.
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MALOLJETNICKA DELIKVENCIJA
Maloljetnic¢ko prijestupniStvo

Maloljetni¢ku delikvenciju mozemo definisati kao druStveno negativnu pojavu medu
mladima koja se moZe posmatrati sa socijalnog, ekonomskog, socioloskog, porodi¢nog,
medicinskog, pedagoskog i1 kriminoloskog aspekta. Maloljetnicka delikvencija predstavlja
oblik kriminalnog ponaSanja koje vrSe maloljetnici u pravnom smislu rijeci. To su lica sa
granicama starosti koje variraju od jedne do druge zemlje zavisno od niza uvjeta koji su
prisutni u pojedinim zemljama (socijalni, ekonomski, tradicionalni, bioloski, klimatski 1 dr.).
Maloljetni pocinioci krivi¢nih djela i prekrSaja su lica koja se po svom psihickom razvoju i
uzrocima njithove delikvencije razlikuju od odraslih 1 prema njima mora biti prisutan poseban
tretman. Njihova djela nisu rezultat zrelog razmiSljanja i1 ¢vrste volje za izvrSenja krivicnih
djela pa se uracunjivost i krivnja ispoljavaju u posebnoj formi u odnosu na punoljetne
pocinioce.

Drustveno neprihvatljivo ponasanje djece 1 maloljetnika i razlozi zbog kojih oni dolaze
u sukob sa zakonom posljedica su nepovoljnih postratnih okolnosti i ukupnih prilika u kojima
maloljetnici zive, te poremecenih odnosa u porodici, nedostatka brige i kontrole od strane
roditelja, nasilniStvo, alkoholizam i druge vrste ovisnosti.

Kada sve to uzmemo u obzir, gledano u cjelini, mladi su u vrlo nepovoljnom drustveno-
ekonomskom poloZaju u odnosu na druge skupine i djelimi¢no ovise o roditeljima. Problem
dolazi kada nema te podrske, postaju prepusteni sebi i kao takvi ¢esto postaju problem ne samo
za svoju porodicu ve¢ 1 za druStvo. Oc¢igledan primjer za to je delikvencija.

Faktori maloljetnicke delikvencije su raznovrsni ali se posebno isticu:
- Degradirana 1 deficijentna porodica,
- Nedostaci u obrazovanju i vaspitanju,
- Neadekvatni institucionalni uslovi resocijalizacije,
- Nedostaci u organizovanju i koristenju slobodnog vremena,
- Nefunkcionalne sluzbe socijalne zastite.

U Bosni i Hercegovini kako u entitetima tako i na nivou drzave, jo§ uvijek ne postoji
jedinstven zakon koji u potpunosti reguliSe oblast maloljetnickog prijestupnistva niti su
postojec¢i zakoni usaglaseni sa Konvencijom o pravima djeteta kojom je ¢lanom 1. propisano
da se djetetom smatra svako lice mlade od 18 godina, ukoliko se zakonom date zemlje
punoljetstvo ne stice ranije, a Krivicnim zakonom Federacije Bosne i Hercegovine u ¢lanu 2.
stav 1. tacka (9) utvrdeno je:

,Dijete je, u smislu ovog zakona lice koja nije navrsilo 14 godna Zivota®, a tackom (10)
istog ¢lana: “maloljetnik je u smislu ovog zakona, osoba koja nije navrsila 18 godina zivota“.
Na identi¢an nacin to je regulisano i u Krivicnom zakonu Bosne i1 Hercegovine 1 u Krivicnom
zakonu Republike Srpske kao 1 u krivicnom procesnom zakonodavstvu, ali u ostalim
odredbama o djeci 1 maloljetnicima zakonodavstvo Bosne 1 Hercegovine je uskladeno sa svim
medunarodnim konvencijama.

Pravna regulativa

Polozaj maloljetnika u sukobu sa zakonom u Bosni 1 Hercegovini ureden je posebnim
normama u okviru: Krivicnog zakona Bosne 1 Hercegovine, Krivicnog zakona Federacije
Bosne 1 Hercegovine i Krivicnog zakona Republike Srpske, te Zakona o kriviénom postupku
Bosne i1 Hercegovine 1 entitetskim zakonima o krivicnom postupku, Zakona o izvrSenju
kriviénih sankcija Bosne 1 Hercegovine i entitetskim zakonima o izvr§enju krivi¢nih sankcija.
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Medutim, bez obzira da li se radi o drzavnom ili entitetskom zakonodavstvu postoje norme
koje odreduju polozaj maloljetnih prijestupnika. Kod maloljetnih prijestupnika u pravnoj
regulativi, prednost je data mjerama pomoc¢i, preodgoja i socijalne integracije maloljetnika.

Posebne odredbe krivicnog zakonodavstva kako materijalnog tako 1 procesnog
naglaSavaju odvojenost maloljetnog od punoljetnog izvrSioca krivi¢nih djela i posebnu paznju
poklanjaju uzrastu maloljetnika 1 to, kako u vrijeme izvrSenja krivicnog djela, tako i u vrijeme
sudenja.

U krivicnom zakonodavstvu maloljetnici koji su optuzeni za povredu odredaba
krivicnog zakona imaju pravo na sve garancije i prava pravicnog sudenja koja se primjenjuju
za odrasle, ali 1 na dodatnu zastitu. Tako u slu¢aju kada se u krivicnom postupku utvrdi da
maloljetnik nije navrSio 14 godina starosti, krivicni postupak se obustavlja (o Cemu se
obavjeStava organ starateljstva) - Sto znaci da se krivicno zakonodavstvo ne primjenjuje prema
djetetu mladem od 14 godina, a maloljetnici stariji od 14 godina su podjeljeni u dvije grupe i to
na mlade maloljetnike koji su u vrijeme izvrSenja krivicnog djela navrsili 14 godina zivota, a
nisu navrsili 16 godina Zivota, 1 na starije maloljetnike koji su u vrijeme izvrSenja krivicnog
djela navrsili 16, ali ne 1 18 godina Zivota.

Podjela maloljetnika na mlade i starije maloljetnike je bitna radi izricanja sankcija pa se
tako mladem maloljetniku mogu izre¢i odgojne mjere, a starijem maloljetniku odgojne mjere i
kazna maloljetnickog zatvora. Osim odgojnih mjera i kazne maloljetnickog zatvora krivicno
zakonodavstvo propisuje i odgojne preporuke koje doprinose zastiti, brizi, pomo¢i i nadzoru
nad maloljetnim pociniocima krivi¢nih djela.

Odgojne preporuke imaju za cilj da se da prednost vansudskim moguénostima odgoja i
preodgoja prema maloljetnim pociniocima djela u odnosu na izricanje sudske sankcije.
-Izricanje odgojnih preporuka prema malodobnim prestupnicima za krivicna djela sa
propisanom nov¢anom kaznom ili kaznom zatvora do tri godine;

-Priznanje krivi¢nog djela i izraZena spremnost za pomirenjem sa oSte¢enim;
-Svrha: preveniranje krivicnog postupka i da se primjenom odgojnih preporuka utiCe na
maloljetnika da u buduce ne ¢ini krivi¢na djela.

Odgojne preporuke: li¢no izvinjenje oSteCenom, naknada Stete oSte¢enom, redovno
pohadanje skole, te posjeéivanje odgojnih, obrazovnih, psiholoskih i drugih savjetovaliSta
primjenjuje nadlezni tuzlac, dok odgojne preporuke: rad u korist humanitarne organizacije ili
lokalne zajednice, prihvacanje odgovaraju¢eg zaposlenja, smjestaj u drugu porodicu, dom ili
ustanovu, lijeCenje u odgovarajucoj zdravstvenoj ustanovi primjenjuje nadlezni sud. Pri izboru
odredene odgojne preporuke uzima se u obzir interes maloljetnika 1 oSte¢enog 1 mora se voditi
racuna da se pri tome ne dovede u pitanje maloljetnikovo redovno Skolovanje ili njegov rad.

Pored odgojnih preporuka nase zakonodavsto propisuje i odgojne mjere koje se mogu
izre¢i maloljetnom pociniocu krivicnog djela i to:

- upucivanje u disciplinski centar za maloljetnike: na odreden broj sati tokom praznika, na
odreden broj sati tokom dana i na neprekidan boravak, ali najduze 20 dana;

- mjere pojacanog nadzora: od roditelja, usvojitelja ili staratelja, u drugoj porodici ili od
nadleZznog tijela socijalne zaStite;

- zavodske myjere: upucéivanje u odgojnu ustanovu, upucivanje u odgojno-popravni dom,
upucivanje u drugu ustanovu za osposobljavanje.

Prema tome, mozemo konstatovati, da za pocinjene prekrsaje, maloljetnik do navrSenih
14 godina zivota nije odgovoran, maloljetniku koji je u vrijeme pocinjenja prekrSaja navrsio 14
godina zivota ali nije napunio 16 godina, mogu se izre¢i samo odgojne mjere.

Starijem maloljetniku koji po€ini prekrSaj mogu se izre¢i odgojne mjere kao i bilo koja
sankcija koja se moze izreci 1 punoljetnom licu (nov€ana kazna, uvjetna osuda, ukor 1 zastitna
mjera), kao 1 mjere oduzimanja imovinske koristi i obavezna naknada Stete. Zastitne mjere su:
oduzimanje predmeta, zabrana vrSenja poziva, djelatnosti ili duznosti, potpuna ili djelimi¢na
zabrana upravljanja motornim vozilom i bolnicko lije¢enje od zavisnosti.
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Zavodske mjere — upucivanje u odgojnu ustanovu usmjerene su na zastitu, pomoci
nadzor nad maloljetnim pociniocem krivicnog djela. Po prijemu u zavodsku ustanovu
maloljetnik se upucuje u odgovaraju¢u odgojnu grupu, zavisno od uzrasta, zavrSenog razreda
Skole, psiho-tjelesnih svojstava i stepena njegove odgojne zapustenosti.

U odgojnoj ustanovi maloljetnik se upucuje u osnovnu skolu, a uz saglasnost roditelja 1
maloljetnika i u odgovarajuc¢u srednju Skolu. Odgojno popravni proces se odvija u odgojno
popravnom zavodu, medutim, trenutno u BiH ne postoji ovakav zavod, te se ova zavodska
mjera ne moze izvrsiti.

Nepostojanje adekvatnih ustanova za izvrSavanje zavodskih mjera ima za posljedicu
nemogucénost pruzanja pomoc¢i maloljetnoj osobi, te na taj na¢in nema ni adekvatnog
preventivnog djelovanja.

Stanje maloljetnic¢ke delikvencije na teritoriji opéine Zavidoviéi u periodu 2015.-2017.
Stanje maloljetni¢ke delinkvencije zakljuceno sa 25.12.2015. godine

Na podrucju koje pokriva PS Zavidovi¢i a zakljuCeno sa 25.12.2015. godine broj
izvrSenih kriviénih djela koja su pocinili maloljetnici iznosi 27, broj podnesenih izvjestaja
Tuzilastvu 19 a broj prijavljenih maloljetnika 23. IzvrSena je i analiza strukture krivi¢nih djela
za koja su prijavljena maloljetna lica te je utvrdeno da su maloljetnici prijavljeni uglavnom za
krivicna djela krada, teska krada, razbojniCka krada, osteCenje tude stvari, teSka tjelesna
povreda, laka tjelesna povreda te ostala krivi¢na djela iz Krivi¢énog zakona FBiH.

Vrste krivicnih djela:

KD ,,Nasilnicko ponasanje* -1,

KD ,,Teska krada protiv sigurnosti javnog prometa“ -1,

KD ,,Neovlastena proizvodnja i stavljanje u promet opojnih droga* -0,
KD ,,Teska krada“ -22,

KD ,,Krada“ -2,

KD ,,Oste¢enje tude stvari® -1.

Spolna struktura maloljetnika: -muski izvrsilaca bilo je 30, a zenskih izvrSilaca 1.

Starosna dob maloljetnika: -do 14 godine bilo 4 izvrsilaca, od 14-16 godine bilo je 19
izvrSilaca a od 16-18 godine bilo je 8 izvrsilaca.

Nacin izvrSenja: -sam- 14 izvrSilaca a u grupi 17 izvrSilaca. Broj izrecenih policijskih
upozorenja (Clan 23. Zakona o zastiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u kriviénom
postupku): -4.

Stanje maloljetnicke delinkvencije zakljuceno sa 25.12.2016. godine

Na podrucju koje pokriva PS Zavidovi¢i a zaklju¢eno sa 25.12.2016. godine broj
izvrSenih krivicnih djela koja su pocinili maloljetnici iznosi 8, broj podnesenih izvjestaja
Tuzilastvu 8, a broj prijavljenih maloljetnika 8. IzvrSena je i1 analiza strukture krivi¢nih djela za
koja su prijavljena maloljetna lica te je utvrdeno da su maloljetnici prijavljeni uglavnom za
krivicna djela krada, teska krada, razbojnicka krada, osteCenje tude stvari, teSka tjelesna
povreda, laka tjelesna povreda te ostala krivi¢na djela iz Krivicnog zakona FBiH.

Vrste krivicnih djela:

KD ,,Razbojnistvo* -1,

KD ,,Ugrozavanje sigurnosti* -1,
KD ,,Teska krada“ -5,

KD ,,Krada“ -1.
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Spolna struktura maloljetnika: -muski izvrSilaca bilo je 8, dok zenskih izvrSilaca nije
bilo.

Starosna dob maloljetnika: -do 14 godine bilo 3 izvrSioca, od 14 -16 godine bilo je 4
izvrSioca a od 16-18 godine bilo je 4 izvrSioca.

Nacin izvrSenja: -sam- 3 izvrSioca a u grupi 5 izvrSilaca. Prvi put pocinilac KD-a: 4
izvrSioca a povratnika u ista:-4 izvrSioca

Broj izreéenih policijskih upozorenja (Clan 23. Zakona o zadtiti i postupanju sa djecom
1 maloljetnicima u krivicnom postupku): -2.

Stanje maloljetni¢ke delikvencije zaklju¢eno sa 23.06.2017. godine

Na podrucju koje pokriva PS Zavidovi¢i a zakljuCeno sa 23.06.2017. godine broj
izvr§enih kriviénih djela koja su poc€inili maloljetnici iznosi 6, broj podnesenih izvjestaja
Tuzilastvu 6, a broj prijavljenih maloljetnika 7. IzvrSena je 1 analiza strukture krivi¢nih djela za
koja su prijavljena maloljetna lica te je utvrdeno da su maloljetnici prijavljeni uglavnom za
krivicna djela krada, teSka krada, razbojnicka krada, oSteCenje tude stvari, teSka tjelesna
povreda, laka tjelesna povreda, te ostala krivicna djela iz Krivi¢nog zakona FBiH.

Vrste krivicnih djela:

KD ,,0duzimanje tude pokretnine* -1,
KD ,,Teska krada“ -4,

KD ,Krada“ -1.

Spolna struktura maloljetnika: -muskih izvrsilaca bilo je 6, a zenskih izvrSilaca 1.

Starosna dob maloljetnika: - od 14-16 godine bilo je 1 izvrSioc, a od 16-18 godine bilo
je 6 izvrsilaca.

Nacin izvrSenja: -sam- 1 izvrSilac, a u grupi 6 izvrSilaca. Prvi put pocinilac KD-a: 5
izvrSioca a povratnika u isti: -2 izvrSioca
Broj izre¢enih policijskih upozorenja (Clan 23. Zakona o zaititi i postupanju sa djecom i
maloljetnicima u krivicnom postupku): -3.

Zakljucak

Iz naprijed navedenog, mozemo zakljuciti da je doSlo do smanjenja krivicnih djela u
kojima su ucestvovala maloljetna lica, kao i da je doslo do smanjenja broja prijavljenih
maloljetnih lica. Takoder do 23.06.2017. nije bilo prijavljenih slucajeva vr$njackog nasilja u
Skolama.

CILJEVI:

1. Osigurati da djeca ne dodu u sukob sa zakonom (socijalne, odgojne, ekonomske i
obrazovne intervencije);

2. Osigurati zaStitu mladih koji su ve¢ dosli u sukob sa zakonom a kroz razne vrste
edukacije, programa, tj. raditi na socijalnoj ukljuc¢enosti mladih;

3. Formirati savjetovaliste za bracne 1 porodi¢ne probleme koje bi se bavilo savjetovanjem
1 drugim oblicima stru¢nog rada na rjeSavanju problema koji nastaju u porodici;

4. Unaprijediti, organizovano 1 planski, saradnju institucija ili ustanova koji se bave
socijalnom problematikom a to su Opcina, Centar za socijalni rad, nevladine
organizacije, mjesne zajednice 1 druge javne institucije;

5. Stvaranje uslova za primjenu odgojnih preporuka.
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STRATESKI PLAN I NOSIOCI AKTIVNOSTI:

1.

StrateSki cilj: Pojacano prisustvo policijskih sluzbenika na mjestima gdje je do sada
zabiljezeno okupljanje lica sklonih kriminalu 1 naruSavanju javnog reda i mira, ¢esci
obilasci osnovnih 1 srednjih Skola, preduzimanje zakonom predvidenih mjera i radnji u
cilju sprecavanja narocito prisutnog prosijacenja;

Nosilac: MUP Zavidovi¢i

Rok: kontinuirano

Strateski cilj: Intenzivirati rad inspekcijskih sluzbi radi kontrole tocenja alkohola,
prodaje duhanskih proizvoda i pristupa kladionicama osobama mladim od 18 godina;
Nosilac: Inspekcijske sluzbe, MUP

Rok: kontinuirano

StrateSki cilj: Provodenje edukacije stru¢nog osoblja Centra za socijalni rad i
hraniteljskih porodica radi sticanja dodatnih znanja 1 vjeStina za vodenje postupka
posredovanja i primjene odgojnih preporuka;

Nosilac: Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice

Rok: kontinuirano

StratesSki cilj: U okviru projekta “Policajac u S$koli” organizovati predavanja u
osnovnim i srednjim Skolama, gdje ¢e se posebno ucenicima od 14 do 18 godina
prezentirati rad policije, zakonski propisi, odredene negativne pojave u drustvu (droga,
alkohol, prostitucija, trgovina ljudima i dr.) a $to se moze dovesti u vezu sa navedenim
populacijama;

Nosilac: Centar za socijalni rad, sluzba socijalne skrbi, MUP

Rok: kontinuirano

StrateSki cilj: Nastaviti realizaciju projekta ,,Rad policije u zajednici®;
Nosilac: MUP
Rok: kontinuirano

StrateSKi cilj: Pruzanje podrske 1 pomo¢i Skolama u realizaciji Programa borbe protiv
maloljetnicke delikvencije;

Nosilac: MUP

Rok: kontinuirano

StrateSki cilj: Izbor i1 saCinjavanje liste porodice, doma ili ustanove za izvrSenje
odgojne preporuke — smjestaj u drugu porodicu, dom ili ustanovu i zakljucivanje
sporazuma s istim.

Nosilac: Centar za socijalni rad

Rok: kontinuirano

Op¢ina Zavidovi¢i, UL Safvet bega Basagi¢a bb. 72220 Zavidovici
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OBRAZOVNA POLITIKA ZA MLADE

Ocjena stanja

Obrazovanje predstavlja jedan od klju¢nih faktora licnog i drustvenog progresa. Prema
popisu stanovnistva iz 2013. godine u Federaciji Bosne 1 Hercegovine su sljedeci rezultati koji
se odnose na obrazovnu strukturu. Napomena: Rezultati obrazovne strukture se odnose samo
na osobe starije od 15 godina

Starost Pol i Bez 1kakvqg Nepotpuno 0snovno
obrazovanja obrazovanje
Ukupnof 1.862.272 82.724 167.956
Total
Ukupno/ | Muski/
Total Male 904.850 13.635 46.470
Zenski/ 957.422 69.089 121.486
Female
Specijalizacija | Visa skola i Visoka skola/
Osnovna skola | Srednja skola | poslije srednje | prvi stepen fakultet/akademija/
Skole fakulteta univerzitet
401.188 952.320 13.254 56.720 188.110
166.078 547.281 11.005 30.520 89.861
235.110 405.039 2.249 26.200 98.249
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Rezultati koji se odnose na Zavidovice su sljedeci:

ZAVIDOVICI Ukupno/ 29913
Total
Ukupno/ Muski/
Total Male 14.805
Zenski/
Fomale 15.108
. Nepotpuno
Bez 1kakvqg 0Snovno Osnovna Skola Srednja Skola
obrazovanja .
obrazovanje
1.563 3.318 7.764 15.051
259 1.010 2.812 9.485
1.304 2.308 4.952 5.566
e . . oy . Visoka Skola/
Specuahzamvja poslije srednje Visa Skola i prvi stepen fakultet/akademija/
Skole fakulteta . .
univerzitet
150 530 1.535
119 294 826
33 236 709

U Gradski djeciji vrti¢ je stalno ukljuceno 95 djece. Broj uposlenih radnika u Gradskom
djecijem vrticu je 14, od Cega na odgajatelje otpada 6 uposlenih. Prema ocjeni komisije
nadlezne za stanje u djecijim vrti¢ima, stanje u Gradskom djecijem vrti¢u je zadovoljavajuce.
Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju, na podrucju Zenic¢ko-dobojskog kantona je
usvojen. Gradski djeciji vrti¢ provodi organizaciju predskolskog odgoja i obrazovanja prije
polaska u devetogodisnju osnovnu skolu, ¢ime se upotpunjuje cjelokupan sistem obrazovanja i
podize kvalitet odgojno-obrazovnog procesa.

Na podrucju op¢ine Zavidovi¢i djeluje 6 osnovnih Skola koje u Skolskoj 2016/2017.
pohada 3471 ucenika. Na podrucju opcéine Zavidoviéi egzistitra paralelna Muzicka skola u
sklopu "Druge osnovna Skole“. Nastavljena je implementacija koncepta devetogodiSnje
osnovne Skole. U podru¢nim Skolama u ruralnim sredinama nije u dovoljnoj mjeri razvijen
predmet tjelesnog i zdravstvenog odgoja. Evidentan je problem sigurnosti u¢enika koji se krecu
regionalnim 1 lokalnim putevima u Skolu (nedostatak pjeSackih staza-sliv rijeka Krivaja i

Gostovic).
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Primjetna je 1 niska stopa upisa ucenika u prve razrede osnovnih skola:

Naziv skole Broj ucenika upisanih u prvi razred u sk.
2017/18.godini

,,Prva osnovna $kola* 124

Druga osnovna Skola“ 62

Osnovna Skola ,,Gostovic* 46

Osnovna skola ,,Hajderovici* 47

Osnovna Skola ,,Kovaci“ 51

Osnovna skola ,,Vozuca“ 35

Ukupan broj ucenika upisanih u prvi razred na podru¢ju opéine Zavidovi¢i je 365
ucenika.

Op¢ina u saradnji sa osnovnim §kolama realizuje Akcioni plan za inkluzivnu nastavu,
kojeg je usvojilo Opéinsko vije¢e Zavidovici.

Srednjih Skola na podruéju opéine Zavidoviéi je 3 koje u Skolskoj 2017/18. pohada
1299 ucenika, od ¢ega Gimnaziju ,,Rizah OdZecki¢* pohada 292 ucenika, MjeSovitu srednju
Skolu 531 ucenika, dok Srednju tehnicku Skolu pohada 476 ucenika. Reforma obrazovanja u
gimnazijama nudi moguénost usmjerenja nakon zavrSene druge godine Skolovanja i to na:
jezicko izborno podrucje, drustveno izborno podrucje, matemati¢ko-informatic¢ko, te prirodno
izborno podrucje.

U Mjesovitoj srednjoj skoli u€enici se obrazuju za sljedeca stru¢na zvanja - zanimanja :

Tehnicar drumskog saobracaja

Prodavac,

Elektroinstalater,

Krojac,

Zavarivag,

Elektroenergeticar,

Automehanicar;

Bravar,

Tehnicar za mehatroniku,

Voza¢ motornih vozila,

Metalostrugar,

Kubhar,

Frizer - Vlasuljar.
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U Srednjoj tehnickoj Skoli ucenici se obrazuju za sljedeca stru¢na zanimanja:

Ekonomski tehnicar

Elektrotehni¢ar raCunarske tehnike 1 automatike

Masinski tehnicar za kompjutersko upravljanje masinama

QGradevinski tehnicar
Sumarski tehnic¢ar

Poljoprivredni tehnicar

Finansijski tehnicar
Gradevinski tehni¢ar

Elektrotehni¢ar raCunarske tehnike 1 automatike

Masinski tehnic¢ar

Sumarski tehnicar

Poljoprivredni tehni¢ar

Bankarski tehnicar

Finansijski tehnicar

Elektrotehnicar racunarske tehnike 1 automatike

Gradevinski tehnicar

Masinski tehnicar

Sumarski tehnicar

Poljoprivredni tehnicar

Arhitektonski tehnicar
Tehnicar finalne obrade drveta

Ekonomski tehnicar

Elektrotehnicar racunarske tehnike 1 automatike

Masinski tehnicar za kompjutersko upravljanje masinama

~

Sumarski tehnicar

Poljoprivredni tehnicar

Rezultati provedenog istrazivanja govore da su ucenici nezadovoljni izborom zanimanja

koja im nude nase skole, §to namece potrebu uvodenja novih smjerova i struka.

Prolaznost u€enika sa podrucja opc¢ine Zavidovi¢i je 99,15 % sto je stavlja na trece
mjesto u kantonu. Srednja ocjena je 3,78 sto je stavalja na peto mjesto. Broj izostanaka po

Op¢ina Zavidovi¢i, UL Safvet bega Basagi¢a bb. 72220 Zavidovici

tel: 032-878-314 centrala, fax: 032-868-230, www.zavidovici.ba, opcinazavidovici2(@bih.net.ba, opzdici@bih.net.ba




SLUZBENI GLASNIK OPCINE ZAVIDOVICI broj 5/2018

-424-

uceniku 36,18 sto je najmanje u kantonu. Gimnazija "Rizah Odzecki¢" Zavidovici je najbolje
ocijenjena skola po u€enju i vladanju.
Srednja ocjena po Skolama iznosi:

1) Gimnazija " Rizah Odzecki¢" 4,33

2) Srednja tehnicka skola 3,75

3) Mjesovita srednja skola 3,39
Prolaznost u Skolama je sljedeca:

2) Gimnazija "Rizah OdZzecki¢" 93,38

3) Srednja tehnicka skola 99,45

4) Mjesovita srednja Skola 98,07
Broj izostanaka po Skolama je.

1) Gimnazija "Rizah OdZecki¢" 23,38

2) Srednja tehnicka Skola 37,57

3) MjeSovita srednja skola 40,66

Ucenici srednjih Skola kao 1 osnovnih postiZzu veoma zna¢ajne rezultate na svim poljima na
svim nivoima takmicenja.

U JU “Gradski djeciji vrti¢ “ tokom 2016. godine bilo je ukljuc¢eno ukupno 568 djece, koja
su prosla kroz cjeloviti razvojni program (136), program obaveznog predskolstva (410) ili
program za djecu iz socijalno ugroZenih porodica (22). Sredstva za redovan rad JU “Gradski
djeciji vrti¢” Zavidovi¢i iz Budzeta Opéine za 2016.godinu, u iznosu od 140.000,00 KM,
realizovana su donoSenjem Zaklju¢aka o odobravanju sredstava po mjeseCnim zahtjevima
Ustanove (12) uz prilozeni izvjestaj o utroSku predhodno odobrenih sredstava. Organizovanjem
sastanaka sa direktorima 6 osnovnih Skola i 3 srednje Skole pripremljena je anketa za ucenike
zavrs$nih razreda osnovnih Skola o opredjeljenju za ponudena zanimanja u srednjim Skolama.
Na osnovu iste pripremljen je Plan upisa ucenika u srednje skole za skolsku 2016/2017. godinu
po kojem je usvojen Zaklju¢ak Opcinskog vijeca te je isti (plan) proslijeden nadleznom
Ministarstvu ZE-DO kantona na dalju proceduru.

Tokom 2016. godine, shodno planiranim sredstvima, po prijedlozima kandidata od strane
mjesnih zajednica provedeno je devet mjesecnih procedura obezbjedenja autobuskog prijevoza
za socijalno ugrozene ucenike srednjih Skola sa podrucja naSe opéine - oko 55 karata mjesecno.
U te svrhe u Budzetu za 2016.godinu planirano je 20.000,00 KM. U ovoj aktivnosti zna¢ajno
ucestvuje 1 saraduje Prevoz putnika sa 15 mjesecnih karata. Za svaki mjesec sluzba pribavlja
prijedloge iz mjesnih zajednica, sacinjava konacan prijedlog i Zakljucak o nabavci karata.

Op¢ina je Budzetom za 2016. godinu obezbijedila sredstva za stipendiranje 28 redovnih
studenata sa podrucja op¢ine Zavidovi¢i za akademsku 2015/2016. godinu u iznosu od 800,00
KM po studentu. Iste su dodijeljene po utvrdenim Kriterijima i provedenim procedurama
Javnog poziva od strane ove sluzbe. Nastavljena je praksa posebne stimulacije ,,nadarenih*
studenata sa podrucja op¢ine Zavidovici, te je za posebno nadarene studente u 2016. godini, po
realizaciji procedura javnog poziva i utvrdivanja liste, izdvojeno 7.600,00 KM (19 nadarenih
studenata dobilo nov€anu nagradu u iznosu od po 400,00KM ).

Sluzba je provela proceduru po Konkursu za stipendiranje Ministarstva za obrazovanje,
nauku, kulturu 1 sport ZE-DO kantona, po kojem je stipendije dobilo 156 studenta u iznosu od
po 453,00 KM. U cilju stimulisanja rada i zalaganja ucenika osnovnih i srednjih Skola
izdvojena su sredstva za ucenike generacije u Skolskoj 2015/2016. godini, u iznosu od 3.000,00
KM, od ¢ega su 6 uc¢enika iz osnovnih $kola dobili po 250,00 KM 1 3 ucenika iz srednjih skola
po 500,00 KM.
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Sa transfera za podrsku inkluzivne nastave ispla¢ena su sredstva Udruzenju roditelja djece
sa poteSko¢ama u razvoju ,,Mala sirena® u iznosu od 500,00 KM u svrhu angaZovanja
asistenata u nastavi za djecu sa potesko¢ama u razvoju.

U saradnji sa Pedagoskim zavodom Ze-do kantona i Skolama organizovana su Opcinska
takmicenje u znanju osnovnih $kola uz finansijsku podrSku od 3.000,00 KM iz Op¢inskog
budzeta.

U rad je pusStena novoizgradena podru¢na Skola u Lovnici u sastavu Prve osnovne Skole.
Objekat izgraden po savremenim standardima gradnje Skolskih objekata. Projekat je realizovan
u saradnji Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Prve osnovne Skole Zavidovi¢i,
UNDP i Op¢ine Zavidovi¢i.

ZavrSena je sanacija centralnog objekta Prve osnovne Skole kroz Projekat poboljSanja
energetske efikasnosti (Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport, Prva osnovna
Skola). Po istom modelu pripremljen je projekat sanacije gradske sportske dvorane
(Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport,, UNDP i Op¢ina Zavidovié¢i). U Osnovnoj
Skoli ,,Kovaci“ realizovani su sljede¢i projekti u zamjena vanjske stolarije na objektu
centralne Skole finansiranog od strane Ambasade Japana u BiH, izgraden je novi skolski
poligon od strane Vlade R Slovenije, obnovljena je Podru¢na Skola Brezik u saradnji
organizacije Mozaik i Op¢ine Zavidovi¢i. Realizovan je projekat obnove fiskulturne dvorane
¢iju obnovu je finansirala Op¢ina Nilufer R Turska, resorno ministarstvo 1 Op¢ina Zavidovici.
U toku je realizacija projekta utopljavanja Mjesovite srednje Skole Zavidovici.

Veliki potencijal u modernom obrazovanju otpada na neformalno obrazovanje. U
razvijenim zemljama neformalni oblici obrazovanja ve¢ koriste viSe od 50 % finansijskih
sredstava koja se ulazu u obrazovanje, sa tendencijom dalje progresije. Istovremeno postaju
jedan od preduvjeta za obezbjedenje finansijskih sredstava iz evropskih predpristupnih
fondova. U Zavidovi¢ima se ovo podrucje uglavnom odnosi na Skole stranih jezika,
poznavanje rada na raCunaru i pisanje biznis planova.

Problemi koji dominiraju sferom neformalnog obrazovanja su :

-Nepostojanje pravnog okvira za regulisanje sistema neformalnog obrazovanja
-Nepostojanje saradnje i koordinacije omladinskog i nevladinog sektora, opéinskih institucija i
Skola, na realizaciji zajednickih programa neformalnog obrazovanja.

Nedostatak obrazovnog sistema jeste nepostojanje sistema dokvalifikacije i
prekvalifikacije ¢ime bi mladi ljudi postali konkurentniji na trziStu rada, te uskladenost
Skolstva sa trziStem rada. Isto tako primjetna je i nepovezanost i slaba sardnja izmedu
poduzetnika i srednjoSkolskih ustanova.
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CILJEVI

STRATESKI PLAN I NOSIOCI AKTIVNOSTI

1.

10.

11.

StratesSKki cilj: Osigurati uslove za odvijanje kvalitetnog nastavnog procesa u osnovnim
1 srednjim skolama

Nosioci: Kanton, Op¢ina

Rok: Kontinuirano

Strateski cilj: Unaprijedivati i promovirati sistem obrazovanja romske populacije
Nosioci: NVO

Rok: Kontinuirano

StratesKki cilj: Neformalno obrazovanje kroz nevladin sektor

Nosioci: NVO

Rok: Kontinuirano

Strateski cilj: Unaprijediti i promovirati sistem cijelozivotnog ucenja i obrazovanja
mladih

Nosioci: NVO, mediji, Op¢ina

Rok: Kontinuirano

Strateski cilj: Programima dokvalifikacije i prekvalifikacije poboljsati osposobljenost
starijih omladinaca

Nosioci: Sluzba za zaposljavnje

Rok: Kontinuirano

Strateski cilj: U okviru budzetskih moguénosti planirati sredstva za nabavku
kompjuterske opreme na svim obrazovnim nivoima

Nosioci: Op¢ina

Rok: Kontinuirano

Strateski cilj: Promovirati nastavak Skolovanja promotivnim kampanjama

Nosioci: Op¢ina, NVO

Rok: Kontinuirano

StrateSki cilj: Podupirati sistemsko provodenje programa pracenja posebno nadarenih
mladih

Nosioci: Opcina, privredni subjekti, sluzbe za zaposljavanje

Rok: Kontinuirano

StrateSKki cilj: Osigurati provodenje principa jednakih Sansi za dostupnost obrazovanja
neovisno o mjestu rodenja i stanovanja, materijalnom i socijalnom statusu, spolu, stanju
zdravlja

Nosioci: Opcina

Rok: Kontinuirano

StrateSki cilj: Osigurati volonterski rad nastavnog kadra u Skolama i omogucavanje
polaganja pripravnickog staza bez zasnivanja radnog odnosa

Nosioci: Op¢ina

Rok: Kontinuirano

Strateski cilj: Planirati budzetom odredeni iznos sredstava za stipendiranje studenata
postdiplomskih studija

Nosioci: Opc¢ina

Rok: Kontinuirano

Strateski cilj: Buzetom planirati sredstva za stipendiranje studenata sa podrucja op¢ine
Zavidovici

Nosioci: Opc¢ina

Rok: kontinuirano
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12. Strateski cilj: BudZetom planirati odredeni broj sredstava za sufinansiranje 1
finansiranje prijevoza srednjoskolaca sa udaljenih podrucja opéine Zavidovici
Nosioci: Opcina
Rok: Kontinuirano

MLADI I CIVILNO DRUSTVO

Civilno drustvo je jedan od tri osnovna elementa (pored civilnog imamo privatni i
pravni element) svakog demokratskog druStva. Stari Grei 1 Rimljani su poznavali instituciju
civilnog drustva, te mozemo zakljuciti da od davnina civilno drustvo je neizostavan segment
uspjeSnog 1 prosperitetnog drusStva, kakvo bi trebalo da bude i nase bosanskohercegovacko
drustvo.

Uloga civilnog druStva jeste da omogu¢i aktivnim 1 odgovornim gradanima da
participiraju u svim sferama drustvenog Zivota, civilno drustvo predstavlja poveznicu izmedu
struktura vlasti 1 ostalih gradana. Danas civilno drustvo u demokratskim druStvima predstavlja
veoma bitan faktor u cjelokupnom djelovanju drustva.

Putem civilnog drustva odnosno putem alata civilnog drustva (organizacije / udruzenja
civilnog druStva) gradani mogu da uticu na kreiranje politika upravljanja jednom lokalnom
zajednicom, takoder, svojim aktivnim uces¢em u organizacijama/udruzenjima civilnog drustva
gradani putem zahtjeva 1 prijedloga mogu da uti¢u i na druge sfere zivot u jednoj lokalnoj
zajednici, tako mogu kreirati budzetsku politiku, omladinsku politiku, politiku prema kulturi i
sportu, te druge politike.

Nazalost, mladi na podru¢ju opéine Zavidovi¢i vrlo malo participiraju u kreiranju
druStvenog zivota, ili veoma malo uticu u kreiranju boljih politika i veoma malo uti¢u na
formiranje drustveno pogodnog poloZzaja za sebe.

Op¢ina Zavidovi¢i ima preko 8000 mladih osoba, a najveca participacija mladih u

jednoj sferi drustvenog zivota jesu izbori ( veliki postotak izlaznosti mladih osoba na izbore ),
te se tu zavrSava sva gradanska odgovornost ve¢ine mladih osoba na podrucju Opéine
Zavidovi¢i. Mali broj mladih osoba ( vec¢ina od njih su srednjoskolci ) su aktivisti ili ¢lanovi/
volonteri u organizacijama na podrucju op¢ine Zavidovi¢i. Mlade osobe koje su ukljucene u
organizacije civilnog drustva participiraju u aktivnostima i projektima tih organizacija ¢iji su
¢lanovi.
Analizom evidencije udruzenja civilnog drustva koji obitavaju na podrucju op¢ine Zavidovici
stice se dojam da omladinska udruzenja i nisu razvijen alat /nacin koji bi mladi trebali koristiti
da poboljsaju svoj polozaj u nasoj lokalnoj zajednici. Od 126 udruzenja koja se nalaze u
evidenciji samo 2 udruzenja u svom nazivu nose rije¢ ,,mladi* dok postoji jo§ 8 udruzenja koja
po svom opisu rade sa mladima. Veéina od tih 10 udruzenja je neaktivno u radu sa mladima
(ne postoji rad sa mladima na dnevnoj ili sedmicnoj bazi, ve¢ se to bazira na aktivnosti koje se
desavaju jednom ili dva puta godiSnje, ovdje ne raCunamo sportska udruzenja koja rade sa
mladima na svakodnevnoj bazi).

Ovaj podatak da 10 udruzenja civilnog drustva (po op¢inskoj evidenciji o udruzenjima),
od kojih je vecina neaktivna, koja rade sa mladima, pokazuje nam da organizacije i udruzenja
mladih na podrucju opéine Zavidovi¢i nisu prepoznati kao alat za poboljSavanje polozaja
mladih u jednoj lokalnoj zajednici. S obzirom na mali broj udruzenja i kapacitete tih udruzenja
mladi uopcée ne participiraju u procesima kreiranja politika prema mladima ili uopéeno prema
kreiranju politika iz drugih drustvenih sfera.

Takoder treba istaknuti da su kao kategorija ,,mladi* u posljednje vrijeme, na podrucju
Op¢ine Zavidovi¢i, mnogo aktivniji nego u ranijim godinama, $to se vidi po broju odrzanih 1
implementiranih projekata u nasoj lokalnoj zajednici. Takoder, treba pomenuti da postoji
tendencija rasta broja omladinskih udruzenja u op¢ini Zavidoviéi, ove godine se osnovalo novo
omladinsko udruzenje SKU ,,Animus‘ koje iza sebe ima ve¢ implementiran veliki
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projekat ,,Street Basket Zavidovici 2017— Koncert Zabranjeno Pusenje* , te treba pomenuti da
su joS dva omladinska udruzenja u procesu registracije. Samim tim Sto je doSlo do
organiziranja jednog novog omladinskog udruzenja povecan je 1 broj aktivnosti u kojima mladi
mogu ucestvovati.

Jo$ uvijek je slabo razvijena svijest kod mladih da omladinskim udruzivanjem mogu
posti¢i viSe u promjeni sopstvenog polozaja, nego li ¢e to uraditi na individualnom nivou.
Op¢ina Zavidovici 1 njeni sluzbenici koji se bave mladima trebali bi vise raditi na promociji
omladinskog udruzivanja i omladinskog aktivizma.

Vijec¢e mladih

Vije¢e mladih oznafava krovno udruzenje mladih, zasnovano na dobrovoljnom
¢lanstvu omladinskih udruZenja, a koje predstavlja interese mladih 1 omladinskih udruZenje.
(Zakon o mladima FBIH, ¢1.4. stav 2.)

Zasto je vazno Vijeée mladih?

Vije¢e mladih je institucija koja sa omladinskim udruZenjima koja su dio Vije¢a mladih
pokuSava poboljsati polozaj mladih ali 1 omladinskih udruzenja u jednoj lokalnoj zajednici.
Vije¢e mladih predstavlja alat putem kojega mladi komuniciraju sa ostalim omladinskim
udruzenjima ali i sa predstavnicima vlasti. Vije¢e mladih putem zakonskih okvira moze da
utiCe na kreirane politike prema mladima ali i kreiranju ostalih politika u jednoj lokalnoj
zajednici, moze uticati na kulturni Zivot jedne zajednice, moze uticati na budzetsku politiku
prema mladima, te svojim prijedlozima moze davati preporuke opcinskim strukturama u
rjeSavanju krucijalnih problema. Nazalost Op¢ina Zavidovi¢i nema Vije¢e mladih.

Vije¢e mladih opcine osniva viSe od 50% omladinskih udruzenja, ali najmanje tri
udruzenja s popisa koji se vodi kod nadlezne opéinske Sluzbe koja se bavi pitanjima mladih.
Clanice Vijeéa mladih opéine moraju biti omladinska udruZenja, tj. udruZenja upisana na
op¢inski spisak (popis) omladinskih udruzenja (Zakon o mladima FBIH ¢1.37). Opcéina
Zavidovi¢i je tek skoro ( 2017. godine ) ispunila uvjete da formira Vije¢e mladih Opcine
Zavidovici, te se treba pristupiti formiranju istog.

Takoder u Zakonu o mladima FBIH stoji da svaka op¢ina mora imati ,,Sluzbenika/icu
za mlade® , sluzbenik/ica za mlade je osoba koji/a je stru¢no osposobljena za rad s mladima i o
tome posjeduje certifikat o znanju o politici prema mladima i radu sa mladima. Sluzbenik/ica
za mlade bi umnogome olakSao/la posao ostalim sektorima opcinske uprave u radu sa
mladima.

CILJEVI
STRATESKI PLAN I NOSIOCI AKTIVNOSTI

1. Strateski cilj: Angazovati Sluzbenika za mlade koji bi u sklopu svoga referata se bavio
iskljucivo pitanjima mladih
Nosioci aktivnosti: Opc¢ina Zavidovici
Rok: kontinuirano

2. Strateski cilj: Promocija omladinskog udruzivanja (okrugli stol — radionice na temu
,Omladinsko udrudivanje®)
Nosioci aktivnosti: Nevladin sektor, nadlezna op¢inska Sluzba
Rok: kontinuirano

3. Strateski cilj: Kvalitetnije informisanje o javnim pozivima za projekte (oglasna ploca i
op¢inska stranica nisu jedini vidovi razmjene informacija sa svojim gradanstvom,
iskoristiti lokalne internet portale, druge NVO organizacije 1 njihove platforme za
dijeljenje informacija)
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Nosioc aktivnosti: Op¢ina Zavidovic¢i, nevladin sektor
4. Strateski cilj: Omoguciti mladima laksi pristup informacijama o omladinskom
organizovanju
Nosioc aktivnosti: Op¢ina Zavidovici
Rok: kontinuirano
5. StratesKki cilj: Omoguciti mladima da nesmetano iznose svoje prijedloge i zahtjeve
Sluzbama koje su zaduZene za mlade
Nosioci aktivnosti: Opc¢ina Zavidovici, nevladin sektor
Rok: kontinuirano
6. StratesKki cilj: Izrada preciznog registra udruzenja na podruc¢ju Opc¢ine Zavidoviéi
Nosioci aktivnosti: Nadlezna op¢inska Sluzba
Rok: kontinuirano
7. StratesKki cilj: Kreirati precizan budzet za mlade i NVO sektor ( Transfer za mlade i
omladinska udruZenja )
Nosioc aktivnosti: Opcina Zavidovici
Rok: kontinuirano
8. Strateski cilj: Konstituisati Vije¢e mladih Opéine Zavidovici
Nosioci aktivnosti: Omladinska udruZenja
Rok: kontinuirano
9. Strateski cilj: NVO Zavidovi¢i — mora dijeliti informacije o projektima ( koje
implementira ) op¢inskoj upravi
Nosioci aktivnosti: Nevladin sektor
Rok: Kontinuirano

KULTURNO I MEDIJSKO DJELOVANJE MLADIH
1. OCJENA STANJA
Kultura i mladi

Nesumljivo je da je kultura u cjelini i po svome smislu drustveni fenomen i jedna od
najbitnijih ako ne i najbitnija karakteristika Covjeka i1 ljudskog roda uopce (niti jedna druga
vrsta nema kulturu).

Kao jedinstvena drustvena pojava, kultura u najSirem smislu oznacava skup cjelokupnih
dostignuc¢a covjeka. Ukljucuje u sebe i sve nacine ljudske aktivnosti, sve forme drustvenog
zivota. Kultura obuhvata cjelokupno ljudsko znanje i nadine ponasanja, sve tekovine koje je
covjek proizveo svojom materijalnom i duhovnom djelatnosc¢u. Kultura je sve ono po ¢emu se
¢ovjek razlikuje od Zivotinje.

Na osnovu ove definicije kulture moglo bi se re¢i da je kultura vrlo kompleksna
drustvena pojava koja obuhvata najSire shvacenu oblast duhovnog i materijalnog stvaralastva 1
ima izuzetno vaznu ulogu. Umjetnost i kultura postoje u viSestrukim formama, stalno se
razvijaju i uvijek su odraz druStva u kojem nastaju. Mladi ljudi, kroz svoju kulturnu praksu 1
svoju mogucnost iniciranja, istraZivanja i inoviranja, grade i imaju znacajnu ulogu u oblasti
kulture 1 umjetnosti. Mozemo razlikovati dva aspekta polozaja mladih u kulturi: mlade kao
primatelje 1 potrosace svih kulturnih aspekata i mlade kao stvaraoce kulture. Oblast kulture je
razli¢ito uredena na entitetskom 1 kantonalnom nivou u BiH §to dovodi do nepreglednosti
djelovanja u njima i preklapanja nadleznosti pojedinih institucija.

Nedostaje odgovarajuci pravni okvir za ove oblasti, nedostaju institucionalni kapaciteti,
slaba je koordinacija i suradnja izmedu razlic¢itih nivoa vlasti i mladih, financijski problemi su
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vrlo Cesti, nedostaju javni prostori za mlade na op¢inskom nivou (Sto predstavlja problem i
kod organizovanja neformalnog obrazovanja i1 sudjelovaja mladih, te opcenito rada sa
mladima).

Kultura mladih jedan je od osnovnih elemenata identiteta mladih i iznimno vazno
podrucje njihove afirmacije, komunikacije 1 stila Zivota. To je zapravo podrucje kroz koje
mladi kriti¢ki preispituju tradicionalne kulturne obrasce i naslijede kao dio svoga identiteta i
stvaraju¢i nove obrasce i estetiku kreiraju prostor za vlastito prepoznavanje i djelovanje.
Nerijetko se pod pojmom kulture mladih podrazumijeva alternativno i1 vaninstitucionalno
kulturno stvaralastvo mladih, no ti su segmenti tek dio kulture mladih jer u nju spadaju i mnogi
oblici institucionalnog kulturnoga 1 umjetnickog stvaranja kroz koje se nastoji afirmirati puno
veci broj mladih. IstraZzivanja pokazuju da je zainteresiranost gradana za navedene sadrzaje
vrlo neujednaCena, a za neke manifestacije jako slaba a naroCito je evidentno da je losa
posjecenost mladih. Uzroci tih problema se naziru u niskom standardu stanovnistva, niskom
nivou kulturne svjesti kao i neprilagodenoS¢u kulturnih programa 1 sadrzaja stvarnim
potrebama 1 senzibilitetu mladih. Potrebe mladih se na direktan nacin mogu zadovoljiti
njihovim stalnim 1 znafajnim uklju€ivanjem u planiranje 1 organizovanje kulturnih
manifestacija 1 svih drugih aktivnosti povezanih sa kulturom.

UdruzZenja i javne ustanove u oblasti kulture

DLU ,,Impresija“, KUD , Krivaja“, HKD ,,Napredak®, KBD ,,Zavidovi¢i“, UG ,,Duga®,
UG ,,Harfa®, JU ,,Javna biblioteka®, JU ,,Centar za kuturu®“, UG ,,CeKer”, ALD Zavidovi¢i.
Ovdje se mogu navesti i sekcije osnovnih i srednjih Skola iz oblasti kulture.
Manifestacije koje se organizuju:

1. Medunarodna likovna kolonija u organizaciji UG ,,Impresija®,

Kulturno-zabavna manifestacija ,,Ljeto u gradu* u organizaciji JU ,,Centar za kulturu®,
Festival ,,Raspjevana jesen“ u organizaciji KUD ,,Krivaja“,
Bozi¢ni koncert u organizaciji HKD ,,Napredak®,
Bajramska Akademija u organizaciji KBD ,,Zavidovi¢i®,
Mini play back show u organizaciji Radio 1503,
Festival djecijeg teatra u organizaciji UG ,,CeKer*.

Nk WD

Ocjena nivoa Kkulturnih sadrzaja

Ako uzmemo u obzir resurse sa kojim raspolaze Op¢ina, ustanove i organizacije kulture
na podru¢ju opc¢ine Zavidovi¢i mozemo re¢i da je nivo kulturnih sadrzaja zadovoljavajuci.
Kulturnih deSavanja je malo i oni projekti koji se realiziraju nemaju dovoljno podrske.
Naravno da je teSka ekonomska situacija na podruc¢ju nasSe Opcine uzrok tome, ali i nedovoljno
volje i umije¢a da se nadu rjeSenja za institucije iz kulture i podrze projekti koji su vrijedni.
Potrebno je napraviti projekte i vrednovati ih prema njihovoj kvaliteti i znacaju za zajednicu.
No, ako se uzmu svi parametri: koliko se ulaze u kulturu, u kakvom je stanju infrastruktura,
odnos gradanstva naspram kulturnih dogadaja i drugo, tada mozemo re¢i da nivo i nije toliko
los.

Ako uzmemo za primjer: Medunarodnu likovnu koloniju, Festival Raspjevana jesen,
Ljeto u gradu, izlozbe slika, knjizevne veceri, smotru folklora, akademiju u povodu drzavnih i
vjerskih praznika, Mini playback show, Pjesmaricu, teatar u prirodi, Skolu plesa, Skolu drame 1
druge sadrzaje koji su uglavnom amaterskog karaktera, te da ne postoje uredeni prostori, bine,
kulise, instrumenti, nos$nje, smjestajni kapaciteti, stru¢an kadar, ne moze se zamjeriti nivou na
kojem su kulturni dogadaji organizovani.
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Interes mladih za kulturne dogadaje

Interes mladih za kulturna dogadanja je uistinu velik, ali im treba ponuditi kvalitetne
sadrzaje 1 prilagoditi ih njithovim potrebama.
Tu vaznu ulogu imaju i javne ustanove i udruzenja u oblasti kulture. I jednima i1 drugima je
neophodna jaca finansijska podrska u smislu da se izdvajanja u opéinskom budzetu za kulturu
izjednace sa izdvajanjima za sport. UdruZenja u oblasti kulture i kulturnog stvaralastva, trebala
bi uz vecu finansijsku podrsku otvarati Siru lepezu kulturnih sadrzaja, osim njegovanja kulturne
bastine kroz folklorne sekcije, kao §to su muzicke, horske i dramske sekcije, ¢ime bi se
privukao veci broj mladih u rad sekcija i pruzili potpuniji kulturni sadrzaji. Trenutno ova
udruzenja okupljaju oko 240 mladih 1 na povecanju interesa mladih treba stalno raditi. Ne
smijemo dozvoliti da diskoteke i1 kafi¢i u naSem gradu imaju dominantno mjesto u kulturnom
zivotu 1 provodu mladih, ali ako uzmemo statisticke prognoze tih navoda jasno je da mladima
nedostaje adekvatan sadrzaj kulturnih dogadaja, na ¢emu svi zajedno trebamo raditi.

Prilagodenost kulturnih sadrZaja u naSem gradu

Prilagodenost kulturnih sadrzaja potrebama mladih u nasem gradu je u blagom porastu,
1ako je finansiranje istih ostalo na nivou ranijih godina kada je nivo kulturnih sadrzaja u
Zavidovi¢ima bio na izmaku. Moramo biti realni i kazati da kulturne manifestacije koje su
naprijed navedene donekle gradane drze kulturno osvijeStenim i da su prilagodene za sve
uzraste, ali se moramo sloziti da je to nedovoljno u odnosu na potrebe 1 potencijal kojim se
raspolaze medu mladima.

Manifestacija ,,Ljeto u gradu®, organizaciji Centra za kulturu, mozda je najbolji
pokazatelj da su gradani Zavidovi¢a Zedni kulturnih desavanja, a to najbolje ilustruje podatak
da je u 2017. godini ovu Manifestaciju posjetilo oko 50.000 posjetilaca kako iz nase opcine
tako i susjednih nam opéina. PozoriSne predstave od mjeseca oktobra do maja posljednih
godina pune kapacitete pozorisne sale, i dobar su indikator da publika u Zavidovi¢ima Zeli jo§
viSe kulturnih sadrzaja.

Mladi u kreiranju kulturne politike

Mladi nemaju dovoljno uticaja na kreiranju kulturne politike, no cilj nam je aktivno
ukljuciti ve¢i broj mladih u procese kreiranja kulturne politike i kulturni zivot grada opcenito, i
to uz podrsku i razumijevanje lokalne zajednice i iskusnih kulturnih radnika, na¢i odgovarajuci
model kako da se njihov glas ¢uje 1 postuje. Isto tako, ukoliko mladi Zele aktivniju ulogu
trebaju artikulisati svoje potrebe i1 ideje 1 pronaéi podrsku za njih kroz institucije sistema.
Zakon im daje moguénost, trebaju ih iskoristiti.

JU Centar za kulturu Zavidoviéi

Kulturni zivot mladih u Op¢ini Zavidoviéi odvija se uglavnom u JU Centar za kulturu
Zavidovi¢i Ciji je osniva¢ Opcina Zavidovi¢i. U zgradi Centra za kulturu djeluju tri udruzenja
koja okupljaju veliki broj mladih i zajedno sa njima realizatori su nekoliko projekata od
znadaja za kulturu na podruéju Opéine Zavidoviéi. U sklopu rada Centra, postoji Skola glume
koja sa polaznicima Skole radi na produkciji i organizaciji predstava. U objektu trenutno
postoji i muzejska zbirka koja sadrzi eksponate, makete i fotogaleriju grada Zavidovic¢a, mjesto
pogodno za likovne izlozbe, projekcije i promocije.

Kulturni zivot u Zavidovi¢ima posebno je bogat pocetkom pozoriSne sezone (mjesec
oktobar), kada se od tog perioda pa do mjeseca maja u Centru za kulturu organizuje veliki broj
pozoris$nih predstava, filmskih projekcija, djecijih teatarskih festivala, muzickih festivala i dr.
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U mjesecu julu aktivnosti Centra za kulturu organizuju se na otvorenom kroz Tradicionalnu
manifestaciju Ljeto u gradu koja okupi blizu 50.000 posjetilaca.

JU ,,Javna biblioteka* Zavidovici

JU ,,Javna biblioteka* Zavidovi¢i vrlo uspjeSno ostvaruje svoju funkciju zadovoljavanja
potreba gradana, posebno mladih za knjigom. Projekat koji se trenutno realizira upravo je
vezan za mlade. Omladinski kutak Javne biblioteke kao multimedijalni centar pruza mladima
prostor za ucenje, kreativno izraZzavanje i trazenje podrSke za svoje ideje. Ovaj projekat je
podrzan od strane Medunarodne organizacije a njegove dalje aktivnosti zavisit ¢e od podrske
strane zajednice. Biblioteka koristi sredstva iz Budzeta opc¢ine za nabavku knjiga u visinu od
8.000 KM na godiSnjem nivou.

Medijsko djelovanje mladih

U slozenim druStvima u integriranoj Evropi koja nudi mnoge izazove i moguénosti,
aktivno sudjelovanje u drustvu se ne moZe zamisliti bez pristupa informacijama 1 najSire
shvac¢enog informisanja. PoStivanje demokratije, ljudskih prava i osnovnih sloboda implicira
pravo svih mladih ljudi da imaju pristup kompletnim, objektivnim, razumljivim 1 pouzdanim
infirmacijama za sva njihova pitanja i potrebe. Pravo na informiranje (evropski termin za ovu
djelatnost je ,,Omladinski informativni rad) je prepoznato u Univerzalnoj deklaraciji o
ljudskim pravima, Konvenciji o pravima djeteta, Evropskoj konvenciji o zastiti ljudskih prava i
osnovnih sloboda, te u Preporuci Vijeca Evrope koja se tice informiranja i savjetovanja mladih
u Evropi.

Vlasti na lokalnom nivou trebaju imati posebne instrumente i na¢ine za informisanje
mladih, $to je na neki nacin 1 obaveza na osnovu domace legislative poput Zakona o slobodi
pristupa informacijama, te evropskih dokumenata; u Evropskoj povelji o uces¢u mladih u
zivotu na opc¢inskom i regionalnom nivou se navodi da je aktivan i neovisan nevladin sektor
najbitniji elemenat jednog sustinski demokratskog drusStva koji olakSava gradaninu redovnu
ukljucenost 1 uticaj na odluke i akcije. Zbog toga je od iznimnog znacaja da mladi ljudi budu
informisani, ohrabreni 1 podrzani u u¢eséu u drustvenom zivotu u svojim zajednicama.

Evropska povelja o uces¢éu mladih u zivotu na op¢inskom i regionalnom nivou govori
da je lokalna vlast duzna podrzati grupe mladih (omladisnki radnici, studenti ili volonteri) i
projekte NVO-a koje favoriziraju mobilnost mladih, kako odlazaka mladih iz BiH u
inostranstvo, tako 1 organiziranja razliCitth aktivnosti uz uceS¢e mladih iz inostranstva
(seminari, kampovi, radionice i sl.). Posebno treba imati u vidu da se u seoskim podrucjima
mobilnost i prijevoz neophodne pretpostavke kvalitetnog zivota.

Stanje lokalnih medija na Opéini Zavidovici

Na podruc¢ju opéine Zavidovi¢i djeluje nekoliko lokalnih medija, koji uglavnom nisu
registrovani zvani¢no kao mediji, 1 isti djeluju u formi portala.
Radio Zavidovi¢i je jedini mediji koji radi na informisanju gradana Zavidovic¢a. Navedeni radio
radi na frekvenciji AM te zbog iste otezano je emitovanje i distribucija programa do krajnjih
korisnika.

Medijsko djelovanje mladih

Postivanje demokratije, ljudskih prava i osnovnih sloboda implicira pravo svih mladih
ljudi da imaju pristup kompletnim, objektivnim, razumljivim i pouzdanim informacijama za
sva njihova pitanja i potrebe.
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Vlasti na lokalnom nivou trebaju imati posebne instrumente i nacine za informiranje
mladih, $to je na neki nacin 1 obaveza na osnovu domace legislative poput Zakona o slobodi
pristupa informacijama, te evropskih dokumenata: U Evropskoj povelji o uces¢u mladih u
Zivotu na op¢inskom i regionalnom nivou se navodi da je aktivan i neovisan nevladin sektor
najbitniji elemenat jednog sustinski demokratskog drustva koji olakSava gradanima redovnu
ukljucenost 1 uticaj na odluke 1 akcije.

Zbog toga je od iznimnog znacaja da mladi ljudi budu informisani, ohrabreni i podrzani

u uces¢u u drustvenom zivotu u svojim zajednicama.
Evropska povelja o uc¢esé¢u mladih u Zivotu na opéinskom 1 regionalnom nivou govori da je
lokalna vlast duzna podrZati grupe mladih (omladinski radnici, studenti ili volonteri) i projekte
NVO-a koje favoriziraju mobilnost mladih, kako odlazaka mladih iz BiH u inostranstvo, tako i
organiziranja razli¢itih aktivnosti uz uceS¢e mladih iz inostranstva (seminari, kampovi,
radionice 1 sl.). Posebno treba imati u vidu da su u seoskim podrucjima mobilnost 1 prijevoz
neophodne pretpostavke kvalitetnog Zivota.

Stanje lokalnih medija na Op¢ini Zavidovici

Radio 1503 Zavidoviéi

Na podrucju opéine Zavidovi¢i jo§ uvjek djeluje samo jedna lokalna radio stanica,
Radio 1503 Zavidoviéi, koja nazalost emituje na AM frenkvenciji od 1503 KHz. dok sve druge
radio stanice iz okruZenja emituju na FM frekvencijama koje su daleko pristupacnije i slusanije
iz razloga §to u velikoj veéini vozila postoji samo fm prijemnik na radio uredajima , a u
dana$njem vremenu radio se najceS¢e slusa upravo u automobilima. Na radiju su trenutno
zaposlene tri osobe. Uz stalne uposlenike djeluju i dva mlada spoljna saradnika. Radio stanica
nema svoje prostorije ve¢ koristi prostore u sklopu zgrade zvane CENTAR koja je u privatnom
vlasnistvu. Slusanost radio Zavidovica nije moguce detaljno utvrditi, ali postoje mjerila da se
sluSanost Radio Zavidovica nije na zavidnom nivou, te da isti najviSe prate starije generacije.

Novine, pisana Stampa

U Zavidovi¢ima ne postoji pisana Stampa, lokalne novine koje piSu o zbivanjima sa
podrucju op¢ine Zavidovici, jedno vrijeme pokusalo se sa projektom i pokrenute su lokalne
novine ,,ZaN“, od strane JU “Centar za kulturu” koje su finansirane iz Budzeta op¢ine. Uslovi
u kojima su se pripremale novine su bili izuzetno losi te s obzirom da nisu postojala sva
potrebna sredstva koja su nephodna za obavljanje te vrste posla sa pomenutim projektom se
stalo.

Lokalna televizija

Op¢ina Zavidovi¢i nema lokalnu televiziju kao takvu, mada postoji privatna firma koja
je posjedovala lokalni kanal TV Zavidovi¢i u sklopu Kablovske televizija Zavidovi¢i kao
kablovskog operatera, ali je isti prodan firmi TXTV Tuzla, a kanal TV Zavidoviéi nije u sklopu
programske Seme niti gradani mogu pratiti isti putem kablovske televizije Zavidovi¢i, odnosno
sada TXTV d.o.o Tuzla, a svakako TV Zavidovi¢i kao privatni kanal bez uposlenih stru¢nih
lica, programskom Semom upitno je koliko zadovoljava potrebe i inerese gradana.

Op¢ina Zavidovi¢i nema televiziju, a mogucnost osnivanja iste potrebno je razmotriti.

Internet portal

Napretkom tehnologije nesumnjivo je da su internet portali danas mediji na koje se
javnost najvise oslanja i koje najvise posjec¢uju. U naSem gradu postoje Cetiri portala, koja su u
funkciji informisanja gradana o trenutnom desavanju kako u nasem gradu tako 1 Sire.
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Portali koji egzistiraju 1 koji su najposjeeniji po pitanju informisanja:  zdici.info,

zavidovici.eu, zdici.com i zavidovici.ba.

Drustvene mreze

U danasnjem vremenu najve¢i izvori informacija a i dezinformacija dolazi upravo sa
drustvenih mreza, drustvene mreze poput facebook-a iako zadnje na ovom spisku, one su na
prvom mjestu kada su u pitanju mladi i informisanje. Napredovanjem tehnologije, mobilnih
"pametnih" telefona gotovo da su druStvene mreze zasjenile sve ostale izvore informacija poput
Stampe, televizije itd. Mladi prvenstveno informacije traze na drustvenim mrezama.

Za mlade, drustvene mreZe su postale primarni vid komunikacije 1 izvor informacija.

CILJEVI
STRATESKI PLAN I NOSIOCI AKTIVNOSTI

U prevazilazenja naprijed navedenih poteskoca i problema, predlazu se sljedece aktivnosti.
1. StratesKki cilj: Podrska projektima iz oblasti kulture kroz povecanja Transfera iz
Budzeta opc¢ine.
Nosioci aktivnosti: Opc¢ina Zavidovici
Rok: kontinuirano

2. Strateski cilj: Osigurati poveéanje Transfera Centru za kulturu Zavidovi¢i za rad na
produkciji pozoris$nih predstava
Nosioci aktivnosti: Opcéina Zavidovici
Rok: kontinuirano

3. StrateSki cilj: Snaznije promovisati 1 obezbijediti aktivno ukljuc¢ivanje mladih u
kreiranju kulturne politike i kulturnih sadrzaja u gradu
Nosioci aktivnosti: Opc¢ina Zavidovic¢i, Centar za kulturu i nevladin sektor
Rok: kontinuirano

4. Strateski cilj: Uspostaviti posebnu budzetsku liniju za promociju i podrsku mladih i
talentiranih umjetnika iz razlicitih oblasti
Nosioci aktivnosti: Opc¢ina Zavidovici
Rok: kontinuirano

5. StrateSki cilj: Otvoriti Centar za mlade Zavidovi¢i sa funkcijom srediSnjeg
informativnog centra, prostora za neformalno obrazovanje, omladinska udruzenja,
volontere, zabavne, kulturne i edukativne sadrzaje.

Nosioci aktivnosti: Opc¢ina Zavidovic¢i, Centar za kulturu 1 nevladin sektor
Rok: kontinuirano

ZDRAVSTVENA ZASTITA MLADIH I BORBA PROTIV OVISNOSTI
Analiza stanja

Mladost je specificno zZivotno razdoblje u kojem se uz tjelesno i duSevno sazrijevanje
odvija i proces integracije pojedinca u drustvenu zajednicu. Tokom tog razdoblja od mladih se
ocekuje da razviju socijalne vjeStine 1 preuzmu trajne drustvene uloge na svim podrucjima
ljudskog djelovanja.

Taj proces u pravilu traje dok se ne postigne odgovarajuci stepen socijalne autonomije,
odgovornosti i samostalnosti.

Koristenje zdravstvenih usluga je uslovljeno osjecajem 1 shvatanjem da je nastupio
poremecaj zdravlja i da je zdravstvena usluga potrebna. Taj osjecaj poremecaja i zahtjev za
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uslugom moze biti subjektivne naravi bez vidnih oStecenja zdravlja 1 funkcija organizma ali 1
objektivnog poremecaja i ispada nekih funkcija. Obim koriStenja zdrvastvenih usluga prosiruje
se 1 kategorijom svjesnih zloupotreba u koristenju usluga ali 1 preventivnim pregledima za koje
pacijent ne osjeca potrebu. Iz ovoga je jasno vidljivo da postoji znacajna razlika izmedu
zahtjeva 1 potreba za uslugama, a istovremeno i razlika izmedu potreba stanovniStva za
zdravstvenim uslugama i objektivnim materijalnim moguénostima za njihovo zadovoljenje.
Stoga je neophodno postaviti priotitete koji ¢e biti u skladu sa najozbiljnijim zdravstvenim
potrebama 1 sa onim §to je najkorisnije za zajednicu, pri ¢emu ¢e program i planovi rada biti
takve kvalitete da garantuju da ¢e se raspolozivim sredstvima posti¢i obecani ciljevi i da ¢e biti
izvedeni na najjeftiniji mogu¢i nacin.

Upravljanje zdravstvenom zaStitom znaci svrsishodno iskoriStavanje zdravstvenih
resursa za ostvarivanje onih ciljeva i prioriteta koji najbolje zadovoljavaju zdravstvene potrebe
stanovniStva. Njihovo efikasno koriStenje znaci pruzanje zdravstvenih usluga na nacin koji ¢e
povecati zadovoljavanje zdravstvenih potreba a smanjiti troSkove pruzanja datog obima
zdravstvenih usluga.

Da bi se omogucilo uspjeSno funkcionisanje zdravstvene zaStite neophodno je vrsiti
adekvatno planiranje, odnosno utvrditi zadatke 1 ciljeve koje u buducoj akciji treba ostvariti,
razraditi metode i puteve kojima e se to postici, 1 predvidjeti sredstava i postupke koji su za to
potrebni.

Edukacijom mladih iz oblasti zdravih prehrambenih i Zivotnih navika, treba stvoriti
prostor, da kroz prakticizam i ucenje, dodu do zdravlja, da isto znaju odrzavati te da im se
obezbijede uslovi za licno dobrostanje.

Problemi vezani za zivotnu sredinu postali su veoma slozeni i zahtijevaju posebnu
paznju, pogotovo kada je rje¢ o mladima i njhovom zdravlju. AngaZovanje cijele zajednice 1
aktivno uces¢e mladih u stvaranju zdrave i nezagadene Zivotne sredine jedan je od primarnih
ciljeva u oblasti zdravstvene zaStite mladih.

Program zdravstvene zastite predstavlja skup svih mjera i akcija koje se poduzimaju na
odredenom podru¢ju, a na njegov obim uticu demografski dogadaji, zdravstveno stanje
stanovnistva, higijensko epidemioloska sitacija razvijenost zdravstvenih sluzbi, materijalne
mogucnosti. Program se odnosi za svaku godinu i ti najkasnije do kraja prethodne godine.
Program rada pojedinih zdravstvenih djelatnosti polazi od utvrdenih ciljeva, potreba i prioriteta
stanovniStva postujuci usvojene standarde i normative.

Zdravlje je sastavni dio ljudskog razvoja koji omogucava ekonomski, socijalni i
psiholoski razvoj drustva u pravcu koji zeli drustvo da ostvari. Ono je osnovni pokreta¢ socio-
ekonomskog razvoja, dok socio-ekonomske promjene neminovno uticu na zdravlje.
Zdravstvena zaStita mladih stoga predstavlja stalno investiranje u drusStveni napredak 1
blagostanje, posebno ako se govori o zastiti zdravlja mladih.

Prava osiguranika iz reda omladine

Uzimajuéi u obzir da omladina ¢ini populacionu grupu Zivotne dobi od 15 do 30 god, kao
osiguranici definiSu se u viSe kategorija:
e Ucenici,
Studenti,
Osobe prijavljene na biro za zaposljavanje,
Aktivni osiguranici (oni koji su u radnom odnosu),
Osigurani po nekom drugom osnovu (preko centra za socijalni rad, zemljoradnicko
zdravstveno osiguranje i sl.),
e Neosigurani.
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Prema kategorijama osiguranika razliita su i1 prava iz Odluke o neposrednom ucescu
osiguranih lica u troSkovima koriStenja zdravstvene zastite: ucenici, studenti na redovnom
Skolovanju do navrSene 26. godine Zivota, oni koji su prijavljeni na biro za zaposljavanje 1
socijalno-ugrozene kategorije oslobodeni su pladanja uceS¢a u troskovima KkoriStenja
zdravstvene zaStite, a omladina koja je u radno aktivnom statusu osiguranja placa ucesce u
troskovima koriStenja zdravstvene zastite.

Neosigurana lica prema usvojenom osnovnom paketu, imaju pravo na zdravstvenu zastitu,
ukoliko se radi o hitnom medicinskom stanju ili pravo na lije¢enje ukoliko se radi o teSkom po
Zivot opasnom oboljenju.

Analiza stanja zdravstvene zastite mladih Op¢ine Zavidoviéi

Op¢ina Zavidovi¢i prostire se na povrSini od 519 km2 gdje zivi 35 988 stanovnika,
odnosno 73,44 stanovnika po km2.

Zdravstvena zastita na podru¢ju opc¢ine Zavidovici pruza se u sljede¢im zdravstvenim
ustanovama: Dom zdravlja sa ambulantom u samom gradu, privatne specijalisti¢ke ordinacije
dr. Aida Br¢i¢ i Adnan gdje se pruzaju zdravstvene usluge iz oblasti pedijatrije, interne 1 opSte
medicine. Takode postoji privatna specijalisticka ordinacija za manualnu medicinu i
kiropraktiku Dr. Cebié, te privatna ginekoloska ordinacija dr. Kaknjasevi¢. Pored navedenih
zdravstvenih ustanova postoji Sest privatnih stomatoloskih ordinacija. Broj ambulanti u
ruralnim podru¢jima je 9.

Ispravnost pitke vode vrSi Kantonalni Zavod za Javno zdravstvo u suradnji sa
komunalnim preduzeéem iz Zavidovica.

Nepostojanje sportskih sala u nekim od $kola negativno se odrazava na zdravlje djece.

Specifi¢ne bolesti za na$ kraj, kao posljedica uticaja zivotne sredine i na¢ina zivota su
TBC, horonarne bolesti, oboljenja respiratornog sistema, oboljenja cirkularnog sistema te
karies.

Projekti i programi za edukaciju i preventivnu zdravstvenu zastitu realizuju se u sklopu
porodi¢ne medicine kao obavezuju¢i dio rada. Stomatolog vrsi povremene posjete Skolama
realizirajuci odredene projekte edukacije i prevencije zdravlja.

Dostupnost opijata - alkohol i cigarete Cija je prodaja strogo zabranjena populaciji
mladoj od 18 godina je veoma velika. U blizini Skola se nalaze ugostiteljski objekti i trgovacke
radnje koje vrSe prodaju i alkohola i duhanskih proizvoda maloljetnicima. Ovi objekti nalaze se
na manjoj udaljenosti od Skolskih objekata od one koju zakon propisuje. Moguénost uzimanja
lijekova strogo je kontrolirana vazeé¢im propisima i pravilima Cega se apoteke uglavnom
pridrzavaju. Za svaki izdati lijek njegov recept se evidentira, gdje odgovarajuce inspekcije 1
kontrole mogu dobit na uvid.

Zdravstvenu zastitu u 2016. god. pruzalo je ukupno 34 doktora medicine od ¢ega je 21
specijalista, 2 doktora stomatologije 1 86 zdravstvena tehnicara.

Borba protiv bolesti ovisnosti

Veoma znacajan segment brige o mladima je i razvoj programa tretmana, prevencije i
rehabilitacije narkomanije, jer je narkomanija u bliskoj vezi sa maloljetnickom delikvencijom,
zaraznim bolestima, agresivnoscu, gubitkom socijalne mreze, prekidom Skolovanja, razaranju
porodica itd.

Znacajan iskorak kada je u pitanju ovaj problem napravila je Vlada Zenicko-dobojskog
kantona osnivanjem JZU Kantonalni zavod za borbu protiv bolesti ovisnosti. Time su tretman,
prevencija i rehabilitacija narkomanije postali kontinuirani, s visokom stopom dostupnosti
mladima, bazirani na savremenim principima. Dostupnost svih usluga omogucena je
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margilizovanim grupama, a holistiCki pristup usmjerava paznju na sve elemente bitne za
poboljsanje kvalitete zivota ovisnika.

U sklopu Doma zdravlja op¢ine Zavidovi¢i postoji centar za mentalno zdravlje koji obavlja
poslove iz svoje nadleznosti. U centru za mentalno zdravlje Op¢ine Zavidoviéi zaposleni su dr
neuropsihijatar, dvije mdicinske sestre / tehnicar 1 mr.sc. psitholog.

Zdravstveno stanje mladih na op¢ini Zavidovici
Natalitet u protekloj godini iznosio je 1,24 %, mortalitet 1,01% tako da je prirodni
prirastaj 0,23%.

Oboljenja i stanja djece uzrasta 0 - 6 godina
Kod djece uzrasta 0 - 6 godina, u protekloj godini registrirano je ukupno 3.492 oboljenja.

R/B Vodeca oboljenja Broj slu¢ajeva
1. Oboljenja respiratornog sistema 1.855

2. Oboljenja koze i potkoznog tkiva 268

3. Oboljenja uha i mastoidnog nastavka 94

4. Oboljenja hematopoetskog sistema 27

5. Oboljenja digestivnog sistema 51

Oboljenje i stanja Skolske dejece i mladih
Kod skolske djece i mladih, u protekloj godini registrirano je ukupno 3.987 obolenja.

R/B Vodeca oboljenja Broj slu¢ajeva
1. Oboljenja respiratornog sistema 1.822

2. Oboljenja kozZe 1 potkoznog tkiva 199

3. Oboljenja digestivnog sistema 245

4. Oboljenja oka i adneksa 52

5. Oboljenja genitourinarnog sistema 44

Stomatoloska oboljenja kod djece predskolskog uzrasta
R/B Vodeéa oboljenja Broj slucajeva

1. Oboljenja  zubne pulpe i 253

periapikalnog tkiva
2. Druga oboljenja vilice 136
3. Zubni karijes 195
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Oboljenja kod djece i mladih
R/B Vodeca oboljenja Broj slucajeva
1. Oboljenja  zubne pulpe 1 1.563
periapikalnog tkiva
2. Zubni karijes 1.926
3. Druga oboljenja vilice 2.171
CILJEVI:
1. Promovisati zdrav stil Zivota u urbanim i ruralnim podruc¢jima op¢ine.
. Promovisati aktivno uceS¢e mladih u stvaranju zdrave 1 nezagadene Zivotne sredine.
3. Podrzati preventivne programe koji imaju za cilj zaStitu zdravlja mladih (posebno
bolesti ovisnosti, seksualno 1 reproduktivno zdravlje).
4. Smanyjiti porast broja uzivalaca opojnih droga, alkohola i duhanskih proizvoda.

STRATESKI PLAN I NOSIOCI AKTIVNOSTI:

1.

StrateSki cilj: Predavanja i reklamne kampanje kojim bi se ukazalo na prednosti
zdravog nacina Zivota.

Nisioci aktivnosti: "Dom zdravlja" Zavidovi¢i 1 nevladin sektor

Rok: kontinuirano

StratesSki cilj: Edukacije i promotivne kampanje na jacanju saradnje 1 aktivizma mladih
na zastiti 1 unaprjedenju zivotne sredine.

Nisioci aktivnosti: "Dom zdravlja" Zavidovi¢i 1 nevladin sektor

Rok: kontinuirano

Strateski cilj: GodiSnje realizovati programe zdravstvene edukacije i organizovanje
pregleda u Skolskim ustanovama, obezbjediti besplatno testiranje za narkotike

Nisioci aktivnosti: "Dom zdravlja" Zavidovi¢i

Rok: kontinuirano

StrateSKi cilj: Intenzivirati rad nadleznih inspekcija u cilju boljeg sprovodenja Zakona
o zabrani prodaje alkohola i duhanskih proizvoda mladima

Nisioci aktivnosti: nadlezni organi uprave

Rok: kontinuirano

SOCIJALNA ZASTITA I STANDARD MLADIH

Socijalna zaStita mladih

Socijalna zastita je organizirana djelatnost drzave, usmjerena na osiguranje socijalne

sigurnosti gradana i njihovih porodica u stanju socijalne potrebe i kao takva Ustavom i
zakonom je definisana kao djelatnost od posebnog opéeg druStvenog interesa.

Na nivou Bosne i Hercegovine nije zakonom regulisana oblast socijalne zastite nego je

prenesena u nadleznost entiteta. U okviru Federacije BiH dio socijalne zaStite prenesen je na
nivo kantona, odnosno op¢ina.

Socijalnom potrebom smatra se trajno ili privremeno stanje u kome se nalazi gradanin

ili porodica, prouzrokovano ratnim dogadanjima, elementarnim nesre¢ama, opéom
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ekonomskom krizom, psihofizickim stanjem pojedinca ili drugim razlozima koji se ne mogu
otkloniti bez pomo¢i drugih lica. (Zakon o osnovama socijalne zastite, zastite civilnih Zrtava
rata 1 zastite porodice s djecom, ¢lan 11., stav 1.1 2., “Sluzbene novine FBiH”, broj: 36/99).

Zakoni reguliSu ostvarivanje prava na socijalnu zastitu prema kategorijama, a ne prema
stvarnoj potrebi i nivou ugrozenosti pojedinca. Zbog ovakvog zakonskog rjeSenja veliki broj
gradana, koji su u potrebi za socijalnom zaStitom, je ne ostvaruju jer ne pripadaju nekoj od
zakonom predvidenih zasti¢enih kategorija.

Odredene kategorije stanovniStva, kao §to su Zene, narocito one koje koriste porodiljsko
odsustvo, djeca i mladi, osobe sa invaliditetom nemaju adekvatnu zaititu. Zene-porodilje
izlozene razli¢itim pritiscima ili iz straha da ¢e izgubiti posao, vrac¢aju se sa porodiljskog
mjesec-dva nakon poroda, iako domace zakonodavstvo predvida mogucénost od godinu dana
porodiljskog odsustva. Veliki broj zena vra¢a se na posao mnogo prije isteka porodiljskog
odsustva 1 zbog naknada koje su nedovoljne i destimulirajuce, $to je jednim dijelom uzrok pada
nataliteta u BiH. ZabiljeZen je 1 porast zloupotrebe djece zbog rada na ulici ili prosjacenja.
Prisiljavanje djece na ovakav rad najceS¢e se vrSi od strane roditelja, a opravdava se
osiguravanjem egzistencije porodici. Ovakav rad djece je zabranjen domadim zakonima 1
krajnje je Stetan za djecu. Ne postoji efikasan sistem zastite djece koji bi ih trebao ukloniti s
ulice, a ¢lanove porodice koji na ovakav nacin zloupotrebljavaju i iskoriStavaju djecu, trebalo
bi drasticno sankcionisati. Ne postoje odgovaraju¢i i dovoljan broj institucija za zaStitu,
smjestaj i obrazovanje ove djece. Zbog ignorisanja ovog problema, posljednjih godina
zabiljezen je znacajan porast maloljetnicke delikvencije, te slucajeva viSestrukih povratnika u
vrsenju kriviénih djela medu maloljetnicima.

Osnovnu djelatnost socijalne zastite u op¢ini Zavidovici sprovodi JU Centar za socijalni
rad Zavidoviéi. Preko Centra se ostvaruju prava na sve zakonom predvidene oblike socijalne
zastite:

- stalna nov€ana pomo¢,

- jednokratna i privremena nov¢ana pomoc,

- novcana naknada zaposlenim i nezaposlenim porodiljama,
- djeciji dodatak,

- novCana naknada za tjelesno osStecenje,

- osposobljavanje za zivot i rad,

- smjestaj u ustanovu socijalne zastite,

- briga o djeci bez roditeljskog staranja,

- zdravstvena zastita.

Stalna novéana pomo¢ je novcana naknada nesposobnim za rad, odnosno sprijeéenim u
ostvarivanju prava na rad, 1 to licima potpuno nesposobnim za samostalan rad 1 privredivanje, a
ostvaruje se na osnovu Nalaza i miSljenja Instituta za medicinsko vjeStacenje, djeci do
navrSenih 15 godina Zivota, a ako su na redovnom $kolovanju, do navrSenih 27 godina Zivota,
zeni za vrijeme trudnoce, porodaja i poslije porodaja, u skladu sa propisima o radu, licima sa
trajnim smetnjama u fizickom 1 psihickom razvoju, a uz uslov da nemaju dovoljno prihoda za
izdrzavanje (prihodi do 10% od prosjecne pla¢e Kantona za svakog ¢lana domacinstva) i da
nemaju ¢lanova porodice koji su po zakonu obavezni da ih izdrzavaju ili ako ih imaju, da ta
lica nisu u moguénosti da izvrSavaju obavezu izdrzavanja. U finansiranju ovog oblika zastite
sa 60% sredstava iz budzeta u€estvuje kanton, a 40% sredstava su iz BudZeta Op¢ine. Visina
pomo¢i kretala se od 123,25 KM do 135,50 KM mjese¢no, zavisno od broja c¢lanova
domacinstva. Na podrucju opéine Zavidovi¢i evidentirano je 6 korisnika stalne novcane
pomo¢i starosti do 30 godina (ukoliko imaju djecu i supruznike nesposobne za rad i
privredivanje, pravo na stalnu nov€anu pomo¢ priznaje se i njima).
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Jednokratna i privremena novéana pomo¢ je davanje materijalno neosiguranom licu
ili porodici koja se nade u stanju socijalne potrebe zbog lijeCenja, odlaska i povratka s lijeCenja,
otpuStanja sa izdrzavanja kazne zatvora, izvrSavanja odgojne mjere, elementarne nepogode,
pretrpljene prisilne migracije, repatrijacije, smrti jednog ili viSe ¢lanova porodice, iznenadnih
nesretnih dogadaja u porodici i1 drugih okolnosti koje uzrokuju stanje socijalne potrebe.
Jednokratna nov€ana pomo¢ moze se odobriti istom licu najviSe dva puta u toku kalendarske
godine. Visina jednokratne nov¢ane pomoci utvrduje se u iznosu od 50,00 do 200,00 KM. Na
podrucju opcine Zavidovi¢i evidentirano je 12 mladih korisnika jednokratne ili privremene
novc¢ane pomoci.

Novcéana naknada umjesto place Zeni -majci u radnom odnosu za vrijeme dok
odsustvuje s posla radi trudnoce, porodaja i njege djeteta iznosi 80% od prosjecne place koju je
porodilja ostvarila u periodu od Sest mjeseci prije pocetka koriStenja porodiljskog odsustva.
Novc¢ana naknada zaposlenoj porodilji ne moze biti veca od posljednje objavljene prosjecne
neto place Kantona, a ni manja od 200,00 KM. Zakonom o radu FBiH predvideno je da zZene -
majka u radnom odnosu, a koja doji dijete, mozZe raditi pola radnog vremena do godinu dana
starosti djeteta i da ima naknadu plac¢e kao da radi puno radno vrijeme. Cinjenica je da gotovo
niti jedna majka ne koristi ovu pogodnost, najviSe zbog toga jer poslodavci nisu spremni da
snose troskove novcane naknade za vrijeme koje Zzena ne provede na radu. U 2016. godini
pravo na nov¢anu naknadu porodilji u radnom odnosu ostvarila je 76 porodilja.

Novéana pomo¢ za vrijeme trudnocée i porodaja Zene -majke koja nije u radnom
odnosu ostvaruje se u vidu jednokratne novcane pomoéi u iznosu od 150,00 KM po svakom
novorodencetu, nov€ane pomoc¢i za opremu novorodenog djeteta u iznosu od 15% od
posljednje objavljene prosjecne place Kantona i nov¢anih davanja za pomo¢ u prehrani djeteta
do Sest mjeseci starosti 1 dodatnu ishranu majke -dojilje u mjese¢nom iznosu od 10% od
posljednje objavljene prosje¢ne place Kantona. U 2016. godini pravo na nov¢anu naknadu
ostvarila je 136 porodilja. Pravo na ovaj oblik zastite imaju nezaposlene porodilje kod kojih
mjesecni prihodi domacdinstva ne prelaze iznos od 50% od prosje¢ne place Kantona iz
prethodne godine.

Djeciji dodatak je novactna naknada koju ostvaruje porodica sa djecom koja se
neposredno brine o djetetu, ¢iji mjesecni prihodi, po ¢lanu domacdinstva, ne prelaze iznos od
15% od posljednje objavljene prosje¢ne neto place Kantona i1 utvrden je u mjesecnom iznosu
od 2% od posljednje objavljene prosjecne neto place Kantona po djetetu, ukupno 1894 djece.
Djetetu bez jednog ili oba roditelja, porodici koja ima dijete ometeno u fizickom ili psihickom
razvoju 1 porodici u kojoj jedan ili oba roditelja imaju najmanje 60% oSteéenja organizma,

pripada pravo na djeciji dodatak bez obzira na imovinske uvjete 1 mjesecni iznos je 3% od
posljednje objavljene prosjecne neto place Kantona, ukupno 376 djece. Preko Centra pravo na

Novcéana naknada za tjelesno oSteéenje je oblik zastite lica sa 90% 1 100% oStecenja
organizma i ostvaruje se u vidu licne invalidnine, dodatka za njegu i pomo¢ od strane drugog
lica 1 naknade za ortopedski dodatak. Ovo pravo zagarantovano je Zakonom o socijalnoj zastiti
FBiH. Evidentirano je 109 korisnika starosti do 30 godina koji imaju nov¢anu naknadu za
tjelesno ostecenje.

Pravo na osposobljavanje za Zivot i rad ostvaruju djeca ometena u psiho-fizickom razvoju do
navrSenih 15 godina Zivota kroz osnovno obrazovanje i odgoj u ustanovama namijenjenim
djeci sa smetnjama u psiho-fizickom razvoju ili u posebnim odgojnim grupama u
odgovaraju¢im ustanovama za osnovno obrazovanje. Ukoliko dijete zbog psiho-fizickih
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sposobnosti nije bilo u stanju zavrsiti osposobljavanje za zivot i rad u predvidenom roku, pravo
na osposobljavanje za zivot i rad ostvaruje do navrSenih 18 godina Zivota. Pravo na smjestaj u
ustanovu radi osposobljavanja za zivot i rad ostvarilo je 3 djece.

Smjestaj u ustanovu socijalne zastite moze ostvariti dijete ili odraslo lice kojem je
potrebna stalna briga i pomo¢ u zadovoljavanju njihovih Zivotnih potreba, a ne moze ih
ostvariti u vlastitoj porodici ili na drugi na¢in. U ustanovama socijalne zastite smjeSteno je 14
lica mladih od 30 godina.

Briga o djeci bez roditeljskog staranja je oblik zastite maloljetnih osoba bez
roditeljskog staranja koja nisu u mogucnosti starati se o sebi, svojim pravima, interesima 1
obavezama. Na smjeStaju u drugoj porodici evidentirano je 9 djece bez roditeljskog staranja.
Po Zakonu, porodi¢ni smjesStaj odreduje se kao poseban oblik socijalne zaStite kojim se
obezbjeduje u drugoj porodici organizovan smjestaj djece bez roditelja, djece liSene

roditeljskog staranja i djece €iji je razvoj ometan prilikama u vlastitoj porodici.

Zdravstvenu zastitu preko Centra ostvaruju odredene kategorije lica koja nisu
zdravstveno osigurana po drugom osnovu. To su korisnici prava na stalnu novcanu pomoc,
civilne zrtve rata, osobe smjestene u ustanovu socijalne zastite, osobe pod starateljstvom. Pravo
na zdravstvenu zastitu ostvarilo je 458 osoba.

Civilna Zrtva rata je lice kod kojeg je tokom rata ili neposredne ratne opasnosti, usljed
ranjavanja ili nekog drugog oblika ratne torture nastupilo oSte¢enje organizma, §to ukljucuje
mentalno oStecenje ili znacajno narusavanje zdravlja ili nestanak ili pogibiju lica. Izmjenama 1
dopunama Zakona o osnovama socijalne zastite, zastite civilnih zrtava rata 1 zastite porodice sa
djecom, osobe koje su prezivljele seksualno zlostavljanje i silovanje definisane su kao posebna
kategorija CZR te ostvaruju pravo na mjeseno lino novéano primanje. U Centru je
evidentirano 66 korisnika na li¢nu invalidninu i 57 korisnika porodi¢ne invalidnine.

Socijalni poloZzaj mladih

Trenutni polozaj i1 standard mladih zahtijeva viSestruki pristup i potrebnu saradnju
nadleznih institucija za socijalnu politiku, obrazovanje, rad i zapos$ljavanje, zdravstvo, te rad s
mladima, a S$to je uvijet za odrzivu politiku njihove socijalne ukljucenosti. Postojeci
administrativno pravni aparat u BiH nema sposobnost da prepozna stvarne potrebe mladih, u
cjelini, pa ni specificnih populacijskih grupa. Socijalna politika prema mladim nije usmjerena
na smanjenje siromastva i socijalne iskljuenosti mladih, niti na poboljSanje ukupnog
drustveno-ekonomskog polozaja mladih. U svakom drustvu postoje posebne populacijske
grupe koje su zbog svojih specificnih karakteristika mnogo blize granici siromastva i
socijalnom isklju¢ivanju od ostalih grupa. Populacija mladih je osjetljiva grupa i mnogo bliza
granici siromastva nego populacija odraslih. Problemi mladih su u vezi sa prijelazom iz doba
mladosti u zrelo doba, a zbog drustveno-ekonomske situacije u BiH, taj prijelaz je znacajno
produzen.

Najveci problemi mladih su:

1. Nezaposlenost — mladi bez obzira na stepen obrazovanja i zanimanje, teSko nalaze
posao 1 veéina zivi na teret roditelja ili radom “na crno”, §to dovodi do siromastva,
nezainteresovanosti mladih za uklju¢ivanje u drustvo, pesimizma kod mladih i napusStanja
zemlje.
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2. NerijeSeno stambeno pitanje — ne postoje povoljni krediti niti koji drugi oblik
finansiranja od strane Kantona i Op¢ine koji bi pomogli mladima pri kupovini stana ili
izgradnji kuce.
3. Ne postoje odgovarajuéi prostori i dovoljan broj sadrzaja za popunu slobodnog
vremena, osim kladionica, zabavnih salona i kafi¢a, a mladi Cesto navode kako se niSta
zanimljivo ne dogada u njihovom gradu.
4. Miadi nisu dovoljno zastupljeni u vlasti, a u slu¢aju da jesu, nemaju mnogo uticaja na
vlast. Ideje koje imaju mladi teSko mogu biti realizovane jer ¢esto nemaju podrSku od strane
vlasti.

S. Obrazovni sistem nije prilagoden potrebama mladih, ne prati razvoj tehnologije 1
potrebe za radnom snagom, odnosno Skoluju se kadrovi za koje ve¢ godinama nema potrebe.
6. Male place zaposlenih i nizak standard — malobrojni zaposleni mladi teSko rjeSavaju

stambeno pitanje, ne odluCuju se za radanje viSe djece, ne mogu podmiriti sve Zivotne
troskove.

7. Nepostojanje podsticaja za radanje, odnosno za rast nataliteta — zaposlene porodilje
imaju malu nov€anu naknadu za vrijeme porodiljskog odsustva, nema novcane nagrade svakoj
porodilji niti porodicama koje imaju viSe djece.

Imajué¢i u vidu navedeno, moze se re¢i da veliki dio populacije mladih spada u
druStveno isklju¢enu grupu i da su mladi bez ikakvog uces¢a u zajednici, da ne ostvaruju
osnovna prava, da im je buducnost neizvjesna i da se njihov glas ne Cuje kroz postojece
institucionalne mehanizme. Prilikom kreiranja plana socijalne politike prema mladima u
Zavidovi¢ima treba voditi ratuna i o principima na kojima pociva socijalna politika: jednak
tretman razli¢itth grupa 1 smanjenje siromaStva, nejednakosti, marginalizacije, razvoj
partnerstva u zajednici, umrezavanje, samoordrzivost i dr.

C ILJEVI (Socijalna zastita i socijalni poloZaj mladih)

1. Organizovano 1 planski unaprijediti saradnju svih subjekata koji se bave socijalnom
problematikom prema mladima (op¢inski organ uprave sa odgovaraju¢im sluzbama, Centar za
socijalni rad, nevladine organizacije, mjesne zajednice, privatni sektor i druge javne ustanove).
2. Uspostavljanje institucionalnog okvira koji ¢e omoguéiti ukljuc¢ivanje mladih kroz
projekte namjenjene socijalno iskljuenim i ranjivim kategorijama mladih (siromasni i
nezaposleni mladi, oni sa posebnim potrebama 1 iz disfunkcionalnih porodica, mladi koji
pripadaju manjinskim grupama, mladi zenskog spola, samohrane majke, osobe koje su imale
iskustvo s kriminalom, ovisnici o drogama, bolesni i na drugi nacin iskljuceni).

3. Regulisati ostvarivanje prava na socijalnu zastitu prema stvarnoj potrebi i nivou
ugrozenosti, a ne prema kategorijama korisnika predvidenih zakonom, odnosno odbaciti
savremene potrebe i interese mladih.

4. Obezbijediti sredstva za nov€anu pomo¢ roditeljima za svako novorodeno dijete i
porodicama koje imaju vise djece.

5. Sprijeciti zloupotrebu djece zbog rada na ulici ili prosjacenja, a ¢lanove porodice koji
na ovakav nacin zloupotrebljavaju i iskoriStavaju djecu, drasti¢no kazniti.

6. Stvaranje dugoro¢nih stambenih politika koje podrazumijevaju kreditiranje po
povoljnim uvjetima na osnovu kadrovskog i pronatalitetnog modela i omogucavanje stambene
gradnje kroz programe privatnog i javnog partnerstva.

7. Bolji uslovi za srednjoskolsko obrazovanje socijalno-ugrozenih ucenika.

8. Osigurati jednakopravnost polova u svim segmentima i na svim nivoima, i priznavanje
zaposlenim muskarcima i1 Zenama pravo na jednaku placu za jednako vrijedan rad.
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0. Priznati mladim radnicima pravo na placu koja ¢e njima i njthovim porodicama
osigurati doli¢an zivotni standard.
10.  Osigurati tehnicko i profesionalno obrazovanje svih osoba, ukljucujuci 1 hendikepirane,

uz savjetovanje s organizacijama poslodavaca i radnika, te omoguciti olakSice za pristup
visokom obrazovanju, postujuci jedino kriterij individualne sposobnosti.

11.  PoboljSati ucinkovitost sluzbi za socijalnu zaStitu kroz organizacijske reforme i
pojednostavljenje procedura.
12.  Promicati ili organizovati sluzbe koje ¢e primjenom metoda socijalnog rada pridonijeti

dobrobiti 1 razvoju pojedinaca 1 grupa u zajednici, kao 1 njthovom prilagodenju socijalnoj
sredini.

13.  Osigurati da svako moze od nadleznih sluzbi dobiti savjet i pomo¢ nuznu da bi
sprijecio, uklonio ili ublaZio stanje licne ili porodi¢ne ugroZenosti.

STRATESKI PLAN I NOSIOCI AKTIVNOSTI

1. Strateski cilj: Promicati ekonomsku, pravnu 1 socijalnu zastitu porodi¢nog zivota, posebno
pomocu socijalnih 1 porodi€nih potpora, poreznih olakSica, poticanja gradnje stanova
prilagodenih potrebama porodice, pomo¢i mladim domacinstvima i drugim odgovarajué¢im
mjerama, a radi osiguranja uslova potrebnih za puni razvoj porodice, kao osnovne jedinice
drustva.

Nosilac: Opcina, Centar za socijalni rad, udruzenja mladih, NVO sektor, mediji

Rok: kontinuirano

2. StratesSki cilj: Posti¢i jednakosti na trziStu rada za sve mlade ljude i poboljSanje uslova za
zaposljavanje mladih, stvaranje uslova za ja¢anje omladinskog poduzetnistva i zaposljavanja
mladih kroz pruzanje financijskih i1 nefinancijskih oblika podrske (olakSati proces registracije
biznisa, kreditna podrSka, program obuke i1 dokvalifikacije), sprijeciti diskriminiranje mladih
ljudi na trZiStu rada na osnovu starosti i osigurati da mladi ljudi imaju iste uslove kao i drugi
radnici 1 da ne budu iskoriSteni kao izvor jeftine i neobavezne radne snage. Kako bi se
sprijecila diskriminacija, mladi ljudi bi trebali biti informirani o svojim pravima u vezi sa
radnim uslovima, potrebama trzista rada i zakonskim procedurama.

Nosilac: Opcina, mediji, udruzenja mladih, NVO sektor, Zavod za zaposljavanje.

Rok: kontinuirano

3. StrateSki cilj: Osigurati sredstva za stambeno zbrinjavanje mladih putem dugoro¢nih
kredita sa povoljnim uslovima, a na osnovu kadrovskog i pronatalitetnog modela.

Nosilac: Opcina

Rok: kontinuirano

4. StratesKki cilj:Osigurati besplatne mjesecne autobusne karte za socijalno-ugrozene ucenike
Nosilac: Opcina, Centar za socijalni rad, mjesne zajednice

Rok: kontinuirano

5. Strateski cilj: Sprijeciti prosjacenje i rad djece na ulici
Nosilac: Ministarstvo unutrasnjih poslova, Centar za socijalni rad
Rok: kontinuirano

6. Strateski cilj: Osigurati nov€anu pomoc¢ roditeljima za svako novorodeno dijete i
porodicama sa viSe djece

Nosilac: Opc¢ina

Rok: kontinuirano
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REZULTATI ANKETE

Radna grupa za izradu Strategije omladinske politike provela je on-line istraZivanje o
potrebama i1 problemima mladih ljudi. Rezultati istrazivanja posluzili su za analizu op¢eg stanja
u omladinskom sektoru i identifikaciju osnovnih problema i potreba, te u skladu sa tim, za
definisanje osnovnih pravaca i ciljeva omladinske politike na lokalnom nivou.

U sklopu dokumenta Strategija omladinske politike op¢ine Zavidovi¢i predstavljamo skra¢enu
verziju istrazivanja (graficka obrada odgovora na anketna pitanja), odnosno najbitnije
pokazatelje koji se odnose na probleme i potrebe mladih, iz razli¢itih oblasti.

Istrazivanjem je obuhvaceno 200 mladih uzrasta od 15 do 30 godina, razli¢itih zanimanja,
stepena obrazovanja i radnog statusa.

Spol ispitanika

Starost ispitanika

0Od 15 do 19 godina
18%

S e
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Bracni status

U vanbracnoj
zajednici
0%

Stanujem...?

U vlastitom stanu
10%

Kao podstanar
5%

Gdje ste zaposleni?
Drzavno preduzece-
Javna ustanova
10%

Privatno firma
22%

Vlastita firma/obrt

Organi uprave 5%

1%
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Kakva je moguénost zaposljavanja u nasem
gradu?

Veoma dobra
12%

Zadovoljavajuca
19%

Sta doprinosi teSkom zaposljavanju mladih?

Nepostojanje
odgovarajucih

programa
zaposljavanja

32%

Neuskladenost
obrazovnih

Nedovoljna programa sa
upucenost mladih u potrebama trzista
mogucénost rada
zaposljavanja 28%

PNs
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Kakva su vasa iskustva u malim biznisima i
zaposljavanju ?

|mam dovoljno
Imam vrlo meklo
iskustva

iskustva
12%
‘ 8% 0
Nemam iskustva

80%

Da li znate napisati CV?

e

Da li znate napisati bizis plan?

Da
11%

“

-447-
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Kakvi su uslovi za bavljenje sportom na podrucju
opcine zavidovici?

&

Zadovoljavajuci
21%

Nezadovoljavajudi
40%

Da li se aktivno bavite nekim sportom?

-4483-
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Razvoj kojeg sporta biste podrzali na podrucju
opcine Zavidovici?

Drugi(karate, kajak,
streljastvo,
alpinizam, $ah, tenis,
kuglanje,
alpinizam...)
21%

Da li je izrazen problem maloljetnicke
delikvencije na podrucju opc¢ine Zavidovici?

Nije izrazen L
19% Veoma izrazen

25%
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Da li smatrate da nadlezni organi adekvatno
rjieSavaju probleme maloljetnicke delikvencije?

Koji oblik maloljetnicke delikvencije je
najizrazeniji na podrucju opéine Zavidovici?

Igranje igara na Prosjacenje
srecu (kladenje) 18%
Vandalizam

5%

—

Konzumiranje
alkohola i opojnih
droga
63%
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LoSa ekonomska

Sta najvise utice na Sirenje maloljetni¢ke  siucaiio
delikvencije?

8%

Porodicni problemi
20%

Nebriga nadleznih
organa
15%

Da li ste zadovoljni kvalitetom obrazovnog
sistema i stepenom kvaliteta steCenog znanja
tokom skolovanja?

Veoma sam
zadovoljan/a
5% Djelimi¢no

zadovoljan/a
Nezadovoljan/a -y
66%

Da li ste zadovoljni izborom zanimanja u
srednjim skolama na podrucju op¢ine Zavidovici?

Veoma
zadovoljan/a
8%

Djelimi¢no
zadovoljan/a
26%
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U koje svrhe koristite savremene informacione

tehnologije?
Druge svrhe .
1% Obrazovanje

14%

Informisanje
29%

Da li znate Sta podrazumijeva nevladin sektor?

Da li ste aktivan ¢lan neke organizacije?
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Da li ste pokusali osnovati omladinsko
udruzenje?

Da
8%

Sta je po vama prioritet u djelovanju omladinske
organizacije?

Osnivanje malih
preduzeda
25%

Kulturno djelovanje
5%

Edukacijske
aktivnosti
10%

Sportske aktivnosti
18%

Da li biste se ukljucili u formiranje Vijeca mladih?
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Koje kulturne dogadaje ili manifestacije
biste najradije posjetili?
Festival folkolora Pozori$na predstava

0,
Ljeto u gradu 7% 16%

15%

Kino projekcija

12%
Sajam knjige
12%
Koncert u

Koncertna  ;atvorenom
otvorenom prostoru Knjizevno ili

prostoru 6% poetsko vece

11% 10%

Koliko ste zainteresovani za kulturne sadrzaje?

Nimalo
11%
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Da li ste zadovoljni svojim poznavanjem
kulturno-historijske bastine?

Veoma sa
zadovoljan/a
16%

Zadovoljan/a sam
24%

Da li ste zadovoljni kvalitetom informisanosti o
deSavanjima na podrucju nase opc¢ine?

Veoma
zadovoljan/a
10% Djelimi¢no
zadovoljan/a
15%

Nezadovoljan/av

75%

Koje medije najvise koristite za informisanje?
Printani mediji

Radio 6%

5%
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Da li mediji pruzaju objektivnu sliku stanja na
podrucju nase opc€ine?

Da li su javni objekti prilagodeni osobama
sa invaliditetom?

a =
R

Stambena

RjeSavanje koje problematike mladih je pogrobiematika
vama prioritetno?

8%

Zdravstvena
problematika
7%

u

cenicki i studentski
standard
10%

-456-
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Da li mladi dovoljno brinu o vlastitom zdravlju?

Da li ima dovoljno programa promoviranja
zdravog nacina zivota mladih?

Koliko cesto mladi konzumiraju alkoholna pica?

Jednom dnevno
3%

[
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Koliko cesto mladi koriste droge i opojna
sredstva?

Jednom dnevno
19%

ZAKLJUCAK

S obzirom da su Strategija omladinske politike Zenicko-dobojskog kantona za period
2009-2014. godine 1 Strategija omladinske politike opc¢ine Zavidovi¢i za period 2011.-
2015.godine, formalno 1 prakticki van snage, javila se potreba za kreiranjem akta koji bi
omladinsku politiku na lokalanom nivou stavio u strateske okvire.

Sluzba za upravu drustvenih djelatnosti i opéu upravu opéine Zavidovi¢i je u svom
Programu radu Sluzbe za 2017. godinu planirala izradu Strategije omladinske politike opc¢ine
Zavidovi¢i za period 2018.-2023. godina.

Pravni osnov za donosenje ovakvog jednog Strateskog dokumenta su:
= Statut Op¢ine Zavidovic¢i (“Sluzbeni glasnik Op¢ine Zavidoviéi” broj: 5/2008 i
5a/2008).

= Zakon o mladima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine F BiH”, broj:
36/10), kojim se reguliSu obaveze op¢inskih, kantonalnih i federalnih organa vlasti
prema mladima, a u ¢lan 4. stav 7. se kaze:

“Strategija prema mladima jeste dokument institucija vlasti sa programskim
pristupom djelovanja prema mladima $to ukljucuje definirane probleme i potrebe
mladih, strateSke pravce djelovanja te ciljeve strategije i mjere za realizaciju ciljeva
strategije”.

Osnova za sagledavanje omladinske problematike i donoSenje Strategije omladinske
politike opéine Zavidovi¢i su odredbe Statuta Opcine Zavidovi¢i u kojima je utvrdeno da
Op¢ina u okviru samoupravnog djelokruga rada osigurava lokalne potrebe stanovniStva u
oblasti brige o djeci, obrazovanja i vaspitanja, informisanja, rada i zaposljavanja, socijalne i
zdravstvene zastite, kulture, fizicke kulture i sporta.

Op¢inski nacelnik Zavidovi¢i imenovao je Radnu grupe za izradu Strategije omladinske
politike op¢ine Zavidovi¢i 2018.-2023. godina, u sastavu:
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Hrvi¢ Muamer, predsjednik Komisije, lokalna uprava;
Jalmanovi¢ Sanel, ¢lan, JU "Centar za kulturu" Zavidovici;
Mujanovi¢ Midhat, ¢lan, oblast obrazovanja;

Sinanovi¢ Dino, ¢lan, predstavnik NVO sektora;

Horozovi¢ Sabahudin, ¢lan, "Biro za zaposljavanje" Zavidovici;
Husi¢ Haris, ¢lan, oblast obrazovanja;

Hasici¢ Adnan, Clan, oblast sporta;

Avdicevi¢ Belmin, ¢lan, predstavnik "Centra za socijalni rad" Zavidovi¢i;
Susi¢ Aldin, ¢lan, "Razvojna agencija" Zavidoviéi;

10 Bosnjakovi¢ Hakija, ¢lan, oblast zdravstva;

11. Muhi¢ Jasmin, ¢lan, predstavnik NVO sektora.

LRI B WD =

Radna grupa je pribavila potrebnu dokumentaciju, izvrsila procjenu i provela ispitivanje
trenutnog polozaja mladih na podrucju opcine, te nakon toga pripremila Nacrt Strategije
omladinske politike 1 dostavila ga u Kabinet Opcinskog nacelnika na dalji postupak prema
Op¢inskom vijecu Zavidovi¢i. Zakljuckom Op¢inskog vijeca broj: 01-05-4024/17-AP-4 od
29.11.2018. godine usvojen je Nacrt Strategije omladinske politike za period 2018.-2023.
godina.

Izradena Strategije omladinske politike opéine Zavidovici bit ¢e odgovor i na brojne
inicijative udruZenja gradana - nevladinog sektora za donoSenje i realizaciju projekata u
razli¢itim oblastima zivota i rada mladih u op¢ini Zavidovici.

Znacajan dio Budzeta Opcine ve¢ je usmjeren u oblasti u kojima mladi direktno ili
indirektno zadovoljavaju svoje potrebe i ostvaruju svoja prava kao Sto su: ucenicki i studentski
standard, kultura, fizicka kultura i sport, podrska nevladinom sektoru, podr§ka omladinskoj
politici, zastita porodice, zastita djece sa posebnim potrebama, uredivanje i izgradnja zabavno-
sportskih objekata. U svakoj narednoj budZetskoj godini treba pratiti planirane aktivnosti iz
Strategije 1 obezbjedivati potrebna finansijska sredstva u okviru mogucnosti Opcinskog
BudZzeta.

PREDSJEDAVAJUCI
OPCINSKOG VIJECA
(M.P.) Redzo Seferovié, s.r.
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