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Na osnovu 2. sjednice Privrednog savjeta opéin Zavidoviéi, koja je odrzana 13.11.2017.
godine u velikoj sali zgrade Opéine Zavidoviéi sa podetkom u 11:00 sati, sastavljam

ZAPISNIK

Na sjednici Privrednog savjeta prisutni su: Ha§im Mujanovié, Dzeraldina Miligevié,
Aldin Susi¢, Sabahudin Horozovi¢, Ibrahim Mujanovié, Nakib Vukovié, Halil Muharemovié,
Ili¢ Sladan, Mrahorovi¢ Kemal, Enesa Bukvi¢, Kemo Terzi¢, Adnan Bajraktarevié, Azem
Cati¢ i Huskanovi¢ Senad.

Na sjednici privrednog savjeta nisu prisutni: Remzo Sinanovié, Aldin Zili¢, Ernes
Delmi¢ i Ibro Hadzié.

Osali prisutni: Vojislav Ivanovié struéni konsultant, Admir Logo koordinator tehni¢kog
tajniStva, Staréevi¢ Elvir ispred ,,Radio Zavidoviéi 1503¢.

Stru¢ni saradnici Privrednog savjeta opéine Zavidoviéi: Mirsad Dedi¢, Amira Sibonjié
Tima za implementaciju Programa BFC SEE certifikacije Opéine Zavidoviéi: Nermin
Cahtarevi¢, Izet Basi¢, i Almir Mustafi¢, Vukovi¢ DZenana, Asima Merdanovi¢, Nermin
DzZaferovi¢, Amela Madak ispred JKP ,,Radnik* i Amira Tadié.

Prisutno 13 ¢lanova privrednog savjeta od ukupno 15 &lanova, od Cega 7 ¢lanova iz ne
javnog sektora.

Zapisnik ¢e voditi Huskanovi¢ Senad, tehnitki sekretara Privrednog saveta op¢ine
Zavidoviéi.

Predsjednik Privrednog savjeta Op¢inski naelnik Ha$im Mujanovié predlaze sljedeéi dnevni
red:

1. Prezentacija Tehnickog sekretarijat BFC-a i Organizacije CRS povodom zvani¢nog
poetka rada na implementaciji certifikacije BFC SEE u radu Opéine Zavidoviéi,

2. Razno (Prijedlog rjeSenja o izmjeni i dopuni rjeSenja o osnovanju Privrednog savjeta
op¢ine Zavidoviéi).

Predsjednik Privrednog savjeta stavlja dnevni red na diskusiju i poziva &lanove
Privrednog savjeta da predloZe izmjenu ili dopunu predloZenog dnevnog reda.

Diskusija: Diskusije nije bilo po ovoj tatki dnevnog reda.

Prijedlozi za dopunu ili izmjenu dnevnog reda nijne bilo.

Nakon zaklju¢ivanja rasprave po prijedlogu dnevnog reda, isti usvojen jednoglasno.

Nakon usvajanja dnevnog reda prelazi se na rad po istom.

Op¢ina Zavidovi¢i, Ul. Safvet bega Ba3agiéa bb. 72220 Zavidoviéi
tel: 032-878-314 centrala, fax: 032-868-230, www.zavidovici.ba opcinazavidovici2@bih.net.ba, opzdici@bih.net.ba




Ad.1. Prezentacija Tehnitkog sekretarijat BFC-a i Organizacije CRS povodom zvaniénog
po&etka rada na implementaciji certifikacije BFC SEE u radu Op¢ine Zavidovici

Ad.1.1 Uvod u danasnju sjednicu dao je Predsjednik Privrednog savjeta opéine Zavidovi¢i ,
nadelnik Opéine Hasim Mujanovié koji je ukratko pojasnio svrhu, ciljeve i zadatke koji
slijede na implementaciji certifikacije BFC SEE u radu Opéine Zavidoviéi kao i znalaj
dobijanja BFC sertifikata u promociji sopstvenih investicionih potencijala i privlaenja
potencijalnih investitora.

Ad.1.2 Nakon Predsjednik Privrednog savjeta opéine Zavidoviéi , nadelnik Opéine HaSim
Mujanovié prvi se prisutnima obratio Vojislav Ivanovi¢ iz RAZ agencije Sarajevo koji jeu
svom izlaganju podsjetio na dosada$nju praksu uvodenja certifikacije BFC SEE koji se provodi
u pet zemalja:Stbiji, Hrvatskoj,Makedoniji,Crnoj Gori i Bosni i Hercegovini, od Cega je u BiH
certifikovano 18 lokanih zajednica. U nastavku je pojasnio njihovu ulogu u zajedni¢kom radu
sa Opéinskim timom pri Cemu se njihova uloga sastoji iz dva dijela , odnosno tehni¢ke i
finansiske pomo¢i lokalnim zajednicam. Takode je istaknuto da u nednih godinu dana
zajednickim radom trebaju ispuniti uslovi iz deset kriterija-oblasti kako bi se uspjesSno
pristupilo certifikovanj nade opéine. O kriterijima nije duZio jer su poznati i imamo godinu
dana da se detaljno o njima upoznamo. Na kraju je istakao znacaj Privrednog savjeta opéine
Zavidoviéi i veliku ulogu u saradnji javnog i privatnog sektora. Na kraju svog prvog izlaganja
zahvalio se na paznji i uputio poziv prisutnima ako ima kavih pitanja tu su na raspolaganju.

Ad.1.3. Nakon toga prisutnima se obratio Admir Logo, Koordinator tehnitkog tajniStva
BFC SEE koji se provodi na prostoru FBiH, koji se zahvalio na pozivu i izrazio zadovoljstvo
da se ovako upoznamo sa procesom implementacije certifikacije BFC SEE na nagoj opéini ,
obzirom da je opéina Zavidovi¢i { zvaniéno prije par dana krenula u proces. Nakon toga je
ukratko izloZio dosadaSnju hronologiju uvodenja certifikacije BFC SEE u regiji, prva je
uspjesno zapocela 2007.godine Srbija da bi od 2012.godine proireno na zemlje u okruZenju
Hrvatsku,Bosnu i Hercegovinu,Makedoniju i Crnu Goru. Proces se stalno unapreduje i
trenutno u Federaciji Bosne i Hercegovine imamo 11 certifikovanih op¢ina. Informiso je da je
prije par mjeseci izradena nova edicija BFC standarda , poboljgana koja ima 10 kriterija i 65
podkriterija, pri ¢emu je napomenuo da posebnu paznju treba usmjeriti na eliminacione
podkriterije bez kojih nikako ne moze doéi Certifikat iako se ispuni 75 % svih kriterija .
Napomenuo je da iz dosadagnjih iskustava iz 11 certifikovanih opéina i 20 koji su bili u ovom
procesu vaznost uloge Op¢inskog nacelnika i Tima koji radi certifikaciju , i na samom pocetku
da se radi na na eliminacionim podriterijima jer se ostali podkriteriji mogu rijesiti i tokom
godine. Sam proces je unaprijeden i radi se putem softvera , nema slanja klasi¢ne
dokumentacije kao $to se do sada radilo, idu elektronski dokumenri na softver koji se
pregledavaju , prave izvjestaji koji su opéini na raspolaganju. Proces je predvideno da traje 10-
12 mjeseci, taj period je poceo da tete i u prvom periodu radi se na tehni¢kim detaljima ,
potpisivanj ugovora sa evaluatorima, ugovora sa opéinama i ostalih tehni¢kih poslova.
Pocetkom decemra bit ée pusten softer, potetka februara vec se planiraju posjete evaluatora sa
izvjestajima, nakon Cega slijedi preliminarni izvjestaj, nakon koga 5 mjeseci 5 plus 1,
moguénost dostave dodatne dokumentacije , na osnovu preporuke iz preliminarnog izvjestaja.
Bitno je u toku godine ispuniti 50% kriterija , 75% podkriterija i 100% eliminacone kriterije.
Tehnicki sekretarijat je u potpunosti na raspolaganju za svu tehnicku pomo¢.Saradnja sa
opéinama koje su  certifikovane svih ovig godima nije prestala. U posljedne vrijeme jedan od
glavnih preduslova koje traZe strane medunarodne organizacije i donatori je da su opéine BFC
certifikovane, pa je to jedan od motiva za sve koji rade na prosesu imlementacije. U nastavku
mozemo proéi kroz elininacione podkriterije da vidimo $ta je najzahtjevnije u mjesecima koji
dolaze pred nama i izrazio Zelju za uspje$nom realizacijom projekta.
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Ad.1.4. Predsjednik Privrednog savjeta opéine Zavidoviéi , nacelnik Opéine HaSim
Mujanovi¢ je istakao da je opéina i krenula u projekat u cilju stvaranja preduslova za
povoljnim poslovnim okruZenjem, a u cilju privladenja stranih investicije i podstaknu razvoj
lokalne ekonomije. Radi se o procesu koji omogucava ocjenu kvaliteta lokalnih zajednica u
pogledu potencijala koje nude buduéim investitorima u svim aspektima koji ¢ine lokalni
ckonomski razvoj. Takode je istakao da se radi o procesu koji podrazumijeva unapredenje
administrativnih procedura, jatanje transparentnosti i pribavljanje svih dokumenata i podataka
neophodnih privrednicima i potencijalnim ulaga¢ima u planiranju poslovanja i donosenju
investicionih odluka. Takaode je istakao da mozemo, a sada je siguran da moramo okondati
proces certifikacije povoljnog poslovnog okruZenja BFC , stim u vezi kao lokalna
samouprava ve¢ su poduzete neke mjere i ispunili zahtjeve kao $to je prostorni plan,
strategija integrisanog razvoja , konstituisanje Privrednog savjeta, a u drugom dijelu ¢emo &uti
koje jo§ mjere , a koje ne smatramo manje bitnim, trebamo ispuniti. Na ovaj na¢in $aljemo
pozitivnu sliku naSeg grada i Zelimo da se vratimo na mjesto koje ova opéina zasluZuje.
Nacelnik je zatim kao glavnog nosioca, kordinatora imlementacije certifikacije BFC naveo
pom. Naelnika DZeraldinu Mili¢evi¢ i predloZio da ona prezentuje dosadasnje aktivnosti , §ta
je uradeno i $ta predstoji.

Ad.1.5. DZzeraldina Milievi¢ pom. Opé. Nalelnika ukratko je izvjestila o dasada$njim
aktivnostima i zavr§ili smo pripreme za pokretanje procesa , formiran je tim , u &ijem sastavu
su i privred ici koji imaju dodira sa svim ovim obalstima koji su predmet dostavljanja
dokumentacije, Nakon toga je bila i edukacija koju je organizovao Tehnicki sekretarijat, i
nakon danadnjeg sastanka slijedi zajednicki sastanak gdje ¢emo pojasniti detalje i dogovoriti
naredne korake, U ovom periodu su jo§ uvijek pripremne aktivnosti , treba napomenti da smo
dobili smo korisni¢ku nalog i Sifru za platformu-softver, gdje moZemo dobiti najosnovnije
informacije. Takode je istakla da mi ne treba da gledamo na BFC certifikat kao na jo§ jedan
certifikat koji ¢e biti da se hvalimo i slikamo , sustina je da se pristupi jednom vrlo ozbiljnom i
kompleksnom procesu, a narogito u reorganizaciji rada administracije u opéini Zavidoviéi u
smislu da se ona jo§ vide pribliZi krajnjim korisnicima , na tom planu se nesto radilo tokom i
proteklih godina, tokom uvodenja i imlemetacije ISO standarda . ovo je jos konkretnije i jos
razradenije .

Na kraju jeistakla da ¢e nekon ovog biti nemoguée da se ne primjeti kvalitet i promjena usluga
koju opéina pruza, odnosno da se ne primjeti jedan pozitivan pomak, jar kad se u opéini
posloze stvari na dobar nagin i odgovor okruZenja se mora odekivat u smislu privlagenja
investicija i samog napretka i poboljSanja. Za sada toliko a nakon aktiviranja platforme idu i
konkretni zadaci , dostavljanja dokaza .

Ad.1.6. Ponovo je rije¢ uzeo Admir Logo, Koordinator tehni¢kog tajniStva BFC SEE i
predocio kojim putem bi trebali i¢i i rokove, jer je bilo opéina koje nisu uspje$no prosle kroz
proces certifikacije , a da je interesantno da tu nije bilo nekih posebnih primjedbi od strane
opéina-gradova. Sto se tide planiranih aktivnosti u narednom kvartalu , Svi pripremni radovi sa
Opéinom su zavrSeni ostalo je samo sa na3e strane potpisivanje ugovora sa evoluatorima i jos
neke pripreme, Opéina ima mjesec dana, dobila je nalog i moZe se pogledat softver, prikupljati
dokumentaciju a ve¢ poetkom decembra krenut ée postavljanje dokumentacije na platformu i
imate dva mjeseca do kraja januara, kada evoluatori po&inju da finaliziraju svoj evolucioni
izvjedtaj i dolaze u dnodnevnu posjetu opéini i to e biti jedina njihova posjeta opéinskoj
administraciji. Do kraja februara mjeseca moZemo oéekivat prvi preminirani izvjestaj koji e
otprilike dati neku sliku gdje smo trenutno, gdje se nalazimo i naravno dati preporuke za
naredne korake



Ad.1.7. Vojislav Ivanovi¢ iz RAZ agencije Sarajevo napomenuo da je vaznost cetifikata 3
godine , znaci ovaj certifikat daje jasne smjernice $ta treba uraditi kako bi se uspostavila
efikasnija i transparentnija lokalna administracija i ako se nakon tri godine utvrdi da nista u
meduvremenu nije poboljSano nego da je ostalo isto onda se gubi pravo na koristenje BFC
certifikata. Ono §to treba naglasiti je da se ubuduée odluke koje se ticu privatnog sektora
privrede na lokalnom nivou nebi trebale donosit bez njihovog aktivnog udesca, da bi u praksi
pokazalo rezultate treba pro¢i neko vrijeme , obzirom da je privéanje investitora stalni posao i

da se moraju iskoristiti prednosti koje posjeduje opéina a najbolji promotori su lokalni
privrednici.

Ad.18. Admir Logo, Koordinator tehni¢kog tajnistva BFC je pojasnio da je vaznost bila
dvije godine a sada je tri godine a tokom svake godine ima nadzorna posjeta , vodeceg
evoluatora.

Ad.1.9. Vojislav Ivanovi¢ iz RAZ agencije Sarajevo istakao je i problem koji je i8ao
prilikom anketiranja privatnog sektora sa tri oblasti pitanja : 1. Sta vi mislite o kvaliteti
poslovnog okruZenja u vagoj lokalnoj zajednici, 2. &ta mislite o kvalitetu komunalnih usluga i
3. Kakve su potrebe za radnom snagom. Opéine se esto zale da posalju na 100 firmi a dobiju
odgovor od 20 firmi, nigdje nije bio odgovor 50 % posto.

Ad.1.10. Mujanovi¢ Ibrahim, kad se ve¢ spominje privreda, ne slua nas niko, §ta god mi
predlozimo, ne moZze. Evo kad smo kod vode i smeéa, mi smo stotinu puta pricali neke stvari i
trazili ne moZe jedan prostor od 500m2 gdje ima dva papira da se pla¢a po kvadratu odvoz
smecéa. Mi to uporno pri¢amo i smiju nam se , kazu vi ste bogati i kako to vas nije stid da to
trazite, kazem jesmo ali bio bi i na$ radnik bogatiji da nam to umanjite, jer bi ostao kod nas,
jer ovako odenam radnik vani iz ¢itave BiH, to treba lokalna zajednica da shvati i da se slusa
glas privrede, treba da se sluga privrednik . Postoji udruzenje privrednika koje taéno ima svoje
prijedloge i zahtjeve i instrukeije al niko ne sluZa. Zbog toga privrednici i odbijaju anketiranje
jer smatraju da to nema svrhu.

Ad.1.11. Predsjednik Privrednog savjeta opCine Zavidoviéi , nacelnik Opéine Ha$im
Mujanovi¢, malo bi ublazio kritiéni stav, iz razloga $to smo mi ve¢ neke konkretne mjere
poduzeli a primjena tih odluke poduzeli ~pocinju 01.01.2018.godine, obzirom da smo mi
ulaskom u mandat zapoteli saradnju sa privatnim sektorom i upravo na njihove prijedloge i
sugestije mi smo i izvrdili izmjene i dopune nekih odluka kao odluke o op¢imskim
administrativnim taksama, komunalnim taksama, zauzimanju javnih povrina, dakle kroz te tri
odluke smo gotovo 50% smanjili optereéenja. Mi smo jutros smo imali sastanak sa nadzornim
doborom, skupstinom i menad?mentom JKP “ Radnik” Zavidoviéi oko izrade novog
cjenovnika komunalnih usloga , prepoznajemo ove strari, medutim imamo drugu stranu, jedan
balast koji je poznat u BiH, a to je da su Javna preduzeca stjecista mozda i nepotrebnog
zapo$lajavanja, ne rade se kalkulativni parametri prema uslugama nego s¢ radi cijena usluge
prema broju uposlenika $to je suprotno pravilima, dakle mi Zelimo i taj dio da otvorimo ida
éemo imati novi prijedlog cjenovnika

Ne bih htio da se stekne utisak da ne sluSamo i nemamo saradnju , prepoznajemo te stvari i
dosta tih stvari je determisane kroz neka zakonska rjeSenja viseg nivoa i mi ne moZemo uraditi
neke stvari koje bi smo objektivno zeljeli uraditi ,ali svakako jesmo na raspolaganju privatnom
sektoru i Zelimo da postoje¢i nivo saradnje unaprijedimo i prije svega da privrednici budu
zadovoljni a kad su oni bit ¢emo i mi zadovoljni.



Ad.1.12. Mujanovi¢ Ibrahim, mislio sam na dosadasnje vrijeme, a ovo $§to se u zadnje
vrijeme radi je za pozdravit i ofekuje poboljSanje i zato je ovdje, ali se izgubilo dosta
vremenena u zadnjih 20 godina koje se ne moZe nadoknadit, zato nagla$avam.

Ad.1.13.  Admir Logo, Koordinator tehni¢kog tajnistva BFC, ukratko prosao kroz kriterije
Prvi kriterij ,,Strategija lokalnog razvoja, dva su eliminaciona podkriterija
Opc¢ina ima vaZecu strategiju, koja je usvojena od strane skupitine grada/opéine
DzZeraldina Mili¢evi¢: ima
Op¢ina je razvila plan implementacije i odredila prioritetne projekte
Vojislav Ivanovi¢ struéni konsultant: Malo pojasniti oko ovog.

Drugi kriterij, Organizaciona jedinica koja je zaduZena za lokalni ekonomski
razvoj,jedan eliminacioni podkriterij ,

*Op¢ina je imenovala sluzbenika ili ustanovila organizacionu jedninicu zaduZenu za
lokalni razvoj

Dzeraldina Mili¢evi¢: Imamo Razvojnu agencuu i unutar sluzbe odsjek i osobu
zaduZenu za lokalni razvoj, Sto je specifi¢no za nasu opéinu da je Razvojna agencija osnovana
u saradnji sa udruzenjem privrednika

Tre¢i kriterij, Saradnja privatnog i javnog sektora, dva eliminacioni podkriterija

*Postoji Privredni savjet koji uestvuje u razmatranju pitanja koja se ti¢u poslovne
zajednice i

*da se najmanje jednom godignje kao tema na sjednicama privrednog Privrednog
savjeta diskutuje o : Plan budZeta i godi$nji plan kapitalnih ulaganja; opéinske mjere podsticaja
privredi/poljoprivredi i zaposljavanju, ukoliko postoje; administrativne i komunalne takse i
naknade;prostorno-planska dokumentacija (urbanisti¢ki planovi koji se odnose na
poslovne/industrijske zone); cijene i kvalitet komunalnih usluga.

Cetvrti kriterij, Gradevinske dozvole, tri su eliminaciona podkriterija

*Op¢ina ima Prostorni plansku dokumentaciju koja omoguZéava izdavanje dozvola za
gradnju

DZeraldina Mili¢evié: i to smo razjasnili da to ne mora biti Prostorni plan ve¢ moze i
regulacioni planovi , bitno je da je dokumentacija dovoljna za izdavanje gradevinske dozvole

*Op¢ina pruza pisani opis procedure izdavanja dozvole za gradnju, vodié kroz proces
izdavanja gradevinske dozvole,

DzZeraldina Mili€evi¢: ima

*Op¢ina pruza informacije o statusu konkretnog zahtjeva , putem interneta, telefona

Dzeraldina Mili¢evi¢: To ¢emo morat uspostavit, dotjerat i institucijalizovat

Nermin Cahtarevié: postoji moguénost kroz DMS sistem unapredenja i kroz platformu
e-maticara,

Peti Kriterij Postojanje analiticke osnove za podr§ku lokalnoj poslovnoj zajednici i
privlacenje investicija, jedan eliminacioni podkriterij,

*Opdina ima pripremljen ekonomski profil zajednice sa relevantnim podacima, Obavezni
dokument u softver

Dzeraldina Miligevi¢: to nije problem



Sesti Kriterij, Aktivnosti za promociju ulaganja i kvaliteta poslovnog ambijenta u
gradu/op¢ini, dva eliminacionia podkriterija

*QOpdina je azurirala dio svoje internet prezentacije koji se odnosi na uslove poslovanja,
postojecu podrsku privredi i investicione potencijale u lokalnoj ekonomiji (na lokalnom i
engleskom jeziku)

Dyeraldina Mili¢evi¢: ima ali je treba azurirati, jo§ neki sadrzaj azurirati , objediniti u
zesebnu, prostor za razgovor .

*QOpéina ima ayuriranu  prezentaciju 0 moguénostima poslovanja, namijenjenu
potencijalnim stranim i domaéim investitorima

Dyeraldina Miligevi¢: ima, plus Vodié za investitore koji je objavljen na stranici
Agencije

Sedmi Kriterij, Predvidivost trodkova poslovanja i odgovorno upravljanje finansijama,
nema elinicionih podkriterija ali ima titav niz vrlo uticajnih kriterija

Dzeraldina Miligevi¢: ima sve u Vodigu za investitore, mozda pogledati ako jo$ nesto
treba dodat

Osmi Kriterij, Pracenje dinamike lokalnog trZista rada i aktivan odnos prema
utvrdenom stanju i potrebama , jedan eliminacioni podkriterij ,

*Qpéina ima podatke 0 radnoj snazi (zaposleni i nezaposleni, njihova struktura)

Dyeraldina Miligevi¢: Postoji evidencija osnovnih struktura, kvalifikaciona , starosna ,
statisti¢ki podaci -izvjestaji,

Deveti Kriterij , Opéina pruza podriku razvoju poduzetniStva, nema eliminacionih
podkriterija ali ima vrlo uticajnih,

Dzeraldina Miligevi¢: Moramo analiza efekata , recimo za poticaj poljoprivredu
moZemo posto se ve¢ godinama implementira, ima mjesta za analizu,

Deseti Kriterij, Adekvatna infrastruktura i pouzdane komunalne usluge, Jedan
eliminacioni podkriterij,

*Qpéina ima viegodidnji plan infrastrukturnog razvoja

Almir Mustafi¢ : program Kapitalnih investicija

Vojislav Ivanovi¢ struéni konsultant : To bi trebao biti Integralni plan, da se jasno
definidu kriteriji, koje treba da usvoji vijece, kad imamo kriterije pa se formira obrazac koji
$aljemo mjesnim zajednicama itd, da nedelniku bude lakse obrazlozit zaSto je neka zajdnica
dobila put.

Dieraldina Miligevié: U Zelji da ubrzamo proceduru , planirano da ide u nacrtu,
pripremljeni kriteriji, ali su paralelno poslat obrazac koji su otisli mjesnim zajednicama za
prijavu projekta, pa ée se paralelno i¢i sa prijedlogom kriterija i projektima,sa prijedlogom
bodovanja, tako da Vijeée moZe usvojiti kriterije i odma vidjeti da li im odgovara ovaj
princip bodovanja, ako ne daju prijedlog i mi ve¢ za iduée vije¢e imamo i kriterije 1 projekte
bodovane po tom prijedlogu.

Doglo je dosta projeketa, nema Sanse sve isfinansirat, svi su nali umjesto u Planu
kapitalnih investicija ali rangiranje ¢e pokazati opravdanost. Bilo je dvoumljenja oko praga
visine projekata, kroz iskustva drugih opéina ostavljen je prostor i za vanjski izvor finansiranja,

Uraden je i Katalog projekata javnog partnerstva, preko Kantona , prioriteni projekti
koji su visemilionski { za koji opéina nema sredstva , nije moguce kako sada stvari stoje
obezbjediti sredstva iz vanjskih izvora finansiranja , zato s€ nadla neka moguénost kroz
projekate javnog privatnog partnersta , definisali kao javnu uslugu i prenijeli na privatnog
partnera , neka kombinacija ali u principu zadovoljava ono $to se trazi.



Pomo¢ pogotovo oko ankete, okupiti set pitanja koji ée pokrit sve oblasti i sklopiti u
jednu anketu.

Admir Logo Koordinator tehnitkog tajniitva BFC: Poto je ovdje Privredni savjet da
ukratko predemo i neke stvari vezane za njegov rad:

*Privredni savjet da 50% predstavlja poslovnu zajednicu

Dzeraldina Mili¢evi¢: kod nas je 50 %

*Sugestije Privrednog savjeta da se uzima u obzir priliko donoSenja relevantnih
Odluka na lokalnom nivou,

DzZeraldina Mili¢evi¢: Da se za sljedeéi sjednicu Privrednog savjeta pripremi izvjetaj
Sta je uradeno po svim prijedlozima i zahtjevima za izmjenu odluka u saradnji sa Sekretarom,

*Sastancima privrednog savjeta da se diskutuje o rezultatima anketriranja privrede i
aktivnostima u vezi sa tim rezultatima , Opéinski zvanicnici se periodi¢no sastaju sa predstavnicima
lokalne poslovne zajednice sa ciljem da zajedni¢ki rjeSavaju bitna pitanja/probleme od opéeg znadaja za
gradane i privredu I Opéina ustanovila je "dan otvorenih vrata" za poduzetnike (mala privreda),
najmanje jednom u tri mjeseca i opéina podrava razvoj poslovnog okruZenja.

Nacelnik opéine Hasim Mujanovi¢: do sada je bio &etvrtak ali je sada je svaki dan, kad
je potreba nema potrebe za najvljivanje.

Izet Basi¢: U daljem vodenu poslova, Kriterij pod brojem dva koji se odnosi sluZbenika
ili ustanovila organizacionu jedinicu koja je zaduZena za lokalni ekonomski razvoj zaduzeno ,
to mora biti Covjek koji Ce biti vezan taj posao, sposoban koji to radi koji nece biti optereéen
drugim stvarima , bitan segment da b i dobili certifikat. Iskustva govore iz proslosti, razvojna
agencija jedno vrijeme radila pa jedno vrijeme nije radila, iz raznoraznih razloga, a to zna¢ajno
odrazi na mnoge stvari

Ibrahim Mujanovi¢ : mi to u privredi lako rijeSimo, prosta stvar, platicu te radiées to,
ako je to od interesa za opéinu ima da se plati, ima da se radi i kontrolise , ko god je nagraden
od ¢e sigurno radit, kome se naturi neée.

Nacelnik: Dijelom otisli od teme, ovo je mozda trebalo pod tatkom razno, da se
vratimo na upoznavanje privrednika i gradanstva na prijedlog BudZeta za narednu godinu, u
budzetu za 2017.godinu nismo uspjeli sprovesti formiranje Biznis servis centra i ureda za
dijasporu, plan je za ovu godinu i nadam se da ée do toga doéi do njegove uspostave koji ée
biti okosnica svih ovih aktivnosti, kad je u pitanju za konkretno zaduZenje , to je zadatak
Sekretara drzavne sluzbe da napravi sistematizaciju , da se radna struktura prilagodi uslugama
BFC, se uspostavi funkcionlna unutra$nja strukturu radnika .

Vojislav Ivanovi¢ struéni konsultant: malo o iskustvima osobe zaduZena za saradnju sa
privrednicima , da privrednici znaju da je to prva osoba kojoj ée doéi u op¢inu. Da privrednici i
administracija zna koja je to osoba. Osoba koja ée koristiti autoritet nacelnika, nalelnik je
poduzeo neke kativnosti i prije podetka ovog procesa i nadam se da éemo uspje$no sporovesti
proces do kraja, ovdje se veg radi konkretnim koracima.

Dedi¢ Mirsad: pitanje kako je raditi u opéinama gdje nema i gdje ima kantona, koliko je
teZa uspostava BFC tamo gdje nema kantona, tazlike izmedu RS i Federacije,

Vojislav Ivanovi¢ stru¢ni konsultant: Znamo za probleme kantona, i lakse je tamo gdje
nema kantona, preskace se jedan nivo, ali je ovo proces za lokalni nivo.

Dedi¢ Mirsad: istakao problem Prostornog plana gdje opéina nesto neée a kanton to
namece-traZi, Prostorni plan stavlja se u neki bdak , kantoni nisu posveceni istim problemima
kojim smo mi posveceni i oni njih ne osjete, primjetno je da u zadnje vrijeme kantoni
preuzimaju uticaj , sve manje oblasti ostaje na lokalnim zajednicama.

Muharemovi¢ Halil: Govorio je o svojim iskustvima u proteklim godinama, da opéina

...... .

ima sofisticirane pojedince u administraciji ¢ije znanje nije bilo dostupno privrednicima u
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proteklom periodu, dao je primjer stranog ulaganja italijanskog investitora prije 10 godina koji
je dolazio i bio spreman uloziti u saniranje otpada da je otiSao i sad se opet vraca, na

Trazio je da se viSe paznje posveti lokalnim privrednicima a ne dan nam dolaze svake
godine po 5-10 privrednika uzimaju sredstva i odlaze , dajte taj BFC za domace snage za
domeée okruZenje, govori o sto¢noj pijaci iz 1996.godine imamo otkup koze, 10 ljudi
uposleno, dalazi Federalna inspekcija koja zabranjuje, Sta se degava otvara opcine Tesanj i [judi
postaju milioneri, dao primjer trznih centara sa strane, uzmite na primjer pojedine projekte
pojedine podsticaje imali smo fin konkurs za podsticaj privredi , kaZe nedovoljno projekata
nedovoljno aplikanata, a ja se dogo informisati prije ovog dali treba za prijavu projekat-biznis
plan, kaze nema potrebe. Za sve ovo §to kazete imamo domace investitore , koji imaju sredstva
koji se mogu upotrijebiti ,uz pomo¢ domace administracije, za koju i dalje tvrdima de je visoko
softisticirana. navodi primjer op¢ine Zepta gdje je otiSo u katastar gdje nemaju nista, moras
poseban zahtjev podnijet , nemaju obi¢nih nacrta , kad dodem ovdje kod nas sve ima.

Svedite ovo treba da bude stvar dijalog, sve e funkcionisati ako se otvorite prema
nama domaéim privrednicima. Biznis servis centar i ured za dijasporu, mi smo odmah spreni
ured za poljoprivredu stavit u deuru otvorit i dva Sovjeka zaposlit da rade za poljoprivredu,
Zesto se ne gleda, ranija razvojna agencija sretao ljude sa 10 projekta kazu radila razvojna
agencija urademo naplaéeno a nista. Krajnje vrijeme da se nesto uradi. Opet naglasio na kraju
problem odvoza smeca po kvadratu.

Elvir Staréevié, kao lokalni mikro plana lokalne zajednice , bez medija nema dobre
price, viSe puta mu trazili sa pod navodnike ,velikih medija® informacije o negativnim
stvarima iz Zavidovié¢ima , $to tjera investitore iz naih prostora. Smatra da imamo domace
privrednike koji mogu poptaviti i unaprijedit razvoj opéine.

U nastavku je govorio o Sinergiji nekih kapaciteta koji postoje, primjer mjesnih
zajednica, nemaju zajdnitke projekte iako se ticu istih problema, primjer prolaska putve kroz
vige mjesnih zajednica, kapacitet voda, parcijalno rjeSevanje umjesto da se rade zajednicki
projekti.

Konkretno je pitao za primjere drugih lokalnih zajednica sa BFC certifikatom, ekstra
pozitivnih i negativnih primjera kao vodilju aktivnosti koje treba provesti u buduénosti.

Vojislav Ivanovi¢ stru¢ni konsultant : BFC certifikat i treba da vise omoguéi domace
ulaganje, strani investritori su dobro dosli a li je veca Sansa da lokalni privrednici ¢e prije
uloziti i razvoj lokalne zajdnice. Naveo je primjer prodaje Unicom filtera iz Te$nja, i probleme
prodaje Njemcima. Postoje¢im privrednicima treba omoguditi bolje uslove. Naveo je grad
Prijedor, kao dobro mjesto, nacelnik bio naklonjen investitorima. Uvijek mora biti sve u skladu
sa Zakonom. tamo gdje nema podrske nacelnika tamo teZe ide, efekti u promjeni sistema
nema, dobije se Certifikat , bolje i&i sistemski al sporije. Ovdje se vise ne vjeruje na rijec,
sistem se uspostavlja polako, trazi vrijeme i trud, ovdje se vidi Zelja nagelnika, konkretna djela
i nadam se da ¢emo uspjesno pro¢i proces.

Admir Logo, Koordinator tehni¢kog tajnistva BFC: Negativnih primjera ima dosta ,
40% opc¢ina koje su se prijavile nisu prosle, pozitivni primjeri Jablanica i Posusje u
Hercegovini. Drago nam je da smo pozvani na Privredni savjet danas i da se Suje sve
pozitivno i negativno da se upozamo sa svim.

Nagelnik: Volio bih da ovo dode do vjeénika , moze nadelnik biti sjajan, imati dobre
ideje, planove , planove i programe medutim kada se dode do op¢inskog vijeéa nastaje druga
situacija, gdje se nacelnici nemaju veéinu, ili glasa razuma, tedko prolazi i na kraju nacelnik
bude devalviran, nadamo se da ¢emo u naem vijeéu imati razumijevanja , mi alternative
nemamo , niko sa strane ne¢e do¢i 1 rjesiti nase probleme , pitanje privrednog sektora, pitanje
zaposlenosti. Ono §to jeste nas problem jesu visi sakonodavni i izvr$ni organi gdje jednostavno
mora djelovat cijeli sistem da bi efekat bio potpun.



Sjednica Privrednog savjeta zavr§ena u 13:15 sati.
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